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 Syf.2   

Lisans Belgesini 

Yeni Alanlar için 

Gayrimenkul 

Değerleme 

Uzmanlığına 

Başlangıç 

Bilgilendirme 

Semineri 

Gerçekleşti! 

 Syf.3  

6. UIA Çocuk ve 

Mimarlık Altın Küp 

Ödülleri 2023-26 

 Syf.5  

Sağlıklı ve 

Güvenli Bir 

Çevrede Barış 

İçinde Yaşam 

Hakkı 

Sağlanmalıdır! 

 

 
 

 

TMMOB MİMARLAR ODASI OLAĞANÜSTÜ GENEL 

KURUL TOPLANTISI 

Mimarlar Odası 49. Dönem Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı çoğunluklu olarak 24-
25 Ekim 2025 Cuma-Cumartesi günleri saat 10.00’da Ankara’da Oda Merkezi’nde 
(Konur Sokak No.4 Kızılay-ANKARA), bu toplantıda çoğunluk sağlanamadığı 
takdirde Genel Kurul çoğunluk aranmaksızın aşağıda belirtilen gün ve yerde, 
belirtilen gündem ile yapılacaktır.  

Sayın delege ve meslektaşlarımıza duyururuz. 

                                                                                                              Saygılarımızla 
                                                                                 49. DÖNEM YÖNETİM KURULU 
 

http://www.mo.org.tr/
http://www.mo.org.tr/
http://www.facebook.com/tmmobmimarlarodasi
http://www.facebook.com/tmmobmimarlarodasi
http://twitter.com/MimarlarOdasi_T
http://twitter.com/MimarlarOdasi_T
https://www.instagram.com/tmmobmimarlarodasi/
https://www.instagram.com/tmmobmimarlarodasi/
https://www.youtube.com/channel/UCJSFJWrq7eA_dFePhqDivEg/videos?view_as=subscriber
https://www.youtube.com/channel/UCJSFJWrq7eA_dFePhqDivEg/videos?view_as=subscriber
http://www.mo.org.tr/
http://www.facebook.com/tmmobmimarlarodasi
http://twitter.com/MimarlarOdasi_T
https://www.instagram.com/tmmobmimarlarodasi/
https://www.youtube.com/channel/UCJSFJWrq7eA_dFePhqDivEg/videos?view_as=subscriber
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 GENEL KURUL: 
GÜN               : 31 Ekim-1 Kasım 2025 Cuma – Cumartesi 
AÇILIŞ           : 31 Ekim 2025 Cuma,   Saat: 10.00 
YER               : Maltepe Belediyesi Türkan Saylan Kültür Merkezi-İSTANBUL 
 
GÜNDEM: 
1. Yönetim Kurulu Adına Açılış, Başkanlık Divanı Seçimi, Saygı Duruşu 
2. Açılış Konuşması 
3. Konuk Konuşmaları 
4. Genel Kurul Komisyonlarının Seçimi 
                4.1 Mimarlar Odası Mimarlık Hizmetleri Yönetmeliği Komisyonu 
                4.2 Genel Kurul Sonuç Bildirgesi Komisyonu seçimi 
5. Ülke gündeminin mimarlık ortamına etkilerinin değerlendirilmesi; 
6. TMMOB Mimarlar Odası Mimarlık Hizmetleri Yönetmeliği Taslağının Görüşülmesi 
ve Karara Bağlanması 
7. Mimarlar Odası Olağanüstü Genel Kurul Sonuç Bildirgesinin görüşülmesi ve karara 
bağlanması 
8. Kapanış 

 

 

  

 

 LİSANS BELGESİNİ YENİ ALANLAR İÇİN 

GAYRİMENKUL DEĞERLEME UZMANLIĞINA 

BAŞLANGIÇ BİLGİLENDİRME SEMİNERİ 

GERÇEKLEŞTİ! 

 
TMMOB Mimarlar Odası SMGM çalışmaları kapsamında, 25 Eylül 2025 Perşembe 
günü saat 16.00’da, MYK ve 49. Dönem Bilirkişilik ve Gayrimenkul Değerleme 
Komitesi Üyesi Serap KAYA’nın sunumu ile “Lisans Belgesini Yeni Alanlar İçin 
Gayrimenkul Değerleme Uzmanlığına Başlangıç” başlıklı bilgilendirme semineri 
gerçekleştirildi. 
 
 
Seminer İçeriği: 
1. Gayrimenkul Nedir? 
2. Gayrimenkul Değerleme Nedir? 
3. Gayrimenkul Değerleme Uzmanı Kimdir? 
4. Gayrimenkul Değerleme Uzmanının Görev ve Sorumlulukları 
5. Gayrimenkul Değerleme Uzmanı Olma Şartları 
6. Gayrimenkul Değerleme Uzmanı Olmak İsteyenlerde Aranan Mesleki Özellikler 
7. Etik Kurallar ve Meslek İlkeleri 
8. Lisanslar 
9. Konut Değerleme ve Gayrimenkul Değerleme Lisansı Sınav Konuları 
10. Lisans Alma Süreci 
11. Tecrübe Süreleri 
12. Sınav Süreci ve Değerlendirme 
13. Lisans Sahibinin Pozisyonuna Göre Sorumlulukların Karşılaştırılması 
14. Gayrimenkulün Değeri Nasıl Belirlenir? 
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 6. UIA ÇOCUK VE MİMARLIK ALTIN KÜP ÖDÜLLERİ 

2023-26 

 

 
Uluslararası Mimarlar Birliği (UIA) Çocuk ve Mimarlık Çalışma Programı, çocuk ve 
gençlerin mimarlık ve yapılı çevre anlayışlarını geliştirmelerinde rol alan kişi ve 
kuruluşları onurlandırma amacıyla, Altın Küp Ödülleri (Golden Cubes Awards) adlı 
uluslararası bir program düzenlemektedir. Üç yılda bir gerçekleştirilen ve beşincisi 
düzenlenen bu ödül programı, katılımcıların yeni projeler üretmelerini öngören bir 
yarışma değildir. Programa Mart 2023 - Mart 2026 döneminde okul öncesinden on 
sekiz yaşına kadar çocuk ve gençlere yönelik gerçekleştirilen dijital veya fiziksel 
etkinlik, ürün ve yayınlarla başvurulabilir. 
 
Başvurular şu dört ödül kategorisinde değerlendirilir:  

 Okul Ödülü: Genel eğitim veren okullar 

 Kurum Ödülü: Müzeler, vakıflar, dernekler, STK’lar 

 Yazılı Medya Ödülü: Kitaplar, makaleler, rehberler, basılı materyaller 

 Görsel-İşitsel Medya Ödülü: Belgeseller, TV programları, filmler, multimedya 

araçları 
 

Bu dönemden itibaren, uluslararası jüri, savaş, doğal afetler, iklim krizi veya toplumsal 
bozulma gibi acil küresel sorunlara anlamlı bir şekilde değinen bir projeye Özel 
Ödül verecektir. 
 
Ödül süreci, ulusal ve uluslararası olmak üzere iki aşamadan oluşmaktadır. 
Türkiye’den gerçekleşecek katılımlar için ilk aşamayı yürüten TMMOB Mimarlar Odası, 
ulusal düzeyde bir seçim süreci yürüterek uluslararası aşamaya aday/lar 
göstermektedir. İkinci aşamada ise uluslararası jüri, üye ülke kesimlerinin seçtiği aday 
başvurularını değerlendirmekte ve her kategoride bir ödül vermektedir. Ödül alan 
projeler UIA Dünya Mimarlık Kongresi’nde sergilenecektir. 
 
UIA ve Mimarlar Odası, çocuk ve gençlerin mimarlık, kent ve sürdürülebilir kalkınma 
bilinçlerinin geliştirilmesini acil ve önemli bir hedef olarak görüyor. Bu konuda bilinçli 
yetişenlerin, erişkin yaşamlarında kentleri ve yaşam çevrelerini biçimlendiren politik, 
ekonomik ve sosyal stratejilerin oluşumunda seslerini duyurabilecek ve bu stratejileri 
etkileyebilecek bireyler olacaklarına inanıyoruz. 
 
2023-26 Türkiye Jürisi:  

 Tezcan Karakuş Candan 

 Bihter Almaç 

 Nihal Kemaloğlu 

 Tülin Şener 

 Ahsen Özsoy 
 
Tema ve Amaçlar: 
Bu üç yılda bir verilen ödüller, çocuklar ve gençler için mimarlık eğitiminin teşvik 
edilmesini amaçlar. Gelecek nesillerin daha sürdürülebilir, kapsayıcı ve insan odaklı 
çevrelerin şekillendirilmesinde aktif rol almaları desteklenir. 
Uygun projeler; okul öncesinden 18 yaşına kadar gençler için tasarlanmış eğitim 
programları, araçlar, medya ya da etkinlikleri içerebilir. 
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Önemli Tarihler: 
Ödüllerin Başlangıcı: 15 Temmuz 2025 
Mimarlar Odası Duyurusu: Eylül 2025 
Soru Sormak için Son Tarih: 13 Kasım 2025 
Cevapların Yayımlanması: 16 Aralık 2025 
Türkiye’den Son Başvuru Tarihi: 30 Ocak 2026 
Ulusal Jüri: Şubat 2026 
Ulusal Adaylıkların UIA'ya Gönderilmesi İçin Son Tarih: 16 Mart 2026 
Uluslararası Jüri Değerlendirmesi: Nisan 2026 
Kazananların Duyurulması: Mayıs 2026 
Ödül Töreni ve Seminer: 28 Haziran - 2 Temmuz 2026 (UIA Kongresi, Barselona) 

Başvuru belgelerinin tümüne ve ödül programıyla ilgili güncel bilgilere, Türkçe ve 
İngilizce olarak aşağıdan ulaşılabilmektedir. Türkiye’den yapılacak başvurularda, 
başvuru formu ve poster hem yazılı hem dijital ortamda, Türkçe ve İngilizce olmak 
üzere ikişer ayrı kopya olarak gönderilmelidir. 

Detaylı bilgi ve başvuru belgeleri için tıklayınız. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://mo.org.tr/index.cfm?sayfa=yarisma&sub=detail&bid=97&mid=97&tip=D&Recid=710
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 SAĞLIKLI VE GÜVENLİ BİR ÇEVREDE BARIŞ İÇİNDE 

YAŞAM HAKKI SAĞLANMALIDIR 

1 Eylül 2025 

 

  
Milyonlarca insanın ölümüne ve sakat kalmasına, kentlerin ve yaşam çevrelerinin yerle 
bir olmasına neden olan savaşlar karşısında; barışın sağlanması için verilen 
mücadelenin anısına her yıl 1 Eylül Dünya Barış Günü olarak kutlanmaktadır. 

Tüm dünyayı etkileyen; insanlığın ve toplumların maddi manevi varlıklarının, 
kültürlerinin tümünün sonu olabilecek çatışma ve savaşları önlemek ve bu değerleri 
korumak üzere, İnsan Hakları Evrensel Beyannamesi ile temel hak ve özgürlükler 
güvence altına alınmıştır. Devletler barış hakkını korumak ve bu hakkın uygulanmasını 
sağlamakla yükümlü kılınmıştır. Buna göre; bütün insanlar özgürdür, saygınlık ve 
haklar bakımından eşittir. Barış içinde yaşam, hürriyet ve güvenlik her bireyin hakkıdır. 

Ancak günümüzde tüm dünyada milyonlarca insanın ölümüne, yaralanmasına ve 
sakat kalmasına, göç etmesine neden olan şiddet ve savaş politikaları yükselmekte; 
pek çok ülkede bölgesel ve küresel ölçekte katliamlar artmakta, kültürel yıkım 
yaşanmakta, insanlığın ortak değerleri olan kentler, kültürel ve doğal miras geri 
dönülemez biçimde zarar görmektedir. 

Ülkemizin de içinde bulunduğu bölge coğrafyası ve Orta Doğu, küresel güçlerin 
rekabet alanına dönüşmüştür. Terör, çatışma, işgal ve savaşlar kentlerin yıkılmasına, 
binlerce insanın hayatını kaybetmesine ve yaşam çevrelerini terk ederek göç etmesine 
sebep olmaktadır. 

Yaşamın her alanında baskıcı ve otoriter uygulamalar yoluyla temel insan hak ve 
özgürlüklerinin kısıtlandığı ülkemizde; uygarlaşma karşıtı uygulamalara karşı 
mücadele eden meslek örgütlerine, sivil toplum kuruluşlarına, yükseköğretim 
kurumlarına ve toplumsal muhalefete uygulanan baskı ve şiddet uygulamaları yeni 
boyutlar kazanmıştır. Yoksulluk, güvencesizlik, işsizlik, sömürü, ayrımcılık ve giderek 
yükselen sosyal ve ekonomik kriz ortamında insan onuruna yakışan yaşam 
koşullarının sağlanması tarihsel bir sorumluluktur. 

Mimarlar, kültürel, sosyal ve coğrafi farklılıkların sürdürülebilirliği konusunda toplumsal 
sorumluluk taşımaktadırlar. Barınaktan kentsel boyuta kadar, bütün yerleşmelerin 
fiziksel ortamını oluşturan yapı üretimi ve mekân tasarımı etkinliği olan mimarlık; 
yalnızca bina üretim süreci ile sınırlı değil, evrensel değerleri bağlamında insancıldır, 
yaşam hakkına saygılı ve barıştan yanadır. 

Mimarlar Odası olarak; “yaşamın ve barışın” yanında açık tavır aldığımızı ve almaya 
devam edeceğimizi önemle vurguluyoruz. Dünya Barış Günü çerçevesinde barışın; 
tüm kurum ve kurallarıyla tam ve eksiksiz işleyen demokrasiden, bağımsız yargı ve 
adaletten, hukukun üstünlüğünden, insan hak ve özgürlüklerinden bağımsız 
düşünülemeyeceğini belirtirken, temel hak ve özgürlüklerin tanınmasını, kullanılmasını 
ve yararlanılmasını engelleyen hiçbir kısıtlama ve mahrumiyetin yaşanmayacağı bir 
gelecek dileğiyle, tüm sorumluları çatışma ve savaşların durdurulması için bir kez 
daha harekete geçmeye çağırıyoruz. 

 

TMMOB MİMARLAR ODASI 
MERKEZ YÖNETİM KURULU 
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 19 EYLÜL 1979 İŞ BIRAKMA EYLEMİNİ 

SELAMLIYORUZ! TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE 

ŞEHİR PLANCILARI DAYANIŞMA GÜNÜMÜZ KUTLU 

OLSUN!  

19 Eylül 2025 

 

  
TMMOB Yönetim Kurulu Başkanı Emin Koramaz, yüz bin mühendis, mimar ve şehir 
plancısının iş bırakma eylemi yaptığı 19 Eylül 1979’un 46. yıldönümü olan 19 Eylül 2025 
tarihinde bir basın açıklaması yaptı. 
 
Ülkemizdeki mühendis, mimar ve şehir plancılarının mesleki ve demokratik 
mücadelesinin en görkemli dışavurumlarından biri olarak tarihe geçen 19 Eylül 1979 İş 
Bırakma Eylemini 46. Yılında bir kez daha coşkuyla selamlıyoruz! 

19 Eylül’ün mirasını yaşatmak için ilan ettiğimiz TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir 
Plancıları Dayanışma Günümüz kutlu olsun! 

Bundan tam 46 yıl önce meslektaşlarımızın yaşadığı hak kayıplarını ve ücret 
adaletsizliklerini protesto etmek için TMMOB’nin çağrısıyla gerçekleştirilen eylemde 
maden ocaklarından enerji santrallerine, fabrikalardan şantiyelere, kamu kurumlarından 
limanlara kadar pek çok iş yerinde üretim durdurulmuştur. 

Bizler için 19 Eylül İş Bırakma Eylemi, ülkesi için düşünen, planlayan, üreten mühendis, 
mimar ve şehir plancılarının kendi öz güçlerinin farkına vardığı tarihtir. 

Nasıl ki 15-16 Haziran 1970 direnişi ülkemizdeki işçi sınıfının özgücünü dosta düşmana 
gösterdiyse, 19 Eylül 1979 İş Bırakma Eylemi de ülkemizdeki mühendis, mimar ve şehir 
plancılarının toplumsal gücünü ve taleplerini görünür kılmıştır. 

BİTMEYEN SORUNLARIMIZ 

46 yıl sonra bugün, ne yazık ki emeğiyle geçinen toplumsal kesimler için durum hiç 
değişmemiştir. 

Ülkemizde her geçen gün derinleşmekte olan ekonomik kriz biz mühendis, mimar ve 
şehir plancıların da hayatını olumsuz etkilemektedir. Kamusal yatırımların ortadan 
kalkması, rant hırsının bilim ve tekniğin önüne geçmesi, sermayenin ihtiyaçlarının halkın 
ihtiyaçlarının önünde tutulması nedeniyle mesleğimiz sistematik olarak 
değersizleştirilmektedir. 

Muhalif her türlü sesi baskı ve zor politikalarıyla susturmak isteyen tek adam rejimi 
altında emeğimiz değersizleşirken, özlük haklarımız da giderek budanmaktadır. Gerek 
kamuda gerek özel sektörde her türlü mühendislik, mimarlık ve şehir planlama 
hizmetlerini, planlama, projelendirme, uygulama ve denetleme işlerini yürüten tüm 
meslektaşlarımız krizden olumsuz biçimde etkilenmektedir. Meslektaşlarımız, 
ülkemizdeki kriz ortamının yarattığı pahalılık, geçim sıkıntısı ve borçlanma gibi ortak 
sorunlardan etkilendiği gibi, mesleğimize özgü sorunlarla da boğuşmak zorunda 
kalmaktadır. 

Kamuda çalışanlarımız siyasi baskı altında, düşük ücret, kadro sorunu, özlük haklarının 
ihlal edilmesi, düşük ek göstergeler gibi birçok sorun ile yüz yüzedir. Güvencesiz-
sözleşmeli istihdam modellerine yönelme, atamalarda liyakatin ortadan kalkması gibi 
nedenlerle kamudaki teknik personelin iş yükü artarken, iş riski de giderek 
büyümektedir. Yandaş sendika konfederasyonlarıyla imzalanan enflasyona endeksli 
toplu sözleşmeler, şaibeli enflasyon rakamlarıyla birleşince kamu emekçilerinin her 
geçen gün daha da yoksullaşmasına neden olmaktadır. 
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Özel sektörde çalışan meslektaşlarımızın tamamına yakını yatırımların durması, 
projelerin iptal edilmesi, reel sektörün tıkanması gibi sorunlardan etkilenmektedir. 
İşsizlik, esnek çalışma, güvencesizlik, sağlıksız çalışma koşulları ve reel ücret kaybı gibi 
sorunlar özel sektörde çalışan tüm meslektaşlarımızı tehdit etmektedir. Birliğimiz ile 
SGK arasındaki yapılan asgari ücret protokolünün SGK tarafından tek taraflı olarak 
feshedilmesi, meslektaşlarımızın düşük ücretlerle sınırsız biçimde sömürülmesine 
zemin hazırlamıştır. 

Siyasal iktidarın karar ve uygulamaları, meslektaşlarımızı olduğu kadar meslek 
alanımızı ve mesleki faaliyetlerimizden faydalanan halkımızı da olumsuz etkilemektedir. 
Bilime ve tekniğe aykırı olarak çıkarılan yasalar ve yapılan mevzuat değişiklikleri 
nedeniyle halkın nitelikli ve güvenilir mühendislik, mimarlık, şehir plancılığı hizmeti 
alması engellenmektedir. Bu durumun toplumumuza maliyeti daha büyük felaketler, 
daha güvensiz bir hayat ve her alanda geri kalmışlık olmaktadır. 

Benzer şekilde kamuoyuna ‘sahte diploma’ olarak yansıyan skandallar da ortak 
geleceğimize büyük bir tehdit oluşturmaktadır. Üzülerek görüyoruz ki hem 
yurttaşlarımızın can ve mal güvenliği hem ülkemizin geleceği ısrarla ticaret konusu 
yapılmaktadır.  Üretimin her alanında, eğitimden sağlığa, şehircilikten altyapıya kadar 
tüm kamusal hizmetlerin temelini dinamitleyen bu suç, telafisi mümkün olmayan 
felaketlere davetiye çıkarmaktadır. 

Mesleklerimizin onurunu, kamu güvenliğini ve halkımızın geleceğini korumak, 
Birliğimizin temel varlık nedenidir. TMMOB, geçmişten bu yana bu tür sahtecilik 
girişimlerine karşı kararlı bir mücadele yürütmüştür. Ancak Yükseköğretim Kurulu (YÖK) 
tarafından verilen denklik belgelerindeki hatalar ve meslek odalarının denetim 
yetkilerinin kısıtlanması gibi yapısal sorunlar, bu sahteciliğin kolayca yayılmasına zemin 
hazırlamıştır. 

Bu derin krizin aşılması ve toplumsal güvenin yeniden tesisi için, sahte diploma 
skandalıyla ilgili tüm soruşturmalar şeffaf bir şekilde yürütülmeli, bu sahtecilik ağının tüm 
yönleri aydınlatılmalı ve sorumlularının tamamı ile sahte diploma sahiplerinin isimleri 
derhal kamuoyuyla paylaşılmalıdır. Meslek odalarının anayasal yetkileri üzerindeki 
engeller derhal kaldırılmalı, mesleki denetim yetkisi koşulsuz bir şekilde geri verilmelidir. 

SESİMİZİ HEP BERABER YÜKSELTELİM 

Geldiğimiz noktada sorunlarımızı tespit ederken, ülkemizin içerisinden geçtiği bu kriz 
koşulları altında emeğimiz ve alın terimiz için hep beraber mücadele ederek 
kazanabileceğimizi biliyoruz. 

Mühendis, mimar ve şehir plancılarının mesleki hak ve çıkarlarını korumak aslında tüm 
toplumun geleceğini korumak demektir. Bizler bu anlayışla, mesleğimize ve 
meslektaşlarımıza sahip çıkarken, ülkemizin ve toplumumuzun ortak geleceğine de 
sahip çıkıyoruz. 

Herkes bilsin ki bedeli ne olursa olsun halkımız için mücadele etmekten bir adım bile 
geri adım atmayacağız. Bizler mesleğimizi bilimden, üretimden ve toplumdan yana 
kullanan bir mücadele geleneğinin sürdürücüsüyüz. Bu anlayışla TMMOB’nin bilim ve 
tekniği esas alan, kamu çıkarını savunan, eşitlik, özgürlük ve demokrasiden yana tavrını 
korumaya devam edeceğiz. 

Bu noktada TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve 
Çözüm Önerileri Yerel Kurultayları ve hemen ardından 18 Ekim’de Ankara’da 
gerçekleştireceğimiz Merkezi Kurultayımız bizler için önemli bir başlangıç noktasını 
oluşturmaktadır. Bir yandan meslek alanlarımızın ve meslektaşlarımızın sorunları için 
sesimizi yükseltirken bir yandan da ülkemizin ve halkımızın geleceği için hep beraber 
mücadeleyi büyüteceğiz. 

19 Eylül Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma Günü, TMMOB’nin mücadele 
tarihine, aydınlık yarınlarına sahip çıkma günüdür. 

19 Eylül Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma Günü, ülkemize, mesleğimize 
ve meslektaşlarımıza sahip çıkma günüdür. 
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19 Eylül Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma Günü Birliğimize, Odalarımıza 
ve örgütlü mücadele geleneğimize sahip çıkma günüdür. 

Bu anlayış ve kararlılıkla 19 Eylül Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma 
Gününü bir kez daha kutluyoruz. 

Yaşasın TMMOB Örgütlülüğü! 

Yaşasın Mücadelemiz! 

 

Emin KORAMAZ 
TMMOB YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
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 MERKEZDEN | Çevrimiçi İzlenceler 

 

  

Genel Merkez etkinliklerini içeren YouTube oynatma listesi için tıklayınız.  

 

 ŞUBELERDEN | Etkinlik İzlenceleri 
 

 

 Şubelerin yayın kanallarına aşağıdaki adlarına tıklayarak erişebilirsiniz:  

 

 

 Adana 

 Ankara 

 Aydın 

 Antalya 

 Bursa 

 Diyarbakır  

 

 İzmir 

 İstanbul Büyükkent 

 Kayseri 

 Mersin 

 Muğla 

 

 

 

 SMGM | Mimarlar Odası Sürekli Mesleki Gelişim Merkezi  

  

 SMGM Eğitim ve Etkinlik Ajandası için tıklayınız.  
 

 YouTube SMGM Etkinlik Kayıtları için tıklayınız. 
 

 

 ULUSAL MİMARLIK YARIŞMALARI - AJANDA  
 

 Detaylı bilgi için:  

www.mo.org.tr/yarismalar  

www.yarismo.org 

 

 
MİMARLAR ODASI YAYINLARI   

 

 Mimarlar Odası Yayınları dizini için tıklayınız.  

https://youtube.com/playlist?list=PL5H_Y2PqMzqgeyax1BkxBI_agw4L3Hxck
http://www.youtube.com/channel/UCPKGGJAChHubEVwC4NMx6aQ
https://www.youtube.com/c/MimarlarOdas%C4%B1Ankara%C5%9EubesiKentinsesiTV
https://www.youtube.com/channel/UCZt5xJ6y11w4bXeYL6Cc3lQ
https://www.youtube.com/channel/UCPJzFclAnIU_4adew2YOrQg
file:///C:/Users/melis/AppData/Roaming/Microsoft/Word/bursamimar.tv
https://www.youtube.com/channel/UCBLR5WV1Yc_UgFBRW0r-N-g
http://www.youtube.com/c/izmirmimarlikmerkezi
https://www.mimarist.tv/
http://www.youtube.com/channel/UCqcuKSXzt_k-TStsO45RXrw
http://www.youtube.com/channel/UC3PzMbMST_NARW1EWIuSQUA
https://www.youtube.com/channel/UCzjVo-IfnYmRcLgeoqq8wYg
https://www.youtube.com/channel/UCzjVo-IfnYmRcLgeoqq8wYg
http://www.mo.org.tr/smgm/index.cfm?sayfa=belge&sub=detail&RecID=33
http://www.mo.org.tr/yarismalar
http://www.yarismo.org/
http://mo.org.tr/?sayfa=yayin&sub=list
https://youtube.com/playlist?list=PL5H_Y2PqMzqgeyax1BkxBI_agw4L3Hxck


 

 

2014 / 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

  

 

   

   

 

 

 

 

    

 Mimarlar Odası Adına Sahibi ve 

(Sorumlu) Yazı İşleri Müdürü 

Zeynep Eres Özdoğan 

 Yayına Hazırlayan 

İlayda Karabulut 

 Web Teknik Destek 

Erdem Öztürk 

 Yayın Yeri 

TMMOB MİMARLAR ODASI 

Konur Sok. No: 4/2 06420 

Yenişehir, Ankara Türkiye 

 

Tel : +90.312.417 37 27 

Faks : +90.312.418 03 61 

E-posta : info@mo.org.tr 
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