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Önsöz

Bu kitap aracılığıyla, Avrupa Mimarlar Konseyi’nin 
(ACE) Avrupa’da mesleğe ilişkin güncel verileri 
içeren bir kaynak olarak hazırladığı 2008 ACE 
Sektör Araştırması’nı ülkemizdeki meslek ortamı 
ile paylaşmayı amaçlıyoruz.

ACE, Avrupa Birliği düzenlemelerinde mimarlığı 
doğrudan ve dolaylı olarak etkileyen alanlarda 
mimarlık mesleği ve kamu yararını savunarak, bu 
konuda lobi faaliyetleri gerçekleştiriyor. Bu faaliyet-
lerde mesleğe ilişkin somut veriler kullanma ihti-
yacını duyan ACE, bu amaçla Avrupa’da mimarlık 
mesleğinin durumuna ilişkin düzenli olarak sektör 
araştırmaları yapmayı hedefliyor. 

Sektör Araştırması, ilk olarak 2007 yılında ACE 
üyesi örgütlere gönderilen ve ülkelerde mimarlık 
mesleğine ilişkin eğitim ve uygulama konusundaki 
mevcut veriler ve düzenlemelerin derlenmesini 
amaçlayan bir anketle başladı. Bunun ardından, 
2008 yılında ACE bir araştırma şirketiyle anlaştı 
ve ACE üyesi meslek örgütlerine üye mimarların, 
internet üzerinden katıldığı ikinci bir anket çalışma-
sıyla araştırma geliştirildi. Her iki çalışmaya, ACE 
üyesi olan Mimarlar Odası da Türkiye’deki mimarlık 
meslek ortamı hakkında bilgilerin derlenebilmesi 
amacıyla katıldı, araştırmanın ikinci aşaması için 
üyelerine anketle ilgili duyuruları iletti. 

Sektör araştırmasının esasını oluşturan, internet 
ortamındaki anket çalışmasına ACE üyesi 32 ül-
kenin katılımı öngörüldü. Bu ülkeler arasından, 17 
ülkedeki mimarlık örgütleri üyelerinin araştırmaya 
katılımını sağlayabildiler: Almanya, Avusturya, 
Belçika, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa, 
Hollanda, İngiltere, İrlanda, İsveç, Lüksemburg, 
Malta, Romanya, Slovenya, Türkiye, Yunanistan. 
Mimarlık örgütleri, internet aracılığıyla gerçek-
leştirilen bu ankete üyelerinin tamamen anonim 

bir şekilde katılımlarını sağlayacak bir sistem 
kullandılar. 

Böylece 17 ülkeden toplam 43.988 mimara anket 
gönderilirken, bunlar arasından 8.083 kişi ankete 
cevap verdi. Dolayısıyla ankete cevap verme oranı 
% 18 olarak gerçekleşti. Anket çalışmasını ACE 
adına yürüten araştırma şirketi, cevapların niteliği 
ve katılım yüzdesinin sağlıklı sonuçlara ulaşmak 
konusunda yeterli olduğunu ifade etti. Mimarlar 
Odası, anket konusunda e-posta ile ulaşabildiği 
15.981 üyesine bilgi verdi. Bunlar arasından % 10 
ile 1.594 kişi katıldı. 

İki yılda bir tekrarlanarak geliştirilmesi düşünülen 
bu araştırmadaki veriler, Avrupa’daki mimarlar 
tarafından anketlere verilen cevapların biraraya 
getirilmesinden elde edildi. Araştırma verilerinin, 
mevcut durumu genel olarak ifade eden ve yüzde 
yüz kesinliği olduğu iddia edilmeyen bir nitelikte ol-
duğunu ve gelecekte daha sağlıklı hale geleceğini 
belirtmemiz gerekiyor. Bazı bilgiler, sadece ankete 
katılanların görüş ve durumlarını yansıtabiliyor, 
bu nedenle çeşitli verilerin yeniden düşünülerek 
yorumlanmasına ihtiyaç duyuluyor. Bazı bilgiler ise 
2007 yılı ve öncesinde elde edildiğinden, mevcut 
durumu yansıtmayabiliyor. Bu nedenle araştırma-
nın Türkçe çevirisini yayınlarken, Türkiye ile ilgili 
bazı bilgilerde güncel Oda kayıtlarını esas alarak 
birtakım notlar düşmeye çalıştık. 

Belirli aralıklarla yeniden düzenlenmesi planlanan 
bu araştırmanın, okuyuculara Avrupa’daki meslek 
uygulama ortamı hakkında genel bir perspektif 
sunmasını diliyoruz. Ayrıca bazı bölümlerde, mes-
leği uygulama koşulları açısından Avrupa ülkeleri 
içinde hangi noktada durduğumuzla ilgili birtakım 
ipuçlarını yakalamak da mümkün görünüyor.
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Giriş ve Anket Yöntemi Üzerine 

Anketin
Ön Çalışması

“Ücretli Çalışan ve 
Diğer Mimarlar” 
anketine cevap 

verenler

“Şirket Yöneticisi 
Mimarlar” anketine 

cevap verenler

toplam cevap sayısı e-posta ile anketin 
gönderildiği

toplam kişi sayısı

cevaplama 
yüzdesi

Almanya 1.375 2.085 3.460 12.000 29

Avusturya 0 160 160 526 30

Belçika 96 222 318 2.101 15

Danimarka 130 29 159 850 19

Estonya 8 17 25 70 36

Finlandiya 146 57 203 344 59

Fransa 30 112 142 1.500 9

Hollanda 27 91 118 1.167 10

İngiltere 92 35 127 1.450 9

İrlanda 78 69 147 410 36

İsveç 267 96 363 1.188 31

Lüksemburg 14 61 75 543 14

Malta 61 34 95 400 24

Romanya 202 405 607 3.070 20

Slovenya 42 54 96 688 14

Türkiye 893 701 1.594 15.981 10

Yunanistan 147 247 394 1.700 23

AVRUPA  - 17 3.608 4.475 8.083 43.988 18

TABLO A-1
Internet ortamında düzenlenen anketin yanıtları (2. aşama) 

Bu araştırmanın birinci aşaması Avrupa Mi-
marlar Konseyi (ACE) tarafından 2007’de 
gerçekleştirilmişti. ACE üyesi meslek örgüt-
lerine gönderilen yazılı anket formlarıyla, bu 
örgütlerin sahip olduğu bilgilerin toplanması 
şeklinde bir yöntemin izlendiği bu aşamaya 
20 ülke katıldı. Daha sonra, 2007 - 2008 
yıllarında 20 ülke arasında bir ara aşama 
daha gerçekleştirildi ve sonuçta bu ülkelerin 
13’ünden yanıtlar alındı.  

Bu ara aşamada geniş hacimli bir ön bilgi birikimi 
elde edildi. Üye örgütlerle doğrudan yapılan an-
ket çalışmasının sonuçları bir örgüt içi doküman 
olarak ACE’ye sunuldu. Sonuçlar çok yararlı oldu 
ve bu işlenmemiş bilgilerin çoğu, ikinci aşamada 
toplanan istatistiki bilgilerin gözden geçirilmesi ve 
karşılaştırılmasında kullanıldı.  
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Gözlemlerimiz, birinci aşamada alınan yanıtların 
çoğu durumda yeteri kadar açık olmadığı ve elden 
geçirilerek geliştirilmesi gerektiğini gösteriyordu. 
Yüzde oranları olarak verilen rakamlar kimi durum-
larda toplandığında 100’e ulaşılamıyor, bazı rakam-
lar kendi içinde tutarsızlık gösteriyor ve soruların 
cevap veren kişiler tarafından yorumlanmasında bir 
sorun olduğu görülüyordu. Araştırmaya kaynaklık 
eden farklı kişilerin değişik kabullerden hareket 
ettiği ve sorulanları farklı şekillerde anladıkları an-
laşılıyordu. 

Bu projeyi geliştirmek üzere daha etkin bir araş-
tırmayı amaçlayan bir anket önerdik. ACE, çoğu 
ülkenin örgütlerinde bulunmayan verileri elde 
etmeye çalışıyordu. Bu bakımdan, büyük bir ola-
sılıkla tahminlere dayalı yanıtlar verecek olan üye 
örgütlere ulaşmak yerine, gerekli bilgileri doğrudan 
mimarlardan toplamaya yöneldik. 

İkinci aşamanın sonuçları, ACE üyeleri arasından 17 
örgüte üye olan mimarlar arasında 5 ayrı dil seçene-
ğiyle gerçekleştirilen, internet ortamındaki bir anket 

çalışmasını temel alıyor. ACE’ye üye olan 32 
ülkedeki üye örgütlerden en az biri ile ankete 
katılım konusunda ilişkiye geçildi. 

Çalışmada şöyle bir yöntem izlendi:
 
1. Üye örgütlerden, toplam üye sayılarının 
beşte biri oranında ve e-posta adresi bulu-
nan üyelerden oluşan bir örneklem grubu 
belirlemeleri istendi. Az sayıda üyeye sahip 
örgütlerde bu oran % 50 olarak belirlendi.

2. Üye örgütler, araştırmanın amacını açıkla-
yan ve internet ortamındaki ankete bağlantı 
sağlanan birer e-posta mesajı hazırlayarak 
örneklem grubundaki üyelere gönderdiler. 
Bunun ardından, yanıt alınmayan mimarlara 
iki kez “hatırlatma” notu gönderildi. 

3. Mimarlar, 5 değişik dilden herhangi birinde 
okunabilen ve yanıtlanabilen internet ortamın-
daki anket formuna yönlendirildiler. Verdikleri 
bilgiler elektronik ortamda araştırma ekibine 

ŞEKİL A-1
Internet ortamındaki anketin takvimi ve ülkelerin ankete katıldığı tarihler 

başlangıç
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ulaştırıldı; ne üye örgütler ne de ACE, alınan 
kişisel yanıtları hiçbir şekilde görmedi. 

4. Toplanan butün veriler araştırma ekibi tarafın-
dan bir araya getirildi ve analiz edildi. 

Araştırmanın saha çalışması, yaz tatilinin başında 
ve sonunda olmak üzere iki dönemde yürütüldü. 
Birinci dönemdeki üye örgütler Haziran 2008’de 
üyelerine e-posta mesajlarını göndermeye baş-
ladılar ve çoğu iki hatırlatma notunu Temmuz ayı 
içinde gönderdi. Diğer ülkeler e-posta mesajlarını 
Eylül ve Ekim 2008’de yolladılar ve hatırlatma 
notlarının gönderimini yaklaşık olarak Kasım 
ayında tamamladılar. İngiltere’deki üye örgüt, 
üyelerine sadece bir e-posta gönderebildi, ha-
tırlatma notu iletemedi.

Çalışma için önemli bir başlangıç olan örneklem 
grubunun belirlenmesi ve kişilerle ilişki kurulması 
işi üye örgütlerce yerine getirildi. Bu çalışmada 
sözkonusu 17 üye örgütten aldığımız yardımlar 
ve destekler için gerçekten müteşekkiriz. Diğer 
ülkelerdeki üye örgütler, sonunda katılım sağla-
yamadılarsa da, bu konuda ciddi bir zaman ve 
gayret harcadılar; onlara da teşekkür ediyoruz. 

sonuçların + / - yüzde 
olarak kesinliği (%) *

Almanya 2

Avusturya 8

Belçika 5

Danimarka 8

Estonya 19

Finlandiya 7

Fransa 8

Hollanda 9

İngiltere 9

İrlanda 8

İsveç 5

Lüksemburg 11

Malta 9

Romanya 4

Slovenya 10

Türkiye 2

Yunanistan 5

AVRUPA - 17 1

TABLO A-2: İstatistiki geçerlilik: Sonuçların 
+ / - kesinliğinin yüzde olarak ifadesi (% 95 
oranında güvenilebilir)

ŞEKİL A-2
Internet ortamındaki ankete katılan ülkeler (2. aşama) 

Netherlands

Romanya

Türkiye

Yunanistan

Avusturya

Slovenya

Finlandiya

Estonya

İngiltere

İsveç

İrlanda

Fransa

Belçika

Danimarka

Lüksemburg

Almanya

Malta

katılanlar

katılmayanlar

* Bu ifade, elde edilen sonuçların, Avrupa-17 genelinde 
+ / - % 1 kesinlikte veya her ülke özelinde belirtilen 
+ / - % oranı kadar kesinlikte olduğuna, % 95 oranında 
güvenilebileceği anlamına gelmektedir.

Not: Malta bütün haritalarda büyütülerek gösterilmiştir, ölçekli değildir.
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Mimarlar
Mesleki ve akademik yeterliliğe sahip ve ikamet ettiği yasal sınırlar 
içinde mesleği uygulamak üzere genellikle kayıtlı / ruhsatlı / ser-
tifikalı olan ve yerleşim alanlarının adil ve sürdürebilir gelişimine, 
refah ve kültürel ifadesine, mekânsal, biçimsel ve tarihsel açıdan 
sahip çıkma sorumluluğunda olan kişiler.

Mimarlık öğrencileri
Avrupa Birliği’nin 2005/36/EC sayılı direktifindeki tanımlamaya 
uygun bir  yeterlilik edinmeye yönelik olarak, resmî olarak tanınan 
bir mimarlık eğitim programını izleyen, tam veya yarı zamanlı 
öğrenciler.

Mimarlık bürosu personeli
Yöneticiler, ortaklar, iş ortakları, mimarlar ve teknik personel. 

Mimarlık bürosu / şirketi (architectural practice)
Mimarların mesleği uyguladıkları yapılanma şekli. Tek başına büro 
sahipliği, ortaklık ve limited şirketler gibi. 

Gelir
Bir mali yıl içinde, mesleki hizmetler yoluyla elde edilen toplam 
gelir.

Ekonomik açıdan aktif olmama
Mimarlık meslek uygulaması, mesleki araştırmalar veya mimarlık 
eğitimi gibi meslekle doğrudan ilişkili herhangi bir etkinlikle uğraş-
mamak. Emekli ve işsiz mimarlar da bu gruba dahildir.

Serbest mimar
Bir mimarlık bürosuna veya başka bir kuruluşa sözleşme ile hizmet 
veren mimar.

İstatistiki Tanımlar

Güvenilirlik düzeyi (confidence level)
Sonuçların gerçek ve tekrarlanabilir olduğu ve tesadüfi sap-
tanmadığını gösteren olasılık. Eğer “güvenilirlik düzeyi” % 50 
ise, sonuçlar tesadüfidir. Biz, işlemleri tekrarladığımızda % 95 
olasılıkla aynı sonuçlara varılacağını öngören % 95 “güvenilirlik 
düzeyi”ni seçtik. 

Sonuçların kesinliği (accuracy)
Bulguların, belirli bir “güvenilirlik düzeyi”nde kesinlik sınırları. TAB-
LO A-2, “Avrupa-17” toplamlarının % 95 “güvenilirlik düzeyi”nde 
+/ - % 1 sınırları içinde kesin olduğunu göstermektedir. Örneğin 
kadın mimarların oranı % 37 olarak verilmiştir. Dolayısıyla biz 
gerçek oranın % 36 ila % 38 sınırları arasında olduğundan % 95 
olasılıkla emin olabiliriz. Her ülke için sonuçların kesinliği değiş-
mektedir. İsveç’i örnek olarak alırsak, bu ülkenin sonuçları +/- % 
5 sınırları arasındadır. TABLO 1-4’de İsveç’te kadın mimarların 
oranı % 51 olarak verilmiştir, dolayısıyla burada “gerçek” oran % 
46 ila % 56 sınırları arasındadır. 

Ortalama (mean)
Tekil veriler toplamının, toplam veri sayısına bölünmesiyle bulunan 
ortalama. 

Ortanca (median)
Bütün tekil verilerin ağırlıkları dikkate alınarak sıralanması ve 
buradan “orta” değerin hesaplanmasıyla elde edilen “ortalama”.

Çeyrek (quartile)
Bütün tekil verilerin ağırlıkları itibariyle hesaplanarak sıralanması 
sonucu örneklemin en alt ve en üst dörtte bir değerleri. “Alt çeyrek”, 
veri sıralamasının alttan yukarıya birinci, “üst çeyrek” ise üçüncü 
dörtte biridir.

 

Tanımlar Anket çalışmasında elektronik ortamda ilişki ku-
rulan mimarların % 18’ini oluşturan toplam 8.083 
mimardan yanıt geldi. Bu rakamlar beklentimizin 
üzerindeydi. Türkiye ve Almanya en yüksek sayı-
da anket çağrısı gönderdi ve en yüksek oranda 
yanıt alınmasını sağladılar. Yanıtların yarısından 
fazlası bu iki ülkeden geldi. 

Yanıtlama oranı oldukça yüksek olan ülkeler; 
Finlandiya (% 59), Estonya (% 36), İrlanda (% 
36), Avusturya (% 30) ve İsveç (% 31). Bu ve 
diğer bazı ülkelerde yanıtlama oranları dikkati çe-
kiyor. Hollanda, İngiltere ve Fransa’da yanıtlama 
oranları, büyük bir ihtimalle bu ülkelerde düzen-
lenen anketlerin çokluğunun getirdiği sıkıntıdan 
dolayı  % 10 dolayında kaldı.  (İngiltere’de de, bu 
nedenle anketin ardından ikinci bir “hatırlatma” 
gönderilememişti.)

Yanıtlama oranı, gerçekleştirilen analizler için tat-
min edici düzeyde bulundu. Sonuçların istatistiki 
geçerliliği konusunda şunu söyleyebiliriz: Bütünü 
itibariyle sonuçların kesinliği, % 95 güvenilirlik 
seviyesinde + / - % 1 düzeyindedir. Kesinlik, her 
bir ülke için değişmektedir; bu nedenle ülkeler 
arasında karşılaştırmalar yapılırken bu + / - dü-
zeyleri dikkate alınmalıdır. 

Bu araştırmanın yapılmasında yardımcı olan üye 
örgütlere teşekkür borçluyuz. Onlar olmadan bu 
çalışma yapılamazdı. Bu örgütlerin çalışmayı 
destekleme konusundaki isteklilikleri ve gayret-
lerini özellikle belirtmek isteriz. 

Ayrıca, bu anket çalışmasına katılan binler-
ce mimara son derece müteşekkiriz. Internet 
ortamındaki anket formunda çok fazla bilgi 
isteniyordu ve başlangıçta bu kadar çok şeyi 
sormakla, gelecek yanıtların sayısını azaltmış 
olabileceğimizi düşünmüştük. Ama sonunda, 
çoğu anketin bütün bölümlerini eksiksiz tamamla-
mış olan 8.000’in üzerinde mimardan yanıt almış 
olmamız, takdir edilecek bir durumdur ve meslek 
topluluğu içinde böyle bir çalışmaya duyulan ilgiyi 
yansıtmaktadır. Ankete verilen yanıt sayısının 
böylesine yüksek olması beklentilerimizin çok 
ötesindedir ve araştırma sonuçlarının istatistiki 
önemini artırmaktadır. 
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Sektör Araştırması’nın kapsadığı toplam ülke sayısı: 32 (Avrupa-32) 

İnternet anketine katılan ülke sayısı: 17 (Avrupa-17) 

Konuyla ilgili yapılmış ulusal araştırmaları sağlayan ülke sayısı: 3 

Internet anketine verilen toplam yanıt sayısı: 8.083

Yanıtlama oranı: % 18

Avrupa-32’de tahmini mimar sayısı: 483.000 

Avrupa-17’de tahmini mimar sayısı: 255.850 

Avrupa-32’de tahmini yapı sektörü hacmi: 1.650 milyar Euro

Avrupa-32’de tahmini mimarlık pazarı hacmi: 22 milyar Euro 

Avrupa-17’de mimari büro sayısı: 69.800

Mimarların ortalama yıllık kazancı: 36.686 Euro 

Kadın mimar oranı: % 37 

Ekonomik olarak aktif olan mimar oranı (tam ve yarı zamanlı çalışanlar): % 84 

Serbest çalışan mimar oranı: % 9 

Şirket sahibi mimar oranı: % 24 

40 yaş altı mimar oranı: % 42 

40-54 yaş arası mimar oranı: % 40 

55 yaş ve üstü mimar oranı: % 18 

Kayıtlı olduğu ülkede çalışan veya oturan mimar oranı: % 93 

Mimarların kamuoyunda “çok yüksek” veya “oldukça yüksek” itibar gördüğünü düşünen 
mimar oranı: % 37 

Mimarların birlikte çalıştıkları diğer meslek adamları tarafından “çok yüksek” veya 
“oldukça yüksek” itibar gördüğünü düşünen mimar oranı: % 53 

Özet
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Not: İtalya ve İspanya anket çalışmasına 
katılmadılar, ancak araştırma ekibi, konuyla 
ilgili olarak bu ülkeler tarafından sunulmuş 
olan mevcut ulusal araştırmalardan*, 
raporun bu bölümüne koyulabilecek bilgileri 
temin ettiler.

İtalya 123.000

Almanya 95.000

İspanya 45.000

Türkiye 32.000

İngiltere 32.000

Mimar sayısının en yüksek olduğu 
ülkeler

Özet: İstatistiklerde İlk Beş Ülke 

Mimarlık hizmetleri pazarının en 
geniş olduğu ülkeler  

Erkek mimar oranın en yüksek 
olduğu ülkeler

Kadın mimar oranının en yüksek 
olduğu ülkeler

Ortalama gelirin en yüksek olduğu 
ülkeler 

Memnuniyet oranının en yüksek 
olduğu ülkeler 
(Yaşam kalitesi değerlendirmesi ,1’den 10’a) 

Kendi ülkesi dışında çalışan mimar 
oranının en yüksek olduğu ülkeler 

Hollanda % 86

Avusturya % 85

Estonya % 84

Malta % 81

İngiltere % 79

İrlanda 65.000 Euro

Hollanda 54.000 Euro

Danimarka 53.720 Euro

Lüksemburg 50.000 Euro

İngiltere 49.650 Euro

İrlanda % 18

Malta % 14

Avusturya % 13

Lüksemburg % 11

Fransa % 8

Danimarka 7,9

İsveç 7,8

Hollanda 7,7

Finlandiya 7,5

İrlanda 6,7

Fransa % 56

Yunanistan % 52

İsveç % 51

Finlandiya % 50

Danimarka % 49

İtalya 5700milyon Euro

Almanya 4000milyon Euro

İngiltere 2800milyon Euro

Fransa 1100milyon Euro

Türkiye 700milyon Euro

* Kaynaklar:
CRESME / CNAPPC, Il mercato della progettazione architecttonica in italia, sf. 82
Cabral at al. Lisbon University for Portugese Order of Architects, 2006, Profession Report, Architect.
Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de Espana / Fundacion caja de arquitectos, 2007, Informe Arquitectos 2007 

Çev. Notu: Türkiye’deki kayıtlı mimar 
sayısı Şubat 2010 itibariyle 36.351’dir.
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Bu sektör çalışmasının şu 32 ülkeyi kapsaması 
amaçlanmıştı: 
	 Almanya
	 Avusturya
	 Belçika
	 Bulgaristan
	 Çek Cumhuriyeti
	 Danimarka
	 Estonya
	 Finlandiya
	 Fransa
	 Hırvatistan
	 Hollanda
	 İngiltere
	 İrlanda
	 İspanya
	 İsveç
	 İsviçre
	 İtalya
	 Kıbrıs
	 Letonya
	 Litvanya
	 Lüksemburg
	 Macaristan
	 Makedonya  
	 Malta
	 Norveç
	 Polonya
	 Portekiz
	 Romanya
	 Slovakya
	 Slovenya
	 Türkiye
	 Yunanistan

Bu raporda bu ülkelerin tamamına ilişkin ve-
riler “Avrupa-32” başlığı altında verildi.

Internet ortamındaki anket çalışmasına ise, 
yukarıdaki ülkelerden 17’si katıldı. Ankete 
katılan ülkelerin tamamı için “Avrupa-17” 
başlığı kullanıldı. 

Avrupa’da Mimarların Sayısı

Avrupa’da 
Mimarlar 1

“Avrupa-32” ülkelerinin tamamında yaklaşık 
483.000 mimarın bulunduğu tahmin ediliyor. Bu 
mimarların dörtte biri, yani % 25’i, sadece bir ülke-
de; İtalya’da bulunuyor. İkinci büyük mimar grubu, 
Avrupa toplamının % 20’si ile Almanya’da. Üçüncü 
olarak 45.000 mimar ile İspanya geliyor ve üç ül-
kenin; Türkiye, İngiltere ve Fransa’nın herbirinde 
30.000 dolayında (Avrupa toplamının % 6-7’si ara-
sında) mimar var. Böylece söz konusu altı ülkedeki 
mimarlar, Avrupa’daki mimarların toplamının % 
74’ünü oluşturuyorlar.   

Mimarların sayısının genel nüfusla karşılaştırılması, 
ülkeler arasındaki farklılıkları incelemenin başka bir 
yolu: Toplam Avrupa nüfusunda her 1.000 kişiye 0,8 
mimar düşüyor. Mimar “yoğunluğu”nun en yüksek 
olduğu ülkeler, İtalya (her 1.000 kişiye 2,1 mimar), 
Makedonya ve Portekiz.

En düşük mimar “yoğunluğu” Doğu Avrupa’da; Slo-
vakya, Letonya, Çek Cumhuriyeti ve Romanya’da 
görülüyor. Bu ülkelerin herbirinde her 1000 kişiye 
0,3 veya daha az mimar düşüyor.

“Yoğunluk” oranlarının Avrupa içinde dağılımı büyük 
farklılıklar gösteriyor. İtalya’da her 485 kişiye bir 
mimar düşerken, bu oran Slovakya’da 10 kat daha 
az; her 4.155 kişiye bir mimar düşüyor. 
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1 TABLO 1-1
Her ülkede tahmini mimar sayısı ve 1.000 kişiye düşen mimar oranı 

Nüfus bilgileri için kaynak: Eurostat, 1 Ocak 2008 itibariyle nüfuslar. (© Eurostat)

Mimar sayıları için kaynak: Değişik kaynaklar kullanıldı. Başlangıç noktası, her ülkeden mimarlık meslek örgütlerinin verdiği 
bilgileri temel alan ve COAC (Collegi d’arquitectes de Catalunya) tarafından hazırlanan Architectural Practice Around the World 
araştırması oldu. (Çev. Notu: Bu araştırmanın Türkçe çevirisi için bakınız: Dünyada Mimarlık Mesleği Uygulaması, Mimarlar Odası, 
2002). Daha sonra bu anket çalışmasının 1. aşamasında ACE tarafından toplanan veriler ele alındı ve bu veriler üye örgütlerin 
internet siteleri, elde edilen telefon numaraları ve e-posta adresleri dahil olmak üzere çeşitli birincil ve ikincil kaynaklar kullanılarak 
doğrulandı. Çoğu defa değişik kaynaklardan alınan sayılar çelişkili oldu, önemli farklılıklar ortaya çıktı. Sonuçta elde edilen sayılar, 
bizim farklı kaynakları temel alarak geliştirdiğimiz, gerçeğe en yakın  tahmini rakamlardır. 

* Malta’da, “Perit” ünvanını taşıyan kişiler hem mimari tasarım, hem de inşaat mühendisliği tasarımı gerçekleştirmektedir.  Bu 
nedenle Malta’da 1.000 kişiye düşen mimar sayısı yüksek çıkmıştır. 

Çev. Notu: Türkiye’deki kayıtlı mimar sayısı Şubat 2010 itibariyle 36.351’dir. 2009 yılı Adrese Dayalı Nüfus Kayıt Sistemi Verileri’ne 
göre Türkiye’nin nüfusu 72.561.312’dir. 1000 kişiye düşen mimar oranı 0,5’tir.

mimar sayısı nüfus 1.000 kişiye düşen mimar 
oranı

Almanya 95.000 82.221.808 1,2

Avusturya 3.800 8.331.930 0,5

Belçika 11.500 10.666.866 1,1

Bulgaristan 3.500 7.640.238 0,5

Çek Cumhuriyeti 3.000 10.381.130 0,3

Danimarka 7.000 5.475.791 1,3

Estonya 700 1.340.935 0,5

Finlandiya 3.600 5.300.484 0,7

Fransa 29.400 63.753.140 0,5

Hırvatistan 3.000 4.435.383 0,7

Hollanda 9.100 16.404.282 0,6

İngiltere 31.600 61.185.981 0,5

İrlanda 3.500 4.419.859 0,8

İspanya 45.000 45.283.259 1,0

İsveç 5.400 9.182.927 0,6

İsviçre 5.300 7.591.414 0,7

İtalya 123.000 59.618.114 2,1

Kıbrıs 430 794.580 0,5

Letonya 700 2.270.894 0,3

Litvanya 2.000 3.366.357 0,6

Lüksemburg 600 483.799 1,2

Macaristan 4.000 10.045.000 0,4

Makedonya 3.000 2.045.177 1,5

Malta* 500 410.584 1,2

Norveç 3.600 4.737.171 0,8

Polonya 13.500 38.115.641 0,4

Portekiz 16.300 10.617.575 1,5

Romanya 5.500 21.528.627 0,3

Slovakya 1.300 5.400.998 0,2

Slovenya 1.350 2.025.866 0,7

Türkiye 32.300 70.586.256 0,5

Yunanistan 15.000 11.214.992 1,3

AVRUPA - 32 483.480 586.877.058 0,8
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Mimarların Çalıştıkları Yerler

Mimarların büyük bir çoğunluğu, mesleki olarak 
kayıtlı oldukları ülkede çalışıyor veya oturuyor. 
Kayıtlı oldukları ülke dışında çalışan veya oturan 
mimarların oranı şu ülkelerde yüksek görülüyor: 
İrlanda (% 18), Malta (mimarların % 14’ü Malta 
dışında çalışmakta), Avusturya (% 13) ve Lük-
semburg (% 11). 

kayıtlı oldukları ülke dışında 
çalışan / oturan mimarlar, %

Almanya 7,9

Avusturya 12,5

Belçika 4,2

Danimarka 3,3

Estonya <1

Finlandiya <1

Fransa 8,3

Hollanda 6,7

İngiltere 6,3

İrlanda 18,2

İsveç 5,9

Lüksemburg 11,1

Malta 14,3

Romanya 6,3

Slovenya <1

Türkiye 6,4

Yunanistan 6,0

AVRUPA – 17* 7,0

TABLO 1-2
Kayıtlı oldukları ülke dışında çalışan / oturan 
mimarlar, yüzde oranları itibariyle

% 10-14 arası

% 5’ten az

% 5-9 arası

% 15’ten çok

başka ülkede çalışan 
mimarların oranı

cevap yok

* “AVRUPA-17” için oran, araştırmaya katılan her ülkedeki 
toplam mimar sayıları dikkate alınarak hesaplanan ağırlıklı 
ortalamadır.ŞEKİL 1-3 

Ülkelere göre bir başka ülkede çalışan mimarların oranı 
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ŞEKİL 1-5 
Kadın mimarların oranı

mimarların cinsiyeti

erkek (%) kadın (%)

Almanya 71 29

Avusturya 85 15

Belçika 76 24

Danimarka 51 49

Estonya 84 16

Finlandiya 50 50

Fransa 44 56

Hollanda 86 14

İngiltere 79 21

İrlanda 77 23

İsveç 49 51

Lüksemburg 69 31

Malta 81 19

Romanya 52 48

Slovenya 54 46

Türkiye 53 47

Yunanistan 48 52

AVRUPA – 17* 63 37

% 35-49 arası

% 20’den az

% 20-34 arası

% 50 ve daha fazla

kadın mimarların oranı

cevap yok

Mimarların Profili ŞEKİL 1-4
Ankete yanıt veren mimarların kadın / erkek 
olarak dağılımı 

kadın

erkek

TABLO 1-3
Ülkelerde mimarların cinsiyete göre dağılımı, 
yüzde oranları itibariyle 

Avrupa ortalamalarının tümü itibariyle mimarların 
yaklaşık 1/3’ünün kadın, 2/3’ünün erkek olduğu 
görülüyor. Beş ülkede ise mimarlık mesleğinde 
erkek oranı belirgin şekilde yüksek: Avusturya, 
Estonya, Malta ve Hollanda’da mimarların  % 
80’inden fazlası erkek. Öte yandan, dört ülkede 
mimarların çoğunluğunu kadınlar oluşturuyor: 
Finlandiya, Fransa, Yunanistan ve İsveç’te mi-
marların % 50’sinden fazlası kadın. Bu arada 
Danimarka, Romanya, Slovenya ve Türkiye’de 
mimarların % 45’inden fazlasının kadın olduğu 
görülüyor. 

* 17 ülkedeki toplam mimar sayısını yansıtacak şekilde ağırlıklı 
olarak hesaplandı. Hesaplama yöntemi Ekler bölümünde 
açıklanmaktadır.

Çev. Notu: Şubat 2010 itibariyle Türkiye’deki kayıtlı mimarlardan 
22.293’ü erkek (% 61,33), 14.058’i kadındır (% 38,67).
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İstihdam Durumu

ekonomik açıdan
aktif değil

yarı zamanlı 
çalışıyor

tam zamanlı
çalışıyor

ŞEKİL 1-6
Mimarların istihdam durumları Mimarların % 77’si tam, % 8’i yarı zamanlı çalı-

şıyor. En yüksek yarı zamanlı çalışma durumu 
Lüksemburg (% 12) ve Danimarka’da (% 11) 
görülmekte; bu ülkeleri % 10 ile Almanya, Hol-
landa ve İsveç izliyor.

Avrupa’daki bütün mimarların % 16’sı ekonomik 
açıdan aktif değil: emeklilik, işsizlik veya diğer 
nedenlerle çalışmıyor. Emekli ve ekonomik 
açıdan aktif olmayan katılımcılardan gelen 
yanıtların gerçek orandan daha az olduğu 
anlaşıldığından, orijinal anket sonuçlarına, bu 
araştırmanın 1. aşamasında toplanan veriler 
kullanılarak eklemeler yapıldı. Bu konuda daha 
ayrıntılı açıklama için Ekler bölümüne bakınız. 
 

TABLO 1-4
Ülkelerde mimarların istihdam durumları, yüzde oranları itibariyle 

tam zamanlı çalışıyor (%) yarı zamanlı çalışıyor (%) ekonomik açıdan aktif değil (%)

Almanya 73 10 17

Avusturya 66 3 31

Belçika 94 4 2

Danimarka 74 11 15

Estonya 88 8 4

Finlandiya 69 6 25

Fransa 88 5 7

Hollanda 84 10 6

İngiltere 87 4 9

İrlanda 88 10 3

İsveç 75 10 15

Lüksemburg 74 12 14

Malta 87 6 7

Romanya 78 5 17

Slovenya 90 4 6

Türkiye 61 6 34

Yunanistan 74 9 17

AVRUPA – 17 77 8 16
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Mimarlık Yetkisine Sahip Olarak Çalışılan Yıllar 

mimar yetkisiyle çalışılan yıllara göre yüzde dağılımı (%)

yıl 1 2 3-5 arası 6-9 arası 10-14 arası 15-19 arası 20-24 arası 25 +

Almanya 1 2 9 18 18 18 12 22

Avusturya 5 1 11 17 19 18 12 16

Belçika 9 4 10 16 14 9 12 25

Danimarka 6 4 13 17 13 9 10 28

Estonya 0 0 4 12 20 12 16 36

Finlandiya 0 3 10 15 15 14 11 32

Fransa 1 0 2 23 25 3 24 23

Hollanda 1 4 8 13 10 14 22 29

İngiltere 11 5 16 16 13 9 10 20

İrlanda 0 0 6 23 24 15 13 18

İsveç 6 6 14 13 11 6 10 33

Lüksemburg 1 1 7 15 17 19 20 20

Malta 2 6 20 18 10 18 6 19

Romanya 0 1 17 17 16 7 9 30

Slovenya 1 1 4 27 33 7 8 20

Türkiye 5 8 16 15 14 11 11 20

Yunanistan 4 8 19 13 10 9 9 27

AVRUPA – 17* 4 3 11 17 17 12 13 23

25 veya
daha fazla yıl

20-24 yıl

15-19 yıl
10-14 yıl

6-9 yıl

3-5 yıl

2 yıl1 yıl

ŞEKİL 1-7
Mimarların, mimarlık yetkisine sahip olarak 
çalıştıkları yıllara göre Avrupa-17 genelinde 
yüzde oranları

Mimarların dörtte birine yakın bir bölümü (% 
23), mesleği uygulama yetkisine sahip “mimar” 
olarak 25 yıl veya daha fazla çalışmış durum-
da. Diğer bir % 25’lik bölümü ise, 15 ila 24 yıl 
arasında bir sürede bu yetkiye sahip olarak 
çalışmışlar. Söz konusu süre, mimarların % 18’i 
için 5 yıl veya daha az.  

En uzun deneyim süresine sahip, yani 25 yıl 
ve daha fazla mesleği uygulama yetkisine 
sahip olarak çalışan mimar oranı en yüksek 
Estonya (% 36), Finlandiya (% 32), İsveç (% 
33) ve Romanya’da (% 30) bulunuyor. Beş yıl 
ve daha az deneyime sahip mimarların oranı 
ise şu ülkelerde yüksek görülüyor: Belçika (% 
23), Yunanistan (% 31), Malta (% 28), İsveç (% 
26), Türkiye (% 29) ve İngiltere (% 32). İlginç bir 
şekilde İsveç’te, deneyim sınırlarının iki ucunda-
kilerin de oranı yüksek çıkıyor.

TABLO 1-5 
Mimarların, mimarlık yetkisine sahip olarak çalıştıkları yıllara göre, her ülkede ve Avrupa-17 
genelinde yüzde oranları

* 17 ülkedeki toplam mimar sayısını yansıtacak şekilde ağırlıklı olarak hesaplanmıştır.
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Mimarların Yaşları 

ŞEKİL 1-8
Mimarların yaş profili 

Meslekte yaş profili, genç yaş gruplarına doğru 
bir kayma gösteriyor; mimarların % 42’si 40 ya-
şın altında. Göreli olarak genç sayılacak 35-39 
yaşları arasında oran en yüksek ve bu yaşlardan 
sonra oran düşüyor. 

Meslektekilerin dörtte biri (% 23) 35 yaşın altın-
da, daha büyükçe bir bölümü (% 32) 35-44 yaş-
ları arasında yer alıyor. Böylece meslektekilerin 
yarısından biraz fazlasının 45 yaşının altında 
olduğu görülüyor. Diğer % 27’lik bir bölüm ise, 
45-54 yaşları arasında. Meslek profilinde en 
genç yaştakilerin yoğunluk gösterdiği ülkeler; 
Türkiye (35 yaşın altında olanların oranı % 48), 

Belçika (% 41) ve Malta (% 46). 55 yaşın 
üzerindekilerin en yüksek oranı oluşturdu-
ğu ülkeler: Danimarka (% 26), Finlandiya 
(% 29), Hollanda (% 28) ve İsveç (% 30). 
Mimarların % 10’dan daha azı 60 ve daha 
yukarı yaşlarda.

Kadın mimarların yaş profili erkeklerden 
daha genç çıkıyor. Kadınlar için en yoğun 
yaş grubu erkeklerden 5 yaş daha genç ve 
kadınların % 55’i 40 yaşının altındayken, er-
keklerde bu yaş grubundakilerin oranı % 35. 
Kadın mimarların % 10’dan biraz azı 55 ve 
üzerindeki yaşlardayken, erkeklerin % 22’si 
bu gruba giriyor. 
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mimarların yaşa göre yüzde dağılımı (%)

yaş <30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

Almanya 2 12 17 19 18 13 10 5 4

Avusturya 0 4 20 23 13 17 9 7 8

Belçika 25 16 13 9 12 8 9 6 3

Danimarka 4 18 18 13 9 11 16 10 0

Estonya 4 12 20 12 12 16 8 4 12

Finlandiya 4 11 17 16 11 14 20 8 1

Fransa 1 6 40 3 10 28 8 4 0

Hollanda 3 12 17 11 16 14 15 12 1

İngiltere 12 20 19 13 11 12 10 5 0

İrlanda 4 25 27 12 10 12 5 3 2

İsveç 10 16 15 9 9 11 13 9 8

Lüksemburg 3 13 23 15 21 12 7 3 4

Malta 23 23 7 16 12 8 7 3 0

Romanya 12 23 13 10 6 15 14 5 3

Slovenya 2 20 30 17 9 4 11 7 0

Türkiye 30 18 13 10 9 9 5 3 2

Yunanistan 21 18 14 7 9 14 10 6 2

AVRUPA – 17* 9 14 19 13 13 14 10 5 2

TABLO 1-6
Ülkelere göre mimarların yaşları, yüzde oranları itibariyle 

ŞEKİL 1-9
Nüfus piramidi – mimarların yaş ve cinsiyet itibariyle yüzde dağılımı 

051015202530
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* 17 ülkedeki toplam mimar sayısını yansıtacak şekilde ağırlıklı olarak hesaplanmıştır.
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ŞEKİL 1-10
Ülkelere göre 45 yaş altındaki mimarların oranları 

% 60-69 arası

% 40-49 arası

% 50-59 arası

% 70 ve üzeri

45 yaş altındaki 
mimarların oranı

cevap yok
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İstihdam Alanları 

ŞEKİL 1-11
İstihdam alanları 

istihdam alanına göre 
mimarlar (%)

şirket sahibi 24

ortak / yönetici 16

sınırlı ortak 5

özel sektörde ücretli 22

kuruluş içinde (in-house) 3

temsilcilik 6

serbest 9

diğer özel sektör 4

yerel yönetim  - belediye 5

yerel yönetim - bölgesel 1

merkezî hükümet - devlet 1

eğitim 2

sağlık <1

diğer kamusal 3

proje şefi <1

AVRUPA - 17 * 100

          diğer kamu sektörü
        eğitim

            yerel yönetim
       merkezi hükümet

diğer özel sektör

serbest

kuruluş içinde /
temsilcilik

özel sektörde
ücretli

sınırlı ortak

ortak /
yönetici

şirket sahibi

Mimarların önemli bir bölümü, bağımsız meslek-
lerin tipik özelliğine uygun olarak “şirket sahibi” 
(sole principal) (% 24) ve “serbest mimar” (fre-
elance) (% 9) konumunda mesleği uyguluyor. 
Şirket sahipleri de dahil olmak üzere mimarların 
üçte ikisinden fazlası (% 67) özel sektörde çalışı-
yor. Özel sektörde ücretli olarak çalışan mimar-
lar, sınırlı ortaklar (associates) dahil, dörtte bir (% 
27) oranında. Bu sektördeki diğer mimarlar şirket 
sahibi, ortağı veya yöneticisi olarak sermaye 
sahibi konumunda mesleği uyguluyorlar. 

Özel sektörün dışında başlıca işveren devlet ve 
yerel yönetimler: Mimarların % 5’i yerel yönetim / 
belediyelerde, % 1’i bölgesel yerel yönetimlerde 
ve % 1’i ise devlette / merkezî hükümet ve alt 
kuruluşlarında çalışıyor. Tümü dikkate alındığın-
da, toplamda kamu sektöründe istihdam edilen 
mimar oranı % 13. 

Özel sektör çoğu ülkede mesleğin uygulandığı 
en geniş istihdam alanı. Özel sektörde mesleği 
uygulayan mimarların en yüksek oranda oldu-
ğu ülke Avusturya (% 99). Şirket sahibi olarak 
çalışan mimarların en yüksek oranı oluşturduğu 

ülkeler Avusturya (% 66) ve Almanya (% 40), en 
düşük olduğu ülkeler ise Malta (% 9), İsveç (% 
9) ve İngiltere (% 8).

“Serbest mimar” kavramı ülkeden ülkeye önemli 
değişiklikler göstermekte, kimi ülkelerde % 0 
oranı ile ifade edilirken diğerlerinde bu oran 
dörtte bire kadar varıyor. “Serbest mimar” oranı 
en yüksek Belçika (% 22), Fransa (% 25) ve 
Yunanistan’da (% 23). 

Bütün ülkelerde kamu sektöründe istihdam 
edilen mimarların oranı özel sektörde çalı-
şanlardan daha az. Ancak burada da ülkeler 
arasında önemli farklılıklar ortaya çıkıyor. Yerel 
yönetimlerde çalışanlar, Danimarka, Finlandiya 
ve İsveç’te birbirine çok benzer oranlar veriyor 
(% 21 ila 22). Bu üç İskandinav ülkesinde söz 
konusu oranlar kendi aralarında oldukça tutarlı 
olmakla kalmıyor, aynı zamanda diğer bütün 
ülkelerin ayrı ayrı kaydedilen verilerinden daha 
yüksek bir seviyede duruyor. İskandinavya dı-
şında, sadece mimarların % 13’ünün merkezî 
hükümet kadrolarında çalıştığı Malta’da kamu 
sektörü dikkati çeken bir fazlalık gösteriyor. 
 

TABLO 1-7
Mimarların istihdam alanları, yüzde itibariyle 

* 17 ülkedeki toplam mimar sayısını yansıtacak şekilde ağırlıklı 
olarak hesaplanmıştır.
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Almanya 40 14 1 19 5 3 3 4 7 0 1 3

Avusturya 66 30 1 2 0 0 0 1 0 0 0 0

Belçika 21 12 5 3 0 23 22 5 6 0 0 3

Danimarka 11 7 6 26 4 4 2 6 21 3 4 6

Estonya 16 56 8 12 0 4 4 0 0 0 0 0

Finlandiya 12 12 0 31 1 5 2 3 21 4 4 4

Fransa 23 5 12 6 1 23 25 1 1 1 1 3

Hollanda 31 45 5 9 3 0 3 0 2 0 2 1

İngiltere 8 17 13 43 4 0 1 7 5 0 1 2

İrlanda 16 23 14 26 1 1 2 3 6 2 1 3

İsveç 8 10 5 30 1 4 6 2 22 3 6 3

Lüksemburg 31 14 8 7 1 15 16 1 5 0 0 1

Malta 9 15 4 31 1 2 12 3 5 13 1 4

Romanya 14 23 12 25 1 6 10 3 2 1 3 2

Slovenya 18 13 10 23 2 5 18 2 5 0 1 2

Türkiye 10 20 2 33 1 2 13 2 6 1 6 5

Yunanistan 14 15 6 13 1 3 23 4 7 1 6 8

AVRUPA – 17* 24 16 5 22 3 6 9 4 6 1 2 3

ŞEKİL 1-12
Ülkelere göre başlıca istihdam alanları 

TABLO 1-8
Ülkelere göre mimarların istihdam alanları, yüzde oranları itibariyle (%)

0 20 40 60 80 100

diğer kamu

yerel ve merkezi yönetim

diğer özel

serbestözel sektörde ücretli

ortak / yöneticişirket sahibi

Belçika

Fransa

Yunanistan

Danimarka

İsveç

Finlandiya

Malta

Lüksemburg

Slovenya

Türkiye

Romanya

Almanya

İrlanda

İngiltere

Hollanda

Estonya

Avusturya

yüzde oranları

* 17 ülkedeki toplam mimar sayısını yansıtacak şekilde ağırlıklı olarak hesaplanmıştır.
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Mesleğin İtibarı 
diğer meslek adamlarının kendilerine “çok fazla” 
veya “oldukça fazla” itibar gösterdikleri kanısın-
da, ancak bu oran “kamu yetkilileri” sözkonusu 
olduğunda % 32’ye düşüyor. Ankete cevap 
verenlerin % 6’sı, mimarların “kamu yetkilileri” 
tarafından “çok az” itibar gördüğü düşüncesinde 
ve en ciddi olumsuz değerlendirme de burada 
görülüyor. Toplum tarafından itibar gördüklerini 
en yüksek oranda düşünenler İsveç’teki mimar-
lar. Bu oran Slovenya, Fransa ve Estonya’da en 
düşük düzeylerde. 

Araştırmanın bu bölümünde, mimarlara 
başkaları tarafından nasıl algılandıkları 
konusundaki fikirleri soruluyor. Bu veriler, 
mimarların kendilerini değerlendirme düzey-
lerini gösteriyor. Mimarların yaklaşık yarısı (% 
48) işverenlerin kendilerine “çok fazla” veya 
“oldukça fazla” itibar ettiğini düşünüyor. Bu 
oran, toplumun geneli sözkonusu olduğun-
da % 37, inşaat sektörü içinde % 31 olarak 
çıkıyor. Mimarların % 53’ü birlikte çalıştıkları 

ŞEKİL 1-14
Farklı ülkelerdeki mimarlar, 
toplumun genelindeki itibarlarını 
nasıl değerlendiriyorlar? 

0 20 40 60 80 100

çok fazlaoldukça fazlanormaloldukça azçok az

inşaat
sektöründeki

diğer paydaşlar

kamu yetkilileri

toplum

işverenler

birlikte çalıştıkları
diğer meslek

adamları

yüzde oranları

ŞEKİL 1-13
Mimarlar kendilerinin nasıl itibar gördüklerini düşünüyorlar?  
(En yüksekten en düşüğe doğru sıralanmış tablo)

% 50-69 arası

% 30’dan az

% 30-49 arası

% 70 ve daha fazla

cevap veren mimarlar 
arasında, toplumun genelinde 

mesleğin “çok fazla” veya 
“oldukça fazla” itibar gördüğünü 

düşünenlerin oranı

cevap yok
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çok fazlaoldukça fazlanormaloldukça azçok az

Estonya

Fransa

Slovenya

Belçika

İrlanda

Türkiye

Avusturya

Malta

Almanya

Yunanistan

Romanya

İngiltere

Lüksemburg

Finlandiya

Hollanda

İsveç

Danimarka

yüzde oranları

TABLO 1-9
Ülkelere göre mimarlar toplumun genelindeki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?

ŞEKİL 1-15
Ülkelere göre mimarlar toplumun genelindeki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?  
(En fazladan en aza doğru sıralanmış tablo)

mimarların değerlendirme düzeylerine göre yüzde oranları (%)

çok az oldukça az normal oldukça fazla çok fazla

Almanya 5 25 32 33 5

Avusturya 5 27 36 29 4

Belçika 5 38 30 24 2

Danimarka 1 6 27 57 9

Estonya 0 36 52 12 0

Finlandiya 6 25 25 40 3

Fransa 11 35 33 19 1

Hollanda 2 14 37 43 4

İngiltere 7 20 32 34 7

İrlanda 5 28 36 29 1

İsveç 1 14 30 44 12

Lüksemburg 0 20 37 39 4

Malta 5 13 46 29 6

Romanya 4 25 32 33 7

Slovenya 3 46 29 18 3

Türkiye 8 22 39 26 5

Yunanistan 8 24 30 32 7

AVRUPA – 17 5 24 33 32 5
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Türkiye

Slovenya

Belçika

Yunanistan

Fransa

Malta

Almanya

İngiltere

Avusturya

Hollanda

Romanya

İrlanda

Finlandiya

Estonya

Lüksemburg

İsveç

Danimarka

yüzde oranları

TABLO 1-10
Ülkelere göre mimarlar birlikte çalıştıkları diğer meslek adamları arasındaki itibarlarını nasıl 
değerlendiriyorlar?

ŞEKİL 1-16
Ülkelere göre mimarlar birlikte çalıştıkları diğer meslek adamları arasındaki itibarlarını nasıl 
değerlendiriyorlar? 

mimarların değerlendirme düzeylerine göre yüzde oranları (%)

çok az oldukça az normal oldukça fazla çok fazla

Almanya 1 7 35 50 7

Avusturya 1 2 35 47 14

Belçika 1 17 36 42 4

Danimarka 1 1 11 64 23

Estonya 0 4 28 60 8

Finlandiya 0 5 27 59 8

Fransa 1 21 25 48 5

Hollanda 0 4 33 57 5

İngiltere 2 10 27 54 7

İrlanda 1 6 27 56 10

İsveç 0 4 19 63 13

Lüksemburg 0 4 24 53 19

Malta 0 7 38 51 4

Romanya 1 9 28 50 14

Slovenya 0 20 35 38 7

Türkiye 3 13 58 24 2

Yunanistan 3 12 31 45 8

AVRUPA – 17 1 9 37 46 7
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ŞEKİL 1-17
Ülkelere göre mimarlar birlikte çalıştıkları diğer meslek adamları arasındaki itibarlarını nasıl 
değerlendiriyorlar?

ŞEKİL 1-18 
Ülkelere göre mimarlar inşaat sektöründeki diğer kişiler arasındaki itibarlarını nasıl 
değerlendiriyorlar?

% 50-69 arası

% 30’dan daha az

% 30-49 arası

% 70 ve daha fazla

cevap veren mimarlar
 arasında, birlikte çalıştıkları 

diğer meslek adamları 
tarafından “çok fazla” veya 

“oldukça fazla” itibar gördüğünü 
düşünenlerin oranı

cevap yok

% 50-69 arası

% 30’dan daha az

% 30-49 arası

% 70 ve daha fazla

cevap veren mimarlar arasında 
inşaat sektöründeki diğer 

paydaşlar tarafından “çok fazla” 
veya “oldukça fazla” itibar 

gördüğünü düşünenlerin oranı

cevap yok
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TABLO 1-11
Ülkelere göre mimarlar inşaat sektöründeki diğer kişiler arasındaki itibarlarını nasıl 
değerlendiriyorlar?

ŞEKİL 1-19
Ülkelere göre mimarlar inşaat sektöründeki diğer kişiler arasındaki itibarlarını nasıl 
değerlendiriyorlar? (En fazladan en aza doğru sıralanmış tablo)

mimarların değerlendirme düzeylerine göre yüzde oranları (%)

çok az oldukça az normal oldukça fazla çok fazla

Almanya 2 27 41 28 1

Avusturya 4 23 40 31 2

Belçika 3 24 41 31 1

Danimarka 0 13 40 46 2

Estonya 0 20 40 40 0

Finlandiya 2 22 35 40 1

Fransa 2 28 46 23 1

Hollanda 0 29 33 34 4

İngiltere 10 27 38 24 0

İrlanda 1 17 41 39 2

İsveç 2 31 43 24 0

Lüksemburg 1 19 27 49 4

Malta 2 9 34 54 1

Romanya 1 18 34 43 4

Slovenya 6 37 47 11 0

Türkiye 3 19 53 22 2

Yunanistan 5 22 36 32 4

AVRUPA – 17 3 24 42 29 2
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yüzde oranları

TABLO 1-12
Ülkelere göre mimarlar işverenler arasındaki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?

ŞEKİL 1-20
Ülkelere göre mimarlar işverenler arasındaki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar? 
(En fazladan en aza doğru sıralanmış tablo)

mimarların değerlendirme düzeylerine göre yüzde oranları (%)

çok az oldukça az normal oldukça fazla çok fazla

Almanya 1 11 31 51 6

Avusturya 0 8 27 49 17

Belçika 3 12 34 48 3

Danimarka 0 3 21 71 6

Estonya 0 12 28 56 4

Finlandiya 0 5 24 61 9

Fransa 0 14 24 52 10

Hollanda 0 5 29 63 3

İngiltere 1 13 32 48 5

İrlanda 1 12 29 58 1

İsveç 0 4 31 59 6

Lüksemburg 0 3 27 57 13

Malta 3 7 37 50 2

Romanya 3 14 30 45 9

Slovenya 0 27 36 33 4

Türkiye 11 33 42 13 2

Yunanistan 4 15 31 43 7

AVRUPA – 17 3 15 33 43 5



 
26   ACE Sektör Araştırması, 2008

ŞEKİL 1-21
Ülkelere göre mimarlar işverenler arasındaki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?

ŞEKİL 1-22
Ülkelere göre mimarlar kamu yetkilileri arasındaki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?

% 50-69 arası

% 30‘dan daha az

% 30-40 arası

% 70 ve daha fazla

cevap veren mimarlar 
arasında işverenler tarafından 

“çok fazla” veya “oldukça 
fazla” itibar gördüğünü 

düşünenlerin oranı

cevap yok

% 50-69 arası

% 30‘dan daha az

% 30-49 arası

% 70 ve daha fazla

cevap veren mimarlar arasında 
kamu yetkilileri tarafından “çok 
fazla” veya “oldukça çok” itibar 
gördüğünü düşünenlerin oranı

cevap yok
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TABLO 1-13
Ülkelere göre mimarlar kamu yetkilileri arasındaki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?

ŞEKİL 1-23
Ülkelere göre mimarlar kamu yetkilileri arasındaki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar? 
(En fazladan en aza doğru sıralanmış tablo)

mimarların değerlendirme düzeylerine göre yüzde oranları (%)

çok az oldukça az normal oldukça fazla çok fazla

Almanya 2 15 43 37 2

Avusturya 0 13 39 42 6

Belçika 10 27 34 28 1

Danimarka 0 3 31 61 6

Estonya 0 28 48 24 0

Finlandiya 2 11 39 45 2

Fransa 1 28 43 26 2

Hollanda 0 16 43 40 2

İngiltere 6 18 50 25 2

İrlanda 5 21 38 33 3

İsveç 2 15 38 42 2

Lüksemburg 8 16 36 36 4

Malta 5 21 41 32 1

Romanya 11 28 38 20 3

Slovenya 10 32 40 18 0

Türkiye 11 30 45 12 2

Yunanistan 16 29 37 16 2

AVRUPA – 17 6 20 42 30 2
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Avrupa’da İnşaat Pazarı

Mimarlık ve
Pazar 2

ŞEKİL 2-1 
Ülkelere göre inşaat pazarı değerleri (kişi başına ortalama)

4.000-5.999 Euro arası

2.000 Euro’dan az

2.000-3.000 Euro arası

6.000 Euro ve daha fazla

2007’de kişi başına düşen 
inşaat pazarı değeri

veri bulunmuyor

Avrupa inşaat pazarının toplam değerinin 
(Avrupa-32) yıllık 1.650 milyar Euro’yu geçtiği 
tahmin ediliyor. Bu rakam, mühendislik yapılarını 
ve altyapı işlerini de kapsıyor. 

Toplam inşaat üretiminin % 54’ünü oluşturan 
başlıca 4 ülke var: İngiltere, Fransa, Almanya 
ve İtalya. 

İnşaat üretimi son on yılda sürekli artış gösterdi. 
2007 yılı için yapılan tahminî hesaplama, bir 
önceki yıla göre % 4 artışla, şu ana kadar elde 
edilmiş en yüksek değeri gösteriyor. 

Genel nüfus itibariyle kişi başına düşen yıllık 
inşaat üretimi değeri 2.826 Euro olarak hesap-
lanıyor. Kişi başına en yüksek üretim değeri, 
7.000 Euro değerinin üzerine çıkan Lüksemburg, 
Norveç ve İrlanda’da görülüyor. 
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2 TABLO 2-1 

Ülkelere ve yıllara göre inşaat pazarı hacmi (Milyon Euro) 
(31.12.1998’e kadar Avrupa Para Birimi ECU cinsinden) 

Türkiye dışındaki bütün ülkeler için kaynak Avrupa İstatistik Kurumu Eurostat’tır. 31 şube tarafından verilen ulusal hesaplar 
kullanılmış,  tutarlar cari fiyatlar üzerinden hesaplanmıştır.  (© Eurostat)

(1) Kaynak: Türkiye İstatistik Kurumu’ndan (TÜİK) alınan ham verilerden çıkarılmıştır. Burada aktarılmayan ham verilerin telif hakkı 
TÜİK’e aittir. Alınan verilerdeki TL değerleri her yıl sonundaki kur itibariyle Euro’ya çevrilmiştir. 1997-2001 arasında kur önemli 
değişiklikler göstermiş, 2002’den itibaren oldukça istikrarlı bir seviyede kalmıştır. 

(2) Not: Bazı ülkelerden 2007 yılı (az sayıda ülkede 2005 ve 2006 yılları) itibariyle “bir önceki yıl” verilerinin temin edilememiş olması 
nedeniyle, “toplam” değerler, bu yıllar için elde edilebilen en son veriler uyarlanarak hesaplanmıştır. İspanya için 2002 yılından 
sonrasına ait veriler temin edilememiş, dolayısıyla “Avrupa toplamı”, bu yıllar için en son elde edilebilen 2001 yılı rakamı kullanılarak 
hesaplanmıştır. Değişik kaynaklardan elde edilen verilerin biraraya getirilmesindeki güçlükler dikkate alınarak, temin edilemeyen 
veriler için ulusal istatistik kurumları yerine Eurostat’tan alınabilen verilerin kullanılması uygun bulunmuştur.  

İnşaat pazarı, mühendislik  yapılarını ve altyapı işlerini de içermektedir. 

milyon Euro 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Almanya 232.295 224.543 229.880 225.270 214.460 199.390 195.730 189.440 184.480 198.690 212.890

Avusturya 26.487 27.037 27.834 28.590 28.211 28.591 30.510 31.622 32.669 34.973 37.544

Belçika 30.368 30.691 33.761 35.862 36.688 36.394 37.680 40.126 42.659 48.680 52.987

Bulgaristan 738 1.205 1.396 1.507 1.727 1.813 2.088 2.866 3.999 5.321 -

Çek Cumhuriyeti 11.805 12.426 12.182 12.880 14.255 17.011 17.904 18.686 21.101 25.665 27.934

Danimarka 18.167 18.997 19.553 20.550 21.408 21.550 22.492 23.337 25.140 28.552 -

Estonya 819 1.075 998 938 1.058 1.252 1.352 1.503 1.992 2.569 -

Finlandiya 11.922 13.665 15.099 17.077 17.709 17.457 17.667 18.859 20.867 22.665 26.077

Fransa - - 141.002 157.605 165.636 170.250 177.465 190.175 204.994 228.674 -

Hırvatistan - - - - - - - - - - -

Hollanda 47.043 49.839 55.027 60.287 64.656 64.880 63.650 63.675 66.284 72.085 78.648

İngiltere 147.575 161.920 177.002 201.818 214.421 230.849 227.986 250.884 245.458 - -

İrlanda - - - 17.587 19.926 21.294 23.820 27.595 31.556 - -

İspanya 81.376 88.001 98.696 127.335 146.380 - - - - - -

İsveç 15.970 16.217 17.240 18.981 19.143 19.842 20.148 22.097 - - -

İsviçre 25.147 25.689 26.649 28.585 29.730 31.912 31.181 32.289 33.944 34.534 -

İtalya 122.206 123.471 129.065 138.840 148.197 156.842 163.900 173.415 181.237 192.843 203.428

Kıbrıs 1.103 1.149 1.192 1.234 1.324 1.453 1.599 1.834 2.117 2.273 -

Letonya 572 869 1.047 1.224 1.426 1.627 1.841 2.575 3.167 4.607 6.533

Litvanya 1.192 1.484 1.396 1.348 1.465 1.713 2.131 2.434 2.897 3.873 5.338

Lüksemburg 2.041 2.311 2.559 2.810 3.067 3.511 3.671 3.701 4.007 4.290 4.585

Macaristan 4.258 4.130 4.553 5.430 6.592 8.177 8.021 8.892 9.776 9.948 10.436

Makedonya - - - - - - - - - - -

Malta 278 271 273 339 328 399 361 362 376 415 415

Norveç 15.942 16.251 17.220 18.154 19.291 21.625 20.663 21.921 25.847 29.448 35.003

Polonya 20.925 25.513 27.084 31.790 34.928 31.244 26.164 27.280 35.680 43.749 -

Portekiz 19.056 20.848 22.019 24.376 26.226 26.912 25.708 27.167 27.940 27.260 -

Romanya - 4.226 3.671 4.491 5.486 6.171 6.811 8.114 11.319 15.882 -

Slovakya 4.018 3.969 3.127 3.939 4.012 4.605 4.774 5.318 6.300 6.613 8.401

Slovenya 3.209 3.353 3.980 3.741 3.645 3.972 4.346 4.716 5.191 8.947 10.718

Türkiye (1) - 1.478 3.096 5.301 13.440 24.802 33.858 39.182 45.590 66.696 70.156

Yunanistan 14.033 14.900 16.327 21.214 23.107 24.331 27.295 29.244 30.247 31.263 32.969

AVRUPA - 32 858 895 1.092 1.219 1.287 1.326 1.347 1.415 1.475 1.596 1.658 
(2)
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ŞEKİL 2-2
Ülkelere göre Avrupa inşaat pazarı hacmi 

ŞEKİL 2-3
Avrupa inşaat pazarında gelişme eğilimleri (1997-2007) 
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Kapsam: 32 Avrupa ülkesi 
Kaynak: Eurostat ve TÜİK’ten temin edilebilen 2007 yılı verileri birleştirilerek kullanıldı, temin edilemeyen veriler için bulunabilen en 
son yıllık rakamlar alındı. 

Kapsam: 32 Avrupa ülkesi 
Kaynak: Eurostat ve TÜİK’ten temin edilebilen 2007 yılı verileri birleştirilerek kullanıldı, temin edilemeyen veriler için bulunabilen en 
son yıllık rakamlar alındı. 
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inşaat pazarı
(milyon Euro)

nüfus  
(01.01.2008 itibariyle)

kişi başına inşaat 
pazarı (Euro)

mimar sayısı 
(tahmini)

Almanya 212.890 82.221.808 2.589 95.000

Avusturya 37.544 8.331.930 4.506 3.800

Belçika 52.987 10.666.866 4.967 11.500

Bulgaristan 5.321 7.640.238 696 3.500

Çek Cumhuriyeti 27.934 10.381.130 2.691 3.000

Danimarka 28.552 5.475.791 5.214 7.000

Estonya 2.569 1.340.935 1.916 700

Finlandiya 26.077 5.300.484 4.920 3.600

Fransa 228.674 63.753.140 3.587 29.400

Hırvatistan - 4.435.383 - 3.000

Hollanda 78.648 16.404.282 4.794 9.100

İngiltere 245.458 61.185.981 4.012 31.600

İrlanda 31.556 4.419.859 7.140 3.500

İspanya 146.380 45.283.259 3.233 45.000

İsveç 22.097 9.182.927 2.406 5.400

İsviçre 34.534 7.591.414 4.549 5.300

İtalya 203.428 59.618.114 3.412 123.000

Kıbrıs 2.273 794.580 2.861 430

Letonya 6.533 2.270.894 2.877 700

Litvanya 5.338 3.366.357 1.586 2.000

Lüksemburg 4.585 483.799 9.477 600

Macaristan 10.436 10.045.000 1.039 4.000

Makedonya  - 2.045.177 - 3.000

Malta 415 410.584 1.011 500

Norveç 35.003 4.737.171 7.389 3.600

Polonya 43.749 38.115.641 1.148 13.500

Portekiz 27.260 10.617.575 2.567 16.300

Romanya 15.882 21.528.627 738 5.500

Slovakya 8.401 5.400.998 1.555 1.300

Slovenya 10.718 2.025.866 5.291 1.350

Türkiye 70.156 70.586.256 994 32.300

Yunanistan 32.969 11.214.992 2.940 15.000

AVRUPA - 32 1.658.367 586.877.058 2.826 483.480

TABLO 2-2
Ülkeler itibariyle inşaat pazarı tahmini hacimleri ve karşılaştırmalı değerler - 2007 
(veya en son veri temin edilebilen yıl) 

Kaynak: İnşaat pazarı ve nüfus bilgileri. (© Eurostat)

İnşaat pazarı, mühendislik  yapılarını ve altyapı işlerini de içeriyor. 
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Avrupa’da Mimarlık Hizmetleri Pazarı

ŞEKİL 2-4
Ülkelere göre mimarlık hizmetleri pazarı (kişi başına ortalama)  

50.000-74.999 Euro arası

25.000 Euro’dan daha az

25.000-49.999 Euro arası

75.000 Euro ve daha fazla

mimar başına düşen mimarlık 
hizmetleri pazar hacmi

veri bulunmuyor

Araştırma kapsamındaki 17 ülkede mimarlık hiz-
metleri pazarının hacmi 11,6 milyar Euro olarak 
hesaplandı. Bu rakam, mesleğin uygulanması 
sırasında elde edilen gelirlerin genel toplamından 
oluşuyor. Hesaplanan rakamların çoğu yaklaşık 
bir tahmin içeriyor ve anket çalışmasıyla elde 
edilen ve ayrıntıları ayrıştırılamayan verilere da-
yanıyor. Avrupa’da mimarlık hizmetleri pazarının 
hacmine ilişkin, bu tahmini rakamlarla karşılaştı-
rabileceğimiz başka yayınlanmış bilgilere ulaşa-
madık. Bu nedenle sözkonusu tahmini rakamlar, 
pazar hacmini belirlemeye yönelik bir başlangıç 
olarak görülmeli ve ilerideki yıllarda yeniden ele 
alınarak netleştirilmelidir. Eğer yukarıda 17 ülke 
için verdiğimiz rakamı 32 Avrupa ülkesinin tama-
mını kapsayacak şekilde genellersek, Avrupa’da 

mimarlık hizmetleri pazarının tahmini hacmi 22 
milyar Euro’yu buluyor. 

En geniş pazar hacmini iki ülke oluşturuyor: Al-
manya ve İngiltere. Bu iki ülke tek başına, anket 
kapsamındaki bütün ülkelerin piyasa toplamının 
yarısından fazlasını oluşturuyor.  

Mimar başına hesaplamalarda en yüksek değer-
ler İrlanda, Hollanda ve İngiltere’de görülüyor. Bu 
üç ülkede mimar başına düşen ortalama değer 
95.000 Euro ve üzerine çıkıyor. Bir karşılaştırma 
yapıldığında, mimar başına düşen pazar hacmi 
Finlandiya, Yunanistan, Romanya ve Türkiye’de 
25.000 Euro’nun altında kalıyor. 
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ŞEKİL 2-5
Ülkelere göre mimarlık hizmetleri pazarının tahmini değeri

0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000
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Slovenya
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Romanya

İsveç

Yunanistan

Avusturya

Belçika

Danimarka

İrlanda

Türkiye

Hollanda

Fransa

İngiltere

Almanya

milyon Euro

pazar hacmi
(bin Euro)

mimar başına değer 
(Euro)

1.000 kişilik nüfusa  
düşen değer

(Euro)

mimarlık hizmet 
pazarının inşaat 

pazarındaki yüzdesi (%)

Almanya 3.988.103 41.980 48.504 1,9

Avusturya 296.789 78.102 35.621 0,8

Belçika 327.108 28.444 30.666 0,6

Danimarka 356.228 50.890 65.055 1,2

Estonya 27.524 39.320 20.526 1,1

Finlandiya 42.580 11.828 8.033 0,2

Fransa 1.103.778 37.543 17.313 0,5

Hollanda 901.558 99.072 54.959 1,1

İngiltere 2.800.042 88.609 45.763 1,1

İrlanda 408.855 116.816 92.504 1,3

İsveç 145.073 26.865 15.798 0,7

Lüksemburg 31.828 53.047 65.788 0,7

Malta 13.320 26.641 32.443 3,2

Romanya 112.659 20.484 5.233 0,7

Slovenya 40.501 30.001 19.992 0,4

Türkiye 726.778 22.501 10.296 1,0

Yunanistan 294.149 19.610 26.228 0,9

AVRUPA – 17 11.616.874 45.405 31.017 1,1

Pazar hacmi,  her ülke için özel sektörde mesleğin uygulanması yoluyla elde edilen gelirlerin toplamını kapsıyor. Pazar hacmi için 
2007 yılı verileriyle tahmini bir hesaplama yapıldı. Kullanılan yöntem için Ek-1’e bakınız. 

TABLO 2-3
Ülkelere göre mimarlık hizmetleri pazar hacimleri ve karşılaştırmalı değerler 
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Mimarlık Hizmetleri Pazarı ve Yapı Üretimi 

pazar yüzdesi
(%)

yapı türleri üzerinde çalışan mimarlık 
bürolarının yüzdesi (%)

tekil konutlar 31 76

diğer özel konutlar 14 48

ofis yapıları 10 42

ticaret ve alışveriş yapıları 5 26

dinlenme ve eğlence yapıları 3 14

sanayi yapıları 8 32

sağlık yapıları 4 14

eğitim yapıları 6 22

kamu konutları 4 13

diğer özel yapılar 7 29

diğer kamu yapıları 10 30

diğer kamusal

kamu konutları

eğitim yapıları 

sağlık yapıları 

diğer özel yapılar

sanayi yapıları 

dinlenme
ve eğlence

yapıları  ticaret
  ve alışveriş

yapıları

  ofis yapıları 

özel konutlar

tekil konutlar

Tekil konut inşaatı mimarlık hizmetleri pazarında 
en büyük payı alarak % 31’lik bir oran oluştu-
ruyor. Bunun dışında, apartmanlar ve toplu ko-
nutlar gibi diğer özel konut projelerinin oranı ise 
% 14. Dolayısıyla mimarlık hizmetleri pazarının 
% 45’i özel konut üretimine ayrılmış durumda. 
Bu orana kamu konutlarını da eklediğimizde, 
toplam konut projelerinin pazardaki oranı % 
49’u buluyor. 

Tüm pazarın % 18’ini ticari yapılar oluştururken, 
konutlar da dahil olmak üzere tüm kamu proje-
lerinin payı % 24 olarak hesaplanıyor. Belçika, 

Yunanistan, Lüksemburg, İngiltere ve Türkiye’de 
pazarın yarısından fazlası özel konut yapımın-
da (tekil konutlar da dahil) yoğunlaşıyor. Kamu 
kesimindeki projelerin yüksek oran gösterdiği 
ülkeler ise Avusturya ve Fransa. 

Özel konut işleri sadece başlıca gelir kaynağı 
olarak kalmıyor, mimarlık ofislerinin büyükçe 
bir bölümü de en çok özel konut işleri üzerinde 
çalışıyorlar. Son 12 ayda mimarlık bürolarının 
% 76’sı tekil; % 48’i de diğer özel konut proje-
leri gerçekleştirmiş. Ofis yapılarının üretiminde 
çalışanların oranı ise % 42 olmuş.

TABLO 2-4
Değişik yapı türleri ve bu alanlarda çalışan mimari bürolarının dağılımı

ŞEKİL 2-6
Yapı türlerine göre pazar oranları
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ŞEKİL 2-7
Ülkelere göre temel yapı üretimi sektörleri itibariyle işlerin dağılımı 
(Özel sektördeki konut işlerinde büyükten küçüğe sıralanmış tablo)
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Almanya 30 13 10 4 2 11 4 7 2 7 11 100

Avusturya 20 8 11 3 4 7 7 7 13 8 11 100

Belçika 44 15 7 4 2 5 4 3 5 2 10 100

Danimarka 20 11 12 5 5 8 5 6 10 8 11 100

Estonya 18 8 24 6 1 2 3 9 13 8 7 100

Finlandiya 18 8 13 13 4 7 4 6 8 5 14 100

Fransa 24 14 7 4 4 3 7 8 7 6 16 100

Hollanda 18 12 14 4 6 8 8 8 13 4 5 100

İngiltere 38 16 8 4 3 2 2 11 3 8 6 100

İrlanda 29 11 8 9 4 3 8 7 8 10 4 100

İsveç 19 14 14 4 5 6 3 7 11 7 10 100

Lüksemburg 43 13 8 3 3 4 2 7 2 3 11 100

Malta 28 18 10 10 4 10 3 1 1 9 8 100

Romanya 34 11 13 8 3 9 1 3 4 8 6 100

Slovenya 27 9 9 2 6 9 2 8 11 4 14 100

Türkiye 30 23 7 10 2 8 2 2 2 8 5 100

Yunanistan 42 15 7 6 3 4 1 3 3 5 11 100

AVRUPA – 17 31 14 10 5 3 8 4 6 4 7 10 100

0 20 40 60 80 100

kamuticari ve
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Finlandiya
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İrlanda

Almanya

Romanya

Malta

İngiltere

Türkiye

Lüksemburg

Yunanistan

Belçika

tüm pazar içinde yüzde payı

TABLO 2-5
Ülkelere göre yapı üretimi alanlarındaki işlerin yüzde olarak dağılımı (%) 
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Almanya 49 6 13 0 7 13 5 8 100

Avusturya 40 9 18 0 13 10 4 6 100

Belçika 54 13 11 0 3 2 13 5 100

Danimarka 39 19 10 0 3 15 7 8 100

Estonya 25 34 16 0 3 16 6 1 100

Finlandiya 24 15 25 0 3 12 18 2 100

Fransa 34 13 6 0 2 1 35 8 100

Hollanda 36 27 10 0 3 11 8 5 100

İngiltere 48 22 13 0 3 4 1 10 100

İrlanda 36 21 9 0 4 9 6 14 100

İsveç 32 23 14 0 4 12 9 4 100

Lüksemburg 48 19 4 0 9 3 16 1 100

Malta 34 34 16 0 4 0 4 7 100

Romanya 44 22 18 0 2 3 5 4 100

Slovenya 37 20 12 0 9 14 7 2 100

Türkiye 53 8 22 0 1 4 5 7 100

Yunanistan 56 13 9 0 5 7 4 5 100

AVRUPA - 17 47 10 14 0 6 9 7 7 100

Mimarlık Hizmetleri Pazarı ve  İşverenler

ŞEKİL 2-8
İşverenlere göre pazarın dağılımı 

diğer özel

diğer
kamusal

yerel
yönetim

merkezi
yönetim

sınırlı
sorumlu

şirket
(Ltd. Şti.) gayrimenkul

geliştirme
şirketi

özel kişiler

Mimarların başlıca işverenleri olan özel kişiler, 
mimarlık hizmetlerinden sağlanan gelirin yaklaşık 
yarısını (% 47) oluşturuyor. Bu oran, özel konut-
ların pazarda en büyük paya sahip olmasını da 
açıklıyor. Gelirlerin % 10’u gayrimenkul geliştir-
me şirketlerinden ve % 14’ü limited şirketlerden 
gelirken, kamu kesiminden elde edilen gelirler % 
22 oranını gösteriyor. 

TABLO 2-6
Ülkelere göre değişik işverenlere yapılan işlerin dağılımı, yüzde oranları itibariyle (%) 
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Almanya 67 4 7 3 4 3 11 100

Avusturya 74 0 7 6 2 3 7 100

Belçika 74 1 7 3 9 2 4 100

Danimarka 47 6 15 3 12 3 15 100

Estonya 64 5 12 0 5 12 2 100

Finlandiya 78 1 8 1 2 6 4 100

Fransa 72 2 5 5 3 7 5 100

Hollanda 69 2 11 5 4 6 3 100

İngiltere 69 1 6 7 5 3 9 100

İrlanda 71 1 7 7 5 4 6 100

İsveç 56 6 10 2 6 10 11 100

Lüksemburg 71 1 4 5 9 6 4 100

Malta 48 5 8 7 15 3 14 100

Romanya 61 3 12 5 5 10 4 100

Slovenya 59 3 13 1 4 16 4 100

Türkiye 60 2 14 2 11 1 10 100

Yunanistan 60 6 14 1 6 6 6 100

AVRUPA - 17 66 3 9 3 5 4 9 100

Mimarlık Hizmetleri Pazarı ve Verilen Hizmet Türleri

ŞEKİL 2-9
Pazarın hizmet türlerine göre dağılımı 

diğerleri 

planlama 

proje yönetimi

fizibilite araştırmaları 

iç mekân tasarımı

peyzaj tasarımı

yapı tasarımı 

Mimarlara gelir getiren etkinliklerin başında ge-
len yapı tasarımı, toplam pazarın üçte ikisini (% 
66) oluşturuyor. Diğer belirgin hizmet türü olan 
iç mekân tasarımı çalışmaları, toplam mimarlık 

gelirlerinin % 9’unu oluşturuyor. Pazarın geri 
kalanı, her biri % 5 veya daha az bir oran veren 
çeşitli hizmet türlerine bölünmüş durumda. 

TABLO 2-7
Ülkelere göre pazarda hizmet türlerinin dağılımı, yüzde oranları itibariyle (%)
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Gelecekten Beklentiler

% 5’ten daha fazla artış

değişiklik beklenmiyor 
(-% 5 ila +% 5 arası)

% 5’ten daha az azalma

cevap yok

mimarların 2009 yılı iş yükü 
beklentileri

Bu soruya verilen yanıtlar araştırmanın en dra-
matik verilerini ortaya koyuyor. 5 aylık anket 
çalışması sırasında mali piyasalarda yaşanan 
şimdiye kadar görülmemiş düşüşler, Avrupa’yı 
hızlı bir daralmaya sürükleyerek, ekonomik iklim-
de büyük ve ağır değişiklikler meydana getirdi. 
Haziran ve Temmuz aylarında mimarlardan ilk 
yanıtlar gelmeye başladığında, karamsar bek-
lentilerden daha çok ön plana çıkan güçlü bir 
iyimserlik vardı. “Gelecek 12 ay içinde işlerinizde 
ne yönde bir değişiklik bekliyorsunuz?” sorusu-
na çoğunluğun verdiği yanıtlar artış bekledikleri 
şeklindeydi. Bu artış bekleyenlerden azalma 

bekleyenlerin çıkarılmasıyla tablo ve şekillerde 
analizleri verilen “denge” istatistikleri oluşturuldu. 
Grafik ifadelerden de görüldüğü gibi, Haziran 
ve Temmuz aylarında “denge” değerleri + 47’ye 
kadar yükseliyor. Fakat Eylül ayında sıfırın altına 
doğru bir düşüş gözleniyor. Anket süresinin so-
nunda -50’ye iniliyor. Bu anket sorusuyla ülkeler 
arasında mimarların iyimserlik düzeyinin karşı-
laştırılması amaçlanıyordu, fakat anket süresince 
ekonomide yaşanılan aşırı değişiklikler nedeniyle 
bu konuda anlamlı bir değerlendirmeye varmak 
mümkün olamadı.  

ŞEKİL 2-10
Ülkelere göre 2009 için iş yükü beklentileri  
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gelecek 12 ay boyunca iş yüklerinde değişim bekleyen 
yönetici mimarların yüzdesi

denge cevaplama dönemi

artış (%) değişim yok (%) azalma (%) başlangıç ayı

Almanya 21 50 29 -8 Eylül

Avusturya 27 47 26 +1 Eylül

Belçika 34 46 20 +14 Ekim

Danimarka 28 34 38 -10 Ekim

Estonya 24 24 53 -29 Haziran

Finlandiya 24 47 29 -5 Eylül

Fransa 21 39 40 -19 Eylül

Hollanda 27 49 24 +3 Eylül

İngiltere 29 25 46 -18 Ekim

İrlanda 19 30 51 -32 Haziran

İsveç 27 49 23 +4 Haziran

Lüksemburg 25 44 31 -5 Ekim

Malta 44 38 18 +26 Haziran

Romanya 59 35 5 +54 Haziran

Slovenya 50 39 11 +39 Temmuz

Türkiye 27 36 37 -10 Eylül

Yunanistan 33 46 21 +12 Haziran

AVRUPA - 17 28 45 28 0
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cevap oranı yok

çok az
cevap var

TABLO 2-8 
Ülkelere göre 2009 için ayrıntılı iş yükü beklentileri, yüzde oranları itibariyle 

ŞEKİL 2-11
Anket süresince alınan yanıtlarda iyimserlik düzeyindeki değişim 
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Mimarlık Bürolarının Profili 

3
Yanıt alınan 17 ülkede tahmini olarak 69.800 mi-
marlık bürosu bulunuyor. Bu rakam, oluşturulan 
bir modele anketten alınan bilgilerin girilmesiyle 
hesaplandı. Kullanılan model Ek-1’de tanımla-
nıyor. Bu rakamın geliştirilmesiyle Avrupa’nın 
genelinde tahminen 130.000 özel mimarlık 
bürosu bulunduğu söylenebilir. 

Bu büroların yarıdan fazlası (% 54) tek kişilik 
şirketlerdir. Büroların % 35’lik bir bölümünde 
2 ila 5 mimar çalışmaktadır. Büroların % 8’inin 
mimari personel sayısı 6 ila 10; % 3’ünün ise 
11 ila 30’dur. Büroların sadece % 1’lik bir bölü-
münde çalışan mimari personel sayısı 30’dan 

fazladır. Dolayısıyla mimarlık bürolarında küçük 
şirketlere (mikro işletmelere) doğru bir eğilim 
gözlemleniyor.

Ancak büyük şirketlerin de önemli sayıda mimar 
istihdam ettiği anlaşılıyor. “Avrupa-17” ülkelerin-
de mesleğini uygulayan mimarların toplamının 
tahminen % 12’si 50’den fazla personeli bulunan 
şirketlerde çalışıyor. Diğer bir deyişle, 19.000 
mimar 350 şirkette istihdam ediliyor. Bu dağılımın 
diğer ucunda yer alan tek kişilik şirketler ise özel 
kesimde mesleklerini uygulayan mimarların % 
21’i tarafından yürütülüyor.

ŞEKİL 3-1
Meslek uygulamasında mimarlık bürolarının ortalama büyüklükleri 

3 -3,9 kişi arası

2’den daha az

2 - 2,9 kişi arası

4 ve daha fazla

mimarlık bürolarının ortalama 
büyüklükleri

cevap yok

Mimarlık ve 
Mesleğin Uygulanması
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3 TABLO 3-1
Ülkelere göre mimarlık bürolarının tahmini sayı ve büyüklükleri 

bu büyüklükteki bürolarda
çalışan mimarların toplam çalışan 
mimar sayısı içindeki yüzde oranı
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büyüklüklerine göre mimarlık bürosu sayıları TOPLAM

mimarlık bürosu 
personel sayısı

1 kişi 2 kişi 3 - 5 kişi 6  - 10 kişi 11 - 30 kişi 31 - 50 kişi  50’den 
fazla kişi

Almanya 18.970 6.470 4.283 1.908 552 77 51 32.311

Avusturya 985 299 380 94 15 0 0 1.773

Belçika 2.403 701 587 105 82 6 10 3.894

Danimarka 393 64 103 81 40 18 28 727

Estonya 81 0 66 28 14 1 0 190

Finlandiya 140 46 54 52 54 4 5 355

Fransa 4.900 1.903 930 366 51 4 3 8.157

Hollanda 1.896 449 414 278 191 68 8 3.304

İngiltere 2.571 918 678 992 310 132 54 5.655

İrlanda 196 142 190 92 56 10 8 694

İsveç 360 68 80 58 44 7 14 631

Lüksemburg 127 22 30 11 4 0 0 194

Malta 33 13 20 5 10 2 1 83

Romanya 478 227 330 157 68 6 9 1.275

Slovenya 137 38 62 30 19 2 1 288

Türkiye 2.136 1.229 1.730 826 395 86 95 6.497

Yunanistan 1.563 900 931 235 109 26 57 3.821

AVRUPA - 17 37.369 13.489 10.868 5.318 2.014 449 344 69.851 

ofislerin yüzdesi % 54 % 19 % 16 % 8 % 3 % 1 % 1 % 100

ŞEKİL  3-2
Büroların büyüklüklerine göre analizi

ŞEKİL  3-3
Farklı büyüklükteki bürolarda istihdam edilen 
mimar oranları

Mimari personel tanımına şirket sahipleri, ortaklar, yöneticiler,  sınırlı ortaklar, ücretli mimarlar ve teknik personel dahildir.
Çev. Notu: 2009 yılı Mimarlar Odası verilerine göre Türkiye’deki aktif büro sayısı 8.811’dir.
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ŞEKİL 3-4
Mimarlık ofislerinin türü

      Ekonomik Çıkar Grubu   Büyük şirket (corporation)

                 Anonim şirket

Limited şirket 

Ortaklık

Bağımsız

(economic interest grouping)

Bu bölümdeki bilgilerde “şirket sahibi” mimar-
lar tarafından ankete verilen yanıtlar temel 
alındı. “Şirket sahibi” tanımı; tek kişilik şirket 
sahiplerini, serbest mimarları ve özel şirket-
lerin ortak ve yöneticilerini kapsıyor. 

Şirket sahiplerinin yarıdan fazlası kendi du-
rumlarını “bağımsız mimar” olarak tanımlıyor. 
Bu grup içinde serbest mimarlar ve  tek kişilik 
şirket sahipleri olabilir. Mesleğin “bağımsız 
mimar” olarak uygulanması modeli Avusturya, 
Belçika, Fransa ve Lüksemburg’da yaygın. Bu 
ülkelerin her birinde mimarlık uygulamalarının 
% 50’den fazlası bu konumda. 

Şirket sahiplerinin % 18’i “ortak” olarak çalışıyor 
ve % 22’lik bir başka bölümü ise limited şirketlerde 
“yönetici” konumunda. Şirket sahiplerinin “ortak” 
olarak çalışması en yüksek oranda Estonya (% 
44) ve Yunanistan’da (% 35) görülüyor. Limited 
şirketler şeklinde meslek uygulaması en fazla 
İngiltere (% 57), Türkiye (% 56) ve İrlanda’da 
(% 49) tercih edilmiş. Anonim şirketler, sadece 
Finlandiya (% 52), Estonya (% 19) ve İsveç’te  
(% 11) önemli bir oran  gösteriyor. Ekonomik 
Çıkar Grubu şeklindeki oluşumlar İsveç (% 18), 
Yunanistan (% 16) ve Malta’da (% 13) yaygın. 

Mesleği Uygulamanın Yasal Şekilleri       
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TABLO 3-2
Ülkeler itibariyle mesleği uygulamanın yasal şekilleri ve yüzde oranları
(Şirket sahiplerinin verdiği bilgiler temel alınarak)    

ŞEKİL 3-5
Ülkeler itibariyle şirketleşme oranları (limited şirket, anonim şirket, büyük şirket) 

bağımsız
(%)

ortak
(%)

limited şirket
(%)

anonim şirket
(%)

büyük şirket
(%)

ekonomik çıkar 
grubu (%)

Almanya 70 19 8 1 0 2

Avusturya 59 9 29 3 0 0

Belçika 52 12 25 7 2 2

Danimarka 48 28 14 3 0 7

Estonya 0 44 25 19 6 6

Finlandiya 32 11 5 52 0 0

Fransa 54 7 35 3 0 1

Hollanda 38 21 32 6 0 3

İngiltere 26 9 57 3 0 6

İrlanda 33 13 49 3 0 1

İsveç 28 26 16 11 1 18

Lüksemburg 57 11 25 7 0 0

Malta 44 25 16 0 3 13

Romanya 28 20 43 3 1 4

Slovenya 35 24 27 4 2 8

Türkiye 25 9 56 6 1 3

Yunanistan 37 35 7 5 0 16

AVRUPA - 17 52 18 22 4 1 3

% 35-49 arası

% 20’den az

% 20-34 arası

% 50 ve üzeri

meslek uygulamasında 
şirketleşme oranları

cevap yok
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Mesleki Gelirler

TABLO 3-3
Ülkeler ve şirket büyüklükleri itibariyle şirket başına düşen ortalama gelir, Euro olarak.  

mimarlık bürolarının tahmini büyüklüklerine göre ortalama gelirleri (Euro olarak)

mimarlık bürosu 
personel sayısı

1 2 3 – 5 arası 6 – 10 arası 11 – 30 arası 31 – 50 arası 51+

Almanya 43.604 88.458 197.263 406.027 1.139.455 1.745.167 3.768.279

Avusturya 67.216 198.915 271.281 457.591 1.530.625 - -

Belçika 33.457 88.979 147.571 171.167 334.375 1.750.000 -

Danimarka 72.903 291.700 - 566.330 - - -

Estonya - - 231.665 322.500 - - -

Finlandiya 42.376 70.000 98.545 350.000 62.500 - 600.000

Fransa 48.803 138.158 298.773 698.573 - - -

Hollanda 84.497 103.714 292.003 325.909 1.401.228 2.910.834 -

İngiltere 52.205 130.164 212.467 893.258 - - -

İrlanda 72.361 146.294 270.556 498.453 1.580.107 4.650.000 -

İsveç 54.762 257.250 - 304.719 521.629 - 1.542.654

Lüksemburg 61.335 - 216.417 605.778 1.502.042 - -

Malta 46.171 83.375 64.086 236.250 496.725 - -

Romanya 39.555 39.680 72.235 129.915 273.301 - -

Slovenya 27.506 51.220 126.564 342.832 750.000 835.000

Türkiye 17.028 38.556 57.292 154.042 372.851 - 1.261.888

Yunanistan 29.018 33.612 55.231 284.625 194.708 - 1.328.750

AVRUPA - 17 59.389 117.827 201.693 498.563 1.282.563 3.156.907 4.563.556

Rakamlar ortalama değerlerdir.

Yukarıdaki kategorilerde güvenilir bir cevap elde edebilmek için kategori başına en az alınmış olması gereken cevap sayısı 10’dur. 
Ancak düşük nüfuslu ülkelerde bu rakamı 5’e ve bazı istisnai durumlarda 4’e çektik. Cevapların 4’ten az olduğu veya rakamların 
ortalamadan çok farklılık gösterdiği durumlarda bu veriler dikkate alınmayarak, ilgili bölüm boş bırakıldı.

Avrupa-17 toplamı, şirket gruplarının her birinin ortalamaları toplanarak hesaplanmıştır. Belirli bir şirket büyüklüğü için veri olmaması 
durumunda, genel ortalama o ülke için temin edilebilen veriler dikkate alınarak yapılan özel bir hesaplama ile belirlendi.

 
Ankette “şirket sahibi” konumunda olanlara 2007 
yılında veya en son mali yıl içindeki gelirlerinin 
ayrıntıları sorulmuştu. Alınan yanıtlarda ortalama 
gelirlerin şirket büyüklükleriyle orantılı olarak 
değiştiği görülüyor. Tek kişilik şirketlerde 59.389 
Euro olan yıllık gelir, iki kişilik şirketlerde yakla-
şık iki katına çıkarak 117.827 Euro oluyor. 3 ila 
5 kişinin çalıştığı şirketlerde yıllık ortalama gelir 
201.693 Euro ve bu da  6 ila 10 kişinin çalıştığı 
şirketlerin ortalamasının yaklaşık yarı değeri. 
Daha büyük ölçekli şirketlerin ortalama gelir 

miktarları; personel sayılarının önemli farlılıklar 
göstermesi ve bildirilen gelirlerde çok açık fark-
lılıkların olması dolayısıyla sadece bir ön bilgi 
olarak değerlendirilmeli. 

En az farklılıkların görüldüğü, 10 kişiye kadar 
personelin bulunduğu şirketler itibariyle ülkeler 
arasında yapılan karşılaştırmada en yüksek or-
talama gelir Fransa, İngiltere ve Danimarka’da 
ortaya çıkıyor. En düşük ortalama gelir ise Türki-
ye, Yunanistan ve Romanya’da tespit edildi.
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ŞEKİL 3-6
Ülkelere göre küçük ve orta büyüklükte (1 ila 
10 personeli olan) şirketlerin ortalama gelirleri 

mevcut işlerin hizmet bedeli hesaplama yöntemine göre yüzde oranları (%)

sözleşme tutarının 
belirli bir oranı

götürü saat ücreti ücrette anlaşılmamış
(riskli durumda)

Almanya 61 18 18 4

Avusturya 67 18 13 3

Belçika 57 21 19 2

Danimarka 29 39 23 8

Estonya 47 41 9 3

Finlandiya 5 43 48 3

Fransa 68 26 6 1

Hollanda 40 38 17 4

İngiltere 35 42 18 3

İrlanda 61 26 7 7

İsveç 3 39 53 5

Lüksemburg 72 13 13 2

Malta 58 17 13 11

Romanya 64 23 8 5

Slovenya 60 26 8 7

Türkiye 45 30 5 20

Yunanistan 39 41 12 8

AVRUPA - 17 56 23 16 6

TABLO 3-4
Ülkelere göre hizmet bedellerini hesaplama yöntemleri, yüzde oranları itibariyle

200.000-299.999 Euro 
arası

125.000 Euro’dan az

125.000-199.999 Euro 
arası

300.000 Euro veya 
daha fazla

küçük ve orta büyüklükteki 
şirketlerin ortalama gelirleri

cevap yok

Mimarlık hizmet bedellerin hesaplanmasında en 
yaygın olan yöntem, inşaat sözleşme tutarının 
belirli bir yüzdesini almak şeklindedir. Halen 
mimarlar tarafından yürütülmekte olan işlerin 
çoğunluğunde hizmet bedeli bu şekilde hesapla-
nıyor. % 23 oranında diğer yaygın bir yöntem ise, 
iş için gerekli olan tahmini zaman süresi dikkate 
alınarak belirlenen bir bedel üzerinde anlaşmaya 

Hizmet Bedellerinin Hesaplanması 
varılması şeklinde. İşlerin % 16’sının bedeli saat 
ücreti üzerinden belirlenirken, % 6’sında üzerin-
de anlaşmaya varılmış bir ücretin bulunmaması 
gibi riskli bir durum olduğu görülüyor. Alınacak 
hizmet bedellerinin belirli bir değer üzerinden 
yüzde ile tespit edilmesi Danimarka, Finlandiya, 
Yunanistan, Hollanda, İsveç ve İngiltere dışında 
diğer bütün ülkelerde en yaygın yöntem. 
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Saat ücreti ile hesaplama

Değerler Euro olarak verildi, ancak her ülkeden gelen veriler bir SGP kullanılarak uyarlandı. Bu indeks ülkeler arasındaki fiyat 
farkı düzeylerini belirliyor. İndeks olarak Eurostat’ın 27 Avrupa Birliği ülkesindeki fiyat farklarını gösteren Karşılaştırmalı Fiyat 
Düzeyi İndeksleri (Comparative Price Level Indices) alındı. Bu 27 ülke için genel indeks 100 olarak kabul edildiğinde diğer 
ülkelerin indeksleri şöyle değişiyor: İrlanda 124, Fransa 108,  Almanya 103, Yunanistan 89, Türkiye 71, Romanya 61. Her ülke 
için anketlerden elde edilen ortalama saat ücreti değerleri bu ülkenin indeksine bölünerek karşılaştırmada kullanılan değerler 
oluşturuldu.  

SGP kullanılarak uyarlanmış ortalama saat  ücreti, Euro

şirket sahipleri mimarlar teknik personel

Almanya 58 52 39

Avusturya 79 69 54

Belçika 60 47 42

Danimarka 73 65 54

Estonya 74 46 32

Finlandiya 57 49 41

Fransa 74 69 46

Hollanda 116 92 68

İngiltere 103 79 67

İrlanda 116 80 60

İsveç 73 64 55

Lüksemburg 90 71 50

Malta 82 61 34

Romanya 24 13 7

Slovenya 48 39 23

Türkiye 20 11 7

Yunanistan 39 16 11

“Avrupa-17” ülkelerinde saat ücreti üzerinden 
hizmet bedeli hesaplanmasında “şirket sahipleri” 
için ortalama değerin 63 Euro olduğu görülüyor. 
Bu rakam çalışmaların beher saati için vergi dahil 
istenilen brüt ortalama ücrettir. Bu rakam meslek-
lerini özel kesimde uygulayan mimarların bütü-
nünde ortalama saat ücreti olan 50 Euro/saat’ten 
% 21 daha fazladır. Bürolardaki diğer teknik per-
sonel (technical staff) için hesaplamalarda talep 
edilen saat ücreti ise 40 Euro/saattir. 

Ankete yanıt veren 17 ülke arasında ortalama 
saat ücretleri çok ciddi farklılıklar gösteriyor. Bu 

konuda elde edilen rakamların gösterdiği farklı 
ücret düzeylerini ülkeler için geçerli olabilecek 
“Satınalma Gücü Paritesi - SGP” (purchasing 
power parity- PPP) indeksleri kullanarak uyarla-
maya çalıştık. Bu şekilde düzenlenmiş tabloda 
(TABLO 3-5) “büro sahibi ve üst düzey yöneti-
ciler” için saat ücretinin en yüksek olduğu ülke 
İrlanda ve Hollanda; en düşük saat ücretleri ise, 
Türkiye ve Romanya’da görülüyor. Genelde 
mimarlar ve teknik personel için de durum aynı 
görünüyor. Ülkelerden alınan verilerin indeks 
kullanılarak uyarlanmasından önceki değerleri 
TABLO 3-6’da veriliyor. 

TABLO 3-5
Ülkelere göre talep edilen saat ücretleri, Euro 
(Satınalma Gücü Paritesi - SGP ile uyarlanmış olarak) 



47  ACE Sektör Araştırması, 2008
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ortalama değerler, Euro, SGP ile uyarlanmış

ortalama saat ücretleri, Euro

yöneticiler mimarlar teknik personel

Almanya 60 54 40

Avusturya 80 70 55

Belçika 64 50 45

Danimarka 101 89 74

Estonya 53 33 23

Finlandiya 70 60 50

Fransa 80 75 50

Hollanda 120 95 70

İngiltere 114 87 74

İrlanda 145 100 75

İsveç 85 75 64

Lüksemburg 101 80 56

Malta 60 45 25

Romanya 15 8 4

Slovenya 38 30 18

Türkiye 15 8 5

Yunanistan 35 15 10

AVRUPA - 17 63 50 40

ŞEKİL 3-7
Ülkelere göre büro sahibi ve üst düzey yönetici mimarların saat ücretleri, Euro
(SGP ile uyarlanmış olarak)

ŞEKİL 3-6
Ülkelere göre büro sahibi ve üst düzey yönetici mimarların ortalama saat ücretleri
(SGP ile uyarlanmadan) 



 
48   ACE Sektör Araştırması, 2008

Bürolarda Maliyet ve Kârlar

şirket gelirleri içinde maliyet ve kâr oranları, yüzde itibariyle (%)

mimarlık bürosu
personel sayısı

maliyetler vergi öncesi kâr vergi sonrası kâr

1 kişi 48 52 42

2 kişi 56 44 32

3- 5 kişi arası 61 40 28

6-10 kişi arası 69 31 23

11-30 kişi arası 75 26 18

31-50 kişi arası 83 17 12

50 kişiden fazla 73 26 24

0 20 40 60 80 100

maliyetlervergilerkârlar

50 kişiden fazla

31-50 kişi arası

11-30 kişi arası

6-10 kişi arası

3-5 kişi arası

2 kişi

1 kişi

yüzde oranları

Gelirlerin belirli bir yüzdesi olarak ifade edilen 
kârlar şirket büyüklükleri arttıkça ters orantılı 
olarak düşüyor. Tek kişilik bürolarda vergi dahil 
brüt kâr gelirin % 52’si iken, bu oran 6 ila 10 kişi-
nin çalıştığı şirketlerde % 31’e, daha büyük yani 
31 ila 50 kişinin çalıştığı şirketlerde ise % 17’ye 
iniyor. Ancak 50 kişiden çok personelin çalıştığı 
büyük ölçekteki şirketlerde kâr oranı yeniden 
yükselerek % 26’yı buluyor.  

Bu genel durum bütün ülkeler için geçerli. Ancak 
ülkeler arasında yapılacak bir karşılaştırmada. 
“kâr” tanımının ülkelere göre farklılık göstere-
bileceği dikkate alınmalı. Maliyetlerin oranı 1-2 
kişilik şirketlerde % 50 iken, bu oran 10 kişiden 
fazla personelin çalıştığı şirketlerde % 73 ve 83’e 
yükseliyor.

TABLO 3-7
Şirket büyüklüklerine göre maliyet, vergi öncesi ve sonrası kâr oranları, yüzde itibariyle 

ŞEKİL 3-8
Firma büyüklüklerine göre maliyet, vergi sonrası kâr ve vergi oranları
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TABLO 3-8
Ülkelere ve şirket büyüklüklerine göre toplam gelirlerin yüzdesi olarak vergi öncesi ortalama kâr 
oranları

mimarlık bürosunun büyüklüğüne göre, toplam gelir içindeki kâr yüzdesi (%)

mimarlık 
bürosundaki 

personel sayısı

1 kişi 2 kişi 3-5 kişi 6-10 kişi 11-30 kişi 31-50 kişi 50 kişiden 
fazla

Almanya 52 47 40 32 23 13 63

Avusturya 46 39 35 16 21 - 13

Belçika 43 31 37 14 41 6 -

Danimarka 72 10 - 24 25 - -

Estonya - - 14 17 15 - -

Finlandiya 44 22 17 10 13 - -

Fransa 48 26 23 13 - - -

Hollanda 53 45 42 16 9 14 13

İngiltere 67 63 - 18 - - -

İrlanda 51 56 21 40 6 8 -

İsveç 43 21 35 31 14 7 12

Lüksemburg 63 47 18 26 14 - -

Malta 61 68 53 52 38 - 22

Romanya 55 45 45 44 33 15 37

Slovenya 35 - 39 9 38 2 -

Türkiye 56 46 44 37 30 25 5

Yunanistan 59 54 54 40 46 92 48

AVRUPA - 17 52 44 40 31 26 17 26
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% mimarlık bürosunun büyüklüğüne göre maliyet bileşenlerinin yüzdesi (%)

mimarlık bürosundaki 
personel sayısı

1 2 3-5       6 -10      11-30 31-50 51+ 31 to 50 51+

kira 10 11 9          11         8 7 9 7 9

altyapı hizmetleri 
(gaz, elektrik vb.)

4 4 3            3         2 3 1 3 1

personel giderleri 23 40 51           55        62 52 49 52 49

seyahat & araç 15 10 8            5          4 6 9 6 9

banka & faiz giderleri 7 4 3            2          2 3 3 3 3

sigorta 12 7 5            4          3 4 9 4 9

hukuk ve muhasebe 
giderleri

12 10 7            6          5 3 4 3 4

tanıtım giderleri 5 3 2            2          3 4 7 4 7

diğer giderler 13 10 11           11        10 18 10 18 10

TOPLAM 100 100 100         100       100 100 100 100 100

Maliyeti oluşturan bileşenlerin oranları yukarıda 
gösteriliyor. Maliyetler ve kârlar, elde edilen ge-
lirlerin yüzdesi olarak karşılaştırmaya alındı. En 
yüksek oran veren maliyet bileşeninin personel 
olduğu anlaşılıyor; 2’den fazla mimari personelin 
çalıştığı şirketlerde bu oran % 50’nin üzerinde. 
Tek kişilik büroların dışındaki mimarlık şirket-
lerinde, kira ve altyapı hizmetleri % 10 ila 15 
arasında, yol ve araç harcamaları % 5 -10 arası 
bir oran oluşturuyor. 

Mesleki sorumluluk sigortası giderleri, ortalama 
olarak toplam maliyetlerin % 3’ü ila % 5’i ara-
sında. Bu oran küçük şirketlerde daha yüksek 

(tek kişilik şirketlerde toplam maliyetin % 12’si). 
Banka giderleri, orta ve büyük ölçekli şirketlerde 
% 3 dolayında. Hukuk ve muhasebe giderleri 
% 3 ila 12 arasında değişiyor. Promosyon ve 
pazarlama için yapılan giderler genel maliyetin 
% 2 ila 7’si arasında bir oran gösteriyor. Tanıtım 
harcamaları 50’den fazla personeli olan şirket-
lerde en yüksek oranda. 

Karşılaştırmalarda 3-5 kişilik şirketler ve daha 
fazla sayıda personelin çalıştığı şirketlerde 
maliyet bileşenleri oranlarının aşağı yukarı aynı 
olması dikkati çekiyor. Elde edilen veriler yeterli 
olmadığı için maliyetle ilişkili tespitleri ülkelere 
göre ayrıştırarak değerlendiremedik.

0 20 40 60 80 100

diğer maliyetlerkira & altyapı 
maliyetleri

personel maliyetleri

50 kişiden fazla

31-50 kişi arası

11-30 kişi arası

6-10 kişi arası

3-5 kişi arası

2 kişi

1 kişi

maliyetlerin yüzdesi

TABLO 3-9
Şirket büyüklüklerine göre maliyet bileşenlerinin yüzde oranları 

ŞEKİL 3-9
Başlıca maliyet bileşenlerinin şirket büyüklüklerine göre analizi 
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TABLO 3-10
Ülkelere göre, mimarlık şirketlerinin genel 
gelirleri içinde, yurt dışından elde edilen 
mesleki gelirlerin yüzde oranları

yurt dışından elde edilen mesleki 
gelirlerin yüzdesi (%)

Almanya 3,4

Avusturya 4,2

Belçika 3,2

Danimarka 12,4

Estonya 4,2

Finlandiya 3,9

Fransa 3,9

Hollanda 3,4

İngiltere 5,8

İrlanda 5,3

İsveç 6,3

Lüksemburg 7,6

Malta 7,3

Romanya 7,4

Slovenya 5,3

Türkiye 9,2

Yunanistan 1,5

AVRUPA - 17 6,0

Yaklaşık olarak toplam gelirlerin % 6’sı mimarlık 
şirketlerinin bulundukları ülkelerin dışında yap-
tıkları işlerden elde ediliyor. Bu oran en yüksek 
Danimarka (% 12), Türkiye (% 9), Lüksemburg 
(% 8), Romanya ve Malta’da (her iki ülkede de 
% 7) görülüyor. Bu konuda göreceli olarak düşük 
çıkan oranlar mimarlık şirketlerinin yerel kaldığı-
nı, gelirlerinin çoğunu kendi ulusal sınırları içinde 
elde etmeyi tercih ettiklerini akla getiriyor. Ayrıca 
mesleğin bütün Avrupa’yı genel bir iş alanı, “tek 
pazar” olarak değerlendirme konusunda dikatli 
bir yaklaşım içinde olduğu da söylenebilir. 
 

yurtdışı

yurtiçi

Ülke Dışından Elde Edilen Gelirler

ŞEKİL 3-10
Gelirlerin kaynağı
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Sınırlı İş Ortaklıkları

ortaklık yok (%) resmî bir ortaklık var

aynı ülkede bir mimar veya 
şirketle (%)

başka bir ülkede bir mimar 
veya şirketle (%)

Almanya 94 4 2

Avusturya 87 11 3

Belçika 86 10 4

Danimarka 83 10 7

Estonya 75 25 0

Finlandiya 38 61 2

Fransa 90 9 1

Hollanda 85 11 5

İngiltere 81 8 11

İrlanda 78 7 15

İsveç 72 19 10

Lüksemburg 85 5 10

Malta 70 24 6

Romanya 59 35 6

Slovenya 62 30 9

Türkiye 89 8 3

Yunanistan 64 30 6

AVRUPA - 17 85 12 3

0 10 20 30 40 50 60 70 80

başka ülkedeaynı ülkede
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İngiltere

İrlanda

Estonya

İsveç

Malta

Yunanistan

Slovenya

Romanya

Finlandiya

şirket ortaklığı

yüzde oranları

Mimarlık bürolarının az sayıda bir bölümünün 
diğer mimarlık şirketleriyle sınırlı iş ortaklıkları 
(association) kurduğu görülüyor. Şirketlerin % 
12’si kendi ülkelerindeki diğer şirketlerle böyle 
bir iş ortaklığına gittiklerini belirtirken, % 3’lük 
bir bölümü ise yurt dışındaki şirketlerle iş or-
taklığı kurduklarını bildirdi. Ancak bu konuda 
ülkeler arasında belirgin farklılıklar bulunuyor: 

Almanya’da şirketlerin sadece % 6’sı iş ortak-
lığı kurarken, tersine Yunanistan, Romanya ve 
Slovenya’da mimarlık şirketlerinin üçte ikisinden 
fazlası kendi ülkelerindeki diğer mimarlık şirket-
leriyle iş ortaklığı kuruyor. Bu oran Finlandiya’da 
% 63’ü buluyor. Bir başka ülkedeki mimarlık 
şirketleriyle iş ortaklığı kurmada en yüksek oran 
% 15 ile İrlanda’da görülüyor. 

TABLO 3-11
Ülkelere göre diğer bir mimarlık şirketiyle resmî iş ortaklığı kuran şirketlerin yüzde oranları  

ŞEKİL 3-11
Ülkelere göre diğer bir mimarlık şirketiyle resmî iş ortaklığı kuran şirketlerin yüzde oranları  
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Şubeler

merkez büro

şubenin bulunduğu ülkede (%) mimarın kayıtlı olduğu ülkede (%)

Almanya 85 92

Avusturya 88 88

Belçika 94 96

Danimarka 80 97

Estonya 100 100

Finlandiya 78 100

Fransa 97 92

Hollanda 60 93

İngiltere 88 94

İrlanda 9 82

İsveç 18 94

Lüksemburg 56 89

Malta 7 86

Romanya 24 94

Slovenya 67 100

Türkiye 87 94

Yunanistan 18 94

AVRUPA - 17 71 93

“Çalıştığınız yer başka bir merkeze bağlı bir 
şube veya ofis midir?” sorusuna alınan yanıtlar, 
mimarlık şirketlerinin farklı yerlerde bürolar aça-
rak faaliyet gösterdiklerine ait ipuçları veriyor. 
Örneğin şubelerle çalışan mimarlık şirketleri-
nin yüksek oran gösterdiği ülkelerden biri olan 
İngiltere’de işlerin genellikle çok sayıda şube 
aracılığıyla yürütüldüğü anlaşılıyor. Şube sayı-
larına ilişkin yeterli açıklıkta bilgi toplanamadı. 
Şubelerle çalışan mimarlık şirketlerinin göreceli 
olarak yüksek oranlarda olduğu ülkeler: Danimar-
ka (% 15). Romanya (% 15) ve Türkiye (% 14). 
Ancak genelde şubeler kurarak faaliyet gösteren 
mimarlık şirketlerinin oranı % 9 gibi düşük bir 
düzeyde kalıyor. 

Şubeleri bulunan mimarlık şirketlerinin merkez 
büroları genellikle (% 71) aynı ülke içinde. Sa-
dece Yunanistan, İrlanda, Malta, Romanya ve 
İsveç’te çoğu örneklerde merkez büro bir başka 
ülkede bulunuyor. 

TABLO 3-13
Ülkelere göre şubelerin bağlı olduğu merkez büroların yeri, yüzde oranları itibariyle

Almanya 5

Avusturya 3

Belçika 4

Danimarka 15

Estonya 5

Finlandiya 6

Fransa 1

Hollanda 9

İngiltere 18

İrlanda 7

İsveç 9

Lüksemburg 5

Malta 11

Romanya 15

Slovenya 6

Türkiye 14

Yunanistan 10

AVRUPA - 17 9

TABLO 3-12
Ülkelere göre şube ofisinde çalışan mimar 
oranı, yüzde oranları itibariyle

şube ofisinde çalışan mimar yüzdesi (%)
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Gelirler

Mimarların 
Bireysel Durumları   4

 

ortalama gelirler, Euro, SGP ile uyarlanmış

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000
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Danimarka

Lüksemburg

İngiltere

Avusturya

İrlanda

Hollanda

Anket sonuçlarına göre, Avrupa’da mimarlar 
genel olarak vergiler dahil brüt yıllık ortalama 
36.686 Euro kazanıyorlar. Ancak bu konuda 
ülkeler arasında kayda değer faklılıklar var. Orta-
lama kazançları, anket kapsamındaki 17 ülkenin 
herbiri için Satınalma Gücü Paritesi (SGP) ile 

uyarlamaya çalıştık. Bu şekilde hesaplanan uyar-
lanmış ortalama gelirin Hollanda ve İrlanda’da en 
yüksek olduğu, bu ülkeleri Avusturya, İngiltere ve 
Lüksemburg’un yakından izlediği görülüyor. Or-
talama uyarlanmış en düşük gelirlerin Romanya 
ve Türkiye’de olduğu anlaşılıyor. 

ŞEKİL 4-1
Ülkelere göre tam gün çalışan mimarların ortalama kazançları 
(SGP ile uyarlanmış olarak)
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4 TABLO 4-1
Ülkelere göre tam gün çalışan mimarların ortalama kazançları 
(SGP ile uyarlanmış ve uyarlanmamış olarak)

ŞEKİL 4-2
Ülkelere göre tam gün çalışan mimarların ortalama gelir dilimleri itibariyle dağılımı 
(SGP ile uyarlanmış olarak) 

* Avrupa-17 uyarlanmamış rakamları ağırlıklı ortalamalar ve ankete katılan her ülkedeki mimar sayıları dikkate alınarak hesaplandı.

40.000-49.999 Euro arası

30.000 Euro’dan az

30.000-39.999 Euro arası

50.000 Euro veya daha 
fazla

ortalama gelirler, 
uyarlanmamış

cevap yok

ortalama kazançlar (Euro)

SGP ile uyarlanmış uyarlanmamış

Almanya 38.797 40.000

Avusturya 47.337 48.000

Belçika 28.222 30.000

Danimarka 39.012 53.720

Estonya 36.084 25.800

Finlandiya 32.327 39.600

Fransa 33.241 36.000

Hollanda 52.224 54.000

İngiltere 45.014 49.650

İrlanda 52.209 65.000

İsveç 29.990 35.178

Lüksemburg 44.484 50.000

Malta 34.447 25.250

Romanya 22.748 13.990

Slovenya 31.491 24.500

Türkiye 20.486 14.648

Yunanistan 26.846 24.000

AVRUPA – 17* 35,570 36,686
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İstihdam Alanlarına Göre Gelirler

	

* Avrupa-17 rakamları ağırlıklı ortalamalar ve her ülkedeki mimar sayıları dikkate alınarak hesaplandı. Gelirle ilgili veriler, yerel para 
birimlerinden Euro’ya 01.09.2008 tarihli kurlar üzerinden çevrildi. 
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TABLO 4-2
Ülkelere ve istihdam alanlarına göre ortalama kazançlar (uyarlanmamış), Euro 

ŞEKİL 4-3
İstihdam alanlarına göre kazançlar (uyarlanmamış), Euro

Euro şirket 
sahibi

ortak / 
yönetici

TOPLAM  
yöneticiler

özel 
sektörde 

ücretli

serbest diğer 
özel

TOPLAM 
özel

yerel 
yönetim 
/ merkezi 
hükümet

diğer 
kamusal

TOPLAM 
kamusal

Almanya 40.000 46.300 40.000 36.000 35.000 48.000 40.000 45.000 50.500 47.000

Avusturya 50.000 40.000 48.000 - - - 47.460 - - -

Belçika 30.600 24.000 30.000 24.000 30.000 31.000 30.000 28.500 - 33.734

Danimarka 67.150 53.720 67.150 53.720 - 46.736 53.720 53.720 30.218 53.720

Estonya 41.280 25.800 27.735 - - - 25.800 - - -

Finlandiya 35.000 49.250 42.000 36.000 - 36.500 39.800 45.000 42.500 45.000

Fransa 29.000 42.000 30.000 46.800 35.000 37.200 35.500 - - 39.585

Hollanda 45.144 103.500 72.500 42.000 - - 52.000 - - -

İngiltere 50.992 58.373 56.360 46.966 - 67.095 49.650 - - -

İrlanda 75.000 80.000 77.500 60.000 - 72.500 65.000 70.000 60.000 66.000

İsveç 38.376 44.772 42.640 34.347 31.980 5.010 35.178 34.538 43.706 35.178

Lüksemburg 57.000 45.000 50.000 90.000 - 50.000 50.000 - - -

Malta 51.000 42.000 42.000 20.000 25.000 - 25.250 - - 25.000

Romanya 16.788 26.889 22.384 11.472 14.943 10.912 13.990 11.192 11.836 11.514

Slovenya 33.000 26.000 30.000 16.500 12.000 15.600 24.000 17.000 - 34.000

Türkiye 26.366 26.366 26.366 13.988 17.577 11.952 14.648 14.062 10.546 11.718

Yunanistan 30.000 30.000 30.000 18.000 20.000 22.500 24.000 21.500 30.083 26.000

AVRUPA - 17 * 38.227 44.847 40.292 34.047 20.641 37.927 36.953 25.124 25.266 30.742
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Mimarlar arasında en yüksek kazanç elde eden-
ler “ortaklar / yöneticiler”. Bu grubun ortalama 
geliri 44.847 Euro ile, ikinci yüksek kazanç grubu 
“tek kişilik şirket sahibi” mimarlardan % 17 daha 
fazla. 

Özel sektörde ücretli çalışan mimarların ortalama 
gelirleri 34.047 Euro ve bu rakam “ortak / yöne-
tici” mimarlardan % 24 daha az. 

Yerel / merkezî kamu yönetimlerinde çalışan 
mimarların ortalama kazançları 25.124 Euro 
olarak tespit edildi ve bu rakam özel sektörde 
ücretli çalışanlardan % 26 daha düşük. 

Genel ortalamalarda görülen bu dağılım her 
ülke için geçerli değil. Örneklem sayısı konunun 
ihtiyatla ele alınmasını gerektirse de Avusturya, 
Belçika, Danimarka, Estonya, Lüksemburg, 
Malta ve Slovenya gibi çoğu ülkede “tek başına 
şirket sahibi” mimarların ortalama kazançlarının 
“ortak / yönetici” mimarlardan daha fazla olduğu 
görülüyor. Danimarka’da yerel yönetimler ve 
merkezi kamu yönetimlerinde çalışan mimarların 
ortalama gelirleri özel kesimde “ortak / yönetici” 
olarak çalışan mimarlarla eşit rakamlar veriyor.
 

ortalama gelirler, Euro

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000
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ŞEKİL 4-4
Ülkelere göre tüm şirket sahibi / yönetici mimarlar, özel sektördeki diğer mimarlar ve kamu 
sektöründeki mimarların ortalama kazançlarının karşılaştırılması (SGP uyarlanmamış), Euro
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Yaşlara göre kazançlar

yaş alt çeyrek medyan (ortanca) üst çeyrek

<30 3.250 12.655 23.436

30-34 19.800 35.000 48.000

35-39 22.000 40.000 55.000

40-44 24.000 40.000 60.000

45-49 23.436 42.000 64.205

50-54 22.000 46.007 70.000

55-59 22.875 42.650 63.091

60-64 25.000 47.500 86.713

65+ 14.512 28.480 39.343
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Ortalama gelirler mimarların yaşlarıyla doğru 
orantılı olarak açıkça görülen bir artış izliyor. Yaş 
ile gelir arasındaki böyle bir ilişki, bir yaş grubu 
dışında çok kesin bir eğilim gösteriyor. Ortalama 
gelir, 30 yaşın altındaki ve 65 yaşın üzerindeki 
mimarlar için en düşük değerleri veriyor. Skalanın 
iki ucundaki 30-34 yaş grubu ile 60-64 yaş grubu 
arasında ortalama gelirlerde farklılık % 36’dır. 

TABLO 4-3
Yaş gruplarına göre ortalama gelir (SGP ile uyarlanmamış olarak), Euro

ŞEKİL 4-5 
Yaş gruplarına göre ortalama gelir (SGP ile uyarlanmamış olarak), Euro
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Cinsiyete Göre Gelirler

çalışma biçimi alt çeyrek medyan üst çeyrek

tam zamanlı erkek 22.800 39.600 60.000

kadın 10.546 23.436 40.000

yarı zamanlı (TGE) erkek 17.271 31.250 55.179

kadın 15.000 26.786 42.262

yarı zamanlı 
(TGE olmadan)

erkek 10.000 20.072 35.038

kadın 7.073 16.000 27.000
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Anket sonuçları kadınlar ile erkeklerin gelirleri 
arasında dramatik bir farklılık göstermektedir. 
Tam zamanlı çalışan erkek mimarların kayde-
dilen ortalama geliri bütün istihdam şekilleri ve 
bütün ülkeler hesaba katıldığında 39.600 Euro 
çıkıyor. Bu rakam kadınlar için ise 23.436 Euro. 
Bu, kadın ve erkeklerin gelirleri arasında % 41 
fark olduğunu gösteriyor. 

Yarı zamanlı çalışan kadın ve erkeklerin gelirleri 
arasındaki fark daha az ve % 14 gibi bir oran 
veriyor. Hesaplamalarda çalışılan saatler dikkate 
alınarak yarı zamanlı çalışma karşılığı edinilen 
gelirler genel ortalamalar alınmadan önce “tam 
gün eşdeğer” (TGE) karşılıklarına çevrildi. 

TABLO 4-4
Ortalama gelirlerin cinsiyete ve tam ya da yarı zamanlı çalışmaya göre dağılımı (uyarlanmış), 
Euro

ŞEKİL 4-6
Kadın ve erkek mimarların ortalama 
gelirlerinin karşılaştırılması
(uyarlanmadan), Euro

Yarı zamanlı çalışmadan elde edilen gelirlerin, 37,5 saatlik ortalama çalışma haftası kabulüyle uyarlanarak “tam gün eşdeğer” (TGE) 
karşılıkları bulundu. 



 
60   ACE Sektör Araştırması, 2008

Emeklilik

TABLO 4-5
Ülkelere göre mimarların emeklilik için öngördüğü yaşlar, yüzde itibariyle (%)
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ŞEKİL 4-7 
Mimarların emeklilik için öngördüğü yaşlar (“Avrupa-17” genel dağılımı)

50 yaş 
altı

50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 85 yaş 
üstü

hiçbir 
zaman

Almanya 0 0 2 19 54 13 3 1 1 7

Avusturya 0 0 0 9 35 32 8 4 2 11

Belçika 1 1 8 24 39 9 3 3 1 11

Danimarka 1 0 2 25 48 14 2 1 0 8

Estonya 4 0 0 12 12 36 8 0 4 24

Finlandiya 0 0 3 44 41 3 1 0 1 4

Fransa 0 0 7 24 40 13 5 0 1 10

Hollanda 1 1 7 20 35 14 4 1 2 16

İngiltere 2 3 5 27 32 16 2 0 2 12

İrlanda 1 3 8 25 33 12 2 1 1 13

İsveç 0 0 1 19 63 8 2 2 1 4

Lüksemburg 0 3 7 29 29 8 3 0 1 20

Malta 4 3 8 46 26 5 3 0 0 3

Romanya 2 4 9 21 21 12 3 2 3 24

Slovenya 0 0 2 22 32 16 2 0 0 26

Türkiye 11 17 19 16 11 4 1 1 1 19

Yunanistan 0 2 8 25 35 8 3 1 3 15

AVRUPA - 17 3 4 7 20 39 11 3 1 1 12
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kesinlikle hayır
muhtemelen hayır

emin değil

muhtemelen evet

kesinlikle evet

Mimarların önemli bir bölümü 65-69 yaşları 
arasında emekli olmayı bekliyor. Mimarların % 
39’u bu yaşlarda emekli olacağını söylemekte. 
Bu oranın yarısı, yani % 20 oranında bir grup 
mimar ise daha erken; 60-64 yaşlarında emekli 
olmayı planlıyor. % 14 oranında bir bölüm ise 60 
yaşın altında emekli olmayı bekliyor. Öte yandan 
mimarların % 16’sı en azından 70 yaşına kadar 
çalışmaya devam etmeyi düşünüyor. Ayrıca her 
8 mimardan biri, yani % 12’lik bir bölüm “hiç” 
emekli olmayacağını söylüyor. 

Mimarların çoğu “kesinlikle” veya “muhtemelen” 
emekli oluncaya kadar mimar olarak çalışmaya 
devam edeceğini belirtiyor. % 13’lük bir bölüm 
bu konuda kararsız kalırken, % 6’lık diğer bir 
bölüm ise “muhtemelen” veya “kesinlikle” emekli 
olmadan önce kariyerinde değişiklik yapmayı 
düşünmüyor. 

TABLO 4-6
Ülkelere göre mimarların emekli oluncaya kadar mimar olarak çalışmaya devam etme  
eğilimleri, yüzde oranları itibariyle (%)

ŞEKİL 4-8
Emekli oluncaya kadar mimar olarak 
çalışmaya devam etme eğilimleri  
(“Avrupa-17” için genel)

kesinlikle  evet muhtemelen evet emin değil muhtemelen hayır kesinlikle hayır

Almanya 32 43 17 6 2

Avusturya 48 46 5 0 1

Belçika 25 45 23 4 3

Danimarka 36 48 10 5 1

Estonya 43 57 0 0 0

Finlandiya 32 55 8 4 1

Fransa 22 55 17 4 2

Hollanda 55 35 7 1 2

İngiltere 33 50 8 6 3

İrlanda 40 46 9 4 1

İsveç 39 48 8 3 2

Lüksemburg 26 61 7 1 4

Malta 28 48 11 10 2

Romanya 55 35 7 2 1

Slovenya 32 60 6 1 1

Türkiye 49 35 12 3 1

Yunanistan 51 37 9 2 1

AVRUPA - 17 39 42 13 4 2
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Çalışma süreleri 

saat sayısı sözleşmeyle belirlenen 
haftalık çalışma süresinden 

fazla çalışılan saatler

özel sektörde ücretli +4,6

serbest +7,1

diğer özel +6,0

yerel/merkezi hükümet +2,7

diğer kamusal +4,2

AVRUPA- 17 +4,9

Haftalık çalışma sürelerinde en yüksek ortalama 
“tek başına şirket sahibi” mimarlarda görülüyor 
(haftada 51 saat). Bu grubu çok yakın bir ra-
kamla “ortaklar / yöneticiler” izliyor (haftada 50 
saat). Özel kesimde ücretli çalışan mimarlarda 
ise haftalık ortalama çalışma süresi 46 saat. 
Kamu kesiminde ortalama haftalık çalışma sü-
resi özel kesimden daha kısa. “Yerel ve merkezi 
yönetimler”de çalışanlar için 42 saatlik, diğer 
kamu kuruluşlarında çalışanlar için 41 saatlik bir 
süre söz konusu. 

“Ortak / yönetici” konumunda olan mimarlardan 
haftalık çalışma süresi en uzun olanlar, Belçika 
(58 saat) ve Malta’da (54 saat) görülüyor. Özel 
sektörde ücretli çalışan mimarlar arasında en 
uzun haftalık çalışma süresi Belçika, Avusturya, 
Fransa ve Türkiye’de tespit edildi ve 48 saati 
geçiyor.  

Bütün farklı istihdam alanlarında çalışan mi-
marlar, sözleşmelerinde belirtilen sürelerden 
daha uzun süreler çalıştıklarını söylüyorlar. 
Serbest mimarlarda bu fazla çalışma haftada 

TABLO 4-7
Ülkelere ve istihdam alanlarına göre haftalık ortalama çalışma süreleri, saat olarak 

TABLO 4-8
İstihdam alanlarına göre sözleşmeyle 
belirlenen haftalık çalışma süresinden fazla 
çalışılan saatler

şirket sahibi ortak / 
yönetici

özel sektörde 
ücretli 
çalışan

serbest diğer özel yerel / 
merkezi 
hükümet

diğer 
kamusal

Almanya 51,5 51,8 46,1 46,9 47,1 43,0 44,6

Avusturya 54,0 51,3 48,8 - - - -

Belçika 53,5 58,3 49,8 45,1 48,8 43,0 45,0

Danimarka 44,3 47,0 39,5 40,0 40,1 40,1 40,7

Estonya 56,0 45,3 43,8 - 40,0 - -

Finlandiya 44,9 43,3 37,9 38,8 39,1 39,0 40,5

Fransa 49,0 51,4 48,3 48,5 46,6 37,0 47,4

Hollanda 48,0 47,3 46,2 42,0 47,3 50,0 51,7

İngiltere 47,5 45,3 42,3 - 42,3 37,0 37,5

İrlanda 44,6 50,3 41,9 40,0 48,8 40,6 39,4

İsveç 43,7 41,8 41,7 38,0 42,5 42,1 42,9

Lüksemburg 50,0 49,6 47,6 46,6 47,1 43,7 45,0

Malta 57,1 54,1 45,8 48,8 50,0 46,9 48,8

Romanya 51,5 50,5 45,6 50,8 46,2 45,8 48,3

Slovenya 47,6 48,9 45,7 45,1 41,4 44,0 50,0

Türkiye 49,3 48,9 49,7 46,6 50,6 40,9 41,4

Yunanistan 54,2 50,3 44,0 48,2 44,8 44,9 44,6

AVRUPA - 17 51,0 50,1 46,0 47,0 46,6 42,2 43,3

7 saati aşıyor. Özel kesimdeki diğer mimarlar 
sözleşmelerindeki sürelerden haftada 6 saat, 
özel kesimde ücretli çalışanlar ise 5 saat fazla 
çalışıyorlar. Sözleşmede belirtilen haftalık süreyi 
aşan çalışmalar kamu sektöründe görev yapan 
mimarlar için “yerel ve merkezi yönetimler”de 
3 saat, “diğer kamu kuruluşları”nda ise 4 saat 
olarak belirleniyor. 
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Ankette meslekleriyle ilişkili dört konuda (kariyer 
seçimi, gelirler, iş çevresi ve yaşam kalitesi) mi-
marların tatmin düzeylerini belirlemeye yönelik 
bir soru yer alıyordu. Soruda, bu dört konuda 
tatmin düzeyleri 0’dan (hiç tatminkar değil) 10’a 
(bütünüyle tatminkar) kadar değişen bir puanla-
ma skalası kullanılmıştı. 

En yüksek tatmin düzeyi mimarlığı bir meslek 
kariyer olarak seçmiş olma konusunda yoğun-
laşıyor ve ortalama puanlama 10 üzerinden 7,7 
rakamını veriyor. Buna yakın olan ikinci tatmin 
konusu iş çevresi: yani meslektaşlar, çalışma 
arkadaşları, kamu planlama kuruluşları vb. 
ilişkilerde görülüyor. Yaşam kalitesi için verilen 
puanların ortalaması 5,9 iken en düşük tatmin 
konusunun 4,7 ortalama ile mimarlara yapılan 
ödemeler olduğu anlaşılıyor.  

Bu soruya alınan yanıtlarda genel olarak en 
yüksek tatmin düzeyi kamu sektöründe çalışan-
larda, en düşük tatmin düzeyi ise “şirket sahibi / 
yönetici” olan mimarlarda görülüyor. Ülkeler ara-
sında bir karşılaştırma yapıldığında, en yüksek 
tatmin düzeyi İskandinav ülkeleri ve Hollanda’da 
ortaya çıkıyor. Örneğin Avrupa genel ortalaması 
6,9 puan iken, Danimarka ve İsveç’te ortalama 
puanlamalar 7,7 ila 7,9 arasında. 

Hiçbir ülkedeki mimarların sorulan dört konunun 
tamamında koşulları tatminkar bulmaması gibi 
bir durum söz konusu değil. Ancak Türkiye ve 
Almanya’dan alınan yanıtlarda “yaşam kalitesi” 
konusunda puanlar 5,6 ile en düşük düzeyi 
gösteriyor. Ödemeler konusunda ise en düşük 
tatmin düzeyi Almanya, Avusturya ve Belçika’da 
görülüyor.

 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

gelir düzeyi

yaşam kalitesi

iş çevresi

mimarlık
kariyeri seçimi

tatmin konusu:

cevap verenlerin ortalama oranları
<<<     daha az tatminkar                                                                                              daha çok tatminkar     >>>

ŞEKİL 4-9
Farklı konularda mesleki tatmin düzeyi (Avrupa genel ortalaması) 

Mesleki Tatmin
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TABLO 4-9 
Mimarlığı bir kariyer olarak seçme konusunda tatmin düzeylerinin ülkeler ve istihdam alanları 
itibariyle dağılımı

7,5 - 7,9 arası

7’nin altında

7,0 - 7,4 arası

8 ve üzeri

mimarlık kariyerinin 
seçiminden tatmin düzeyi – 

10 üzerinden puanlama

cevap yok

ŞEKİL 4-10 
Mimarlığı bir kariyer olarak seçme konusunda tatmin düzeyi puanlamalarının ülkeler itibariyle 
dağılımı

0 – 10 arası puanlama istihdam alanı TOPLAM

şirket sahibi / yönetici diğer özel kamusal

Almanya 7,6 7,2 7,4 7,4

Avusturya 8,2 7,1 - 8,2

Belçika 7,4 7,1 7,0 7,2

Danimarka 8,5 8,4 8,2 8,4

Estonya 8,3 8,3 - 8,3

Finlandiya 8,2 7,5 8,3 8,0

Fransa 7,3 7,4 6,6 7,4

Hollanda 8,3 8,1 8,4 8,3

İngiltere 7,7 7,0 7,5 7,2

İrlanda 7,7 8,0 8,2 7,9

İsveç 8,7 7,8 8,2 8,1

Lüksemburg 7,3 7,6 8,0 7,5

Malta 8,4 7,7 7,0 7,7

Romanya 8,8 8,2 8,0 8,4

Slovenya 8,0 8,0 6,5 7,9

Türkiye 8,1 7,6 7,8 7,8

Yunanistan 8,3 7,8 7,8 7,9

AVRUPA - 17 7,8 7,6 7,7 7,7
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TABLO 4-10
Gelir düzeyi konusunda tatmin düzeyi puanlamalarının ülkeler ve istihdam alanları itibariyle 
dağılımı

5,0 - 5,9 arası

4’ün altında

4,0 - 4,9 arası

6 ve üzeri

gelir konusunda tatmin düzeyi 
– 10 üzerinden puanlama

cevap yok 

ŞEKİL 4-11
Gelir düzeyi konusunda tatmin puanlamalarının ülkeler itibariyle dağılımı

0 – 10 arası puanlama istihdam alanı TOPLAM

şirket sahibi / yönetici diğer özel kamusal

Almanya 3,7 4,3 5,3 4,1

Avusturya 4,2 3,9 - 4,2

Belçika 4,2 4,1 5,6 4,3

Danimarka 6,4 7,2 6,3 6,8

Estonya 6,0 6,0 - 6,0

Finlandiya 5,9 5,5 6,5 6,0

Fransa 3,9 4,7 5,3 4,5

Hollanda 6,4 5,9 6,2 6,3

İngiltere 4,8 5,1 5,3 5,0

İrlanda 5,3 6,2 5,8 5,8

İsveç 6,4 5,9 6,2 6,1

Lüksemburg 4,6 5,8 9,2 5,5

Malta 5,6 5,2 4,2 5,1

Romanya 6,6 5,7 5,2 6,0

Slovenya 5,8 5,9 4,0 5,7

Türkiye 5,0 4,6 4,3 4,7

Yunanistan 5,5 5,1 4,3 5,1

AVRUPA - 17 4,4 4,9 5,2 4,7
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TABLO 4-11
Yaşam kalitesi konusunda tatmin düzeyi puanlamalarının ülkeler ve istihdam alanları itibariyle 
dağılımı 

6,0 - 6,9 arası

5’in altında

5,0 - 5,9 arası

7 ve üzeri

yaşam kalitesi konusunda 
tatmin düzeyi – 10 üzerinden 

puanlama

cevap yok 

ŞEKİL 4-12
Yaşam kalitesi konusunda tatmin düzeyi puanlamalarının ülkeler itibariyle dağılımı 
 

 0 – 10 arası puanlama istihdam alanı TOPLAM

şirket sahibi / yönetici diğer özel kamusal

Almanya 5,3 5,5 6,2 5,5

Avusturya 6,0 5,3 - 6,0

Belçika 5,9 5,7 6,6 5,8

Danimarka 8,0 7,8 8,0 7,9

Estonya 6,7 6,6 - 6,6

Finlandiya 7,1 7,3 8,0 7,5

Fransa 5,8 6,1 6,7 6,1

Hollanda 7,7 7,5 8,0 7,7

İngiltere 6,2 5,9 7,0 6,1

İrlanda 6,5 6,8 6,8 6,7

İsveç 8,2 7,6 7,8 7,8

Lüksemburg 6,1 6,4 8,8 6,4

Malta 6,4 6,3 5,7 6,2

Romanya 6,9 6,4 6,2 6,6

Slovenya 6,2 7,0 5,8 6,6

Türkiye 5,9 5,3 5,5 5,5

Yunanistan 6,5 5,9 5,8 6,0

AVRUPA - 17 5,8 5,9 6,4 5,9
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6,5 - 6,9 arası

6’nın altında

6,0 - 6,4 arası

7 ve üzeri

iş çevresi konusunda tatmin 
düzeyi – 10 üzerinden 

puanlama

cevap yok 

TABLO 4-12
Çalışılan iş çevresi (meslektaşlar, iş arkadaşları, kamu planlama kuruluşları vb.) ile ilişkiler 
konusunda tatmin düzeyi puanlamalarının ülkeler ve istihdam alanları itibariyle dağılımı

ŞEKİL 4-13
Çalışılan iş çevresi (meslektaşlar, iş arkadaşları, kamu planlama kuruluşları vb.) ile ilişkiler 
konusunda tatmin düzeyi puanlamalarının ülkeler itibariyle dağılımı

 0 – 10 arası puanlama istihdam alanı TOPLAM

şirket sahibi / yönetici diğer özel kamusal

Almanya 5,6 6,6 6,6 6,1

Avusturya 6,1 6,1 - 6,1

Belçika 6,5 6,5 6,7 6,5

Danimarka 7,6 7,3 7,5 7,4

Estonya 6,9 6,0 - 6,7

Finlandiya 6,7 7,0 7,4 7,0

Fransa 6,4 6,2 6,3 6,3

Hollanda 7,6 6,9 7,5 7,5

İngiltere 6,7 6,1 5,4 6,2

İrlanda 6,0 6,3 7,0 6,3

İsveç 7,7 7,0 7,1 7,1

Lüksemburg 6,0 6,7 8,0 6,5

Malta 6,0 6,7 5,8 6,3

Romanya 6,8 6,7 6,6 6,7

Slovenya 6,2 6,9 4,8 6,5

Türkiye 6,0 5,8 5,5 5,8

Yunanistan 6,6 6,5 5,7 6,4

AVRUPA - 17 6,0 6,4 6,4 6,2
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Bölüm 2:
Ülkelere Göre 
Sayısal Bilgiler
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 82.221.808

GSMH (Milyon Euro) 2.423.800

Kişi başına GSMH 29.500

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 212.890

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 9

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 18

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % -5,5

Mimar sayısı 95.000

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 1,2

Erkek mimarların sayısı 67.450

Kadın mimarların sayısı 27.550

40 yaşın altındaki mimar sayısı 29.450

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 3.988.103

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 88.458

6 ila 10 kişilik bürolar 406.027

Büro sayısı 32.311

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 18.970

2-5 mimar 10.753

6-30 mimar 2.460

30’dan fazla mimar 128

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu Sektörü

Serbest

Özel Sektörde
Ücretli Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

95.000 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 78.690

Dağılım:

Şirket sahipleri 30.267

Ortaklar / Yöneticiler 11.987

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 16.726

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 3.837

Serbest çalışanlar 2.006

Diğer özel sektörde  çalışanlar 5.692

Yerel yönetimler / Hükümet 5.341

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 2.834
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GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 92

Başka bir ülkede % 8

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 85

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,4

Gelir 4,1

Yaşam kalitesi 5,5

İş ortamı 6,1

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 38

Meslektaşlar arasında % 57

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 29

İşverenler nezdinde % 57

Kamu yetkilileri nezdinde % 39

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 40.000

Ortaklar / Yöneticiler 46.300

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 36.000

Serbest çalışanlar 35.000

Diğer özel sektörde  çalışanlar 48.000

Yerel yönetim / Hükümet 45.000

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 50.500

Genel ortalama 40.000
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 51,5

Ortak / Yönetici 51,8

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 46,1

Serbest çalışanlar 46,9

Yerel / Merkezî hükümet 43,0

İlişki kurulanların sayısı 12.000

Yanıt verenlerin sayısı 3.460

Yanıtlama oranı % 29

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 2

Anket süresinin başlangıcı Eylül
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 8.331.930

GSMH (Milyon Euro) 272.766

Kişi başına GSMH 32.800

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 37.544

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 14

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 30

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 31

Mimar sayısı 3.800

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,5

Erkek mimarların sayısı 3.230

Kadın mimarların sayısı 570

40 yaşın altındaki mimar sayısı 912

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 296.789

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 198.915

6 ila 10 kişilik bürolar 457.591

Büro sayısı 1.773

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 985

2-5 mimar 679

6-30 mimar 109

30’dan fazla mimar 0

İstihdam Alanları

Diğerleri
Özel Sektörde

Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

3.800 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 2.613

Dağılım:

Şirket sahipleri 1.721

Ortaklar / Yöneticiler 779

Özel sektörde ücretli çalışanlar 97

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 0

Serbest çalışanlar 0

Diğer özel sektörde  çalışanlar 16

Yerel yönetimler / Hükümet 0

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 0
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GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı 
kamu yapıları

Kamusal 
konut yapıları

Diğer
özel

Ticaret yapıları

Özel konut 
yapıları

Yanıtlar

İlişki kurulanların sayısı 526

Yanıt verenlerin sayısı 160

Yanıtlama oranı % 30

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 8

Anket süresinin başlangıcı Eylül

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 88

Başka bir ülkede % 13

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 88

Çalışma Saatleri

ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 54,0

Ortak / Yönetici 51,3

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 48,8

Serbest çalışanlar -

Yerel / Merkezî hükümet -

(en düşük 0                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 8,2

Gelir 4,2

Yaşam kalitesi 6,0

İş ortamı 6,1

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 33

Meslektaşlar arasında % 61

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 33

İşverenler nezdinde % 66

Kamu yetkilileri nezdinde % 48

Ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 50.000

Ortaklar / Yöneticiler 40.000

Özel sektörde  ücretli çalışanlar -

Serbest çalışanlar -

Diğer özel sektörde  çalışanlar -

Yerel yönetim / Hükümet -

Diğer kamu sektöründe çalışanlar -

Genel ortalama 48.000
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı

Özel Bürolar

Nüfus 10.666.866

GSMH (Milyon Euro) 330.800

Kişi başına GSMH 31.100

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 52.987

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 16

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 31

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 48

Mimar sayısı 11.500

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 1,1

Erkek mimarların sayısı 8.740

Kadın mimarların sayısı 2.760

40 yaşın altındaki mimar sayısı 6.210

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 327.108

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 88.979

6 ila 10 kişilik bürolar 171.167

Büro sayısı 3.894

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 2.403

2-5 mimar 1.288

6-30 mimar 187

30’dan fazla mimar 16

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

11.500 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 11.304

Dağılım:

Şirket sahipleri 2.404

Ortaklar / Yöneticiler 1.364

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 825

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 0

Serbest çalışanlar 2.476

Diğer özel sektörde  çalışanlar 3.158

Yerel yönetimler / Hükümet 754

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 323
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GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı 
kamu yapıları

Kamusal konut 
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 96

Başka bir ülkede % 4

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 4

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,2

Gelir 4,3

Yaşam kalitesi 5,8

İş ortamı 6,5

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 26

Meslektaşlar arasında % 46

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 32

İşverenler nezdinde % 51

Kamu yetkilileri nezdinde % 29

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 30.600

Ortaklar / Yöneticiler 24.000

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 24.000

Serbest çalışanlar 30.000

Diğer özel sektörde  çalışanlar 31.000

Yerel yönetim / Hükümet 28.500

Diğer kamu sektöründe çalışanlar -

Genel ortalama 30.000
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 53,5

Ortak / Yönetici 58,3

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 49,8

Serbest çalışanlar 45,1

Yerel / Merkezî hükümet 43,0

İlişki kurulanların sayısı 2101

Yanıt verenlerin sayısı 318

Yanıtlama oranı % 15

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 5

Anket süresinin başlangıcı Ekim
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler	

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı 

Özel Bürolar

Nüfus 5.475.791

GSMH (Milyon Euro) 227.665

Kişi başına GSMH 41.700

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 28.552

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 13

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 31

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 39

Mimar sayısı 7.000

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 1,3

Erkek mimarların sayısı 3.570

Kadın mimarların sayısı 3.430

40 yaşın altındaki mimar sayısı 2.800

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 356.228

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 291.700

6 ila 10 kişilik bürolar 566.330

Büro sayısı 727

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 393

2-5 mimar 167

6-30 mimar 121

30’dan fazla mimar 46

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest 

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

7.000 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 5.946

Dağılım:

Şirket sahipleri 644

Ortaklar / Yöneticiler 417

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 1.893

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 227

Serbest çalışanlar 114

Diğer özel sektörde  çalışanlar 644

Yerel yönetimler / Hükümet 1.401

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 606
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GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel
Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 97

Başka bir ülkede % 3

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 80

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 8,4

Gelir 6,8

Yaşam kalitesi 7,9

İş ortamı 7,4

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı:

Genel toplum nezdinde % 66

Meslektaşlar arasında % 87

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 48

İşverenler nezdinde % 77

Kamu yetkilileri nezdinde % 67

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 67.150

Ortaklar / Yöneticiler 53.720

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 53.720

Serbest çalışanlar -

Diğer özel sektörde  çalışanlar 46.736

Yerel yönetim / Hükümet 53.720

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 30.218

Genel ortalama 53.720
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 44,3

Ortak / Yönetici 47,0

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 39,5

Serbest çalışanlar 40,0

Yerel / Merkezî hükümet 40,1

İlişki kurulanların sayısı 850

Yanıt verenlerin sayısı 159

Yanıtlama oranı % 19

%95 Güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/- % 8

Anket süresinin başlangıcı Ekim
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 1.340.935

GSMH (Milyon Euro) 15.547

Kişi başına GSMH 11.600

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 2.569

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 17

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 155

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 174

Mimar sayısı 700

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,5

Erkek mimarların sayısı 588

Kadın mimarların sayısı 112

40 yaşın altındaki mimar sayısı 252

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 27.524

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar -

6 ila 10 kişilik bürolar 322.500

Büro sayısı 190

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 81

2-5 mimar 66

6-30 mimar 42

30’dan fazla mimar 1

İstihdam Alanları

 Diğerleri
Serbest  

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

700 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 672

Dağılım:

Şirket sahipleri 108

Ortaklar / Yöneticiler 376

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 134

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 0

Serbest çalışanlar 27

Diğer özel sektörde  çalışanlar 27

Yerel yönetimler / Hükümet 0

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 0
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GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel
Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 100

Başka bir ülkede 0

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 100

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 8,3

Gelir 6,0

Yaşam kalitesi 6,6

İş ortamı 6,7

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı:

Genel toplum nezdinde % 12

Meslektaşlar arasında % 68

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 40

İşverenler nezdinde % 60

Kamu yetkilileri nezdinde % 24

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 41.280

Ortaklar / Yöneticiler 25.800

Özel sektörde  ücretli çalışanlar -

Serbest çalışanlar -

Diğer özel sektörde  çalışanlar -

Yerel yönetim / Hükümet -

Diğer kamu sektöründe çalışanlar -

Genel ortalama 25.800
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 56,0

Ortak / Yönetici 45,3

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 43,8

Serbest çalışanlar -

Yerel / Merkezî hükümet -

İlişki kurulanların sayısı 70

Yanıt verenlerin sayısı 25

Yanıtlama oranı % 36

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/- % 19

Anket süresinin başlangıcı Haziran
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 5.300.484

GSMH (Milyon Euro) 178.759

Kişi başına GSMH 33.800

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 26.077

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 15

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 35

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 53

Mimar sayısı 3.600

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,7

Erkek mimarların sayısı 1.800

Kadın mimarların sayısı 1.800

40 yaşın altındaki mimar sayısı 1.152

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 42.580

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 70.000

6 ila 10 kişilik bürolar 350.000

Büro sayısı 355

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 140

2-5 mimar 100

6-30 mimar 106

30’dan fazla mimar 9

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu
sektörü

Serbest
Özel Sektörde

Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

3.600 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 2.710

Dağılım:

Şirket sahipleri 324

Ortaklar / Yöneticiler 337

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 836

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 40

Serbest çalışanlar 54

Diğer özel sektörde  çalışanlar 216

Yerel yönetimler / Hükümet 674

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 229
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F
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n
d
iya
GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel
Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 100

Başka bir ülkede 0

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 78

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 8,0

Gelir 6,0

Yaşam kalitesi 7,5

İş ortamı 7,0

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı:

Genel toplum nezdinde % 43

Meslektaşlar arasında % 67

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 41

İşverenler nezdinde % 70

Kamu yetkilileri nezdinde % 47

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 35.000

Ortaklar / Yöneticiler 49.250

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 36.,000

Serbest çalışanlar -

Diğer özel sektörde  çalışanlar 36.500

Yerel yönetim / Hükümet 45.000

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 42.500

Genel ortalama 39.600
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 44,9

Ortak / Yönetici 43,3

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 37,9

Serbest çalışanlar 38,8

Yerel / Merkezî hükümet 39,0

İlişki kurulanların sayısı 344

Yanıt verenlerin sayısı 203

Yanıtlama oranı % 59

%95 Güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 7

Anket süresinin başlangıcı Eylül
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 63.753.140

GSMH (Milyon Euro) 1.867.345

Kişi başına GSMH 29.400

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 228.674

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 12

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 30

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 45

Mimar sayısı 29.400

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,5

Erkek mimarların sayısı 12.936

Kadın mimarların sayısı 16.464

40 yaşın altındaki mimar sayısı 13.818

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 1.103.778

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 138.158

6 ila 10 kişilik bürolar 698.573

Büro sayısı 8.157

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 4.900

2-5 mimar 2.833

6-30 mimar 417

30’dan fazla mimar 7

İstihdam Alanları

 Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest
Özel Sektörde

Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

29.400 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 27.335

Dağılım:

Şirket sahipleri 6.221

Ortaklar / Yöneticiler 1.320

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 4.901

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 189

Serbest çalışanlar 6.786

Diğer özel sektörde  çalışanlar 6.598

Yerel yönetimler / Hükümet 377

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 943
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F
ra

n
sa

GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Özel konut
yapıları

Diğer
özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 92

Başka bir ülkede % 8

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 97

Çalışma Saatleri

(En düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,4

Gelir 4,5

Yaşam kalitesi 6,1

İş ortamı 6,3

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı:

Genel toplum nezdinde % 20

Meslektaşlar arasında % 53

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 24

İşverenler nezdinde % 62

Kamu yetkilileri nezdinde % 28

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 29.000

Ortaklar / Yöneticiler 42.000

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 46.800

Serbest çalışanlar 35.000

Diğer özel sektörde  çalışanlar 37.200

Yerel yönetim / Hükümet -

Diğer kamu sektöründe çalışanlar -

Genel ortalama 36.000
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 49,0

Ortak / Yönetici 51,4

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 48,3

Serbest çalışanlar 48,5

Yerel / Merkezî hükümet 37,0

İlişki kurulanların sayısı 1.500

Yanıt verenlerin sayısı 142

Yanıtlama oranı % 9

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 8

Anket süresinin başlangıcı Eylül
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 16.404.282

GSMH (Milyon Euro) 559.537

Kişi başına GSMH 34.200

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 78.648

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 14

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 34

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 31

Mimar sayısı 9.100

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,6

Erkek mimarların sayısı 7.826

Kadın mimarların sayısı 1.274

40 yaşın altındaki mimar sayısı 2.912

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 901.558

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 103.714

6 ila 10 kişilik bürolar 325.909

Büro sayısı 3.304

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 1.896

2-5 mimar 863

6-30 mimar 469

30’dan fazla mimar 76

İstihdam Alanları

      Diğerleri
 Kamu sektörü
  Serbest 

  Özel Sektörde
   Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

9.100 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 8.564

Dağılım:

Şirket sahipleri 2.658

Ortaklar / Yöneticiler 3.839

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 1.255

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 221

Serbest çalışanlar 221

Diğer özel sektörde  çalışanlar 0

Yerel yönetimler / Hükümet 148

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 222
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H
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a

GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 93

Başka bir ülkede % 7

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 60

Çalışma Saatleri

(En düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 8.3

Gelir 6.3

Yaşam kalitesi 7.7

İş ortamı 7.5

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı:

Genel toplum nezdinde % 47

Meslektaşlar arasında % 62

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 38

İşverenler nezdinde % 66

Kamu yetkilileri nezdinde % 42

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 45.144

Ortaklar / Yöneticiler 103.500

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 42,000

Serbest çalışanlar -

Diğer özel sektörde  çalışanlar -

Yerel yönetim / Hükümet -

Diğer kamu sektöründe çalışanlar -

Genel ortalama 54.000
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 48,0

Ortak / Yönetici 47,3

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 46,2

Serbest çalışanlar 42,0

Yerel / Merkezî hükümet 50,0

İlişki kurulanların sayısı 1.167

Yanıt verenlerin sayısı 118

Yanıtlama oranı % 10

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 9

Anket süresinin başlangıcı Eylül
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İn
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği 

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 61.185.981

GSMH (Milyon Euro) 2.023.589

Kişi başına GSMH 33.300

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 245.458

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

12

GSMH’de değişim 2000 – 2007 29

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 22

Mimar sayısı 31.600

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,5

Erkek mimarların sayısı 24.964

Kadın mimarların sayısı 6.636

40 yaşın altındaki mimar sayısı 16.116

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 2.800.042

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 130.164

6 ila 10 kişilik bürolar 893.258

Büro sayısı 5.655

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 2.571

2-5 mimar 1.596

6-30 mimar 1.302

30’dan fazla mimar 186

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

31.600 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 28.688

Dağılım:

Şirket sahipleri 2.241

Ortaklar / Yöneticiler 4.931

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 15.913

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 1.121

Serbest çalışanlar 224

Diğer özel sektörde  çalışanlar 2.017

Yerel yönetimler / Hükümet 1.569

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 672
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İn
g
ilte

re
GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 94

Başka bir ülkede % 6

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 88

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,2

Gelir 5,0

Yaşam kalitesi 6,1

İş ortamı 6,2

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 41

Meslektaşlar arasında % 61

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 24

İşverenler nezdinde % 53

Kamu yetkilileri nezdinde % 27

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 50.992

Ortaklar / Yöneticiler 58.373

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 46.966

Serbest çalışanlar -

Diğer özel sektörde  çalışanlar 67.095

Yerel yönetim / Hükümet -

Diğer kamu sektöründe çalışanlar -

Genel ortalama 49.650
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 47,5

Ortak / Yönetici 45,3

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 42,3

Serbest çalışanlar -

Yerel / Merkezî hükümet 37,0

İlişki kurulanların sayısı 1.450

Yanıt verenlerin sayısı 127

Yanıtlama oranı % 9

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/- % 9

Anket süresinin başlangıcı Ekim



 
88   ACE Sektör Araştırması, 2008

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

95.000
123.000

Kıbrıs
Malta*

Lüksemburg
Letonya
Estonya
Slovakya
Slovenya
Litvanya

Makedonya
Çek Cumhuriyeti

Hırvatistan
İrlanda

Bulgaristan
Norveç

Finlandiya
Avusturya
Macaristan

İsviçre
İsveç

Romanya
Danimarka
Hollanda
Belçika
Polonya

Yunanistan
Portekiz
Fransa

İngiltere
Türkiye
İspanya
Almanya

İtalya

İr
la
n
d
a

Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 4.419.859

GSMH ( Milyon Euro) 185.632

Kişi başına GSMH 42.700

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 31.556

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 17

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 77

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 79

Mimar sayısı 3.500

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0.8

Erkek mimarların sayısı 2.695

Kadın mimarların sayısı 805

40 yaşın altındaki mimar sayısı 1.960

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 408.855 bin

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 146.294

6 ila 10 kişilik bürolar 498.453

30’dan fazla mimar 18

Büro sayısı 694

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 196

2-5 mimar 332

6-30 mimar 148

30’dan fazla mimar 18

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

3.500 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 3.408

Dağılım:

Şirket sahipleri 537

Ortaklar / Yöneticiler 794

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 1.354

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 47

Serbest çalışanlar 70

Diğer özel sektörde  çalışanlar 163

Yerel yönetimler / Hükümet 280

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 163
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a

GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 82

Başka bir ülkede % 18

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 9

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,9

Gelir 5,8

Yaşam kalitesi 6,7

İş ortamı 6,3

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok
 fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 30

Meslektaşlar arasında % 66

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 41

İşverenler nezdinde % 59

Kamu yetkilileri nezdinde % 36

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 75.000

Ortaklar / Yöneticiler 80.000

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 60.000

Serbest çalışanlar -

Diğer özel sektörde  çalışanlar 72.500

Yerel yönetim / Hükümet 70.000

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 60.000

Genel ortalama 65.000
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çalışma saatleri

Şirket sahipleri 44,6

Ortak / Yönetici 50,3

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 41,9

Serbest çalışanlar 40,0

Yerel / Merkezî hükümet 40,6

İlişki kurulanların sayısı 410

Yanıt verenlerin sayısı 147

Yanıtlama oranı % 36%

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/- % 8

Anket süresinin başlangıcı Haziran
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 9.182.927

GSMH (Milyon Euro) 332.303

Kişi başına GSMH 36.300

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 22.097

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 7

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 25

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 16

Mimar sayısı 5.400

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,6

Erkek mimarların sayısı 2.646

Kadın mimarların sayısı 2.754

40 yaşın altındaki mimar sayısı 2.214

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 145.073

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 257.250

6 ila 10 kişilik bürolar 304.719

Büro sayısı 631

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 360

2-5 mimar 148

6-30 mimar 102

30’dan fazla mimar 21

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

5.400 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 4.550

Dağılım:

Şirket sahipleri 356

Ortaklar / Yöneticiler 458

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 1.627

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 51

Serbest çalışanlar 254

Diğer özel sektörde  çalışanlar 267

Yerel yönetimler / Hükümet 1.118

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 419
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İsve
ç

GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 94

Başka bir ülkede % 6

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 18

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                 
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 8,1

Gelir 6,1

Yaşam kalitesi 7,8

İş ortamı 7,1

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 56

Meslektaşlar arasında % 76

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 24

İşverenler nezdinde % 65

Kamu yetkilileri nezdinde % 44

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 38.376

Ortaklar / Yöneticiler 44.772

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 34.347

Serbest çalışanlar 31.980

Diğer özel sektörde  çalışanlar 5.010

Yerel yönetim / Hükümet 34.538

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 43.706

Genel ortalama 35.178
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 43,7

Ortak / Yönetici 41,8

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 41,7

Serbest çalışanlar 38,0

Yerel / Merkezî hükümet 42,1

İlişki kurulanların sayısı 1.188

Yanıt verenlerin sayısı 363

Yanıtlama oranı % 31

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 5

Anket süresinin başlangıcı Haziran
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 483.799

GSMH ( Milyon Euro) 35.982

Kişi başına GSMH 75.400

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 4.585

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 13

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 64

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 63

Mimar sayısı 600

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 1,2

Erkek mimarların sayısı 414

Kadın mimarların sayısı 186

40 yaşın altındaki mimar sayısı 234

Euro

Toplam pazar hacmi (tahmini) 31.828

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar -

6 ila 10 kişilik bürolar 605.778

Büro sayısı 194

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 127

2-5 mimar 52

6-30 mimar 15

30’dan fazla mimar 0

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest 

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

600 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 528

Dağılım:

Şirket sahipleri 164

Ortaklar / Yöneticiler 71

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 78

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 7

Serbest çalışanlar 86

Diğer özel sektörde  çalışanlar 86

Yerel yönetimler / Hükümet 29

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 7
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GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 89

Başka bir ülkede % 11

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 56

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,5

Gelir 5,5

Yaşam kalitesi 6,4

İş ortamı 6,5

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 43

Meslektaşlar arasında % 72

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 53

İşverenler nezdinde % 70

Kamu yetkilileri nezdinde % 40

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 57.000

Ortaklar / Yöneticiler 45.000

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 90.000

Serbest çalışanlar -

Diğer özel sektörde  çalışanlar 50.000

Yerel yönetim / Hükümet -

Diğer kamu sektöründe çalışanlar -

Genel ortalama 50.000
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 50,0

Ortak / Yönetici 49,6

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 47,6

Serbest çalışanlar 46,6

Yerel / Merkezî hükümet 43,7

İlişki kurulanların sayısı 543

Yanıt verenlerin sayısı 75

Yanıtlama oranı % 14%

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/- % 11

Anket süresinin başlangıcı Ekim
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 410.584

GSMH (Milyon Euro) 5.377

Kişi başına GSMH 13.100

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 415

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 8

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 27

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 22

Mimar sayısı 500

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 1,2

Erkek mimarların sayısı 405

Kadın mimarların sayısı 95

40 yaşın altındaki mimar sayısı 265

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 13.320

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 83.375

6 ila 10 kişilik bürolar 236.250

Büro sayısı 83

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 33

2-5 mimar 33

6-30 mimar 15

30’dan fazla mimar 3

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest  

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

500 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 464

Dağılım:

Şirket sahipleri 44

Ortaklar / Yöneticiler 68

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 161

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 5

Serbest çalışanlar 54

Diğer özel sektörde  çalışanlar 24

Yerel yönetimler / Hükümet 83

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 25

Malta haritada ölçekli olarak gösterilmemiştir.
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M
a
lta

GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 86

Başka bir ülkede % 14

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 7

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,7

Gelir 5,1

Yaşam kalitesi 6,2

İş ortamı 6,3

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 35

Meslektaşlar arasında % 55

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 55

İşverenler nezdinde % 52

Kamu yetkilileri nezdinde % 33

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 51.000

Ortaklar / Yöneticiler 42.000

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 20.000

Serbest çalışanlar 25.000

Diğer özel sektörde  çalışanlar -

Yerel yönetim / Hükümet -

Diğer kamu sektöründe çalışanlar -

Genel ortalama 25.250
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 57,1

Ortak / Yönetici 54,1

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 45,8

Serbest çalışanlar 48,8

Yerel / Merkezî hükümet 46,9

İlişki kurulanların sayısı 400

Yanıt verenlerin sayısı 95

Yanıtlama oranı % 24

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 9

Anket süresinin başlangıcı Haziran
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 21.528.627

GSMH (Milyon Euro) 121.431

Kişi başına GSMH 5.600

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 15.882

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 13

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 201

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 254

Mimar sayısı 5.500

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,3

Erkek mimarların sayısı 2.860

Kadın mimarların sayısı 2.640

40 yaşın altındaki mimar sayısı 2.640

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 112.659

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 39.680

6 ila 10 kişilik bürolar 129.915

Büro sayısı 1.275

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 478

2-5 mimar 557

6-30 mimar 225

30’dan fazla mimar 15

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

5,500 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 4.548

Dağılım:

Şirket sahipleri 629

Ortaklar / Yöneticiler 1.031

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 1.698

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 61

Serbest çalışanlar 432

Diğer özel sektörde  çalışanlar 379

Yerel yönetimler / Hükümet 129

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 189
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R
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GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 94

Başka bir ülkede % 6

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 24

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 8,4

Gelir 6,0

Yaşam kalitesi 6,6

İş ortamı 6,7

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 40

Meslektaşlar arasında % 64

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 47

İşverenler nezdinde % 54

Kamu yetkilileri nezdinde % 23

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 16.788

Ortaklar / Yöneticiler 26.889

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 11.472

Serbest çalışanlar 14.943

Diğer özel sektörde  çalışanlar 10.912

Yerel yönetim / Hükümet 11.192

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 11.836

Genel ortalama 13.990
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 51,5

Ortak / Yönetici 50,5

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 45,6

Serbest çalışanlar 50,8

Yerel / Merkezî hükümet 45,8

İlişki kurulanların sayısı 3.070

Yanıt verenlerin sayısı 607

Yanıtlama oranı % 20

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 4

Anket süresinin başlangıcı Haziran
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 2.025.866

GSMH (Milyon Euro) 33.542

Kişi başına GSMH 16.600

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 10.718

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 32

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 59

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 187

Mimar sayısı 1.350

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,7

Erkek mimarların sayısı 729

Kadın mimarların sayısı 621

40 yaşın altındaki mimar sayısı 702

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 40.501

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 51.220

6 ila 10 kişilik bürolar 342.832

Büro sayısı 289

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 137

2-5 mimar 100

6-30 mimar 49

30’dan fazla mimar 3

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

1.350 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 1.264

Dağılım:

Şirket sahipleri 231

Ortaklar / Yöneticiler 163

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 408

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 27

Serbest çalışanlar 231

Diğer özel sektörde  çalışanlar 95

Yerel yönetimler / Hükümet 68

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 41
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S
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GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel
Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 100

Başka bir ülkede 0

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 67

Çalışma Saatleri

(En düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,9

Gelir 5,7

Yaşam kalitesi 6,6

İş ortamı 6,5

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 21

Meslektaşlar arasında % 45

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 11

İşverenler nezdinde % 37

Kamu yetkilileri nezdinde % 18

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 33.000

Ortaklar / Yöneticiler 26.000

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 16.500

Serbest çalışanlar 12.000

Diğer özel sektörde  çalışanlar 15.600

Yerel yönetim / Hükümet 17.000

Diğer kamu sektöründe çalışanlar -

Genel ortalama 24.500

İn
de

ks
, 1

99
7=

10
0

100

150

200

250

300

350
inşaat çıktısı

GSMH

20072006200520042003200220012000199919981997

ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 47,6

Ortak / Yönetici 48,9

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 45,7

Serbest çalışanlar 45,1

Yerel / Merkezî hükümet 44,0

İlişki kurulanların sayısı 688

Yanıt verenlerin sayısı 96

Yanıtlama oranı % 14

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/- % 10

Anket süresinin başlangıcı Temmuz
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar  

Nüfus 70.586.256

GSMH (Milyon Euro) 478.674

Kişi başına GSMH 6.500

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 70.156

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 15

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 65

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 -

Mimar sayısı 32.300

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 0,5

Erkek mimarların sayısı 17.119

Kadın mimarların sayısı 15.181

40 yaşın altındaki mimar sayısı 19.703

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 726.778

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 38.556

6 ila 10 kişilik bürolar 154.042

Büro sayısı 6.497

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 2.136

2-5 mimar 2.959

6-30 mimar 1.221

30’dan fazla mimar 181

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest

Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

32.300 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 21.492

Dağılım:

Şirket sahipleri 2.224

Ortaklar / Yöneticiler 4.251

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 7.431

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 211

Serbest çalışanlar 2.716

Diğer özel sektörde  çalışanlar 859

Yerel yönetimler / Hükümet 1.464

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 2.336

Çev. Notu: Şubat 2010 itibariyle Türkiye’deki kayıtlı mimar 
sayısı 36.351’dir. 22.293 erkek (% 61.33), 14.058 kadın 
(% 38.67) mimar bulunmaktadır.
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GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

   Konut dışı 
          kamu yapıları
Kamusal konut

yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (Ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 94

Başka bir ülkede % 6

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 87

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,8

Gelir 4,7

Yaşam kalitesi 5,5

İş ortamı 5,8

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 31

Meslektaşlar arasında % 26

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 24

İşverenler nezdinde % 15

Kamu yetkilileri nezdinde % 14

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 26.366

Ortaklar / Yöneticiler 26.366

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 13.988

Serbest çalışanlar 17.577

Diğer özel sektörde  çalışanlar 11.952

Yerel yönetim / Hükümet 14.062

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 10.546

Genel ortalama 14.648
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 49,3

Ortak / Yönetici 48,9

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 49,7

Serbest çalışanlar 46,6

Yerel / Merkezî hükümet 40,9

İlişki kurulanların sayısı 15.981

Yanıt verenlerin sayısı 1594

Yanıtlama oranı % 10

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 2

Anket süresinin başlangıcı Eylül
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Mimar Sayısı

Mimarların İstihdam Alanları

Sosyal / Ekonomik Bilgiler

Mimarlık Mesleği

Mimarlık Hizmetleri Pazarı  

Özel Bürolar

Nüfus 11.214.992

GSMH (Milyon Euro) 228.949

Kişi başına GSMH 20.500

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 32.969

GSMH’nın yüzdesi olarak inşaat 
çıktısı

% 14

GSMH’de değişim 2000 – 2007 % 66

İnşaat çıktısında değişim 2000-2007 % 55.4

Mimar sayısı 15.000

1.000 kişiye düşen mimar sayısı 1,3

Erkek mimarların sayısı 7.200

Kadın mimarların sayısı 7.800

40 yaşın altındaki mimar sayısı 7.950

Euro

Tahmini pazar hacmi (Bin Euro) 294.149

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolar 33.612

6 ila 10 kişilik bürolar 284.625

Büro sayısı 3.821

Personel sayısına göre bürolar:

1 mimar 1.563

2-5 mimar 1.831

6-30 mimar 344

30’dan fazla mimar 83

İstihdam Alanları

Diğerleri

Kamu sektörü

Serbest Özel Sektörde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Şirket Sahibi

15.000 mimar

Ekonomik açıdan aktif mimar sayısı 12.591

Dağılım:

Şirket sahipleri 1.757

Ortaklar / Yöneticiler 1.854

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 2.407

Özel sektörde  kurum içi çalışanlar 98

Serbest çalışanlar 2.863

Diğer özel sektörde  çalışanlar 911

Yerel yönetimler / Hükümet 1.009

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 1.692



103  ACE Sektör Araştırması, 2008

Y
u
n
a
n
ista

n
GSMH ve İnşaat Çıktısı

İş Yükleri

Konut dışı
kamu yapıları

Kamusal konut
yapıları

Diğer özel

Ticaret yapıları

Özel konut
yapıları

Yanıtlar

Gelirler

Mesleki Tatmin	           (ortalama puanlama)

Mimarların İtibarı

Yurt Dışı Çalışmalar 

Çalışma veya ikamet yüzdesi:

Kendi ülkesinde % 94

Başka bir ülkede % 6

Merkezi kendi ülkesinde olan 
büroların yüzde oranı 

% 18

Çalışma Saatleri

(en düşük 0,                
en yüksek 10)

Mimarlığın meslek olarak seçimi 7,9

Gelir 5,1

Yaşam kalitesi 6,0

İş ortamı 6,4

		

Mimarlar itibarlarını nasıl görüyorlar? “oldukça” ve “çok 
fazla” yanıtlarının 

yüzde oranı

Genel toplum nezdinde % 39

Meslektaşlar arasında % 53

İnşaat sektöründeki diğerleri nezdinde % 36

İşverenler nezdinde % 50

Kamu yetkilileri nezdinde % 18

ortalama gelir (Euro)

Şirket sahipleri 30.000

Ortaklar / Yöneticiler 30.000

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 18.000

Serbest çalışanlar 20.000

Diğer özel sektörde  çalışanlar 22.500

Yerel yönetim / Hükümet 21.500

Diğer kamu sektöründe çalışanlar 30.083

Genel ortalama 24.000
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ortalama haftalık 
çalışma saatleri

Şirket sahipleri 54,2

Ortak / Yönetici 50,3

Özel sektörde  ücretli çalışanlar 44,0

Serbest çalışanlar 48,2

Yerel / Merkezî hükümet 44,9

İlişki kurulanların sayısı 1.700

Yanıt verenlerin sayısı 394

Yanıtlama oranı % 23

%95 güvenilirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği

+/-  % 5

Anket süresinin başlangıcı Haziran
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Ek 1 – Yönteme İlişkin Notlar

1. Avrupa toplamı için ağırlıklı hesaplama 
yöntemi
Araştırma raporunun ilk bölümündeki tablolarda 
“Avrupa-17” için belirtilen toplam sayılar, ankete 
katılan ülkelerin her birinden alınan verilerin, o 
ülkedeki mimar sayılarına göre ağırlıklı olarak 
hesaplanmasıyla elde edilmiştir.

Ülkelerin her biri için anketten elde edilen yüz-
desel veriler (örneğin, erkek ve kadın mimar 
yüzdeleri) alınmış, her bir ülkenin toplam mimar 
sayısı üzerinden bu yüzdeye göre hesap yapıl-
mış ve bu işlem sonucunda her ülkedeki erkek 
ve kadın mimar sayıları elde edilmiştir. Bunun 
ardından ülkelerdeki erkek ve kadın mimar 
sayıları toplanmış ve böylece “Avrupa 17” için 
toplam erkek ve kadın mimar sayıları ağırlıklı 
olarak hesaplanmıştır. En son olarak, erkek ve 
kadın mimar sayıları, toplam mimar sayısının 
yüzdesi olarak ifade edilmiştir.

2. Uyarı notu: İstihdam durumu
Emekli olan mimar sayısının anket verilerin-
de gerçekte olduğundan daha az görünmesi 
mümkündür. Anket sonuçları, mimarlık mesleği 
mensuplarının yaklaşık olarak % 2’sinin emekli 
olduğunu göstermektedir. İngiltere’de mimarlara 
yönelik yapılan düzenli anket deneyimi, emek-
lilerin internet ortamındaki bu tür anketlere ka-
tılma eğilimlerinin düşük olduğunu göstermiştir. 
Anket, sektör araştırmasına katılan meslek ör-
gütlerinin, emekli olanlar da dâhil tüm üyelerine 
gönderilmiştir. Fakat emekli mimarların, bu an-
ketin kendilerine yönelik olmadığını düşünerek, 
ankete katılmamış olma olasılıkları da büyüktür. 
Öte yandan, meslek örgütlerinin üyelerinin 
e-posta adreslerini tuttukları veritabanlarında, 
diğer üyelere kıyasla emekli mimarlara ait daha 
az sayıda e-posta adresi olması da muhtemel-
dir. Bunun sonucunda, anketin gönderimi için 
e-posta adresleri arasından yapılan seçkide (bu 
seçkide kişilerin çalışma durumu ve benzeri bir 
kriter kullanılmadığından) yeterli sayıda emekli 
mimar yer almamış olabilir.

Bu nedenlerden dolayı, ekonomik olarak aktif 
olmayan mimarlara ilişkin rakamları raporda 
yayınlarken, elde ettiğimiz sayıları biraz daha 
yükselttik.

3. “Ekonomik açıdan aktif olmayanlar” ile 
ilgili rakamsal verilerin hesaplamasında 
kullanılan yöntem
Araştırmanın 1. aşamasında, ACE üyesi ör-
gütlerden ülkelerindeki “aktif olmayan mimar” 
sayılarına ilişkin tahmini verilerin elde edilmiş 
olması, bize çok yardımcı oldu. 2. aşamadaki 
internet ortamında gerçekleştirilen anketten 
elde edilen “emekli, işsiz ve diğer nedenlerden 
dolayı çalışmayan mimar” sayısını, araştırmanın 
1.  aşamasında ACE üyesi örgütler tarafın-
dan sağlanan “aktif olmayan mimar” sayısıyla 
oranlayarak karşılaştırdık. Aşağıdaki tablo, bu 
karşılaştırmayı göstermektedir.

aktif olmayan mimar sayıları

1. aşama 2. aşama

% %

Avusturya 31,3 0,0

Belçika 1,7 2,4

Finlandiya 25,4 4,2

Fransa 5,9 1,5

Almanya 17,2 5,7

İrlanda 2,6 1,4

Hollanda 6,1 0,9

Slovenya 6,3 4,3

İngiltere 9,2 2,1

1. aşamada veri elde edilmiş olması halinde, bu 
veriyi 2. aşamada elde edilen sayılarla oranla-
yarak dengeli bir hesaplama yaptık 1. aşamada 
verisi olmayan ülkeler için, 1. aşamada elde edi-
len tüm verilerin yüzde ortalamasını kullanarak, 
2. aşamadaki verileri yukarı çektik. Aşağıdaki 
tabloda bu ortalamayı elde etmek için kullanılan 
hesaplama gösterilmektedir.
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% % sayı sayı

mimar 
sayısı

1. 
aşama

2. 
aşama

1. 
aşama

2. 
aşama

Avusturya 3.805 31,3 0 1.191 0

Belçika 9.914 1,7 2,4 169 238

Finlandiya 3.633 25,4 4,2 923 153

Fransa 29.417 5,9 1,5 1736 441

Almanya 95.036 17,2 5,7 16.346 5.417

İrlanda 6.900 2,6 1,4 179 97

Hollanda 9.121 6,1 0,9 556 82

Slovenya 1.350 6,3 4,3 85 58

İngiltere 31.595 9,2 2,1 2.907 663

Tüm 
ülkeler

190.771 11,7 2,5 24.092 7.149

4. Mimarlık bürolarının sayısını tahmini 
olarak hesaplamada kullanılan model
(i) “Ekonomik açıdan aktif” mimarların sayısı 
belirlendi – bkz. ek 2.
(ii) Mimarlık bürolarında, ekonomik açıdan aktif 
mimarların sayısı tahmini olarak elde edildi– 
kaynak: anket.
(iii) Farklı büyüklükteki mimarlık ofisleri ve 
ülkelerin her birinde çalışan mimarların sayısı 
tahmini olarak elde edildi – kaynak: anket.
(iv) Her ülke için, belirli bir büro büyüklüğü için, 
büro başına düşen ortalama mimar sayısı he-
saplandı – kaynak: anket sonuçları.
(v) Her ülke için, belirli bir ofis büyüklüğünde 
çalıştıklarını söyleyen mimarların sayısından ya-
rarlanılarak, o ülkedeki sözkonusu büyüklükteki 
ofislerin sayısı tahmini olarak hesaplandı
- kaynak: anket. Örneğin, bir ülkede 3-5 kişilik 
mimarlık bürolarında çalışan 300 mimar varsa 
ve anketten bu büyüklükteki ofislerde ortalama 
3 mimarın çalıştığını biliyorsak, o ülkede bu 
büyüklükte yaklaşık 100 büro olduğunu tahmin 
edebiliriz.
(vi) Mimarlık bürolarının büyüklüğüne göre 
oluşturulan tüm gruplardaki tahmini büro sayıları 
bulunduktan sonra, bu sayılar toplanarak o ülke-
deki toplam mimarlık bürosu sayısı elde edildi.

5. Mimarlık pazarının büyüklüğünü 
hesaplamada kullanılan yöntem
(i) Her bir büyüklük grubundaki tahmini büro 
sayıları kullanıldı. (bkz. Not 4)
(ii) Belirli bir büyüklük grubundaki büro sayısı 
ile bu gruptaki büroların tahmini ortalama geliri 

çarpıldı – bu hesap her bir büyüklük grubu için 
ve her ülke için ayrı ayrı yapıldı.
(iii) Her bir büyüklük grubu için elde edilen çar-
pım sonuçları toplanarak o ülkenin pazar payı 
hesaplandı.

6. Minimum hücre boyutu
Bir hücrede (istatistikî bir tablonun en küçük 
birimi) veri belirtilebilmesi için minimum 10 
kişiden cevap alınmış olması şartı aranmıştır. 
Bu minimum sayı küçük ülkeler için 5 olarak 
uygulanmıştır. Veriler arasındaki farklılıkların çok 
az olduğu bazı istisnai durumlarda ise 4 cevap 
alınmış olması uygun bulunmuştur.
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Ek II - Anket Formu



107  ACE Sektör Araştırması, 2008



 
108   ACE Sektör Araştırması, 2008



109  ACE Sektör Araştırması, 2008



 
110   ACE Sektör Araştırması, 2008



111  ACE Sektör Araştırması, 2008



 
112   ACE Sektör Araştırması, 2008


