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Araştırma şimdi Avrupa’da mesleğin % 95’ini kapsıyor
Bu çalışma ACE tarafından Avrupa’da mimarlık mesleğinin durumuna ilişkin olarak 2 yılda bir 
yaptırılan araştırmalardan üçüncüsüdür. Çalışmalardaki veri dizisi giderek belirginlik kazanmakta 
ve katılımcıların yanıtları süreklilik arz eden bir profil oluşturmaktadır. Bu durumda araştırmada 
kullanılan verilerin, giderek daha güvenilir sınırlar içinde sonuçlar verebilecek nitelikte olduğu 
görülmektedir. Belirli bir büyüklüğün üstündeki bütün ülkeler ve bu arada ilk kez İspanya, bu 
son çalışmada yer almaktadır. Şimdi araştırma Avrupa’da mesleğin % 95’ini kapsar durumdadır. 
Araştırma 2008’de mesleğin % 53’ünü, 2010’de % 84’ünü kapsamaktayken bu oran şimdi belirgin 
bir biçimde artarak % 95’e yükselmiştir.

Meslek ekonomik krizden olumsuz etkilenmeye devam ediyor
Avrupa’nın her ülkesinde ekonomik krizin mimarlar üzerinde ciddi etkileri görülmektedir. 2008 ile 2012 
arasında inşaat çıktılarında, yani bir süre içinde inşaat sektöründe üretilen mal ve hizmet miktarlarında 
düşüş GSMH’daki genel düşüşten daha hızlı olmuştur. Mimari hizmetler pazarında ise inşaat 
genelindeki düşüşlerden daha hızlı bir daralma devam etmektedir. Ekonomide ve pazar koşullarında 
yaşanan bu kötüleşme, meslekte iş yükü, ücretler ve kârlar açısından olumsuz etkilenmelere neden 
olmaktadır. ‘Çalışmayanlar’ın oranı iki katına çıkmış, çoğu mimar yarı zamanlı çalışmaya başlamıştır. 
Pazardaki bu ciddi daralmayla birlikte bir yandan da mimar sayısı artmaktadır. Bu durum arz ve talep 
arasında açık bir şekilde göze çarpan bir dengesizliğe neden olmakta, gittikçe azalan işlerin peşinde 
daha çok sayıda mimar koşturmaktadır. Avrupa’daki mimar sayısı bugün 549.000 olarak tahmin 
edilmektedir ve bu rakam 2008’e göre % 13 daha fazladır.

Düşme hızı azalıyor
Durumun istikrar kazanmakta olduğuna ilişkin işaretler var. En büyük düşüş 2008 ve 2010 yıllarında 
yapılan iki araştırma arasında yaşanmıştı. 2010 ve 2012 arasında ise düşüşler daha az miktarlarda 
oldu. Mimarların kazançları neredeyse belirli bir dengeyi buldu. Mimarların mesleklerini hangi 
ölçeklerde uygularlarsa uygulasınlar elde ettikleri vergi öncesi brüt gelirlerde reel artışlar gözleniyor.

“Yeni bir olağan durum”un kabullenilmesi
Ekonomik krizden çıkış için Avrupa’da mimarlar beklenti düzeylerini düşürdüler ve “yeni bir olağan 
durum”a uyum sağladılar. Büyük ölçekli bürolar çalıştırdıkları eleman sayısında ciddi azaltmalara 
gitti. Öte yandan bu bürolar 2010 yılından bu yana diğer ölçeklerdeki bürolardan farklı olarak hem 
gelirlerini hem de kârlarını artırdılar. Büyük bürolardaki işten çıkarmalar, 2008’de % 3 olan kayıtlı 
işsizlik oranının şu anda %  6’ya doğru yükselmesine neden oldu. Buna paralel olarak, işten çıkarılan 
mimarların yeni bürolar açması dolayısıyla küçük ölçekli büro sayısında artışlar gözlenmektedir. 

Mimarların artık çevrelerindeki işlerin azalmış olduğu temel gerçeğini görmezden gelmeleri mümkün 
değildir. Şimdi daha çok sayıda mimar yarı zamanlı olarak çalışmaktadır. Yarı zamanlı çalışan 
mimarların oranı 2008’de % 9 iken bugün % 15’e çıkmıştır. Büro sahibi veya ortağı konumundaki 
mimarların haftalık çalışma süreleri azalırken özel kesimdeki ücretli mimarlar şimdi daha uzun 
süreler çalışmaktadır ve muhtemelen sayılarında da bir azalma söz konusudur. Uygulamada daha 
çok sayıda işin risk alınarak ücretsiz yürütüldüğü bildirilmektedir. Çalışan personel düzeyinde en 
büyük değişikliklerden biri, emeklilik beklentisinde görülmektedir; ekonomik kriz mimarların daha 
geç emekli olmaları, emekli oluncaya kadar daha uzun süreler çalışmaları anlamına gelmektedir. 
2008’de mimarların  % 34’ü 65 yaşına gelmeden emekli olmayı planladıklarını söylerken bu oran 
bugün % 18’e kaymıştır. Buna karşılık 2008’de en azından 70 yaşına kadar emekli olmayacaklarını 
söyleyenler % 28 iken bu oran bugün % 49’a yükselmiştir.

Avrupa’da kuzey - güney farklılaşması
Avrupa’nın % 95’ini kapsayan bu ankette belirgin bir biçimde bir kuzey - güney farklılaşması ortaya 
çıkmaktadır. Avrupa’nın güneyindeki ülkelerde mimarların ekonomik krizden etkilenme düzeyi çok 
daha yüksektir. Bazı kuzey ve orta Avrupa ülkelerinde inşaat çıktıları yeniden yükselişe geçerken 
güneydeki çoğu ülkede inşaatlarda ciddi bir düşüş yaşanmakta ve bu düşüş devam etmektedir. 
Geleceğe ilişkin iyimserlik kuzeyde en yüksek düzeydedir ve güneye doğru gittikçe daha karamsar 
bir tablo ile karşılaşılmaktadır. Güney Avrupa’daki 4 ülkede ankete yanıt verenlerin yarısından 
fazlası bir başka Avrupa ülkesinde çalışmayı ciddi olarak düşündüklerini belirtmektedirler.

Özet
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Mimarların sayısı ve demografi
“Avrupa-33” grubundaki ülkelerde bulunan 
mimarların toplam sayısı 549.000 olarak tahmin 
edilmektedir. Bu sayı artmaya devam etmektedir 
ve 2010’a göre % 5 daha fazladır. Aynı süre içinde 
söz konusu ülkelerde toplam nüfus % 1 artmıştır.

Kadın mimarların oranı toplam mimar sayısı 
içinde % 36’dır. Bu, 2008’deki oranla aynıdır 
ancak 2010’a göre daha yüksektir ve bu farklılık 
muhtemelen örneklemden kaynaklanmaktadır. 
İleri yaş gruplarına göre genç yaş gruplarında 
kadın mimar oranı daha yüksektir.

Daha önceki yıllarda yapılan araştırmalara 
bakıldığında mimarların yaş profili gençlere 
doğru çok az bir değişme göstermektedir; 
mimarların % 40’ı 40 yaşın altındadır.  Bu mimar 
sayısındaki artışın süreceğini göstermektedir.
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çalışmayı düşünmüş olduğunu belirtmiştir. Bu 
konuda dile getirilen başlıca endişeler, taşınma 
veya kişisel konulardan kaynaklanan pratik 
sorunlardır. Anketi yanıtlayanların % 66’sı bu 
konuda endişeleri olduğunu söylerken, üçte 
birinden fazlası dil konusunda yetersizliklerini veya 
diğer ülkelerdeki planlama ve inşaat mevzuatını 
bilmemelerini engel olarak göstermiştir.

Pazarda durum
Avrupa ülkelerin inşaat sektöründe üretilen mal ve 
hizmet miktarlarında 2010 ve 2012 yılları arasında 
tahmini % 3 oranında bir düşme görülmektedir. Bu 
düşüş 2008 ve 2010 yılları arasındaki % 13’lük 
düşüşün üzerine eklenmiştir.

Mimarlık hizmetleri pazarı
Avrupa’da mimar l ık  h izmet ler i  pazar ı 
tahmini toplam 15 milyar Euro’luk bir değer 
oluşturmaktadır. Bu pazarın inşaat pazarındaki 
düşüşten daha hızlı bir düşüş gösterdiği tahmin 
edilmektedir. Mimarlık piyasasındaki küçülme 
2009/10 ile 2011/12 yılları arasında % 11, son 
dört yılda ise toplam % 32 oranında olmuştur.

Piyasada özel konutların payı 2008 veya 
2010’dakinden daha fazladır. Bu pay 2008 ve 
2010’da % 30 dolayındayken, şimdi % 42’ye 
çıkmıştır. 2008 ve 2010’da % 14 olan özel toplu 
konut projelerinin payı şimdi % 9’a düşmüştür. 
Kamu kesiminin sorumlu olduğu işlerin payı ise 
2010 yılında % 26 iken 2012’de % 20’ye düşmüştür.

Mimarların verdiği başlıca hizmet bina tasarımıdır 
ve hizmetlerin % 50’sini oluşturmaktadır. Ancak 
2008’de bu oran % 66’ydı ve dolayısıyla bu 
alanda bir düşüş söz konusudur. Bu, mimarların 
hizmet alanlarında bir genişleme ile birlikte 
farklılaşmaların da yaşandığını göstermektedir. 

ŞEKİL S-1 Avrupa’da mimar sayısı 2010 - 2012 
yılları arasında % 5’in üzerinde bir oran ile artmaya 
devam etmiştir. 2008 - 2010 arasında görülen daha 
yüksek orandaki artış, kısmen yöntemdeki farklılıktan 
kaynaklanmaktadır.

ŞEKİL S-2 Mimarların profili, 2012 ve 2010 yıllarında 
tek başına firma sahibi olanların 2008’e göre artmış 
olduğunu göstermektedir.
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İstihdam alanları
Mimarların çoğunluğu özel kesimde çalışmayı 
sürdürmektedir. Tek başına büro sahibi olanlar 
% 32 ile en yüksek oranı oluşturmaktadır ve 
bu oran 2008’den yüksek, 2010’dan düşüktür. 
Temsilci veya serbest olarak çalışan mimarların 
oranı 2008 ve 2010’da % 15 iken 2012’de % 18’e 
yükselmiştir. 2008’de % 12 olan kamu kesiminde 
çalışanların oranı ise bugün % 10’a düşmüştür.

Başka ülkelerde çalışma
Mimarların % 3 gibi çok küçük bir bölümü kendi 
ülkelerinin dışında diğer bir Avrupa ülkesinde 
çalışmaktadır. Bu oran 2010’daki ile aynıdır. Ancak 
% 35 oranında çok daha büyük bir kesim son 12 
ayda “ciddi olarak” bir başka Avrupa ülkesinde 
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Mimarlık büroları
2008’de 130.000 olan mimarlık büroları sayısının 
2010’da 155.000’e ve şimdi 2012’de 164.000’e 
yükseldiği tahmin edilmektedir. 2010’dan bu 
yana artış oranı % 6’dır ve bu artış muhtemelen 
iki nedene dayanmaktadır: İşsiz kalan mimarların 
yeni büro açmaları ve Avrupa’da toplam mimar 
sayısındaki artış.

Mesleği ‘bağımsız’ olarak uyguladıklarını 
belirtenlerin oranın yüksek olduğu açıkça 
görülmektedir. 2008 ve 2010’da ‘bağımsız 
mimarlar’ %50’nin biraz üstünde bir oran 
verirken, 2012’de bu oran % 67 olmuştur. Mesleği 
‘ortaklıklar’ biçiminde uygulayanların oranı 
2008’den bu yana yarı yarıya azalmış, %18’den 
% 9’a düşmüştür.
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ŞEKİL S-4 Mimarlık piyasasında, 2007/8 ve 2009/10 
arasındaki % 22’lik düşüşü, 2010-2012 arasında 
tahmini % 11 oranında bir düşüş izlemiştir.
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ŞEKİL S-3 Yukarıda: İnşaat çıktıları 2008-2010 
arasındaki % 13 düşüşe ek olarak 2010-2012 
arasında tahmini % 3 oranında daha düşmüştür.

Büroların gelirleri
Mesleğin özel kesimde küçük ve orta ölçekli 
bürolar şeklinde uygulanmasında elde edilen yıllık 
ortalama gelir 2008’den itibaren sürekli düşmüştür. 
Örneğin 6-10 kişinin çalıştığı bir büronun geliri 
2008-2010 arasında % 7 azalmış ve buna ek 
olarak 2010-2012 arasında % 6 oranında daha 
düşmüştür. Sadece büyük büroların ortalama 
gelirlerinde bir artış gözlemlenmektedir.

Büroların Kârları
Gelirler üzerinden vergi öncesi brüt kâr yüzdesi 
2008-2010 arası düşmüş, ancak 2010-2012 arası 
artmıştır. Vergi öncesi ortalama kârlılık her ölçekteki 
bürolar için benzeri bir görüntü vermektedir. 
2012’de gerçekleşen kâr düzeyleri 1 veya 2 kişilik 
bürolarda 2008’deki kadar yüksek olurken, daha 
büyük bürolarda 2008’in altına düşmüştür.

ŞEKİL S-5 Mimarlık piyasasında, 2007/8 ve 2009/10 
arasındaki % 22’lik düşüşü, 2010-2012 arasında 
tahmini % 11 oranında bir düşüş izlemiştir.

ŞEKİL S-6 Uygulamada 3 ile 5 kişinin çalıştığı 
bürolarda 2008-2010 arasında % 3 olan yıllık 
gelirdeki düşüş 2010-2012 arasında % 14 olmuştur.  
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ŞEKİL S-8 Yukarıda: Ortalama saat ücretleri (SGP 
ile uyarlanmış olarak) 2012’de düşmüştür. Grafikteki 
değerler büro sahibi mimarların ortalama saat 
ücretlerini göstermektedir.

ŞEKİL S-9 Yukarıda: Bütün mimarlar için geçerli 
(SGP ile uyarlanmış) ortalama kişisel gelirler 2008-
2010’daki sert bir düşüşten sonra 2012’da çok sınırlı 
bir düşme göstermiştir.

Saat Ücretleri 
Ortalama saat ücretleri 2008-2010 arasında 
yükselmiş, ama 2012’de düşmüştür. Dört yılık 
bir süre içinde geçerli olan saat ücretleri üst 
düzey yönetici konumundaki mimarlarda % 13, 
mimarlarda % 12, diğer teknik personelde % 26 
oranında düşmüştür.

Kişisel Gelirler
Ortalama kişisel yıllık gelirler düşme sınırlarında 
dolaşmaya devam etmektedir. Avrupa ortalaması, 
Satınalma Gücü Paritesi (SGP) ile uyarlanmış 
olarak 2008’de 34.000 Euro iken, 2010’da 
29.500 Euro’ya, şimdi 2012’de bir miktar daha 
aşağıya 29.000 Euro’ya düşmüştür. 2008-2012 
arası 4 yıllık sürede tek başına büro sahibi 
olan mimarların ortalama kazançları % 23 
düşmüştür ve bu bütün mimarların ortalama 
kazançlarındaki genel düşüşten daha fazladır. 
Bu durum, giderek daha çok sayıda mimarın 
kendi başına bir iş kurmuş olmasıyla ilişkilidir. Bu 
gruptaki mimarların oranı 4 yıl içinde % 24’ten % 
32’ye artmıştır. Tespit edilen ortalama kazançlar, 
‘serbest’ olarak mimarlık yapanlarda % 33, ortak 
ve yönetici konumundaki mimarlarda % 9 ve özel 
kesimde ücretli çalışanlarda % 7 azalmıştır. Kamu 
kesiminde çalışan mimarların ücretleri ise 4 yıl 
içinde % 4 oranında azalmıştır.

Erkek mimarlar kadın mimarlardan ortalama 
olarak % 43 daha fazla kazanmaktadırlar. 2010 
yılı ile karşılaştırıldığında tam zamanlı çalışan 
erkek mimarlarda ortalama kazanç % 4 düşerken, 
bu düşüş kadın mimarlarda % 1 olmuştur.

Mesleğin İtibarı
Mimarlar genel olarak bugün 2010 veya 2008’e 
göre toplumda biraz daha az itibar gördüklerini 
düşünüyor. ‘Fazla’ veya ‘çok fazla’ itibar gördüklerini 
düşünen mimarların oranı 2008’de % 37 iken 
bugün % 33’e düşmüş. Ama işverenlerden ‘fazla’ 
veya ‘çok fazla’ itibar gördüklerini söyleyen 
mimarların oranı bir miktar artış göstermiş, 2008’de 
% 48 iken 2012’de % 52 olmuş.

Mesleki Tatmin
Mimarlar mesleklerinden 2010 ve 2008’de 
olduğundan daha az memnunlar. 2008’de her 
10 mimardan 8’i bir meslek olarak mimarlığı 
seçtiklerinden memnun olduğunu söylerken 
2012’de bu sayı 7’ye düşmüş. Mimarlar şimdi, iş 
çevresi, yaşam kalitesi ve ödemeler gibi mesleğin 
diğer yanlarını da biraz daha az tatminkâr 
buluyorlar. En düşük tatmin düzeyi daha önceki 
yıllar gibi ücretler konusunda görülüyor. Her 10 
kişiden 4,3’ü bu konuda olumsuz düşünüyor 
(2008 ve 2010’dan 0,3 puan daha az).

ŞEKİL S-7 Yukarıda: Vergi öncesi kârlar 2007/8 ve 
2009/10 arası düşmüş ancak 2011/12’de yükselmiş. 
Grafikteki değerler (3-5 kişinin çalıştığı) ortalama 
büyüklükteki bürolar içindir.
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Giriş ve Anket Yöntemi Üzerine

anketin 
ön çalışması

mimar anketini
yanıtlayanlar

büro sahibi anketini 
yanıtlayanlar

toplam yanıt 
sayısı

e-posta ile ilişki 
kurulanların toplamı

yanıt oranı
(%)

Almanya 423 417 840 n/a n/a
Avusturya 56 527 583 3406 17.1
Belçika 117 329 446 6374 7.0
Bulgaristan 108 175 283 n/a n/a
Çek Cumhuriyeti 188 258 446 3000 14.9
Danimarka 558 185 743 5399 13.8
Estonya 16 35 51 154 33.1
Finlandiya 280 104 384 2286 16.8
Fransa 230 727 957 18216 5.3
Hırvatistan 255 168 423 2129 19.9
İngiltere 982 846 1828 21936 8.3
İrlanda 160 201 361 2300 15.7
İspanya 5 179 184 n/a n/a
İsveç 1039 484 1523 5028 30.3
İtalya 5988 8016 14004 64230 21.8
Litvanya 9 13 22 n/a n/a
Lüksemburg 4 85 89 516 17.2
Macaristan 105 86 191 n/a n/a
Malta 21 20 41 272 15.1
Polanya 282 278 560 10272 5.5
Portekiz 899 779 1678 15469 10.8
Romanya 107 258 365 899 40.6
Slovenya 17 20 37 716 5.2
Türkiye 553 357 910 26336 3.5
Yunanistan 269 221 490 3838 12.8
AVRUPA - 25 12671 14768 27439 192776 13.4

TABLO  A-1
İnternet üzerinden düzenlenen ankete alınan yanıtlar

2012 Sektör Araştırması, Avrupa düzeyinde 
mimarlık mesleğini temsil eden ve bütün 
AB üyesi ülkeler, aday ülkeler ile Norveç 
ve İsviçre’den ulusal meslek kuruluşlarının 
üye olduğu Avrupa Mimarlar Konseyi (ACE) 
tarafından yaptırılmıştır.  Araştırma, 2008 ve 
2010’da yapılmış olan benzeri çalışmaların 
tekrarı ve güncellenmesidir.  2008 Araştırması, 
Avrupa’da uygulanan mimarlık mesleğine 

ilişkin ilk kapsamlı çalışmadır. 2012 Araştırması 
yapıldığında ACE’ye üye olan 33 ülkenin tümü 
araştırmaya katılmaya davet edilmiş, ancak 
25 ülke çalışmada bütünüyle yer almış, bir 
ülke de kısmen katılmıştır. Bu çalışmanın 
gerçekleştirilmesi ACE’ye üye örgütlerin 
doğrudan işbirliği ile mümkün olabilmiştir ve 
çalışmada varılan sonuçlar bu örgütlere ve 
ACE’ye aittir.  
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Bu yılın Sektör Araştırması daha önceki yıllardaki 
araştırmalardan edinilen deneyimler dikkate 
alınarak geliştirilmiştir. Araştırma yöntemi, mesleğe 
ilişkin ulusal ölçeklerde ve Avrupa ölçeğinde 
istatistikler oluşturma amacıyla Avrupa’nın her 
yanındaki mimarlara yönelik, doğrudan mimarların 
kendilerinden alınan bilgilere dayanan ilk elden 
özgün istatistiksel bir anket olarak sürdürülmüştür. 
Bazı ülkelerin meslek alanında kendi istatistiksel 
verileri olmasına karşın çoğu ülkede bu verilerin 
olmaması nedeniyle böyle bir yaklaşım tercih 
edilmiştir. Ayrıca üye örgütlerin sahip olduğu 
veri lerin çoğu ulusal düzeyde mükemmel 
görülse de mesleğe Avrupa bütününde bakmaya 
çalıştığımız zaman arada çok sayıda boşlukların 
ve uyumsuzlukların bulunduğunu gördük. Bu 
bakımdan Sektör Araştırmasında benzeri bilgilerin 
doğrudan ACE üyesi ülkelerin mimarlarından 
alınması istenildi. Daha önceki yıllarda olduğu gibi 
bu bilgilerin edinilmesinde en iyi yol üye örgütlerle 
işbirliğinden geçiyordu. Yardımları için kendilerine 
sonsuz teşekkür borçluyuz.

Elinizdeki bu araştırma, ACE’nin 25 üye 
ülkesinde bulunan mimarlar arasında internet 
aracılığıyla yapılan bir anket çalışmasını 
temel almaktadır. ACE’ye üye 33 ülkenin 
her birindeki üye örgütlerden en azından biri 
bu çalışmaya katılmaya davet edildi. Bu yıl 
anket soru formu, bazı soruların eklenmesi 
ve bazılarının çıkarılmasıyla biraz değiştirildi. 
Dil alternatiflerini sayıca artırmaya devam 
edildi; 2008’de sorular 5 dil, 2010’da 14 dilde 
verilmişti, bu kez katılımcılar anket sorularının 
çevrildiği 18 dilden birini tercih edebiliyorlardı. 
Anket soruları; Almanca, Bulgarca, Çekçe, 
Estonca, Fince, Fransızca, Hırvatça, 
Hollandaca, İngilizce, İspanyolca, İsveççe, 
İtalyanca, Lehçe, Macarca, Portekizce, 
Romence, Türkçe ve Yunancaya çevrilmişti.

Ankette şöyle bir yöntem izlendi:

1. Üye örgütlerden e-posta adresleri olan 
bütün üyelerinin listesi istenildi. Örgütler 
her üyesine farklı bir kimlik numarası 

ŞEKİL  A-1
İnternet üzerinden yapılan ankete katılan ülkeler
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verdi. Burada amaç kimlerden yanıt alındığını 
belirlemek ve böylece yanıt verenlere bir kez 
daha ‘hatırlatma’ göndermemekti.

2. Üye örgütler üyelerine anketi açıklayan ve 
ankete erişebilecekleri bağlantıyı belirten birer 
e-posta gönderdiler. Yanıt vermeyen mimarlara 
e-posta ile iki kez ‘hatırlatma’ gönderildi.

3.  Mimar lar  18 di lden herhangi  b i r in i 
kullanarak internet üzerinden okuyabilecekleri 
ve yanıt layabi lecekler i  anket formuna 
yönlendirildiler. Kendilerinden alınan bilgiler 
elektronik ortamda doğrudan araştırma ekibine 
iletildi, ne ACE ne de üye ülkeler kişisel yanıtları 
görmedi.

4. Bütün veriler araştırma ekibi tarafından bir 
araya getirildi ve analiz edildi.

Bu yöntemde tek istisnai durum İspanya 
için söz konusu oldu. İspanya’da mimarlar 
kendilerine doğrudan bir bağlantı gösterilmeden 
internet üzerinden gönderilen bir e-bülten 
aracılığıyla ankete katılmaya davet edildiler. 
Dolayısıyla kimin yanıt verip kimin vermediği 
anlaşılamadığından ‘hatırlatma’ gönderilmesi 
mümkün olmadı ve sonuçta alınan yanıtların 
oranında sıkıntı yaşandı.

Örneklemin tanımlanmasında ve ardından 
üyelerle ilişkiye geçilmesinde üye örgütlerin 
önemli katkıları oldu. Bu 25 örgüte yardım ve 
katkılarından dolayı bir kez daha çok teşekkür 
ederiz. Diğer ülkelerdeki örgütler de katılımı 
sağlamak için ciddi bir zaman harcadılar ama 
sonunda başarı sağlayamadılar. Onlara da 
teşekkür ediyoruz.

Ankete verilen yanıtlar internet üzerinden 
elektronik ortamda alındı. Ankete toplam 
27.439 mimar yanıt verdi. Toplam yanıt verme 
oranı % 13 oldu. Ankete katılan ülkelerin sayısı 
2010 yılında 23’tü, bu kez 25 ülke katıldı. 
Ankete katılan mimar sayısı ise 2010 yılına 
göre iki katından fazla oldu, %177 arttı. En 
yüksek oranda yanıt alınan ülkeler Romanya, 
İsveç ve Estonya oldu. Bu ülkelerin her 
birinden % 30’un üzerinde yanıt alındı. En 
yüksek sayıda katılımın olduğu ülkeler İtalya, 
İngiltere, Portekiz ve İsveç’ti. Bu ülkelerin 
her birinden 1.000’in üzerinde yanıt geldi. 
Ülkelerin tümünden alınan toplam yanıtın yarısı 
İtalya’dan gelmişti. 

İtalya aynı zamanda % 20 ile en yüksek 
yanıtlama oranını gerçekleştirdi. Anket ilk kez 
bu yıl İtalya’daki mimarların tümünü kapsıyordu. 

Yanıtlar, yapılan analizlerin düzeyi itibariyle 
tatmin edici bulunmuştur. Bu sonuçların 
istatistiksel güvenirliği 9. sayfadaki tabloda 
gösterilmiştir. Tümü itibariyle sonuçlar % 95 
güvenilirlik düzeyinde +/- % 0.6 kesinlik sınırı 
içindedir.  Bu, +/- % 1 kesinlik sınırında olan 
2010’daki ankete göre daha yüksek düzeyde 
bir güvenilirliktir. Kesinlik düzeyi, her ülke ayrı 
ayrı ele alındığında farklılıklar göstermektedir. 
Bu bakımdan ülkeler arasında karşılaştırmalar 
yapılırken söz konusu +/- sınırlara çok dikkat 
edilmelidir. Kesinlik sınırının +/- 7’den yüksek 
olduğu durumlarda verilerin dikkatle okunması 
gerektiğini yıldız (*) işareti ile belirttik.

Bu ankete katılan binlerce mimara sonsuz 
teşekkürler borçluyuz. Çoğu katılımcı anket 
sorularının tamamını yanıtlamıştı. Bu ankete 
katılımın son derece yüksek oluşu ve sağlanan 
bilgilerin niteliği, sonuçların istatistiksel olarak 
bir anlam taşımasına ve Avrupa’da mimarlık 
mesleğine ilişkin güvenilir bir tarihsel veriler 
dizisi oluşturabilmemize imkân verdi.
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Mimarlar
Mesleki ve akademik yeterliliğe sahip ve ikamet ettiği yasal 
sınırlar içinde mesleği uygulamak üzere genellikle kayıtlı / 
ruhsatlı / sertifikalı olan ve yerleşim alanlarının adil ve sürdürebilir 
gelişimine, refah ve kültürel ifadesine, mekân, form ve tarihi içerik 
bağlamında sahip çıkma sorumluluğunda olan kişiler.

Mimarlık Öğrencileri
Avrupa Birliğinin 2005/36/EC sayılı Yeterlikler Direktifi eki V7’de 
sıralanan tanımlamaya uygun bir yeterlilik edinmeye yönelik, 
kabul edilmiş bir mimarlık eğitim programını izleyen, tam veya 
yarı zamanlı öğrenciler. 

Mimari Büro Kadrosu
Büro sahipleri, yöneticiler, ortaklar, iş ortakları, mimarlar ve teknik 
personelden oluşmaktadır 

Mimarlık Bürosu (Architectural Practice)
Mimarların mesleği uyguladıkları yapılanma şekli. Tek başına büro 
sahipliği, ortaklık ve limited şirketler gibi. 

Serbest Büro Sahibi (Sole Principal)
İşverene mimarlık hizmetlerinin tümünü sağlayan ve bağımsız 
çalışan mimar. 

Gelir
Bir mali yıl içinde, mesleki hizmetler yoluyla elde edilen toplam gelir

Ekonomik Açıdan Aktif Olmama
Mimarlık mesleğini uygulama veya araştırma, eğitim gibi meslekle 
doğrudan ilişkili herhangi bir etkinlikle uğraşmamak. Emekli ve 
işsiz mimarlar bu grubu dahildir.

Serbest Mimar (Freelance Architect)
Bir mimarlık bürosuna veya başka bir kuruluşa sözleşme ile hizmet 
veren ve bir işverenden doğrudan iş almayan mimar.

İstatistiksel Tanımlamalar
Güvenilirlik Düzeyi
Sonuçların gerçek ve tekrarlanabilir olması ve tesadüfi 
saptanmadığı olasılığı. Eğer “güvenilirlik düzeyi” % 50 ise, sonuçlar 
tesadüfîdir. Biz, işlemleri tekrarladığımızda % 95 olasılıkla aynı 
sonuçlara varılmasını öngören % 95 “güvenilirlik düzeyi”ni seçtik

Sonuçların Kesinliği
Bulguların, belirli bir “güvenilirlik düzeyi”nde kesinlik sınırları. 
TABLO A-2, “Avrupa-25” toplamlarının % 95 “güvenilirlik 
düzeyi”nde artı/eksi % 0.6 sınırları içinde kesin olduğunu 
göstermektedir. Örneğin kadın mimarların oranı % 36 olarak 
verilmiştir. Dolayısıyla biz gerçek oranın % 36 ila % 37 sınırları 
arasında olduğundan % 95 olasılıkla emin olabiliriz. Her ülke 
için sonuçların kesinliği değişmektedir. Avusturya’yı örnek olarak 
alırsak, bu ülkenin sonuçları +/- % 4 sınırları arasındadır. TABLO 
1-2’de Avusturya’da kadın mimarların oranı % 18 olarak verilmiştir, 
dolayısıyla burada “gerçek” oranın % 14 ile % 22 sınırları arasında 
olduğunu % 95 kesinlikle söyleyebiliriz.

Ortalama: (Mean) 
Tekil veriler toplamının, toplam veri sayısına bölünmesiyle bulunan 
ortalama.

Ortanca (Median)
Bütün tekil verilerin ağırlıkları dikkate alınarak sıralanması ve 
buradan “orta” değerin hesaplanmasıyla elde edilen “ortalama”.

Çeyrek (Quartile)
Bütün tekil verilerin ağırlıkları itibariyle hesaplanarak sıralanması 
sonucu örneklemin en alt ve en üst dörtte bir değerleri. “Aşağı 
çeyrek”, veri sıralamasının alttan yukarıya birinci, “üst çeyrek” ise 
üçüncü dörtte biridir.

Tanımlar

artı veya eksi kesinlik oranı  
(%) *

Avusturya 3.8
Belçika 4.6
Bulgaristan 5.5
Hırvatistan 4.3
Çek Cumhuriyeti 4.3
Danimarka 3.4
Estonya 13.1
Finlandiya 4.7
Fransa 3.1
Almanya 3.4
Yunanistan 4.4
Macaristan 6.9
İrlanda 4.8
İtalya 0.8
Litvanya 20.7
Lüksemburg 9.7
Malta 14.8
Polonya 4.1
Portekiz 2.2
Romanya 5.0
Slovenya 15.9
İspanya 7.2
İsveç 2.2
Türkiye 3.2
İngiltere 2.2
AVRUPA - 25 0.6

TABLO A-2 İstatistiksel geçerlilik: Sonuçların 
kesinliği, % 95 güvenilirlik düzeyinde artı veya 
eksi yüzdeler olarak

*  Bu, sonuçların genel içinde + veya - yüzde 1 oranında 
veya her ülke için belirtilen yüzde oranında kesin olduğuna 
% 95 oranında güvenilebileceği anlamına gelmektedir. 
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Sektör Araştırması’nın kapsadığı ülke sayısı: 33 (Avrupa-33)

İnternet üzerinden ankete katılan ülke sayısı: 25 (Avrupa-25)

İnternet üzerinden ankete verilen toplam yanıt sayısı: 27.439

Yanıtlama oranı: % 13

Avrupa-33’te tahmini mimar sayısı: 549.000

Avrupa-25’te tahmini mimar sayısı: 519.000

Avrupa-33’te tahmini yapı sektörü hacmi (2011): 1 trilyon 657 milyar

Avrupa-33’te tahmini mimarlık hizmetleri pazarı hacmi (2011/12): 15 milyar Euro

Avrupa-33’te mimarlık bürosu sayısı: 164.000

Aşağıdaki istatistikler Avrupa-25’e ilişkindir:

Mimarların ortalama yıllık kazancı: 29.000 Euro (SGP)

Kadın mimarların oranı: % 36

Serbest mimarların oranı: % 10

Büro sahibi mimarların oranı: % 32

40 yaşın altındaki mimarların oranı: % 40

40 - 54 yaşlarındaki mimarların oranı: % 39

55 ve daha yukarı yaşlardaki mimarların oranı: % 20

Kayıtlı olduğu ülkede çalışan veya oturan mimarların oranı: % 97

Mimarların kamuoyunda ‘çok yüksek’ veya ‘oldukça yüksek’ itibar gördüklerini düşünen 
mimarların oranı: % 33

Mimarların işverenler nezdinde ‘çok yüksek’ veya ‘oldukça yüksek’ itibar gördüklerini 
düşünen mimarların oranı: % 52 

Özet
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Mimar sayısının en yüksek
olduğu ülkeler

Özet: İstatistiklerde İlk Beş Ülke

Mimarlık hizmetleri pazarı hacminin 
en yüksek olduğu ülkeler

Erkek mimar oranının en yüksek 
olduğu ülkeler

Kadın mimar oranının en yüksek 
olduğu ülkeler

Memnuniyet oranının en yüksek 
olduğu ülkeler

Kendi ülkesi dışında çalışan mimar 
oranının en yüksek olduğu ülkeler

Ortalama kişisel gelirin en yüksek 
olduğu ülkeler (SGP ile uyarlanmış)

Kamuoyunda itibar algısının en 
yüksek olduğu ülkeler

(‘çok yüksek’ ve ‘oldukça yüksek’ yanıtlarının toplamı) (Yaşam kalitesi değerlendirmesi: 1’den 10’a)

“Avrupa-25” grubu ülkeler

“Avrupa-25” grubu ülkeler

“Avrupa-25” grubu ülkeler “Avrupa-25” grubu ülkeler

“Avrupa-25” grubu ülkeler

“Avrupa-25” grubu ülkeler

“Avrupa-25” grubu ülkeler

“Avrupa-25” grubu ülkeler

İtalya 147.000
Almanya 101.600
İspanya 51.000
Türkiye 40.600
İngiltere 33.500

Litvanya % 86
Avusturya % 82
İngiltere % 80
Malta % 76
İspanya % 75

İngiltere 48.000 Euro
Almanya 46.000 Euro
Lüksemburg 46.000 Euro
Danimarka 42.000 Euro
Avusturya 42.000 Euro

Danimarka % 66
İsveç % 54
Polonya % 50
Almanya % 46
Finlandiya % 43 

Almanya 4.2 milyar Euro
İtalya 2.8 milyar Euro
İngiltere 2.0 milyar Euro
Fransa 1.3 milyar Euro
Türkiye 857 milyon Euro

Yunanistan % 59
Hırvatistan % 55
Bulgaristan % 55
İsveç % 51
Finlandiya % 46

İngiltere % 15
İrlanda % 13
Portekiz % 9
Polonya % 8
Türkiye % 4

Danimarka 8.0
Finlandiya 7.6
İsveç 7.4
Çek Cumhuriyeti 6.5
Avusturya 6.1
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Bu sektör çalışmasının şu 33 ülkeyi kapsaması 
amaçlanmıştır: 

Almanya
Avusturya
Belçika
Bosna Hersek 
Bulgaristan 
Çek Cumhuriyeti
Danimarka
Estonya
Finlandiya 
Fransa 
FYROM (Makedonya) 
Hırvatistan
Hollanda
İngiltere
İrlanda
İspanya
İsveç
İsviçre
İtalya
Kıbrıs
Letonya
Litvanya
Lüksemburg
Macaristan
Malta 
Norveç
Polonya
Portekiz 
Romanya 
Slovakya 
Slovenya 
Türkiye
Yunanistan

Raporda bu ülkelerin tamamına ilişkin veriler 
“Avrupa-33” başlığı altında verilmektedir.

Ankete katı lan ülkelerin tamamı için 
“Avrupa-25” başlığı kullanılmıştır. 

Avrupa’da Mimarların
Sayısı

Avrupa’da
Mimarlar 1

“Avrupa-33” ülkelerinin tamamında yaklaşık 
549.000 mimarın bulunduğu tahmin edilmektedir. Bu 
mimarların dörtte birinden fazlası (% 27’si) İtalya’da 
bulunmaktadır (147.000 mimar). Almanya’daki 
mimarların sayısı ise Avrupa’daki mimarların % 
19’unu oluşturmaktadır (101.600).  Mimar sayısının 
yüksek olduğu diğer ülkeler İspanya (51.000), 
Türkiye (40.600), İngiltere (33.500) ve Fransa’dır 
(29.900).

Nüfusa oranı itibariyle  - 1.000 kişiye düşen mimar 
sayısı olarak -  hesaplanan mimar ‘yoğunluğu’nun en 
yüksek olduğu İtalya’da her 1.000 kişiye 2,4 mimar 
düşmektedir. Danimarka, Portekiz, Malta, FYROM 
(Makedonya) ve Yunanistan’da 1.000 kişiye düşen 
mimar sayısı 1,5 rakamını göstermektedir. Avrupa 
genelinde mimarların yoğunluğu ise 1.000 kişiye 
0,9 olarak hesaplanıyor. En düşük yoğunluk 1.000 
kişiye 0,3 mimar ile Romanya ve Slovakya’dadır.

2010’da 524.000 olan tahmini toplam mimar 
sayısında artma görülmektedir. İki yıl içinde 
genel nüfus % 1 artarken mimar sayısında 
artış % 5 olmuştur. Bu artışın bir bölümü son 
araştırmada daha kesin rakamlara ulaşılmasından 
kaynaklanmaktadır ancak artışın bir bölümü de 
giderek daha az sayıda mimar emekli olurken 
mesleğe katılan genç mimar sayısının artmasıyla 
açıklanabilir. 
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TABLO 1-1
Her ülkedeki tahmini mimar sayısı ve 1.000 kişiye düşen mimar oranı

Nüfus bilgileri için kaynak: Eurostat, 1 Ocak 2012’deki nüfuslar, (c) Eurostat

Mimarlar için kaynaklar:  Çeşitli kaynaklar. Başlangıç noktası, daha önce Col-legi d’Arquitectes de Catalunya (COAC) tarafından her 
ülkeden mimarlık örgütlerinin verdiği bilgilerin temel alınmasıyla yapılan Architectural Practice Around the World araştırmasından 
yararlanılarak geliştirilen 2008 Sektör Araştırmasında toplanan bilgiler oldu. 2008 ACE araştırmasında COAC’ın verileri, birincil ve 
ikincil araştırmaların bir karışımı kullanılarak güncellendi. 2010 ve 2012 bu verileri güncellemek için önce COAC ve ArchiEuro da 
dahil olmak üzere başlıca kaynaklara bakarak bu verileri tahkik etmeğe çalıştık ancak bunlar 2008’den bu yana güncellenmemişti. 
Ayrıca üye örgütlerin web siteleri ve bu örgütlerle kurulan ilişkiler dahil birincil ve ikincil kaynaklar bir arada kullanılarak verileri 
yeniden tahkik ettik. Son rakamlar, bu çeşitli kaynakları temel alarak Mirza & Nacey tarafından yapılan en ayrıntılı kestirimler olarak 
görülmelidir. Bütün kullanılan rakamlar en son sağlanabilen rakamlardır.

* 2008-2010 arası tahmini mimar sayıları üzerinde bazı düzeltmeler yapılmıştır, dolayısıyla 2008 rakamları ‘geçici’ olarak 
değerlendirilmelidir. 2010-2012 rakamları üzerinde ayrıca ek düzeltmeler yapılmıştır.

mimar sayısı nüfus 1000 kişiye düşen mimar
Almanya 101,600 81,843,743 1.2
Avusturya 4,600 8,443,018 0.5
Belçika 13,200 11,041,266 1.2
Bosna Hersek 3,000 3,839,265 0.8
Bulgaristan 2,900 7,327,224 0.4
Çek Cumhuriyeti 8,000 10,504,203 0.8
Danimarka 9,800 5,580,516 1.8
Estonya 600 1,339,662 0.4
Finlandiya 3,250 5,401,267 0.6
Fransa 29,900 65,397,912 0.5
Hırvatistan 2,250 4,398,150 0.5
Hollanda 10,700 16,730,348 0.6
İngiltere 33,500 62,989,550 0.5
İrlanda 2,600 4,495,351 0.6
İspanya 51,000 46,196,277 1.1
İsveç 5,800 9,482,855 0.6
İsviçre 5,400 7,952,555 0.7
İtalya 147,000 60,850,782 2.4
Kıbrıs 900 862,011 1.0
Letonya 900 2,042,371 0.4
Litvanya 1,500 3,199,771 0.5
Lüksemburg 680 524,853 1.3
Makedonya 3,000 2,059,794 1.5
Malta 650 420,085 1.5
Macaristan 4,000 9,962,000 0.4
Norveç 3,600 4,985,870 0.7
Polonya 13,700 38,208,618 0.4
Portekiz 17,100 10,541,840 1.6
Romanya 7,400 21,355,849 0.3
Slovakya 1,600 5,404,322 0.3
Slovenya 1,400 2,055,496 0.7
Türkiye 40,600 74,724,269 0.5
Yunanistan 16,400 11,290,785 1.5

AVRUPA - 33 548,530 601,451,878 0.9
AVRUPA - 33 - 2010 523,700 595,082,893 0.9
AVRUPA - 33 - 2008 * 483,480 586,877,058 0.8
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ŞEKİL 1-2
Avrupa ülkelerinde tahmini mimar sayıları

ŞEKİL 1-1
Her 1.000 kişiye düşen mimar sayısı
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ŞEKİL 1-3
2010-2012 yılları arasında tahmini mimar sayılarında değişim
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ŞEKİL 1-5
Kadın mimarların oranı

Mimarların Profili
ŞEKİL 1-4
Ankete yanıt veren mimarların kadın / erkek 
olarak dağılımı 

kadın

erkek

TABLO 1-2
Ülkelere göre mimarların cinsiyet itibariyle 
oranları

Avrupa’daki mimarların %64’ü erkek %36’sı 
kadındır. Erkek oranının en yüksek olduğu 
ülkeler Litvanya ve Avusturya’dır ve her ikisinde 
de bu oran % 80’in üzerindedir. İngiltere, Malta 
ve İspanya’de erkek mimarların oranı en 
düşük % 75’i vermektedir. Kadın mimarların 
en yüksek oranda olduğu ülkeler; Bulgaristan, 
Hırvatistan, Yunanistan ile İsveç’tir ve bu 
ülkelerde mimarların çoğunluğu kadındır. 

* Dikkat - küçük örneklem
** Bütün 25 ülkedeki toplam mimar sayısını yansıtmak 
üzere ağırlıklı olarak hesaplanmıştır. Ağırlıklı hesaplama 
yönkemi EK.1’de anlatılmaktadır.

yüzde mimarların cinsiyeti
erkek kadın

Almanya 64 36
Avusturya 82 18
Belçika 72 28
Bulgaristan 45 55
Çek Çumhuriyeti 68 32
Danimarka 56 44
Estonya 69 31
Finlandiya 54 46
Fransa 67 33
Hırvatistan 45 55
İngiltere 80 20
İrlanda 69 31
İspanya 75 25
İsveç 49 51
İtalya 63 37
Litvanya 86 14
Lüksemburg 72 28
Malta 76 24
Macaristan 67 33
Polanya 55 45
Portekiz 56 44
Romanya 56 44
Slovenya 57 43
Türkiye 55 45
Yunanistan 41 59
AVRUPA - 25 ** 64 36

2010 AVRUPA- 23 ** 69 31

2008 AVRUPA-17** 63 37
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İstihdam Durumu

ŞEKİL 1-6
Mimarların istihdam durumları 

TABLO 1-3
Ülkelere göre mimarların istihdam durumları

yüzde tam gün çalışan yarım zamanlı çalışan çalışmayan emekli
Almanya 80 15 2 2
Avusturya 86 10 1 2
Belçika 94 4 0 1
Bulgaristan 71 20 5 3
Çek Cumhuriyeti 77 11 4 8
Dinamarka 78 10 7 5
Estonya * 84 14 0 2
Finlandiya 89 8 3 0
Fransa 92 7 1 1
Hırvatistan 97 2 1 0
İngiltere 80 12 3 5
İrlanda 70 20 9 1
İspanya * 61 23 16 0
İsveç 85 13 2 1
İtalya 72 19 7 2
Litvanya * 95 5 0 0
Lüksemburg * 91 7 0 2
Macaristan * 69 9 7 15
Malta * 93 7 0 0
Polonya 82 11 3 5
Portekiz 67 12 20 0
Romanya 77 14 3 6
Slovenya * 86 8 5 0
Türkiye 84 9 4 3
Yunanistan 67 22 10 1
AVRUPA - 25 *** 76 15 6 2

2010 AVRUPA-23 ** 84 11 4 1

2008 AVRUPA-17** 87 9 3 2

* Dikkat - küçük örneklem 
** Geçmiş 2010 ve 2008 yıllarına ait rakamların hesaplanmasında temel alınan yöntem değişmiştir. Veriler bildirildiği şekliyle buraya 
alınmış üzerlerinde düzeltme / uyarlama yapılmamıştır. Bu konu Ek’te açıklanmaktadır..
*** Bütün Avrupa 25/23/17 grubu ülkelerindeki toplam mimar sayılarını yansıtmak üzere ağırlıklı olarak hesaplanmıştır. Ağırlıklı 
hesaplama yöntemi Ek’te anlatılmaktadır.  

Mimarların % 76’sı tam zamanlı, % 15’i yarı 
zamanlı çalışmakta, % 6’sı ise çalışmamaktadır. 
Yarı zamanlı çalışanların ve çalışmayanların 
oranı 2010 ve 2008’den daha yüksektir.

İşsizlik veya diğer nedenlerle çalışmadığını 
bildiren mimarların en fazla Portekiz, İspanya 
ve Yunanistan’da olduğu görülmektedir. Yarı 
zamanlı çalışanların en fazla olduğu ülkeler; 
İspanya, Yunanistan, İrlanda ve Bulgaristan’dır.  

Geçtiğimiz 2010 ve 2008 yılları anket sonuçlarında, 
emekli ve ekonomik açıdan aktif olmayanların 
eksik bildirildiği dikkate alınarak eklemeler 
yapılmıştı. Hâlâ eksik bildirim söz konusu olabilir 
ancak bu kez veriler üzerinde -eski veriler de 
dahil- herhangi bir düzeltme yapılmamıştır.

emekli
çalışmıyor

yarı zamanlı
çalışıyor

tam zamanlı
çalışıyor
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İstihdam Alanları

per cent architects working 
büro sahibi 32
ortak / yönetici 11
ücretli ortak 7
özel kesimde ücretli 16
kurum içi 2
temsilci 8
serbest 10
diğer özel 5
yerel yönetim - belediye 4
yerel yönetim - belgesel 1
merkezi hükümet 1
eğitim 1
sağlık 0
diğer kamu 3
AVRUPA - 25 ** 100

diğer kamu
eğitim

yerel yönetimler/
hükümet

diğer özel

serbest

temsilci

kurum içi

özel kesimde
ücretli ücretli ortak

ortak/
yönetici

büro
sahibi

TABLO 1-4
Mimarların istihdam alanları

ŞEKİL 1.7
İstihdam alanları

** 25 ülkenin tamamandaki mimarları yansıtmak üzere ağırlıklı 
olarak hesaplanmıştır.

Mimarların tek başına en geniş kesimi (% 32) 
kendini ‘büro sahibi’ olarak tanımlamaktadır. 
Büro sahiplerinin en yüksek oran verdiği ülkeler 
% 64 ile Avusturya ve  % 56 ile Yunanistan’dır. 
Mimarların % 11’i ‘ortak’ veya ‘yönetici’ 
konumundadır ve bu konumda çalışanların en 
fazla olduğu ülkeler; Litvanya, İngiltere, İrlanda, 
Avusturya ve Lüksemburg’tur. Mimarların % 16’sı 
ise özel kesimde ücretli olarak çalışmaktadırlar. 
Özel kesimde ücretli çalışan mimar oranın en 
yüksek olduğu ülkeler % 40’ın üzerinde bir oran 
ile Türkiye ve Finlandiya’dır.

Mimarların % 10’u kendilerini ‘serbest mimar’, % 
8’i ise ‘temsilci’ olarak tanımlamışlardır. Belçika, 
Çek Cumhuriyeti ve Fransa’da mimarların en 
azından % 20’si serbest mimar konumundadır. 

İspanya, Belçika, Fransa ve Romanya’da 
ise yine mimarların en az % 20’si ‘temsilci’ 
konumunda çalıştıklarını belirtmişlerdir.

Kamu kesiminde çalışan mimarların oranı 
%10’dur ve bu konumdaki mimarların yarısı 
belediyelerde, yerel veya bölgesel yönetimlerde 
çalışmaktadırlar. Yerel yönetimlerde çalışanların 
en yüksek oranı verdiği ülke % 21 i le 
Danimarka’dır ve bu ülkeyi % 19 ile Finlandiya 
ve İsveç izlemektedir. Avrupa genelinde merkezi 
yönetimlerde çalışan mimarların oranı %1 iken, 
Danimarka ve İsveç, merkezi yönetimde çalışan 
mimarların % 4 ile en yüksek oran verdiği iki 
ülkedir. Malta’da bu kesim yüksek görünüyorsa 
da bu durum örneklemin küçüklüğü dikkate 
alınarak değerlendirilmelidir.
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Almanya 32 14 1 25 7 1 4 5 8 0 1 3
Avusturya 64 25 1 4 0 0 2 2 1 0 0 0
Belçika 15 8 6 2 0 32 30 1 3 0 0 3
Bulgaristan 36 10 12 24 1 0 8 1 5 0 2 3
Çek Cumhuriyeti 30 8 13 16 0 0 27 1 3 0 1 1
Danimarka 12 13 3 26 2 2 1 6 21 4 7 2
Estonya * 26 21 28 19 0 0 5 0 2 0 0 0
Finlandiya 13 11 1 39 1 1 0 2 19 2 4 7
Fransa 26 5 13 4 0 24 20 2 3 0 0 3
Hırvatistan 25 21 4 32 0 1 3 1 4 0 3 5
İngiltere 16 27 12 27 2 1 1 5 3 1 2 2
İrlanda 26 26 7 19 0 2 2 3 6 3 2 4
İspanya * 21 11 4 1 0 44 14 4 1 0 0 1
İsveç 12 6 8 31 1 15 0 1 19 4 2 1
İtalya 46 6 11 6 2 0 13 9 4 0 1 3
Litvanya * 24 43 10 10 0 0 5 5 5 0 0 0
Lüksemburg * 39 24 9 1 0 19 9 0 0 0 0 0
Macaristan * 25 9 11 15 5 0 8 3 11 2 5 5
Malta * 18 16 5 24 0 0 3 11 0 8 0 16
Polonya 41 14 3 25 2 1 5 2 5 0 1 1
Portekiz 11 12 3 33 1 2 15 3 12 1 3 4
Romanya 23 20 6 20 1 20 3 2 1 0 3 2
Slovenya * 34 19 6 19 0 0 13 3 3 0 3 0
Türkiye 22 9 2 40 0 1 7 1 5 2 5 6
Yunanistan 56 6 9 4 0 2 6 2 5 2 2 6
AVRUPA - 25 ** 32 11 7 16 2 8 10 5 5 1 1 3

ŞEKİL 1-8
Ülkelere göre mimarların başlıca istihdam alanları

TABLO 1-5
Ülkelere göre mimarların istihdam alanları

0 20 40 60 80 100

diğer kamu

yerel & merkezi hükümettemsilci / diğer özelserbest

özel kesimde ücretliyönetici / ortakbüro sahibi

Portekiz
İsveç

Danimarka
Finlandiya

Belçika
İngiltere

Malta
İspanya
Türkiye

Romanya
Litvanya

Macaristan
Hırvatistan

Estonya
Fransa
İrlanda

Çek Cumhuriyeti
Almanya
Slovenya

Bulgaristan
Lüksemburg

Polonya
İtalya

Yunanistan
Avusturya

yanıtlayanların yüzdesi

* Dikkat - Küçük örneklem                                  ** 25 ülkenin tamamındaki mimarları yansıtmak üzere ağırlıklı olarak hesaplanmıştır.
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Mimarlık Yetkisine Sahip Olarak Çalışılan Yıllar

yüzde mimarlık yetkisine sahip olunan yıl sayısı
1 2 3 - 5 6 - 9 10 - 14 15 - 19 20 - 24 25 +

Almanya 1 2 12 14 19 12 15 24
Avusturya 5 3 11 12 18 15 15 22
Belçika 6 7 11 15 16 9 8 29
Bulgaristan 2 4 13 13 12 9 7 40
Çek Cumhuriyeti 0 0 5 11 17 10 9 48
Danimarka 4 3 8 10 14 12 12 37
Estonya * 0 0 2 2 6 12 22 57
Finlandiya 2 3 6 9 19 14 14 33
Fransa 4 4 12 12 14 12 13 30
Hırvatistan 6 6 16 15 21 12 9 15
İngiltere 3 3 7 9 14 11 11 42
İrlanda 0 1 6 12 19 18 12 32
İspanya * 4 5 12 24 21 10 9 14
İsveç 2 4 11 14 17 10 9 34
İtalya 2 3 11 17 23 13 11 19
Litvanya * 5 0 0 9 14 14 5 55
Lüksemburg * 0 1 9 15 27 16 4 28
Macaristan * 2 2 3 9 15 12 12 45
Malta * 0 7 24 7 17 12 7 24
Polonya 0 0 10 19 22 11 8 28
Portekiz 5 7 23 24 19 8 7 8
Romanya 0 1 15 18 17 7 6 37
Slovenya * 0 0 8 14 31 17 11 19
Türkiye 9 9 13 12 13 8 9 26
Yunanistan 3 6 21 22 10 6 8 25
AVRUPA - 25 ** 3 4 12 16 19 11 11 24

2010 AVRUPA-23 ** 3 5 16 14 12 9 12 28

2008 AVRUPA-17** 4 3 11 17 17 12 13 23

25+

20-24

15-19
10-14

6-9

3-5

21

ŞEKİL 1-9
Avrupa genelinde mimarlık yetkisine sahip 
olarak çalışılan yıllar

Mimarların yaklaşık dörtte biri (% 24’ü) 25 yıl ve daha 
uzun bir süredir mimarlık yetkisine sahip olduğunu 
belirtmiştir. Mimarların % 22’lik diğer bir bölümünün 
yetkiye sahip olduğu süreler ise 15-24 yıl arasında 
değişmektedir. Dolayısıyla mimarların yarıya yakın 
bir bölümünün 15 yıl veya daha uzun süredir mimarlık 
yetkisine sahip olarak çalıştığı anlaşılmaktadır. Bu süre 
mimarların % 19’u için 5 yılın altına düşmektedir.

En uzun süreli deneyime sahip mimarların Estonya’da 
olduğu görülmektedir. 25 yıl veya daha uzun bir 
süredir mimarlık yetkisine sahip olarak çalışan 
mimarların oranı Estonya’da % 57’dir. Bu oran 
Litvanya’da % 55, Çek Cumhuriyetinde % 48 ve 
Macaristan’da % 45’dir. 5 yıl veya daha az süre 
yetkiye sahip olarak çalışan mimarların oranı en 
yüksek şu ülkelerde görülmektedir: Portekiz (% 35), 
Türkiye (% 31), Malta (% 31) ve Yunanistan (% 30).

TABLO 1-6
Ülkelere göre mimarlık yetkisine sahip olarak çalışılan yıllar

* Dikkat - Küçük örneklem                                  ** 25 ülkenin tamamındaki mimarları yansıtmak üzere ağırlıklı olarak hesaplanmıştır.
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Mimarların Yaş Profili

ŞEKİL 1-10
Mimarların yaş profili

Mimarların % 40’ı 40 yaşının altında, % 
39’u 40-54 yaş arasında, % 20’si 55 yaş ve 
üzerindedir. Yaş profili 35-39 yaş arasında en 
yüksek düzeye çıkmakta, bu noktadan sonra 
yaş arttıkça mimar sayısı düzenli bir şekilde 
düşmektedir. Genç mimarların en fazla olduğu 
ülkeler; Portekiz, İspanya, Malta, Türkiye, 

Yunanistan, Lüksemburg ve Belçika’dır ve bu 
ülkelerde mimarların % 60’ından fazlası 45 yaşın 
altındadır.

Kadın mimarların yaş profi l i  gençlerde 
yoğunlaşmaktadır. Kadın mimarların % 51’i 40 
yaşın altındadır. Bu oran erkeklerde ise  % 29’dur.

ŞEKİL 1-11
45 yaş altındaki mimarların oranı



Sayfa  22 Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
Research

TABLO 1-7
Ülkelere göre mimarların yaşları

ŞEKİL 1-12
Nüfus piramidi - mimarların yaş ve cinsiyet itibariyle dağılımı

051015202530

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65+

erkeklerin yüzdesi
0 5 10 15 20 25 30

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65+

kadınların yüzdesi

* Dikkat - Küçük örneklem                                  ** 25 ülkenin tamamandaki mimarları yansıtmak üzere ağırlıklı olarak hesaplanmıştır.

yüzde mimarların yaşı
<30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+

Almanya 5 13 17 13 18 13 8 8 5
Avusturya 1 3 14 19 18 15 12 8 10
Belçika 22 16 16 9 7 12 8 5 5
Bulgaristan 17 13 11 8 7 12 16 11 4
Çek Cumhuriyeti 1 11 17 11 8 14 16 12 10
Danimarka 5 10 12 11 13 12 12 14 11
Estonya * 2 2 8 14 12 18 20 20 6
Finlandiya 5 9 13 14 18 12 15 11 3
Fransa 7 9 14 13 14 16 14 8 5
Hırvatistan 1 14 16 16 14 15 12 9 2
İngiltere 5 11 14 11 12 12 14 11 11
İrlanda 2 14 20 16 12 9 13 8 5
İspanya * 8 26 22 13 11 11 4 3 2
İsveç 5 13 14 13 11 10 14 13 7
İtalya 4 13 17 20 15 12 10 5 3
Litvanya * 5 18 14 5 0 45 14 0 0
Lüksemburg * 2 15 21 26 8 12 9 6 1
Macaristan * 4 12 11 13 13 13 14 11 9
Malta * 29 15 12 12 7 7 7 7 2
Polonya 6 23 22 9 7 8 13 6 6
Portekiz 21 32 20 10 6 6 3 2 1
Romanya 9 25 13 9 3 7 16 13 5
Slovenya * 0 3 30 22 16 14 14 3 0
Türkiye 30 16 11 9 8 9 9 5 3
Yunanistan 17 26 13 9 6 10 13 5 1
AVRUPA - 25 ** 9 15 16 14 13 12 10 6 4

2010 AVRUPA-23 ** 10 15 15 10 12 12 12 8 4

2008 AVRUPA-17** 9 14 19 13 13 14 10 5 2
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Mesleğin İtibarı

Mimarların itibarı bu çalışmada ikincil bir 
tespit şeklinde ölçülmektedir: Mimarlardan, 
kendi ler inin başkaları tarafından nasıl 
algılandıklarını hissettikleri sorusunun yanıtı 
istenmiştir. Burada belirtilen rakamlar hakkında 
bir açıklama gerekmektedir. Örneğin TABLO 
1-8’de ankete yanıt veren mimarların % 30’u 
toplumun genelinde itibarlarının “oldukça 
yüksek” olduğunu düşündüklerini söylemişlerdir. 
Kuşkusuz bu toplumun % 30’unda mimarların 
“oldukça yüksek” itibar gördüğünü söylemekten 
farklıdır çünkü anket topluma yönelik değil, 
mimarlar arasında yapılmıştır (TABLO 1-9).    

Mimarların % 52’si işverenler nezdinde 
itibarlarının “çok” veya “oldukça çok” yüksek 
olduğunu düşünmektedir. Oysa toplumun 

genelinde gördükleri itibarın “çok” veya 
“oldukça” yüksek olduğunuz düşünen mimararın 
oranı sadece  % 33’tür. Danimarka, İsveç 
ve Polonya’daki mimarların en az yarısı 
toplumun genelinde itibarlarının “çok” veya 
“oldukça” yüksek olduğunu düşünmektedir. 
Bu oran İrlanda, Litvanya, Macaristan ve 
Slovenya’da % 20’nin altına düşmektedir. Çek 
Cumhuriyeti, Danimarka ve İsveç’te mimarlar 
işverenler arasındaki itibarlarının çok yüksek 
olduğunu düşündüklerini belirtirtmişlerdir. 
Türkiye, Slovenya ve Hırvatistan ise işverenler 
arasında itibarın en düşük hissedildiği ülkelerdir. 

Algılamalara ilişkin oranlar 2008 ve 2010’da 
tespit edilenlere çok benzemektedir. 

ŞEKİL 1-13 
Mimarlar toplumun genelindeki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?
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TABLO 1-8
Ülkelere göre mimarlar toplumun genelindeki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?

ŞEKİL 1-14
Ülkelere göre mimarlar toplumun genelindeki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?
(En fazladan en aza doğru sıralanmış tablo)

yüzde mimarların değerlendirmesi
çok düşük oldukça düşük nötr oldukça yüksek çok yüksek

Almanya 2 21 31 39 7
Avusturya 4 25 34 32 5
Belçika 7 35 34 21 3
Bulgaristan 9 23 43 22 3
Çek Cumhuriyeti 5 28 41 25 2
Danimarka 1 8 25 59 7
Estonya * 6 29 35 29 0
Finlandiya 5 22 30 40 3
Fransa 10 47 22 19 2
Hırvatistan 12 31 37 18 2
İngiltere 7 28 31 32 3
İrlanda 12 41 34 11 2
İspanya * 10 35 34 20 1
İsveç 2 14 30 47 7
İtalya 4 27 39 28 2
Litvanya * 5 27 55 14 0
Lüksemburg * 2 22 37 34 5
Macaristan * 8 28 48 12 4
Malta * 5 22 39 29 5
Polonya 1 14 34 43 7
Portekiz 10 27 33 27 3
Romanya 2 24 39 31 5
Slovenya * 11 39 33 14 3
Türkiye 8 24 42 23 3
Yunanistan 14 28 35 20 3
AVRUPA - 25 ** 5 26 36 30 3

2010 AVRUPA-23 5 25 34 31 5

2008 AVRUPA-17 5 24 33 32 5

* Dikkat - Küçük örneklem                                  ** 25 ülkenin tamamındaki mimarları yansıtmak üzere ağırlıklı olarak hesaplanmıştır.
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TABLO 1-9
Ülkelere göre mimarlar işverenler arasındaki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?

ŞEKİL 1-15
Ülkelere göre mimarlar işverenler arasındaki itibarlarını nasıl değerlendiriyorlar?
(En fazladan en aza doğru sıralanmış tablo)

yüzde mimarların değerlendirmesi
çok düşük oldukça düşük nötr oldukça yüksek çok yüksek

Almanya 1 12 34 45 7
Avusturya 2 10 26 49 13
Belçika 3 18 27 45 7
Bulgaristan 5 19 40 32 4
Çek Cumhuriyeti 0 5 18 62 15
Danimarka 0 4 22 66 8
Estonya * 0 24 24 53 0
Finlandiya 1 9 32 52 6
Fransa 3 22 21 49 6
Hırvatistan 7 26 41 23 3
İngiltere 3 19 31 44 4
İrlanda 4 16 29 46 5
İspanya * 5 20 32 41 2
İsveç 1 10 21 56 12
İtalya 2 13 33 47 5
Litvanya * 0 23 45 32 0
Lüksemburg * 2 9 26 57 5
Macaristan * 4 27 31 35 2
Malta * 0 17 44 34 5
Polonya 1 9 28 56 6
Portekiz 5 19 27 43 6
Romanya 1 14 22 56 7
Slovenya * 8 41 35 16 0
Türkiye 14 38 40 7 1
Yunanistan 4 18 36 36 6
AVRUPA - 25 ** 3 15 31 46 6

2010 AVRUPA-23 3 14 28 48 7

2008 AVRUPA-17 3 15 33 43 5

* Dikkat - Küçük örneklem                                  ** 25 ülkenin tamamındaki mimarları yansıtmak üzere ağırlıklı olarak hesaplanmıştır.
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Avrupa’da İnşaat Pazarı

Mimarlık ve
Pazar 2
ŞEKİL 2-1
Ükelere göre inşaat pazarı hacmi, Avrupa, 2011 

2011 yılı için Avrupa inşaat pazarının toplam 
hacmi (Avrupa-33 ülkeleri itibariyle) 1 trilyon 
657 milyar Euro olarak tahmin edilmiştir. Bu 
rakam mühendislik yapılarını ve altyapı işlerini 
de kapsamaktadır.

İnşaat çıktılarının en yüksek olduğu 5 ülke; 
Almanya, İngiltere, Fransa, İtalya ve İspanya’dır 
ve Avrupa genelinde inşaat çıktılarının üçte ikisi 
bu ülkelerde oluşmaktadır.

Avrupa’da genel nüfus itibariyle 2011’de kişi 
başına düşen inşaat çıktıları değeri 2.755 Euro 
olarak hesaplanmıştır. 2011’de kişi başına 

inşaat çıktılarının en yüksek olduğu ülkeler 
Lüksemburg ile Norveç’tir ve her iki ülkede de 
bu rakam 7.000 Euro’yu geçmektedir.

Avrupa genelinde inşaat çıktıları 2008’de 
en üst noktasına ulaşmış, 2009’de hızlı bir 
inişe geçmiş, 2009’da daha yavaş bir düşüş 
kaydetmiştir. Geçici rakamlarla 2011 çıktıları 
2010 rakamlarına benzer görülmektedir. Ancak 
2012’nin ilk iki çeyreğindeki rakamlar düşüşün 
devam ettiğini göstermektedir. ŞEKİL 2-2’de 
Avrupa’daki her ülke itibariyle (2012’nin ilk 6 
ayı ve geçici rakamlarlar dikkate alınarak) son 
değişiklikler verilmektedir.
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TABLO 2-1
Ülkelere ve yıllara göre inşaat pazarı hacmi

Türkiye ve Bosna Hersek dışında bütün ülkeler için verilerin kaynağı Avrupa İstatistik Kurumu Eurostat’ın 31 şubesinden alınan cari 
fiyatlarla toplulaştırılmış ulusal hesaplamalardır. (© Eurostat) 

* Yıldız konulan veriler Eurostat kaynaklarında bulunmamaktadır ve Eurostat İnşaat Çıktıları Üretim Endeksleri esas alınarak Mirza 
& Nacey tarafından hesaplanan tahmini değerlerdir.

(1) Kaynak: Bosna Hersek Federal İstatistik Bürosu Yıllık İstatistik Kitabı’ndan alınan ham verilerden türetilmiştir. Veriler Bosna para 
birimi KM’den Euro’ya her yıl için 30 Haziran tarihindeki parite kullanılarak çevrilmiştir.

(2) Bu veri Eurostat kayıtlarında bulunmamaktadır. Veri doğrudan Hırvatistan İstatistik Bürosundan alınmıştır ve sadece 20’den 
fazla çalışanı olan firmaları kapsadığından inşaat çıktılarının önemli bir bölümünü içermemektedir. Bu veri üzerinden yorum yapmak 
yanıltıcı olacaktır. Bilgi için, 2011 yılında 20 kişiden fazla çalışanı olan firmaların çıktısının 2 milyon 139 bin Euro olduğunu belirtelim.  

(3) Kaynak: Türkiye İstatistik Kurumu TÜİK’den alınan ham verilerden türetilmiştir. Burada gösterilmeyen ham verilerin telif hakkı 
TÜİK’e aittir (© TURKSTAT). Her yıl için verilerin Türk Lirasından Euro’ya çevrilmesinde 30 Haziran tarihindeki parite kullanılmıştır. 
1997 -2001 arasında paritenin önemli değişiklikler gösterdiğine, 2002’den itibaren daha istikrarlı olduğuna dikkat edilmelidir. 2010 
yılı verileri daha önceki yılların verilerine Eurostat İnşaat Üretim Endeksindeki yüzde değişiklikleri uygulanarak bulunmuştur.

İnşaat çıktıları mühendislik yapılarını ve altyapı işlerini de kapsamaktadır.

milyon Euro 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Almanya 225,270 214,460 199,390 195,730 189,570 184,740 197,350 206,640 217,350 217,910 218,564 247,633

Avusturya 28,609 28,097 28,569 30,428 32,004 32,667 35,098 38,881 42,521 41,223 39,574 39,574

Belçika 35,862 36,688 36,394 37,595 40,175 42,716 48,553 51,453 56,278 54,078 53,158 56,135

Bosna Hersek (1) n/a n/a n/a n/a n/a 288 270 348 484 351 315 n/a

Bulgaristan 1,507 1,727 1,813 2,088 2,866 3,999 5,321 6,794 7,596 6,517 5,585 4,859

Çek Cumhuriyeti 12,880 14,255 17,011 17,904 18,686 21,004 25,640 29,087 34,510 30,321 28,107 27,124

Danimarka 20,550 21,408 21,550 22,492 23,311 25,075 28,856 29,978 29,793 25,505 23,624 24,924

Estonya 938 1,058 1,252 1,352 1,600 2,064 2,780 3,613 3,322 2,218 2,030 2,572

Finlandiya 19,248 19,822 19,770 20,196 21,879 24,128 25,911 29,863 32,229 27,609 30,894 33,922

Fransa 157,605 165,636 170,250 177,465 190,175 205,435 227,059 249,307 262,849 249,444 236,722 241,930

Hırvatistan (2) n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a n/a

Hollanda 60,287 64,656 64,880 63,650 63,675 66,646 71,561 78,210 85,665 82,777 73,672 76,913

İngiltere 201,818 214,421 230,849 227,986 250,884 245,458 248,894 254,619 251,309 222,157 238,374 243,857

Yunanistan 21,213 23,011 22,739 24,869 25,850 24,939 29,455 30,204 26,739 23,989 16,984 12,110

Macaristan 5,421 6,586 8,172 8,004 8,879 9,762 9,924 10,306 10,625 9,074 8,131 7,496

İrlanda : : 28,825 31,594 37,723 44,087 51,504 44,448 31,558 20,134 14,033 11,662

İspanya 127,335 146,380 185,434 212,041 232,266 277,803 321,664 323,774 270,999 240,376 191,820 156,525

İsveç 23,676 23,556 24,655 24,987 27,447 28,759 32,265 36,073 35,143 33,913 35,914 38,608

İsviçre 28,585 29,730 31,912 31,181 32,289 33,944 34,534 34,280 37,304 39,776 40,531 41,261

İtalya 138,840 148,197 156,842 163,900 173,908 184,823 192,576 201,392 204,401 192,348 185,616 180,233

Latvia 1,224 1,426 1,627 1,841 2,575 3,167 4,607 6,592 7,241 4,300 3,293 3,705

Litvanya 1,348 1,465 1,713 2,131 2,434 2,916 3,873 5,347 5,904 3,002 2,762 3,378

Lüksemburg 2,810 3,067 3,511 3,700 3,787 4,010 4,281 4,803 5,281 5,255 5,202 5,306

Makedonya 666 562 575 626 710 723 799 878 937 915 1,054 1,412

Malta 339 328 399 361 387 457 478 513 546 504 503 501

Norveç 18,154 19,291 21,625 20,663 21,921 25,847 29,595 35,866 38,806 33,995 38,221 39,482

Polonya 31,790 34,928 31,244 26,164 27,280 35,680 43,232 55,045 68,672 57,284 59,346 68,723

Portekiz 24,376 26,226 26,912 25,708 27,167 27,940 29,691 29,900 29,541 27,591 25,246 22,671

Romanya 4,568 5,489 6,159 6,717 8,114 11,429 15,882 24,291 31,814 24,703 21,392 22,034

Slovakia 3,939 4,012 4,605 4,774 5,482 7,014 8,943 10,558 14,149 13,621 13,022 12,761

Slovenya 3,978 3,859 4,151 4,597 4,966 5,537 6,604 8,397 9,428 7,867 6,537 4,864

Türkiye (3) 14,658 11,430 10,940 10,922 13,349 17,296 18,184 23,316 23,572 16,944 20,113 22,365

Yunanistan 21,213 23,011 22,739 24,869 25,850 24,939 29,455 30,204 26,739 23,989 16,984 12,110

AVRUPA - 33
(milyar Euro) 1,219 1,273, 1,365 1,403 1,493 1,602 1,757 1,867 1,879 1,718 1,642 1,657
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ŞEKİL 2-2
İnşaat çıktılarında 2012’nin ilk iki çeyreğindeki 6 aylık değişmeler

ŞEKİL 2-3
Avrupa’da inşaat çıktılarında gelişme eğilimleri (1998-2012)
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Kapsam: 33 Avrupa ülkesinin tamamı 
Kaynak: Veriler Eurostat, TÜİK ve Bosna Hersek Federal İstatistik Bürosundan derlenmiştir. Bulunamayan veriler Mirza & Nacey 
tarafından tahmini olarak hesaplanmıştır.
2012 rakamı Eurostat’ın Üretim Çıktıları Endeksi kullanılarak 2011’in 4. çeyreği ile 2012’nin 2. çeyreği arasındaki değişiklik üzerinden 
tahmini olarak hesaplanmıştır.
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inşaat çıktısı
(milyon Euro)

nüfus 
(01.01.2012 itibariyle)

kişi başına 
inşaat çıktısı (Euro)

tahmini
mimar sayısı

Almanya 247,633 81,843,743 3,026 101,600
Avusturya 39,574 8,443,018 4,687 4,600
Belçika 56,135 11,041,266 5,084 13,200
Bosha Hersek (2010) 315 3,839,265 82 3,000
Bulgaristan 4,859 7,327,224 663 2,900
Çek Cumhuriyeti 27,124 10,504,203 2,582 8,000
Danimarka 24,924 5,580,516 4,466 9,800
Danimarka 24,924 5,580,516 4,466 9,800
Estonya 2,572 1,339,662 1,920 600
Finlandiya 33,922 5,401,267 6,280 3,250
Fransa 241,930 65,397,912 3,699 29,900
Hırvatistan n/a 4,398,150 n/a 2,250
Hollanda 76,913 16,730,348 4,597 10,700
İngiltere 243,857 62,989,550 3,871 33,500
İrlanda 11,662 4,495,351 2,594 2,600
İspanya 156,525 46,196,277 3,388 51,000
İsveç 38,608 9,482,855 4,071 5,800
İsviçre 41,261 7,952,555 5,188 5,400
İtalya 180,233 60,850,782 2,962 147,000
Kıbrıs 2,325 862,011 2,697 900
Letonya 3,705 2,042,371 1,814 900
Litvanya 3,378 3,199,771 1,056 1,500
Lüksemburg 5,306 524,853 10,110 680
Macaristan 7,496 9,962,000 752 4,000
Makedonya 1,412 2,059,794 686 3,000
Norveç 39,482 4,985,870 7,919 3,600
Polonya 68,723 38,208,618 1,799 13,700
Portekiz 22,671 10,541,840 2,151 17,100
Romanya 22,034 21,355,849 1,032 7,400
Slovakya 12,761 5,404,322 2,361 1,600
Slovenya 4,864 2,055,496 2,366 1,400
Türkiye* 22,365 74,724,269 299 40,600
Yunanistan 12,110 11,290,785 1,073 16,400
AVRUPA - 33 1,656,864 601,451,878 2,755 548,530

TABLO 2-2
Ülkeler itibariyle inşaat pazarı tahmini hacimleri ve karşılaştırmalı değerler (2011)

Kaynak: İnşaat çıktıları ve nüfusa ilişkin veriler Eurostat’tan alınmıştır (© Eurostat). Bosna Hersek için veriler Bosna Hersek Federal 
İstatistik Bürosundan alınan ham verilerden türetilmiştir. Türkiye’ye ilişkin veriler TÜİK’ten alınan ham verilerden türetilmiştir. Yıldız ile 
işaretlenen veriler çoğunlukla mutlak rakamlar değildir ve Eurostat inşaat çıktıları endeksinden yararlanılarak türetilmiştir. Dolayısıyla 
Avrupa-33 geneli için tablo Mirza & Nacey’in tahmini çalışmasıdır. 

İnşaat çıktıları mühendislik yapılarını ve altyapı işlerini de kapsamaktadır.
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Avrupa’da Mimarlık Hizmetleri Pazarı

ŞEKİL 2-4
Ülkelere göre mimar başına düşen mimarlık hizmetleri pazar hacmi

İncelenen 25 Avrupa ülkesinde 2011-2012’de 
mimarlık hizmetleri pazarının tahmini hacmi 14,4 
milyar Eurodur. Bu, meslekte elde edilen toplam 
gelirle ilişkili bir rakamdır ve tahmini olduğu için 
ihtiyatla dikkate alınmalıdır. Tahmini hesaplama 
anket verilerinin bir araya getirilmesiyle 
oluşturulmuştur (Yöntem için Ek-1’e bakınız). 
Eğer bu rakamı 33 Avrupa ülkesinin tamamını 
kapsayacak şekilde geliştirirsek, Avrupa’da 
toplam mimarlık hizmetleri pazarının tahmini 
hacmini 15 milyar Euro olarak görebiliriz. Bu 
rakam, tahmini 17 milyar Euro olan 2010-2011 
hacminden % 11 daha düşüktür.

Tahmini 4.2 milyar Euroluk pazar hacmi ile 
Almanya en geniş pazarı oluşturmaktadır. 
Almanya’yı sırasıyla İtalya (2.8 milyar Euro), 
İngiltere (2 milyar Euro) ve Fransa (1.3 milyar 
Euro) izlemektedir. 2009-2010 rakamlarıyla 
karşılaştırıldığında en büyük düşüşler Yunanistan 
ve İrlanda’da görülürken, en büyük artışlar 
Finlandiya ve Danimarka’da olmuştur.

Mimar başına düşen pazar hacmine bakıldığında 
en yüksek rakamların Avusturya, İngiltere, İsveç 
ve Lüksemburg’ta olduğunu görüyoruz. Bu 
ülkelerde mimar başına düşen ortalama pazar 
payı 50.000 Eurodan daha fazladır.
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ŞEKİL 2-5
Mimarlık Hizmetleri Piyasasının Tahmini Hacmi
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2010 pazar 
hacmi

(1000 Euro)

2008 pazar 
hacmi

(1000 Euro)

Almanya 4,192,657 41,266 51,228 1.7 4,094,601 3,988,103
Avusturya 262,774 57,125 31,123 0.7 256,292 296,789
Belçika 529,292 40,098 47,938 0.9 556,280 327,108
Bulgaristan 26,792 9,239 3,656 0.6 46,116 n/a
Çek Cumhuriyeti 153,433 19,179 14,607 0.6 73,045 n/a
Danimarka 447,607 45,674 80,209 2.0 308,697 356,228
Estonya * 29,277 48,796 21,854 1.1 12,667 27,524
Finlandiya 161,704 49,755 29,938 0.5 117,456 42,580
Fransa 1,254,376 41,952 19,181 0.5 1,301,699 1,103,778
Hırvatistan 50,235 22,327 11,422 n/a 64,290 n/a
İngiltere 2,006,403 59,893 31,853 0.9 1,955,929 2,800,042
İrlanda 112,102 43,116 24,937 1.1 172,362 408,855
İspanya * 336,420 6,596 7,282 0.2 n/a n/a
İsveç 330,785 57,032 34,882 0.9 356,300 145,073
İtalya 2,775,280 18,879 45,608 1.7 2,708,910 n/a
Litvanya * 9,676 6,450 3,024 0.3 11,455 n/a
Lüksemburg * 38,264 56,271 72,905 0.7 n/a 31,828
Macaristan * 60,566 15,142 6,080 0.9 n/a n/a
Malta * 15,565 23,947 37,053 3.0 n/a 13,320
Polonya 210,575 15,370 5,511 0.3 258,803 n/a
Portekiz 261,110 15,270 24,769 1.3 n/a n/a
Romanya 90,111 12,177 4,219 0.4 63,551 112,659
Slovenya * 42,110 30,079 20,486 1.0 10,359 40,501
Türkiye 856,591 21,098 11,463 3.8 960,371 726,778
Yunanistan 170,961 10,424 15,142 1.6 289,623 294,149
AVRUPA - 25 14,424,668 27,770 25,870 1.0
2010 AVRUPA-23 14,636,411 33,253 28,716 1.1 14,636,411

2008 AVRUPA-17 11,616,874 45,405 31,017 1.1 11,616,874

“Pazar hacmi” her ülke için özel sektörde mesleğin uygulanması ile elde edilen gelirlerin toplamını kapsamaktadır.
Veriler 2011-2012’deki durumu yansıtmaktadır. Pazar hacminin tahmini hesaplanış yöntemi için Ek-1’e bakınız. 
* Dikkat - Küçük örneklem

TABLO 2-3
Ülkelere göre mimarlık hizmetleri pazar hacimleri ve karşılaştırmalı değerler (2011-2012)



Sayfa  32 Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
Research

Mimarlık Hizmetleri Pazarı ve Yapı Üretimi

yüzde pazar içinde yüzdesi ilgili büro yüzdesi

özel konut 52 92

bürolar 6 68

perakende satış 6 65

eğlence/tatil 3 60

endüstriyel 5 64

sağlık 2 58

eğitim 4 61

kamu konutları 3 58

diğer özel 9 67

diğer kamu 11 68

diğer kamu

kamu konutları

eğitim
sağlık

diğer özel

endüstriyel

eğlence/tatil

perakende satış
bürolar özel konut

tekil evler

Özel konutlar mimarlık hizmetleri pazar hacminin 
yarısından fazlasını oluşturmaktadır. Konut 
kategorisine, bütün işlerin % 42’sini oluşturan 
tekil evler ile apartmanlar ve toplu konut 
projelerinin dahil olduğu % 9’luk “diğer” konutlar 
girmektedir. Dolayısıyla mimarların yaptıkları 
işlerin % 51’ini özel kesimdeki konut projeleri 
oluşturmaktadır. Bu bakımdan 2010’da % 4 ve 
2008’de % 45’lik bir pazar payına sahip “konut”,  
şimdi daha da başat bir kesim durumuna 
gelmiştir.

Ticari işler -büro binaları, perakende satış, 
sanayi ve eğlence / tatil amaçlı yapılar- bütün 
işlerin % 29’unu oluşturmaktadır ve bu oran 2010 
yılındaki oranın aynıdır. Kamu kesimine yapılan 

işler bir diğer % 20’lik paya sahiptir ve 2010’daki 
%26 oranına göre düşüş göstermiştir.

Tekil konutların en büyük payı oluşturduğu 
ülkeler; Yunanistan (% 57), İtalya (% 53), Belçika 
(% 41) ve Lüksemburg (% 40)’dur. “Diğer” konut 
kategorisi ise Bulgaristan ve Türkiye ‘de sırasıyla 
% 22 ve %  23 oranlarıyla diğer ülkelere göre 
en yüksek konumdadır. Ofis binalarının hizmet 
pazarında en yüksek payı adığı iki ülke İsveç ve 
Estonya’dır. Perakende satış yapılarının payı ise 
Litvanya ve Portekiz’de yüksektir. Eğitim yapıları 
Danimarka ve Almanya’da pazar içinde % 10 
paylara sahipken, kamu kesimi konut projeleri 
Avusturya ve Finlandiya’da pazarın % 10’unu 
oluşturmaktadır.

TABLO 2-4
Yapı türlerine göre pazar oranları ve bu alanlarda çalışan büroların oransal karşılaştırması

ŞEKİL 2-6
Yapı türlerine göre pazar oranları
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Avusturya 21 12 10 5 4 6 5 7 13 8 8 100
Belçika 41 19 5 4 1 5 3 4 7 6 6 100
Bulgaristan 34 23 9 1 1 10 3 1 6 8 5 100
Hırvatistan 33 21 7 4 2 4 2 3 1 10 12 100
Çek Cumhuriyeti 31 15 9 2 5 6 2 6 2 10 13 100
Danimarka 19 6 12 2 7 5 7 13 5 8 15 100
Estonya * 19 16 14 5 1 11 5 8 2 7 12 100
Finlandiya 11 14 11 7 6 3 4 9 10 7 19 100
Fransa 27 17 7 5 4 4 4 8 8 7 10 100
Almanya 26 16 9 4 3 7 4 11 2 6 12 100
Yunanistan 57 8 4 3 2 5 1 3 0 12 6 100
Macaristan * 23 17 5 9 7 12 4 4 0 12 6 100
İrlanda 39 10 5 6 5 2 8 8 1 11 5 100
İtalya 53 5 4 6 2 5 1 2 1 10 13 n/a
Litvanya * 28 18 4 12 9 14 1 2 5 1 7 100
Lüksemburg * 40 20 10 2 1 3 1 9 3 4 8 100
Malta * 25 14 7 2 2 9 1 5 0 23 13 100
Polonya 22 17 10 4 2 11 3 4 5 8 13 100
Portekiz 38 11 5 11 3 6 4 4 1 11 5 100
Romanya 31 15 6 5 6 8 3 4 4 12 6 100
Slovenya * 25 9 9 7 2 6 1 8 8 9 15 100
İspanya * 38 15 4 6 2 4 2 2 3 18 7 100
İsveç 14 13 14 7 6 4 3 9 4 7 18 100
Türkiye 25 22 8 9 4 9 3 2 2 10 6 100
İngiltere 33 17 7 5 5 3 4 8 4 8 5 100
AVRUPA - 25 42 9 6 6 3 5 2 4 3 9 11 100

2010 AVRUPA-23 30 14 8 5 4 6 4 6 6 7 10 100

2008 AVRUPA-17 31 14 10 5 3 8 4 6 4 7 10 100

0 20 40 60 80 100

kamuticari ve
diğer özel

özel
konut

Finlandiya
Danumarka

İsveç
Avusturya
Slovenya
Estonya

Malta
Polonya

Macaristan
Almanya

Fransa
Litvanya

Romanya
Çek Cumhuriyeti

Türkiye
İrlanda

Portekiz
İngiltere
İspanya

Hırvatistan
Bulgaristan

İtalya
Belçika

Lüksemburg
Yunanistan

toplam pazarın yüzdesi

TABLO 2-5
Ülkelere göre başlıca yapı türlerindeki işlerin oransal dağılımı

* Dikkat - küçük örneklem

ŞEKİL 2-7 Ülkelere göre başlıca yapı türleri itibariyle işlerin dağılımı (Özel sektördeki konut işlerinde 
büyükten küçüğe sıralanmış tablo)
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Almanya 43 6 11 2 7 17 6 8 100
Avusturya 43 9 11 3 14 9 4 8 100
Belçika 53 13 10 2 1 6 10 4 100
Bulgaristan 43 16 15 7 2 7 2 7 100
Çek Cumhuriyeti 39 12 12 6 1 22 5 3 100
Danimarka 25 8 11 8 11 17 11 10 100
Estonya * 24 26 8 15 7 10 7 4 100
Finlandiya 20 15 25 2 3 15 17 4 100
Fransa 39 12 9 1 1 12 17 9 100
Hırvatistan 44 4 29 4 1 11 2 3 100
İngiltere 40 19 14 5 3 5 8 7 100
İrlanda 48 8 11 4 6 4 10 10 100
İspanya * 55 8 8 4 1 6 10 7 100
İsveç 19 16 24 6 8 13 10 4 100
İtalya 48 11 10 11 0 7 8 6 100
Litvanya * 41 25 21 0 2 3 5 3 100
Lüksemburg * 49 23 4 3 7 7 8 1 100
Macaristan * 36 7 28 5 1 9 6 7 100
Malta * 31 14 16 7 13 1 10 9 100
Polonya 35 18 14 6 2 11 6 7 100
Portekiz 53 11 11 6 2 6 3 8 100
Romanya 44 10 19 3 1 7 10 6 100
Slovenya * 28 11 22 2 2 24 4 7 100
Türkiye 34 5 25 16 1 4 7 9 100
Yunanistan 69 9 2 8 1 5 3 3 100
AVRUPA - 25 45 11 11 8 2 8 8 6 100

2010 AVRUPA-23 41 12 13 5 4 10 9 6 100

2008 AVRUPA-17 47 10 14 0 6 9 7 7 100

Mimarlık Hizmetleri Pazarı ve İşverenler
ŞEKİL 2-8
İşverenlerin türüne göre pazarın dağılımı

diğerleri

diğer kamu

yerel
yönetim

hükümet

halka açık
sermaye şirketi

limitet 
şirket

yatırımcı

özel
bireysel

Tek başına mimarların en önemli işvereni 
özel kişilerdir. Bu kesim genelde işverenlerin 
% 45’ini oluşturmaktadır. Bu oranYunanistan, 
Portekiz, İspanya ve Belçika’da en yüksek; 
İsveç, Finlandiya, Estonya ve Danimarka’da en 
düşüktür. İkinci önemli işveren kamu kesimidir 
ve işverenlerin içinde % 18’lik bir paya sahiptir. 
Bu oran Danimarka, Finlandiya ve İsveç’te en 
yüksek; Yunanistan, Litvanya ve Portekiz’de 
en düşüktür. 2009-2010 ile karşılaştırıldığında 
işveren payının kamu kesiminden özel 
işverenlere kaydığını görüyoruz. Bugün %18 
olan kamu kesiminin payı, 2010’da % 23, 
2008’de % 22’ydi.

TABLO 2-6
Ülkelere göre farklı türden işverenlere yapılan işlerin oransal dağılımı

* Dikkat - Küçük örneklem
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Almanya 57 8 10 3 3 6 12 100
Avusturya 67 1 8 8 4 3 10 100
Belçika 66 0 7 5 11 3 8 100
Bulgaristan 61 2 10 7 5 10 5 100
Çek Cumhuriyeti 47 8 15 1 6 14 9 100
Danimarka 44 6 9 2 13 9 19 100
Estonya * 53 7 19 1 6 12 3 100
Finlandiya 65 1 9 1 1 13 9 100
Fransa 65 1 7 10 7 5 6 100
Hırvatistan 62 3 12 2 8 6 8 100
İngiltere 63 2 7 10 7 3 9 100
İrlanda 63 2 6 6 9 3 11 100
İspanya * 52 1 9 2 8 5 22 100
İsveç 54 3 10 10 6 11 6 100
İtalya 43 3 17 5 6 5 21 n/a
Litvanya * 60 5 17 4 9 6 0 100
Lüksemburg * 68 1 7 4 8 6 6 100
Macaristan * 55 0 6 4 7 6 22 100
Malta * 33 0 7 3 33 0 23 100
Polonya 66 1 12 2 6 6 8 100
Portekiz 53 1 14 5 8 8 11 100
Romanya 61 1 9 9 5 8 7 100
Slovenya * 61 5 15 4 5 7 4 100
Türkiye 53 2 13 3 12 3 14 100
Yunanistan 47 4 16 2 4 4 23 100
AVRUPA - 25 50 2 14 6 7 6 16 100

2010 AVRUPA-23 69 2 8 4 6 7 4 100

2008 AVRUPA-17 66 3 9 3 5 4 9 100

Mimarlık Hizmet Pazarı ve Verilen Hizmet Türleri
ŞEKİL 2-9
Pazarın hizmet türlerine göre oransal dağılımı

diğerleri

planlama

proje 
yönetimi

fizibilite
araştırmaları

iç mimari

peyzaj tasarımı

bina
tasarımı

Bina tasarımı başlıca hizmet türüdür ve pazarın 
tam % 50’sini oluşturuyor. Anket yapılan 
ülkelerin yarısından fazlasında bu oran % 60’ın 
üzerindedir ve en düşük oranları Danimarka, 
İtalya ve Malta’da görüyoruz.

İç mekân tasarımı, pazarın % 14’ünü; proje 
yönetimi, fizibilite araştırmaları ve planlama 
çalışmalarının her biri ise gelirlerin % 6 veya 
7’sini oluşturuyor. Daha önceki araştırmalarla 
karşılaştırıldığında bina tasarımı 2010’daki % 69 
oranından şimdi % 50’ye düştüğünü ve iç mekân 
tasarımı ve “diğer” hizmetlerin oranlarında artış 
olduğunu görüyoruz. 

TABLO 2-7
Ülkelere göre hizmet türlerinin oransal dağılımı

* Dikkat - Küçük örneklem



Sayfa  36 Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
Research

Gelecekten Beklentiler
Ankete yanıt verenlerin % 43’ü, gelecek 12 
ay içinde iş yüklerinde bir değişiklik olacağını 
beklememektedirler. Ancak % 35’e yakın bir 
bölüm, iş yükünün azalacağı görüşündedir. İş 
yükünde artış olacağını düşünenlerin oranı ise 
% 21’dir.

Karamsarlığın en üst düzeyde olduğu ülkeler 
Yunanistan, Portekiz, Slovenya, İspanya ve 
İtalya’dır. Bu ülkelerdeki mimarların en azından 
yarısı, iş yüklerinin azalacağını öngörmektedir. 
Türkiye, Litvanya, Finlandiya, İsveç, İngiltere 
ve Danimarka’daki mimarların en az % 37’si 
işlerinin artacağını düşünmektedir. En yüksek 
düzeyde istikrar beklentisi, katılımcıların 
% 60’dan fazlasının işlerinde bir değişiklik 
beklemediğini belirttiği Estonya ve Almanya’daki 
mimarlar arasındadır.

İyimserler ve karamsarlar arasındaki farkı 
gösteren “denge rakamı”, 25 ülkeden 12’si için 
negatif değer vermektedir. “Denge rakamları” 
itibariyle çıkarılan harita (örneğin Türkiye gibi 
bazı istisnalar olsa da) açıkça bir kuzey / güney 
farklılaşmasını göstermektedir (ŞEKİL 2-10). 
2008’da yapılan ilk araştırmadan bu yana, işlerin 
azalacağını öngören mimarların oranı giderek 
artmaktadır. Söz konusu oran 2008’de % 28, 
2010’da % 32 iken şimdi % 35 olmuştur.

Büyük ölçekli büroların küçük bürolara göre 
daha iyimser olduğu görülüyor. 5 veya daha az 
kişinin çalıştığı büroların yaklaşık % 40’ı gelecek 
12 ay işlerin azalacağını düşünürken, bu oran 30 
veya daha çok kişinin çalıştığı bürolarda yüzde 
20’nin altına düşmektedir.

ŞEKİL 2-10
Ülkelere göre 2013 için iş yükü beklentileri
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TABLO 2-8
Ülkelere göre 2013 için ayrıntılı iş yükü beklentileri

ŞEKİL 2-11
Büro büyüklüklerine göre 2013 için iş yükü beklentileri

0 20 40 60 80 100

artacak

değişmeyecek

azalacak

50 kişinin üzeri

31-50 kişi

11-30 kişi

6-10 kişi

3-5 kişi

2 kişi

1 kişi

yanıtlayanların yüzdesi

* Dikkat - Küçük örneklem       ** ‘Denge’ istatistiği, işyükünde artış olacağını öngörenlerin yüzdesinden düşüş olacağını öngörenlerin
yüzdesini çıkararar hesaplanmaktadır

yüzde gelecek 12 ay içinde işyüklerinde değişiklik olacağını öngören
büro sahiplerinin yüzdesi denge**

artacak değişmeyecek azalacak
Almanya 20 61 19 0
Avusturya 21 51 28 -8
Belçika 26 47 27 -1
Bulgaristan 29 47 24 +5
Çek Cumhuriyeti 19 48 33 -14
Danimarka 37 49 13 +24
Estonya * 12 76 12 0
Finlandiya 38 53 10 +28
Fransa 26 41 33 -7
Hırvatistan 29 40 31 -2
İngiltere 38 42 21 +17
İrlanda 31 42 27 +4
İspanya * 8 40 52 -44
İsveç 38 51 12 +26
İtalya 15 36 50 -35
Litvanya * 46 38 15 +31
Lüksemburg * 34 49 17 +17
Macaristan * 19 39 42 -23
Malta * 25 35 40 -15
Polonya 36 44 21 +15
Portekiz 11 24 65 -54
Romanya 31 49 20 +10
Slovenya * 10 35 55 -45
Türkiye 44 40 16 +28
Yunanistan 7 28 65 -59
AVRUPA - 25 21 43 35 -14

2010 AVRUPA-23 24 44 32 -8

2008 AVRUPA-17 28 45 28 0
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Mimarlık Bürolarının Profili

Mimarlık 
Büroları 3
Avrupa-25 ülkelerinde bulunan mimarlık 
bürolarının sayısı tahminen 156.000’dir. 
Bu sayı, bir model oluşturularak ve anket 
sonuçlarından elde edilen veriler bu modele 
girilerek hesaplanmıştır. Model hakkında Ek-
1’de açıklayıcı bilgi verilmektedir. Yukarıdaki 
rakamdan yola çıkılarak yapılan hesaplamalarla 
33 Avrupa ülkesindeki toplam büro sayısının 
164.000 olduğu öngörülmektedir. Bu sayı 
2010’da 164.000 olarak belirlenen tahmini büro 
sayısından % 6 daha fazladır.

Büroların profili küçük ölçekli işyerlerine doğru 
belirgin bir kayma göstermektedir. Büroların 
% 63 oranındaki büyük bir çoğunluğu tek 
kişilik işyerleridir. İki kişinin çalıştığı bürolar 
% 18 oranındadır ve büroların % 15’inde 
de 3 ile 5 kişi çalışmaktadır. Dolayısıyla 
Avrupa’daki mimarlık bürolarının sadece % 
4’ünde 5’in üzerinde mimari elemanın çalıştığı 
görülmektedir. Rakamsal olarak ifade edecek 
olursak, “Avrupa-25” ülkelerinde, 5’ten fazla 
mimari elemanın istihdam edildiği büro sayısı 
tahmini olarak 6.700’dür.

ŞEKİL 3-1
Mimarlık bürolarının ortalama büyüklükleri 
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TABLO 3-1
Ülkelere göre mimarlık bürolarının tahmini sayı ve büyüklükleri

istihdam edilen mimarların yüzdesi
0 5 10 15 20 25 30 35

50 kişiden fazla

31-50 kişi

11-30 kişi

6-10 kişi

3-5 kişi

2 kişi

1 kişi

büroların yüzdesi
0 10 20 30 40 50 60 70

50 kişiden fazla

31-50 kişi

11-30 kişi

6-10 kişi

3-5 kişi

2 kişi

1 kişi

mimarlık bürolarının büyüklüğü (mimari kadrodaki kişi sayısı) TOPLAM

yaklaşık sayı 1 kişi 2 kişi 3-5 kişi 6-10 kişi 11-30 kişi 31-50 kişi 50 kişinin 
üzeri

Almanya 21,813 9,060 4,577 1,274 249 46 8 37,026 
Avusturya 754 482 302 88 14 0 0 1,640 
Belçika 2,241 612 500 287 65 3 1 3,709 
Bulgaristan 457 211 205 50 6 1 0 930 
Çek Cumhuriyeti 1,082 416 381 125 27 0 0 2,031 
Danimarka 1,106 333 202 84 45 10 2 1,782 
Estonya * 52 39 59 20 3 1 0 172 
Finlandiya 379 83 130 41 27 0 0 661 
Fransa 5,323 1,082 1,256 262 41 3 1 7,968 
Hırvatistan 436 219 138 33 8 0 0 835 
İngiltere 3,915 775 965 379 270 65 16 6,385 
İrlanda 686 171 131 24 14 1 0 1,027 
İspanya * 5,143 1,247 1,585 178 0 0 0 8,153 
İsveç 786 182 128 78 26 5 2 1,207 
İtalya 44,484 7,722 5,436 681 71 2 1 58,397 
Litvanya * 182 103 65 59 14 0 0 422 
Lüksemburg * 85 31 29 15 7 0 0 166 
Macaristan * 262 170 208 48 11 0 0 699 
Malta * 56 47 34 0 9 0 0 146 
Polonya 2,516 921 623 287 72 2 2 4,423 
Portekiz 1,485 741 781 183 36 0 0 3,226 
Romanya 756 448 544 81 19 2 0 1,851 
Slovenya * 202 57 120 25 12 0 0 417 
Türkiye 1,097 1,986 3,076 832 227 11 2 7,232 
Yunanistan 2,892 992 1,188 113 34 0 0 5,219 
AVRUPA - 25 98,193 28,134 22,663 5,247 1,305 151 35 155,725 
büroların yüzdesi 63 18 15 3 1 <1 <1 100

ŞEKİL 3-2
Büroların büyüklüklerine göre analizi

ŞEKİL 3-3
Farklı büyüklüklerdeki bürolarda istihdam edilen 
mimarların oranı

Mimari kadro; büro sahibi, ortaklar, yöneticiler, ücretli ortaklar, ücretli mimarlar ve teknik personelden oluşmaktadır.
* Dikkat - Küçük örneklem
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ŞEKİL 3-4
Ülkelere göre şirketleşme oranı (limited şirket, halka açık sermaye şirketi)

Bu bölümdeki bilgiler “büro sahibi” (principal) 
konumunda olan mimarların ankete verdiği 
yanıtlara dayanmaktadır. “Büro sahibi” 
tanımı, tek kişilik büro sahiplerini, serbest 
mimarları, özel büroların ortak ve yöneticilerini 
kapsamaktadır.

Bütün büro sahiplerinin üçte ikisi (%67’si) 
kendi durumlarını “bağımsız mimar” olarak 
görmektedir. Bu grubun içinde tek kişilik 
büro sahipleri ile birlikte serbest mimarlar 
da olabilir. Büroların % 21’i limited şirketler, 
% 2’si ise halka açık sermaye şirketleri 
şeklidedir.

Yunanistan ve İtalya’da büroların % 80’den 
fazlası ‘bağımsız mimar’ olarak çalışmaktadır.  
Ortaklıklar daha yaygın olarak Estonya, 

Çek Cumhuriyeti, Danimarka ve Litvanya’da 
görülmektedir ve bu ülkelerde ortaklıkların 
oranı % 25’in üzerindedir. Limited şirketler 
şeklinde çalışan büroların en fazla olduğu ülkeler 
Macaristan, İsveç, Hırvatistan, Bulgaristan, 
Romanya ve Türkiye’dir ve bu ülkelerde mimarlık 
bürolarının en az % 50’si limited şirket şeklinde 
kurulmuştur. Mimarlık mesleğinde halka açık 
sermaye şirketi şeklinde çalışan büroların 
çoğunluğu oluşturduğu tek ülke Finlandiya’dır 
(% 60). Bu türden şirketleşme diğer ülkelerde 
yaygın değildir.

2008 ve 2010 ile karşılaştırıldığında bağımsız 
mimarların oranı belirgin bir şekilde artmış, 
2010’da % 51 iken 2012’de % 67 olmuştur. Bu, 
kısmen son ankete farklı ülkelerin katılmasından 
kaynaklanmaktadır.

Büroların Yasal Oluşum Şekilleri
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TABLO 3-2
Ülkelere göre mimarlık bürolarının yasal şekilleri (büro sahiplerinin verdiği bilgiler temel alınarak)  

ŞEKİL 3-5
Mimarlık bürolarının yasal oluşum şekilleri

Ekonomik Çıkar Gruplaşması

Halka Açık Sermaye Şirketi/
Anonim Şirketi

Limitet Şirket

Ortaklık

Bağımsız Mimar

* Dikkat - Küçük örneklem

per cent independent 
architect partnership limited company

PLC 
(public limited 

company) / 
corporation

economic interest 
group

Avusturya 63 10 25 2 1
Belçika 49 3 43 5 0
Bulgaristan 33 5 61 0 1
Hırvatistan 26 2 68 4 0
Çek Cumhuriyeti 35 30 32 1 3
Danimarka 49 28 15 8 1
Estonya * 18 41 32 9 0
Finlandiya 32 2 5 60 0
Fransa 56 2 39 4 0
Almanya 74 14 11 1 0
Yunanistan 87 6 3 3 0
Macaristan * 17 6 73 1 2
İrlanda 54 9 37 1 0
İtalya 89 8 2 0 1
Litvanya * 25 25 42 8 0
Lüksemburg * 45 4 40 11 0
Malta * 56 17 22 6 0
Polonya 71 11 16 2 0
Portekiz 63 11 23 3 0
Romanya 40 2 58 0 0
Slovenya * 47 16 37 0 0
İspanya * 64 6 23 1 6
İsveç 23 2 70 4 1
Türkiye 34 6 55 5 0
İngiltere 36 12 46 7 0
AVRUPA - 25 67 9 21 2 1

2010 AVRUPA-23 51 10 31 5 2

2008 AVRUPA-17 52 18 22 4 3
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Büroların Gelirleri

TABLO 3-3
Ülkelere göre büro büyüklükleri itibariyle büro başına düşen ortalama gelir

Euro büro büyüklüğü (mimari kadrodaki kişi sayısı)
1 2 3-5 6-10 11-30 31-50 51+

Avusturya 62,460 107,774 290,614 643,469 1,342,856 - -
Belçika 70,402 78,786 207,080 439,862 1,139,673 - -
Bulgaristan 9,979 17,783 64,794 76,255 - - -
Hırvatistan 26,376 74,660 93,741 160,050 470,251 - -
Çek Cumhuriyeti 26,817 57,967 129,208 259,958 699,211 - -
Danimarka 68,886 160,624 424,881 771,921 2,042,185 4,133,904 19,426,123
Estonya * 37,667 57,574 337,800 116,288 - - -
Finlandiya 94,312 131,209 391,238 629,257 1,386,000 - -
Fransa 59,590 169,294 331,050 883,467 1,796,424 - -
Almanya 59,779 94,088 202,032 440,416 1,065,000 - -
Yunanistan 21,773 33,861 37,002 71,500 - - -
Macaristan * 14,116 17,311 201,530 146,850 - - -
İrlanda 43,154 101,324 240,674 501,000 1,378,483 - -
İtalya 36,640 60,380 88,541 253,669 294,218 - 5,651,357
Litvanya * - - - - - - -
Lüksemburg * 73,933 154,000 272,718 683,115 1,355,000 - -
Malta * 42,300 86,125 42,750 - - - -
Polonya 20,791 24,566 72,482 132,438 696,961 - -
Portekiz 33,239 35,078 82,528 508,499 775,900 - -
Romanya 16,430 52,789 51,269 175,358 464,048 - -
Slovenya * 28,200 - 88,750 - - - -

İspanya * 25,111 58,452 63,094 193,125 - - -

İsveç 81,099 196,857 500,503 700,687 1,825,127 3,676,083 26,270,585
Türkiye 34,272 47,648 109,263 225,491 - - -
İngiltere 48,566 120,700 342,232 760,354 1,956,043 4,214,074 18,623,402
AVRUPA - 25 41,755 78,648 166,607 437,493 1,397,166 3,626,922 16,538,301

Avrupa’da mimarlık bürolarının ortalama gelirleri 
büro büyüklükleriyle paralellik göstermektedir. 
3 ile 5 kişi arasında personeli olan büroların 
ortalama geliri tek kişilik büroların 4 katı kadardır. 
6 ile 10 kişinin çalıştığı büroların ortalama 
gelirinin ise tek kişilik büroların 10 katı olduğu 
bildirilmektedir. Tek tek ülkelerdeki örneklemlerin 
küçüklüğü dolayısıyla daha büyük bürolara 
ilişkin elimizde sınırlı sayıda veri vardır.

Belirtilen gelirler ankete yanıt verenlerin 
bürolarında 2011 yılı veya daha çok son 12 ayda 

elde edilen gelirlerdir. Çalışan sayılarındaki ara 
açıklığının büyüklüğü nedeniyle büyük ölçekli 
büroların belirtilen ortalama gelirlerinde ciddi 
farklılıklar olabileceği dikkate alınmalı ve bu 
bürolara ilişkin veriler yaklaşık bir bilgi olarak 
değerlendirilmelidir.

Küçük ve orta ölçekli büroların ortalama gelirleri 
her araştırmada giderek düşmektedir. Örneğin 3 
ile 5 kişinin çalıştığı büroların bildirdiği ortalama 
gelir, 2008-2010 arasında % 4 düşmüş, 2010-
2012 arasında ise buna % 14’lük bir düşüş daha 
eklenmiştir.

* Dikkat - Küçük örneklem
Rakamlar ‘ortalama’dır (mean) ve 2011/12 yıllarına ilişkindir.
Güvenilebilir sonuçlar için minimum yanıt sayısı 10 olmalıdır. Ancak küçük ülkelerde bu sayıyı 5’e, bazı istisnai durumlarda 4’e 
indirdik. Sayıları 4’ten az olduğu veya ortalamadan aşırı farklılık gösteren yanıtları yok kabul ettik.
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işin yüzdesi bedeli hesaplama yöntemi

sözleşme bedelinin 
yüzdesi götürü saat ücreti

bir bedel üzerinde 
anlaşılmamış

 (“riske bırakılmış”)
Almanya 60 16 22 2
Avusturya 57 24 17 2
Belçika 63 17 19 2
Bulgaristan 36 42 13 9
Çek Cumhuriyeti 39 41 16 3
Danimarka 31 36 29 5
Estonya * 27 52 16 5
Finlandiya 12 45 41 2
Fransa 72 20 6 2
Hırvatistan 50 27 12 11
İngiltere 33 44 20 4
İrlanda 35 46 14 5
İspanya * 54 32 9 5
İsveç 3 32 60 4
İtalya 41 40 7 12
Litvanya * 77 14 1 7
Lüksemburg * 69 16 13 3
Macaristan * 47 26 16 10
Malta * 42 30 16 12
Polonya 33 30 32 5
Portekiz 45 32 12 10
Romanya 50 34 8 9
Slovenya * 66 20 10 5
Türkiye 53 30 3 13
Yunanistan 25 52 7 16
AVRUPA - 25 43 36 12 9

2010 AVRUPA-23 49 29 18 5

2008 AVRUPA-17 56 23 16 6

TABLO 3-4
Ülkelere göre hizmet bedellerini hesaplama yöntemleri

Şu anda işlerin % 43’ünün bedeli inşaat 
sözleşmesinin belirl i bir yüzdesi olarak 
hesaplanmaktadır. İşlerin % 36 kadarının 
bedeli ise götürü olarak tespit edilmektedir. 
2008’de bedellerin % 56’sı yüzde esasına göre 
belirlenmekteydi. Bu iki yöntem arasındaki 
oransal farkın giderek kapandığı görülmektedir.  
Anket yapılan 25 ülkeden 11’inde hizmet 

Hizmet Bedellerinin Hesaplanması
bedeli tespitinde yüzde esasına uyulmaktadır. 
Genelde işlerin % 12’si saat hesabıyla 
ücretlendirilmektedir ve bu oran diğer ülkelerden 
çok farklı olarak İsveç’te % 60’a, Finlandiya’da 
% 41’e çıkmaktadır. Belirli bir ücret üzerinde 
anlaşmadan risk alınarak yürütülen işlerde en 

yüksek oran % 16 ile Yunanistan’dadır. 
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Bedellerin Saat Ücreti İle Hesaplanması

* Dikkat - Küçük örneklem 
Veriler Euro olarak ifade edilmiş, ancak her ülkenin rakamları Satınalma Gücü Paritesi (SGP) uygulanarak uyarlanmıştır. Bu indeks 
ülkeler arasındaki fiyat farklarını belirilemektedir. Burada kullandığımız Eurostat’ın Karşılaştırmalı Fiyat Seviyeleri İndeksi, Avrupa 
ülkelerindeki fiyatları karşılaştırarak her ülke için bir fiyat seviyesi tespit etmektedir. Tabloda SGP, her ülkenin ortalama saat ücretleri o 
ülkenin indeks değerinin yüzde birine bölünerek uygulanmıştır.

Euro Satınalma Gücü Paritesi (SGP) dikkate alınarak UYARLANMIŞ saat ücretleri (Euro)
büro sahipleri mimarlar teknik personel

Almanya 70 58 46
Avusturya 82 70 56
Belçika 58 49 40
Bulgaristan 50 40 19
Çek Cumhuriyeti 21 18 13
Danimarka 80 71 57
Estonya * 44 44 23
Finlandiya 64 56 44
Fransa 77 68 54
Hırvatistan 36 33 18
İngiltere 90 76 54
İrlanda 69 54 43
İspanya * 25 18 10
İsveç 75 69 60
İtalya 34 29 10
Litvanya * n/a n/a n/a
Lüksemburg * 82 66 49
Macaristan * 27 27 16
Malta * 51 38 32
Polonya 20 10 6
Portekiz 29 11 9
Romanya 11 9 4
Slovenya * 36 22 5
Türkiye 21 10 7
Yunanistan 26 11 8
AVRUPA - 25 54 44 29

2010 AVRUPA-23 66 56 43

2008 AVRUPA-17 62 50 39

Hizmet bedellerinin hesaplanmasında kullanılan 
saat ücretleri ülkeler arasında büyük farklılıklar 
göstermektedir. Bu konuda ülkeler arasındaki 
farkılıkları gidermek üzere “Satınalma Gücü 
Paritesi” (SGP) endeksi kullanılmıştır. Ancak 
böyle bir uyarlamadan sonra bile örneğin farklı 
ülkelerde büro sahipleri için uygulanan ortalama 
saat ücretleri arasında 8 kata kadar farklılıklar 
olduğu görülmektedir.

Avrupa-25 grubu ülkelerde büro sahiplerinin 
genel ortalama saat ücreti - SGP ile uyarlanmış 
olarak- 54 Euro’dur. Bu rakam mimarlar için 44 
Euro, diğer teknik elemanlar için 29 Euro’dur. Söz 
konusu ücretler bir saatlik iş karşılığı işverenden 
talep edilen ve vergi kesilmemiş brüt rakamlardır. 

Büro sahiplerinin SGP uygulanmış saat 
ücretlerinin (TABLO 3-5) İngiltere, Lüksemburg, 
Avusturya ve Danimarka’da en yüksek olduğu 
görülmektedir. En düşük saat ücreti Romanya’da 
tespit edilmiştir.  Durum mimarlar ve bürolardaki 
diğer teknik elemanlar için de aynıdır. Tespit 
edilen ücretler SGP uyarlanmamış olarak 
TABLO 3-6’da verilmektedir.

SGP uygulanmış ortalama saat ücretleri 2008 ile 
2010 araştırmaları arasında artmış ancak şimdi 
düşmüştür. Örneğin büro sahiplerinin 2008’de 
62 Euro olan ortalama saat ücretleri 2010’da 
66 Euro’ya yükselmiş, şimdi ise 54 Euro’ya 
düşmüştür. Kısmen bunun nedeni farklı ülkelerin 
örnekleme katılmasından kaynaklanmaktadır. 
Ücretlerdeki gelişme eğilimleri her üç farklı 
eleman grubu için de aynı görüntüyü vermektedir.TABLO 3-5

Ülkelere göre talep edilen saat ücretleri (Satınalma Gücü Paritesi SGP ile uyarlanmış olarak)
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SGP ile uyarlanmış ortalama saat ücretleri (Euro)

n/a

Euro ortalama saat ücretleri (Euro)
büro sahipleri mimarlar teknik personel

Almanya 72 60 48
Avusturya 88 75 60
Belçika 65 55 45
Bulgaristan 26 20 9
Çek Cumhuriyeti 16 14 10
Danimarka 114 101 81
Estonya * 35 35 18
Finlandiya 80 70 55
Fransa 85 75 60
Hırvatistan 27 24 13
İngiltere 92 77 55
İrlanda 80 63 50
İspanya * 24 18 10
İsveç 96 88 77
İtalya 35 30 10
Litvanya * n/a n/a n/a
Lüksemburg * 100 80 60
Macaristan * 18 18 11
Malta * 40 30 25
Polonya 12 6 4
Portekiz 25 10 8
Romanya 7 5 2
Slovenya * 30 18 5
Türkiye 13 6 4
Yunanistan 25 10 8
AVRUPA - 25 55 43 30

2010 AVRUPA-23 75 63 50

2008 AVRUPA-17 63 50 40

ŞEKİL 3-6
Ülkelere göre büro sahiplerinin saat ücretleri (SGP ile uyarlanmış olarak)

TABLO 3-6
Ülkelere göre ortalama saat ücretleri (SGP uygulanmadan)

* Dikkat - Küçük örneklem 
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Bürolarda Maliyet ve Kârlar

0 20 40 60 80 100

maliyetvergikârlar

50’nin üzeri
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6-10 kişi

3-5 kişi

2 kişi

1 kişi

büro gelirinin yüzdesi

Burada vergi öncesi brüt kârlar gelirin yüzdesi 
olarak ifade edilmektedir. Tek kişilik bürolarda 
vergi öncesi kârlar gelirlerin % 56’sı düzeyindedir. 
Bu oran büro ölçeği büyüdükçe azalmaktadır. 
Örneğin 3-5 kişinin çalıştığı bir büroda vergi 
öncesi ortalama kâr oranı % 39 iken, en büyük 
ölçekli bürolarda bu oran % 18-19’a düşmektedir.

Zarar eden bazı büroların verdiği negatif 
rakamlar da ortalamalara katılmıştır. Ayrıca 
ülkeler arasında karşılaştırma yapılırken, 
“kâr” tanımında farklılıklar bulunduğu dikkate 
alınmalıdır.

Gelirin yüzdesi olarak vergiden önce ve 
vergiden sonraki kârlar, 2010 yılında yapılan 
son araştırmaya göre her ölçekteki bürolar için 
artmış görünmektedir.  Ortalama rakamlar şimdi 
2008’de tespit edilenlere daha yakındır, hatta tek 
kişilik bürolarda artış olmuştur. Her araştırmada 
kapsama dahil olan ülkeler değiştiği için yıllar 
itibariyle yapılacak karşılaştırmaların fazla sağlıklı 
olmayacağı göz önünde bulundurulmalıdır. 
Belirgin bir şekilde, İtalya’daki bürolar tarafından 
belirtilen vergi öncesi kârlar, her ölçekteki bürolar 
içinde en yüksek rakamları vermektedir.

TABLO 3-7
Büro büyüklüklerine göre maliyet ve vergi öncesi / vergi sonrası kârın gelire oranı

ŞEKİL 3-7
Büro büyüklüklerine göre maliyet, vergi sonrası kâr ve kâr üzerinden ödenen vergi

yüzde büro gelirinin yüzdesi

maliyet vergi öncesi kârlar vergi sonrası kârlar

1 kişi 43 56 52

2 kişi 56 44 40

3-5 kişi 61 39 32

6-10 kişi 70 29 22

11-30 kişi 76 23 17

31-50 kişi 81 18 11

50’nin üzeri 81 19 11
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TABLO 3-8
Ülkelere ve büro büyüklüklerine göre toplam gelirlerin yüzdesi olarak ortalama kâr oranları

yüzde mimarlık bürosunun büyüklüğü (mimari kadro sayısı)
1 kişi 2 kişi 3-5 kişi 6-10 kişi 11-30 kişi 31-50 kişi 50’nin üzeri

Almanya 59 51 44 29 18 - -
Avusturya 48 40 30 26 21 - -
Belçika 45 43 21 27 20 - -
Bulgaristan 59 42 43 35 - - -
Çek Cumhuriyeti 48 46 31 29 15 - -
Danimarka 71 56 35 25 11 - -
Estonya * - - - 26 - - -
Finlandiya 37 35 29 30 31 - -
Fransa 47 31 26 29 21 - -
Hırvatistan 43 28 17 14 23 - -
İngiltere 58 46 30 34 32 32 22
İrlanda 51 23 18 17 10 - -
İspanya * 50 34 38 31 - - -
İsveç 51 27 18 14 19 7 10
İtalya 68 60 60 52 57 - -
Litvanya * - - - - - - -
Lüksemburg * 63 44 23 27 18 - -
Macaristan * 61 62 44 8 - - -
Malta * - - - - - - -
Polonya 54 46 39 47 44 - -
Portekiz 64 47 34 48 36 - -
Romanya 52 38 37 15 - - -
Slovenya * - - - - - - -
Türkiye 48 54 45 33 31 - -
Yunanistan 53 51 48 33 - - -
AVRUPA - 25 56 44 39 29 23 18 19

2010 AVRUPA-23 45 34 29 22 20 13 15

2008 AVRUPA17 52 44 40 31 26 17 26

* Dikkat - Küçük örneklem
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yüzde mimarlık bürosunun büyüklüğü (mimari kadro sayısı)

1 2 3 to 5 6 to 10 11 to 30 31 to 50 51+

kira 16 17 15 12 12 12 14

su, elektrik, gaz vs. 15 10 8 5 4 2 3

personel 8 31 40 53 57 56 56

seyahat 17 11 9 7 6 4 5

banka 4 3 3 3 2 2 2

sigorta 13 9 8 5 4 2 5

hukuki ve mali işler 7 6 5 5 3 3 4

teşvikler 2 2 1 2 1 3 2

SMG giderleri <1 <1 <1 <1 <1 <1 <1

diğer giderler 17 11 11 9 11 16 9

TOPLAM giderler 100 100 100 100 100 100 100

Maliyet ve kâr büronun geliri üzerinden yüzde 
oranı ile ifade edilmektedir. Maliyet içinde en 
büyük bileşen personel giderleridir. Örneğin 
5 kişiden fazla çalışanı olan bürolarda tüm 
maliyetlerin % 50’sinden fazlasını personel 
giderleri oluşturmaktadır.

Kira giderleri maliyetlerin % 12 ile % 17’sidir 
ve küçük ölçekli bürolarda en yüksek oranı 
oluşturmaktadır. Aynı şekilde elektrik, gaz 
gibi atyapı hizmetleri için yapılan ödemeler 

ile seyahat ve sigorta harcamaları, küçük 
ölçekli bürolarda orta ve büyük ölçekli bürolara 
göre maliyetin içinde daha yüksek bir oran 
tutmaktadır.

Bu yıl ankete yeni eklenen Sürekli Mesleki Gelişim 
(SMG) giderleri konusundaki soruya alınan 
yanıtlar, bu etkinlik için yapılan harcamaların 
maliyet içinde çok küçük bir oran oluşturduğunu, 
bütün farklı büyüklükteki bürolarda %’1’in altında 
kaldığını göstermektedir. 

0 20 40 60 80 100

diğer giderlerkira, su, elektrik vb.personel giderleri

50’den fazla

31-50 kişi

11-30 kişi

6-10 kişi

3-5 kişi

2 kişi

1 kişi

büro maliyetlerinin yüzdesi

TABLO 3-9
Büro büyüklüklerine göre maliyet bileşenlerinin yüzde oranları

ŞEKİL 3-8
Büro büyüklüklerine göre maliyet bileşenlerinin yüzde oranları
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TABLO 3-10
Ülkelere göre büroların yurt dışından elde 
ettikleri gelirlerin oranı

yüzde ülke dışındaki işçilerin cirosu
Almanya 8.6
Avusturya 5.5
Belçika 19.8
Bulgaristan 3.4
Çek Cumhuriyeti 6.5
Danimarka 18.5
Estonya * 8.2
Finlandiya 5.0
Fransa 5.4
Hırvatistan 1.2
İngiltere 22.4
İrlanda 5.7
İspanya * 2.5
İsveç 2.4
İtalya 1.6
Litvanya * 7.2
Lüksemburg * 20.5
Macaristan * 3.1
Malta * 13.6
Polonya 10.6
Portekiz 14.8
Romanya 3.8
Slovenya * 2.1
Türkiye 4.0
Yunanistan 1.0
AVRUPA - 25 5.6

2010 AVRUPA-23 7.7

2008 AVRUPA-17 6.0

Gelirlerin yaklaşık %6’sı, büroların bulunduğu 
ülkenin dışında yapılan işlerden gelmektedir. 
Bu oranın İngiltere, Lüksemburg, Belçika, 
Danimarka, Portekiz ve Malta’da en yüksek 
olduğu, diğer ülkelerde ise yaklaşık birbirine 
benzer düzeylerde bulunduğu görülmektedir. 
Bu konudaki soruya verilen yanıtları önemli 
ölçüde eksik bırakılmıştır. Bu bakımdan lütfen 
belirtilen rakamların yaklaşık değerler olduğunu 
dikkate alınız.

Büronun bulunduğu ülkenin dışından sağlanan 
gelir, 2008’de tespit edilenle benzer orandadır 
ancak 2010’dan % 8 daha azdır. Önceki 
araştırmalarda yurt dışında en yüksek ciroyu 
yapan ülkeler 2012’de de bu konumlarını 
korumuşlardır.

ülke
dışındaki

işler

ülke içindeki
işler

Ülke Dışından Elde Edilen Gelirler

ŞEKİL 3-9
Gelirlerin kaynağı

* Dikkat - Küçük örneklem 
Veriler bu soruya verilen eksik yanıtlar üzerinden geliştirilmiştir. 
Tablo, bu eksiklik dikkate alınarak değerlendirilmelidir.
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Sınırlı İş Ortaklıkları

yüzde
resmi ortaklık 
kurmayanlar

resmi ortaklıklar

aynı ülkedeki mimar 
veya bürolarla

bir başka ülkedeki 
mimar veya büro ile her ikisi

Almanya 90 8 2 1
Avusturya 89 9 1 1
Belçika 82 16 1 2
Bulgaristan 83 16 0 1
Çek Cumhuriyeti 90 9 0 2
Danimarka 79 15 4 2
Estonya * 77 17 6 0
Finlandiya 41 52 5 2
Fransa 84 14 1 1
Hırvatistan 33 57 1 9
İngiltere 83 9 5 2
İrlanda 87 6 3 4
İspanya * 93 5 1 1
İsveç 84 11 3 2
İtalya 78 20 1 1
Litvanya * 46 46 0 8
Lüksemburg * 81 13 4 3
Macaristan * 87 8 4 1
Malta * 67 28 0 6
Polonya 62 36 1 1
Portekiz 86 11 2 1
Romanya 78 20 1 2
Slovenya * 56 28 11 6
Türkiye 92 7 0 0
Yunanistan 62 32 1 5
AVRUPA - 25 79 18 2 1

2010 AVRUPA-23 82 15 2 2

2008 AVRUPA-17 85 12 3 n/a
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TABLO 3-11
Ülkelere göre bir diğer büro ile resmi iş ortaklığı kuran büroların oranı

ŞEKİL 3-10 Ülkelere göre bir diğer büro ile resmi iş ortaklığı kuran büroların oranı
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Şubeler

yüzde
şubesi olan bürolar

merkez ofisin bulunduğu yer

şubenin bulunduğu ülkede mimarın kayıtlı olduğu ülkede
Almanya 7 86 88
Avusturya 4 88 87
Belçika 3 96 100
Bulgaristan 5 95 90
Çek Cumhuriyeti 6 94 94
Danimarka 13 88 89
Estonya * 2 71 83
Finlandiya 8 75 74
Fransa 2 95 94
Hırvatistan 8 92 91
İngiltere 16 87 74
İrlanda 8 48 48
İspanya * 2 71 100
İsveç 12 82 81
İtalya 3 98 97
Litvanya * 0 75 100
Lüksemburg * 6 76 79
Macaristan * 5 76 77
Malta * 5 67 57
Polonya 9 90 87
Portekiz 8 87 80
Romanya 8 85 81
Slovenya * 12 80 82
Türkiye 17 89 89
Yunanistan 3 89 91
AVRUPA - 25 6 90 91

Ankete yanıt verenlerin, bir büronun şubesinde 
veya bir büroya bağlı diğer bir büroda çalışıyor 
olması, mimarlık firmasının kaç ofisi olabileceği 
konusunda bilgi vermektedir. Mimarların 
% 10’dan fazlasının bir mimarlık firmasının 
şubesinde çalıştığını belirttiği Türkiye, İngiltere, 
Danimarka, İsveç ve Slovenya’da mimarlık 

TABLO 3-12
Ülkelere göre şube ofislerde çalışan mimarların oranı ve merkez ofisin bulunduğu yer

Büroların % 79 oranında çoğunluğu bir başka 
büro ile resmi bir ortaklılık kurmamıştır. Bu oran 
ilk araştırmanın yapıldığı 2008’den bu yana 
düşmektedir, dolayısıyla giderek daha fazla 
büronun bir diğer büro ile iş ortaklığı kurduğu 
anlaşılmaktadır. Ortaklık kuran % 21 oranında 
büronun büyük bir bölümü bu ortaklıkları 

kendi ülkesindeki bürolarla kurmuştur. Bütün 
büroların sadece % 3’ü bir başka ülkedeki 
bürolarla ortaklığa gitmiştir. Genelde bürolar 
arasındaki ortaklıklar düşük düzeyde kalırken 
bazı ülkelerde yaygın olarak görülmektedir.  
Hırvatistan, Finlandiya ve Litvanya’da büroların 
en azından % 50’si bir diğer büro ile resmi 
ortaklık kurduğunu belirtmektedir.

firmalarının birden fazla ofisi bulunabileceği 
anlaşılıyor.

Şube konumundaki büroların merkezleri 
genellikle (% 90 oranında) aynı ülkede bulunuyor. 
Sadece İrlanda’da merkez ofislerin yarıdan 
fazlasının ülke dışında olduğu belirtiliyor.

Sınırlı İş Ortaklıkları

* Dikkat - Küçük örneklem
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Mimarların Bireysel Gelirleri
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Mimarların yıllık bireysel gelirleri sınırlı bir 
miktar düşmüş, (SGP ile uyarlanmış olarak) 
vergi öncesi brüt 29.014 Euro’ya gelmiştir. Bu, 
2010-2012 arası % 1,6 bir düşüş demektir ve 
2008–2010 arasındaki % 13 düşüşün üzerine 
eklenmiştir. Dolayısıyla gelirlerdeki düşüş 
hızında bir rahatlama görülmektedir.  

Ortalama gelirlerin SGP’ye göre ayarlanmasında, 
anket yapılan 25 ülkedeki fiyat farklılaşmaları 
dikkate alınmış, her ülkede ortalama gelire ilişkin 
rakam bu ülkenin ‘Satınalma Gücü Paritesi’ 
(SGP) indeksi ile uyarlanmıştır.

Söz konusu uyarlanmış ortalama gelirlerin en 
yüksek olduğu ülkeler İngiltere, Almanya ve 
Lüksemburg’tur ve bu ülkeleri Danimarka ile 
Avusturya izlemektedir. Ortalama uyarlanmış 
gelirlere ilişkin en düşük rakamlar ise Bulgaristan 
ve Romanya’da görülmektedir.

2010 araştırması ile karşılaştırıldığında ortalama 
gelirlerin en fazla Slovenya, Bulgaristan ve 
Estonya’da düştüğü anlaşılmaktadır. Ortalama 
gelirler her ülkede azalmamıştır, dikkati çekecek 
şekilde Romanya, İtalya (ancak bu ülkede  
2010’da örneklem küçüktü), Almanya, Türkiye 
ve Danimarka’da yükselmiştir.

ŞEKİL 4-1
Ülkelere göre tam gün çalışan mimarların ortalama gelirleri (SGP ile uyarlanmış olarak) 

n/a
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TABLO 4-1
Ülkelere göre tam gün çalışan mimarların ortalama gelirleri

ŞEKİL 4-2
Ülkelere göre tam gün çalışan mimarların 
ortalama gelir dilimleri itibariyle dağılımı 
(uyarlanmamış)

Euro ortalama gelirler 2012 SGP ile uyarlanmış ortalama gelirler

SGP ile uyarlanmış uyarlanmamış 2010 2008

Almanya 46,422 48,000 39,932 38,797

Avusturya 42,174 45,000 38,925 47,337

Belçika 28,354 31,700 28,384 28,222

Bulgaristan 12,030 6,135 14,555 -
Çek Cumhuriyeti 19,410 14,888 21,268 -
Danimarka 42,543 60,496 37,843 39,012

Estonya * 12,776 10,080 15,318 36,084

Finlandiya 38,339 48,000 35,601 32,327

Fransa 27,326 30,250 28,871 33,241

Hırvatistan 18,078 13,341 18,892 -
İngiltere 48,242 49,062 45,922 45,014

İrlanda 36,847 43,000 40,200 52,209

İspanya * 20,534 20,000 - -
İsveç 35,649 45,559 36,612 29,990

İtalya 24,248 25,000 18,779 -
Litvanya * - - 10,252 -
Lüksemburg * 46,267 56,400 - 44,484

Macaristan * 13,678 8,795 - -
Malta * 32,051 25,000 - 34,447

Polonya 22,045 13,249 24,935 -
Portekiz 13,714 12,000 - -
Romanya 10,844 6,485 8,172 22,748

Slovenya * 17,964 15,000 29,240 31,491

Türkiye 24,902 15,514 21,432 20,486

Yunanistan 18,927 18,000 20,534 26,846

AVRUPA - 25**  
(23 in 2010 and 17 in 2008) 29,014 28,133 29,493 34,003

* Dikkat - Küçük örneklem   ** AVRUPA - 25 ‘uyarlanmamış’ rakamı ağırlıklı ortalamadır ve katılan her ülkedeki mimar sayısı 
dikkate alınarak çıkarılmıştır. SGP rakamı ağırlıklı değildir.



Sayfa  54 Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
Research

İstihdam Alanlarına Göre Gelirler
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ŞEKİL 4-3
İstihdam alanlarına göre gelirler (SGP ile uyarlanmış)

TABLO 4-2
Ülkelere ve istihdam alarlarına göre ortalama kazançlar (SGP ile uyarlanmış)

Euro büro 
sahibi

ortak /
yönetici

BÜTÜN 
büro 

sahipleri

özel 
kesimde 
ücretli

serbest diğer 
özel

bütün 
özel

yerel / 
merkezi 
yönetim

diğer 
kamu

bütün 
kamu

Almanya 48,356 58,027 48,356 35,977 38,685 52,708 44,468 48,356 48,356 48,356
Avusturya 40,300 43,393 42,174 36,551 39,363 60,918 42,174 - - -
Belçika 40,250 40,250 40,250 42,487 26,699 26,834 26,834 36,896 31,306 33,989
Bulgaristan 24,060 27,451 24,060 9,624 12,030 - 12,030 4,010 4,336 4,010
Çek Cumhuriyeti 23,607 34,099 25,706 18,886 17,333 - 19,935 18,886 - 18,886
Danimarka 43,961 49,161 47,270 42,543 - 45,474 44,434 37,816 44,339 40,180
Estonya * 9,125 25,349 11,660 17,110 - - 12,776 - - -
Finlandiya 39,936 55,911 49,521 33,946 - 29,233 35,942 39,137 41,534 39,936
Fransa 27,100 37,940 28,907 34,327 22,584 29,359 27,100 33,604 43,102 40,650
Hırvatistan 16,378 15,710 16,270 19,885 14,824 21,693 18,078 19,162 26,032 21,693
İngiltere 40,647 60,302 50,654 44,624 48,242 62,714 48,242 50,168 47,165 49,448
İrlanda 21,422 38,560 29,991 35,990 - 47,296 34,276 65,124 60,840 64,267
İspanya * 31,057 18,480 24,641 - 15,400 27,105 20,534 - - -
İsveç 40,462 46,651 42,954 35,191 n/a 35,120 35,913 35,041 38,729 35,208
İtalya 26,188 33,463 28,031 23,278 19,399 24,248 24,248 29,098 27,158 28,128
Litvanya * - - - - - - - - - -
Lüksemburg * 45,939 61,526 53,322 67,268 25,431 41,017 46,267 - - -
Macaristan * 12,474 11,708 12,474 12,146 - 21,884 12,474 19,696 16,413 17,538
Malta * 32,051 57,692 45,513 32,051 - - 33,974 - 27,308 32,051
Polonya 24,049 39,080 27,055 19,640 15,231 31,985 23,087 14,429 - 6,914
Portekiz 14,857 16,343 16,000 12,114 12,400 13,600 13,714 17,739 20,743 18,480
Romanya 18,978 11,955 14,272 9,225 - 6,778 11,296 - 2,391 2,391
Slovenya * 24,551 39,521 25,150 - - n/a 20,359 - - -
Türkiye 44,963 41,504 43,925 17,985 23,692 23,519 24,902 24,902 21,582 24,211
Yunanistan 21,030 23,659 21,030 13,880 10,515 13,880 18,165 19,979 21,030 19,979
AVRUPA - 25 29,098 39,767 29,098 28,167 19,399 29,098 28,487 32,004 29,098 30,807

2010 AVRUPA-23 30,144 40,000 33,364 27,556 25,416 32,517 29,852 34,223 27,556 31,957

2008 AVRUPA-17 37,895 43,605 38,952 30,182 29,070 43,605 34,597 33,915 26,964 32,131
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SGP ile uyarlanmış ortalama gelirler (Euro)
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ŞEKİL 4-4 Ülkelere göre büro sahipleri / kamu kesimi / özel kesim gelirlerinin karşılaştırılması 
(SGP uyarlanmış olarak)

Farklı istihdam grupları içinde en yüksek 
ortalama gelir ‘ortaklar / yöneticiler’ tarafından 
bildirilmiştir. Bu grubun ortalama geliri 40.000 
Euro’nun biraz altındadır (bu bölümdeki bütün 
rakamlar SGP ile uyarlanmıştır). Bu rakam tek 
başına büro sahibi olan mimarlardan ve “diğer 
özel” grubuna dahil mimarlardan yaklaşık 10.000 
Euro daha fazladır. Özel kesimde ücretli mimarlar 
ise SGP ile uyarlanmış olarak 28.000 Euro’nun 
biraz üstünde bir gelir sağlamaktadırlar.

Kamu kesiminde, yerel ve merkezi yönetimlerde 
çalışan mimarların ortalama gelirleri 32.000 
Euro’dur. Daha önceki araştırmalarda çoğu 
ülkede kamu kesiminde çalışanların gelirlerinin 
özel kesimde ücretli çalışanlardan daha yüksek 
olduğunu tespit etmiştik. Aynı durum bu yıl için 

geçerli değildir; kamu kesimindeki ortalama 
gelirler 11 ülkede özel kesimde ücretli çalışanların 
gelirlerinden yüksek iken, 9 ülkede durum bunun 
tersinedir (6 ülkede örneklemin küçüklüğünden 
dolayı kamu kesimindeki gelirler verilememiştir). 
Kamu kesimi ile özel kesimdeki gelirler arasındaki 
farklılık özellikle İrlanda ve Fransa’da çok fazladır. 
Bu ülkelerden kamu kesimindeki ortalama 
gelirler özel kesimdeki gelirlerin en azından % 50 
üzerindedir.

Ortaklar ve yöneticiler en yüksek geliri 
(SGP ile uyarlanmış olarak) Lüksemburg, 
İngiltere, Almanya, Malta ve Finlandiya’da elde 
etmektedirler. Tek başına büro sahibi olanlarda 
ise en yüksek gelir Almanya, Lüksemburg ve 
Türkiye’de tespit edilmiştir.
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Yaşlara Göre Gelirler
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ŞEKİL 4-5
Yaş gruplarına göre ortalama gelir (SGP uyarlanmış olarak)

Euro 2012 2010 AVRUPA-23
MEDYAN

2008 AVRUPA-17
MEDYANen alt çeyrek MEDYAN en üst çeyrek

<30 5,820 14,549 25,918 15,615 17,041

30-34 10,971 19,399 31,688 24,550 29,214

35-39 14,549 24,902 38,870 30,075 34,677

40-44 17,459 29,098 43,647 33,364 38,760

45-49 19,399 33,800 48,497 33,364 39,729

50-54 19,903 36,081 57,012 34,317 42,391

55-59 20,093 38,797 58,196 35,119 43,647

60-64 22,921 41,370 60,302 40,875 41,890

65+ 21,718 37,354 58,196 36,095 n/a

TABLO 4-3
Yaş gruplarına göre ortalama gelir (SGP uyarlanmış olarak)

Mimarların ortalama gelirleri yaştaki artışa 
paralel olarak yükselmekte, 60-64 yaşlarında 
en üst düzeye ulaşmaktadır. Bu eğilim ilginç bir 
şekilde bu yılın verilerinde düzenli bir belirginlik 
göstermektedir, her 5 yıllık yaş grubunun geliri 
bir önceki gruptan daha yüksektir. Eğilim en 
aşağı ve en yüksek çeyreklerde de aynen 
tekrarlanmaktadır.

Yaş grupları itibariyle en yüksek gelir 2010’da da 
aynı şekilde 60-64 yaş grubunda tespit edilmişti 

ama 2008’de en yüksek gelir bir altta 55-59 yaş 
grubunda görülüyordu.

2010 ile karşılaştırıldığında ortalama gelirler 
2012’de genç yaş gruplarında düşmüş, ileri 
yaş gruplarında yükselmiştir. 45 yaş altıdaki 
bütün gruplarda ortalama gelirler 2012’de 
2010 rakamlarının altındadır. 45 yaş yukarısı 
gruplarda ortalama gelirler bu yıl artmıştır. 
Tablolarda verilen bütün rakamlar SGP ile 
uyarlanmıştır.
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Cinsiyete Göre Gelirler
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ŞEKİL 4-6
Tam zamanlı çalışan kadın ve erkek 
mimarların ortalama gelirleri (SGP uyarlanmış 
olarak)

‘tam gün eşdeğeri’ (TGE), yarı zamanlı çalışma sonucu elde edilen gelirlerin 37.5 saatlik haftalık çalışma süresine göre 
hesaplanmasıyla bulunmuştur.

Euro 2012 2010 AVRUPA-23
MEDYAN

2008 AVRUPA-17
MEDYANen alt çeyrek MEDYAN en üst çeyrek

Tam gün erkek 17,459 30,948 48,497 32,149 38,760

kadın 10,840 21,680 36,134 21,866 26,620

Yarı zamanlı TGE erkek 17,180 34,099 63,652 37,936 30,431

kadın 12,124 24,137 42,346 25,862 24,225

TABLO 4-4
Ortalama gelirlerin cinsiyete ve tam veya yarı zamanlı çalışmaya göre dağılımı
(SGP uyarlanmış olarak)

Anket sonuçları –geçen yıllarda olduğu gibi– 
kadın ve erkek mimarların gelirleri arasında 
ciddi farklılıklar bulunduğunu göstermektedir. 
Tam zamanlı çalışan erkek mimarlarda ortalama 
gelir (SGP uyarlanmış olarak) tam zamanlı 
çalışan kadınlardan % 43 daha fazladır. Bu 
farkta geçmiş yıllara göre çok sınırlı bir azalma 
görülmektedir; fark 2010’da % 47, 2008’de % 
46’ydı.

Yarı zamanlı çalışanlarda 2010’da görülen % 47 
fark şimdi % 42 olarak tespit edilmiştir.

Hem kadın hem de erkek mimarların ortalama 
gelirleri 2010-2012 arasında azalmış, ancak 
erkek mimarlarda azalma % 4 iken bu oran kadın 
mimarlarda % 1 olmuştur.
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yüzde
kayıtlı olduğu ülke dışında 

çalışan, oturan 
mimarlar (%)

Almanya 3.4
Avusturya 1.1
Belçika 0.2
Bulgaristan 3.3
Çek Cumhuriyeti 1.7
Danimarka 2.6
Estonya * 0.0
Finlandiya 2.7
Fransa 2.1
Hırvatistan 1.0
İngiltere 14.6
İrlanda 12.7
İspanya * 1.1
İsveç 2.3
İtalya 0.7
Litvanya * 0.0
Lüksemburg * 3.4
Macaristan * 1.7
Malta * 2.5
Polonya 7.7
Portekiz 9.0
Romanya 1.8
Slovenya * 2.9
Türkiye 4.1
Yunanistan 1.3
AVRUPA - 25*** 2.9

2010 AVRUPA-23*** 3.4

2008 AVRUPA-17*** 7.0

TABLO 4-5
Kayıtlı olduğu ülkeden farklı bir ülkede çalışan 
/ oturan mimarların ülkelere göre oranları

* Dikkat - Küçük örneklem   **  bu soru 2010 veya 2008’de sorulmamıştı.
*** AVRUPA - 25 rakamı ağırlıklı ortalamadır ve katılan her ülkedeki mimar sayısı dikkate alınarak çıkarılmıştır.

Mimarların sadece % 3’lük küçük bir bölümü 
kayıtlı olduğu ülkeden farklı bir ülkede oturmakta 
veya çalışmaktadır. Bu oran 2010’daki oranın 
aynısıdır, fakat 2008’deki orandan daha 
düşüktür. 

Bir diğer ülkede çalışanların en yüksek oranı 
oluşturduğu ülkeler İngiltere (% 15), Portekiz (% 
9) ve Polonya’dır (%7).

Dört ülkede, ankete katılanların yarısından fazlası 
son 12 ay içinde bir başka ülkede çalışmayı 
“ciddi olarak” düşündüklerini belirtmiştir. Söz 
konusu 4 ülke İspanya, Slovenya, Portekiz 
ve Yunanistan’dır. İspanya’da, bir başka 
ülkede çalışmayı “ciddi olarak” düşündüklerini 
söyleyenlerin oranı % 70’dir. İsveç ve Fransa’dan 
ankete katılan mimarların % 15’ten azı bir başka 
ülkede çalışmayı düşündüğünü belirtmiştir.

Başka bir ülkede çalışma

TABLO 4-6
Ankete katılan mimarlardan son 12 ayda 
“bir başka ülkede çalışmayı ciddi olarak” 
düşünenlerin ülkelere göre oranları

yüzde
son 12 ay içinde başka bir 

ülkede çalışmayı ciddi olarak 
düşünenler (%)

Almanya 21
Avusturya 23
Belçika 25
Bulgaristan 27
Çek Cumhuriyeti 19
Danimarka 20
Estonya * 16
Finlandiya 15
Fransa 13
Hırvatistan 29
İngiltere 22
İrlanda 37
İspanya * 70
İsveç 12
İtalya 40
Litvanya * 18
Lüksemburg * 28
Macaristan * 38
Malta * 32
Polonya 29
Portekiz 59
Romanya 32
Slovenya * 62
Türkiye 40
Yunanistan 57
AVRUPA - 25*** 35

2010 AVRUPA-23** -

2008 AVRUPA-17** -
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Bir başka ülkede çalışma konusunda başlıca endişeler

yüzde iş bulma güçlüğü dil yetersizliği
planlama ve inşaat 
mevzuatı hakkında 

bilgi yetersizliği

mimari yeterlilik 
sorunları

yer değişikliği vb. 
pratik sorunlar, 
kişisel sorunlar

Almanya 6 34 44 10 74
Avusturya 14 21 36 9 71
Belçika 8 26 43 9 73
Bulgaristan 38 34 39 12 46
Çek Cumhuriyeti 23 49 47 7 61
Danimarka 17 13 22 6 79
Estonya * 30 41 54 11 63
Finlandiya 16 19 38 5 77
Fransa 18 44 45 10 66
Hırvatistan 20 22 36 15 78
İngiltere 28 54 45 13 66
İrlanda 32 45 36 5 70
İspanya * 37 56 45 17 35
İsveç 9 13 16 6 84
İtalya 11 38 23 6 76
Litvanya * 59 29 41 6 59
Lüksemburg * 15 13 37 15 60
Macaristan * 15 46 28 12 58
Malta * 30 5 49 14 62
Polonya 29 49 47 13 42
Portekiz 36 24 26 10 63
Romanya 26 21 33 20 75
Slovenya * 29 17 31 6 71
Türkiye 38 41 29 32 43
Yunanistan 38 21 32 9 73
AVRUPA - 25 19 39 35 11 66

2010 AVRUPA-23* - - - - -

2008 AVRUPA-17* - - - - -

Bir başka ülkede çalışma konusunda başlıca 
endişelerin pratik, yer değişikliğine veya kişisel 
durumlara ilişkin sorunlar olduğu görülmektedir. 
Ankete katılan mimarların % 66’sı bir başka 
ülkede çalışma konusunda bu tür endişeleri 
olduğunu belirtmiştir. Bu oran % 35 ile İspanya’da 
en düşük düzeydedir (İspanya’da mimarların % 
70’i başka bir ülkede çalışmayı ciddi olarak 
düşünmektedir). Başlıca endişelerin dil (% 
39) ve teknik beceriler (% 35) konularındaki 
yetersizliklerden kaynaklandığı görülmektedir. 
İspanya ve İngiltere’deki mimarların yarıdan 

fazlası dil becerisini bir sorun olarak gördüklerini 
belirtmişlerdir. Ankete katılanların sadece %11’i 
mesleki yeterlilik konusunu başlıca sorunlardan 
biri olarak görmektedir (Bu konuda en yüksek 
oran Türkiye, Romanya ve İspanya’dan ankete 
katılan mimarlar arasındadır). İş bulamama 
konusu ise katılımcıların % 19’u tarafından 
başlıca sorunlardan biri olarak görülmektedir 
ve bu konuda en yüksek oranı Bulgaristan, 
Yunanistan, Litvanya, Türkiye, İspanya ve 
Portekiz’den gelen yanıtlar oluşturmaktadır.

TABLO 4-7
Bir başka ülkede çalışma konusunda belirtilen başlıca sorunlar

*  bu soru 2010 veya 2008’de sorulmamıştır.
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Emeklilik

TABLO 4-8
Ülkelere göre mimarların emeklilik için öngördüğü yaşlar (Yüzde itibariyle)
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ŞEKİL 4-7
Avrupa genelinde mimarların emeklilik için öngördüğü yaşlar

yüzde 50’nin 
altında 50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 85 veya 

üzeri
hiçbir 

zaman
Almanya 0 0 2 13 58 13 4 0 1 8
Avusturya 0 1 1 6 32 32 10 2 2 14
Belçika 2 2 4 22 39 15 6 1 2 8
Bulgaristan 0 1 4 26 21 11 5 3 5 23
Çek Cumhuriyeti 0 0 1 18 24 18 6 3 1 27
Danimarka 0 0 0 11 56 21 6 1 1 5
Estonya * 0 0 4 10 25 22 10 4 0 25
Finlandiya 0 0 1 35 45 9 2 0 0 7
Fransa 1 0 2 24 39 15 5 1 2 12
Hırvatistan 0 1 3 24 36 10 5 1 0 20
İngiltere 0 1 4 13 39 17 7 2 2 15
İrlanda 0 0 1 10 36 19 7 2 3 20
İspanya * 0 0 0 0 37 23 7 3 2 29
İsveç 0 0 1 16 62 14 3 1 1 2
İtalya 0 0 1 12 30 18 6 2 2 28
Litvanya * 0 0 5 23 27 14 5 9 0 18
Lüksemburg * 1 0 10 22 36 9 2 1 1 17
Macaristan * 1 1 3 28 18 19 4 3 2 22
Malta * 0 5 7 22 37 12 5 0 2 10
Polonya 1 1 3 12 28 14 7 5 3 26
Portekiz 1 1 3 10 25 9 5 2 6 39
Romanya 1 2 6 26 20 13 5 1 2 25
Slovenya * 0 3 0 24 14 14 8 3 3 32
Türkiye 8 17 16 19 12 5 2 1 1 20
Yunanistan 0 0 2 22 40 9 4 2 1 20
AVRUPA - 25 1 1 2 14 34 16 6 2 2 23

2010 AVRUPA-23 2 3 5 20 37 13 4 1 1 14

2008 AVRUPA-17 3 4 7 20 39 11 3 1 1 12

* Dikkat - Küçük örneklem
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kesinlikle hayır
muhtemelen hayır

emin değil

muhtemelen evet

kesinlikle
evet

Mimarların çoğu (% 34’ü) 65 ile 69 yaş arasında 
emekli olmayı öngördüklerini ve o yaştan sonra 
çalışmayacağını belirtmektedir. % 14’lük bir grup ise 
60-64 yaş arasında emekli olmayı öngörmektedir. 
Ancak % 26’lık büyük bir bölüm 70 yaş ve sonrasında 
emekli olmayı umduğunu belirtmiştir. Mimarların 
geriye kalan son % 23’lük bir bölümü ise ‘hiçbir 
zaman’ emekli olmayacaklarını düşünmektedir.

Mimarlar şimdi 2008 ve 2010’da belirtiklerinden daha 
ileri yaşlarda emekli olmayı öngörmektedir. 2008’de 
70 yaş ve sonrasında emekli olmayı öngörenlerin 
oranı % 16’ydı, şimdi bu oran % 26’ya çıkmıştır. 
50 yaşlarında emekli olmayı öngörenlerin oranı ise 
2008’de % 11 iken şimdi % 3’tür. Şimdi daha çok mimar 
“hiçbir zaman” emekli olmayacağını düşünmektedir; 
böyle düşünenlerin oranı neredeyse iki katına çıkmış, 
2008’de % 12 iken şimdi % 23 olmuştur. “Hiçbir zaman” 
emekli olmayı öngörmedikleri yanıtı verenlerle birlikte 
mimarların % 49’luk bir bölümü en az 70 yaşına kadar 
çalışacaklarını ummaktadır. Bu oran 2008’de % 28’di.

TABLO 4-9 Ülkelere göre mimarların emekli oluncaya kadar mimar olarak çalışmaya devam 
etme olasılıkları (Yüzde itibariyle)

ŞEKİL 4-8 Avrupa genelinde mimarların 
emekli oluncaya kadar mimar olarak 
çalışmaya devam etme olasılıkları

yüzde kesinlikle evet muhtemelen evet emin değil muhtemelen hayır kesinlikle hayır
Almanya 39 43 12 4 2
Avusturya 48 41 7 3 0
Belçika 24 46 23 5 2
Bulgaristan 54 24 13 3 6
Çek Cumhuriyeti 45 45 8 0 0
Danimarka 43 41 12 2 1
Estonya * 47 44 9 0 0
Finlandiya 35 53 8 4 1
Fransa 32 45 17 4 1
Hırvatistan 42 43 12 2 1
İngiltere 37 43 13 5 2
İrlanda 26 45 20 6 3
İspanya * 30 28 30 9 3
İsveç 40 45 10 4 1
İtalya 32 39 21 6 2
Litvanya * 48 38 14 0 0
Lüksemburg * 36 41 15 5 3
Macaristan * 51 35 11 3 1
Malta * 31 54 13 3 0
Polonya 48 38 10 2 2
Portekiz 30 28 24 14 3
Romanya 55 31 11 2 1
Slovenya * 26 41 21 12 0
Türkiye 51 35 9 4 1
Yunanistan 34 38 24 3 1
AVRUPA - 25 35 39 18 6 2

2010 AVRUPA-23 41 43 12 3 1

2008 AVRUPA-17 39 42 13 4 2



Sayfa  62 Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
Research

Çalışma Süreleri

saat sayısı sözleşmede belirtilen 
haftalık çalışma saatleri ile 
gerçekleşen arasında fark

büro sahibi 3.5

ortak / yönetici 5.3

özel kesimde ücretli 3.9

serbest 4.3

diğer özel 4.4

yerel / merkezi yönetim 2.8

diğer kamu 4.1

AVRUPA - 25 3.9

2010 AVRUPA-23 3.5

2008 AVRUPA-17 4.9

Mimarların çalışma süreleri özel kesimde kamu 
kesiminden daha fazladır. Tek başına büro 
sahibi olan mimarlar haftada 45 saat, ortak ve 
yönetici durumdaki mimarlar ise haftada 46 saat 
çalışmaktadırlar ve bu süreler diğer istihdam 
alanlarından daha uzundur. Özel kesimde ücretli 
çalışan mimarların haftalık çalışma süresi 43 
saat, ‘serbest mimar’ların ise 40 saat olarak tespit 
edilmiştir. Kamu kesimindeki mimarlar haftada 
ortalama 38-39 saat arasında çalışmaktadırlar.

Tek başına büro sahibi olanların en uzun süre 
çalıştıkları ülkeler Belçika, Malta, Türkiye, 
Avusturya, Almanya, Fransa, Lüksemburg’tur ve 
çalışma süresi haftada 50 saati geçmektedir.

2012’de tespit edilen ortalama çalışma süreleri 
kamu kesiminde 2010’da tespit edilen sürelerle 
benzerlik gösterirken, tek başına büro sahibi olanlar 
ve ‘serbest mimar’larda azalmış, özel kesimde ücretli 
çalışanlarda ise artmış durumdadır.

TABLO 4-10
Ülkelere ve istihdam alanlarına göre haftalık ortalama çalışma süreleri (Saat olarak)

TABLO 4-11
İstihdam alanlarına göre sözleşmeyle 
belirlenen haftalık çalışma süresinden fazla 
çalışılan saatler

saat / hafta büro sahibi ortak / 
yönetici

özel kesimde 
ücretli serbest diğer özel

yerel / 
merkezi 
yönetim

diğer kamu

Almanya 50.6 50.1 40.3 47.5 40.6 40.1 40.1
Avusturya 51.1 50.5 40.9 42.7 44.1 39.2 45.0
Belçika 53.7 54.5 46.8 46.6 47.3 38.0 39.5
Bulgaristan 48.3 46.0 42.1 52.8 40.0 40.0 41.4
Çek Cumhuriyeti 47.6 48.3 42.9 47.9 41.3 40.0 42.5
Danimarka 43.0 45.4 37.3 39.8 38.2 37.0 38.1
Estonya * 44.3 42.6 39.8 42.5 - - -
Finlandiya 45.3 43.9 37.9 - 38.7 36.8 37.2
Fransa 50.4 48.5 46.4 48.6 48.9 37.9 40.5
Hırvatistan 45.9 44.9 40.0 44.4 43.6 40.0 41.2
İngiltere 44.6 45.8 37.9 39.8 39.4 37.1 38.1
İrlanda 43.0 44.8 38.6 38.8 41.5 36.0 37.4
İspanya * 45.5 42.7 40.0 46.5 44.7 60.0 36.0
İsveç 43.2 44.1 40.3 38.3 39.8 40.5 42.2
İtalya 43.0 44.1 41.8 40.8 40.2 36.4 37.1
Litvanya * 42.5 46.7 45.0 40.0 40.0 39.0 -
Lüksemburg * 50.2 48.7 48.5 45.7 48.8 - -
Macaristan * 45.6 42.2 41.5 40.9 46.0 39.6 40.8
Malta * 52.9 46.3 42.3 55.0 57.5 56.7 40.0
Polonya 48.4 50.1 40.8 42.5 41.2 41.9 40.1
Portekiz 43.8 43.1 40.0 41.3 41.6 36.0 38.5
Romanya 43.8 44.0 41.8 43.0 44.9 40.0 44.5
Slovenya * 44.7 46.2 41.7 42.5 52.0 40.0 38.0
Türkiye 51.2 49.7 45.8 49.6 42.2 40.8 40.3
Yunanistan 47.6 45.6 41.8 45.2 41.7 40.0 39.8
AVRUPA - 25 45.3 46.1 43.2 40.2 43.1 38.1 38.9

2010 AVRUPA-23 46.2 45.8 41.2 43.9 44.8 38.3 38.4

2008 AVRUPA-17 51.0 50.1 46.0 47.0 46.6 42.2 43.3

* Dikkat - Küçük örneklem
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Mimarlardan meslekleri ile ilişkili dört konuda 
(kariyer seçimi, gelir durumu, iş çevresi ve 
yaşam kalitesi) tatmin düzeylerini belirtmeleri 
istenmiştir. Ankete katılanlar bu konulardaki 
tatmin düzeylerini 0’dan (hiç tatminkâr değil) 
10’a (bütünüyle tatminkâr) kadar değişen bir 
puanlama yelpazesi üzerinden belirtmişlerdir.

Mimarlar en çok mimarlığı bir meslek olarak 
seçtiklerinden memnunlar ve bu konudaki 
tatmin düzeyi 10 üzerinde 7 olarak tespit 
edilmektedir. Yaşam kalitesi ile iş çevresine 
(meslektaşlar, diğer meslek sahipleri, kamu 
kurumları vb.) ilişkin tatmin düzeyleri 5,6 ve 5,7 
puanla neredeyse eşit durumdadır. Mimarlar 10 

üzerinden 4,3 puanla en az ücretlerini tatminkâr 
bulmaktadırlar.

Mimarların tatmin düzeyleri genel olarak 
İsveç, Danimarka ve Filandiya’da en yüksek 
konumdayken İtalya, İrlanda ve Portekiz’de en 
alt çizgidedir.

2010 anketi verileriyle karşılaştırıldığında 
ortalama tatmin düzeyinin bütün mimarlar için 
düştüğü görülmektedir. 2008 ve 2010’da tatmine 
ilişkin değerlendirmeler aynı düzeyi korurken 
2012 değerlendirmeleri sorulan 4 konuda da 0,4 
ve 0,6 puan arasında düşmeler göstermektedir.

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

gelir durumu

yaşam kalitesi

iş çevresi

meslek olarak
mimarlığı

seçmiş olmak

tatmin nedeni...

yanıtlayanların verdiği puanların ortalaması
<<<     daha az tatmin                                                                                                       daha çok tatmin     >>>

ŞEKİL 4-9
Dört farklı konuda mesleki tatmin düzeyi (Avrupa genel ortalaması) (Yükseklik sırasıyla)

Mesleki Tatmin
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TABLO 4-12
Ülkelere ve istihdam alanlarına göre mimarlığı bir kariyer olarak seçme konusundaki tatmin düzeyleri

ŞEKİL 4-10
Ülkelere göre mimarlığı bir kariyer 
olarak seçme konusunda mimarların 
tatmin düzeyi puanlamalarının dağılımı 

0’dan 10’a sonuçlar
(10= çok tatminkâr)

istihdam alanı TAMAMI
büro sahibi / yönetici diğer özel kamu

Almanya 7.8 7.2 7.6 7.5
Avusturya 7.9 7.8 6.7 7.8
Belçika 7.2 7.0 6.5 7.0
Bulgaristan 8.0 7.0 6.7 7.4
Çek Cumhuriyeti 7.5 7.1 7.1 7.3
Danimarka 8.5 7.9 8.3 8.2
Estonya * 8.3 8.4 5.0 8.3
Finlandiya 8.5 7.7 8.2 8.1
Fransa 7.5 7.2 7.6 7.3
Hırvatistan 8.4 8.0 8.7 8.3
İngiltere 7.5 6.9 7.2 7.2
İrlanda 6.8 6.3 7.2 6.7
İspanya * 7.2 7.0 6.8 7.1
İsveç 8.6 8.1 8.1 8.2
İtalya 6.8 6.3 6.4 6.5
Litvanya * 7.5 8.5 10.0 7.9
Lüksemburg * 7.4 7.4 - 7.4
Macaristan * 7.9 7.7 7.4 7.7
Malta * 6.6 7.8 6.4 7.1
Polonya 7.0 6.4 6.5 6.7
Portekiz 7.5 6.3 7.0 6.6
Romanya 8.5 8.1 8.6 8.3
Slovenya * 8.1 6.6 3.0 7.1
Türkiye 8.1 7.6 7.7 7.8
Yunanistan 7.3 7.0 7.7 7.3
AVRUPA - 25 7.2 6.8 7.2 7.0

2010 AVRUPA-23 7.7 7.4 7.7 7.6

2008 AVRUPA-17 7.8 7.6 7.7 7.7

* Dikkat - Küçük örneklem
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TABLO 4-13
Ülkelere ve istihdam alanlarına göre elde edilen gelir konusunda mimarların tatmin düzeyleri

0’dan 10’a sonuçlar
10= çok tatminkâr

istihdam alanı TAMAMI
büro sahibi / yönetici diğer özel kamu

Almanya 4.6 4.6 5.7 4.7
Avusturya 4.6 5.4 5.4 4.7
Belçika 4.7 4.3 6.7 4.6
Bulgaristan 4.2 4.1 3.9 4.2
Çek Cumhuriyeti 5.2 4.6 4.9 4.8
Danimarka 6.4 7.0 6.8 6.8
Estonya * 4.8 4.6 3.0 4.7
Finlandiya 6.2 6.0 6.9 6.3
Fransa 4.7 4.7 5.7 4.8
Hırvatistan 5.1 5.2 6.3 5.3
İngiltere 4.5 4.4 5.0 4.5
İrlanda 3.1 4.0 6.4 3.9
İspanya * 2.8 2.8 1.5 2.8
İsveç 6.4 6.6 6.6 6.6
İtalya 4.0 3.7 4.3 3.9
Litvanya * 4.5 4.2 3.0 4.4
Lüksemburg * 5.4 5.4 n/a 5.4
Macaristan * 3.8 3.7 4.3 3.9
Malta * 4.3 5.1 3.3 4.4
Polonya 4.0 4.1 3.8 4.0
Portekiz 3.4 2.8 3.7 3.1
Romanya 5.0 4.9 5.3 4.9
Slovenya * 3.6 3.3 2.5 3.4
Türkiye 5.1 4.5 5.0 4.7
Yunanistan 4.1 4.1 3.6 4.0
AVRUPA - 25 4.3 4.2 5.0 4.3

2010 AVRUPA-23 4.6 4.8 5.5 4.8

2008 AVRUPA-17 4.4 4.9 5.2 4.7

* Dikkat - Küçük örneklem
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TABLO 4-14
Ülkelere ve istihdam alanlarına göre yaşam kaliteleri konusunda mimarların tatmin düzeyleri

ŞEKİL 4-12
Yaşam kalitesi konusundaki tatmin 
düzeylerinin ülkelere göre dağılımı

0’dan 10’a sonuçlar
10= çok tatminkâr

istihdam alanı TAMAMI
büro sahibi / yönetici diğer özel kamu

Almanya 5.9 5.8 6.7 6.0
Avusturya 6.0 6.6 5.5 6.1
Belçika 5.6 5.5 7.3 5.6
Bulgaristan 4.8 4.5 4.1 4.6
Çek Cumhuriyeti 6.6 6.4 6.7 6.5
Danimarka 8.3 7.7 8.2 8.0
Estonya * 6.3 5.3 7.0 5.8
Finlandiya 7.7 7.3 7.9 7.6
Fransa 5.6 5.5 6.5 5.6
Hırvatistan 6.0 5.6 6.8 5.9
İngiltere 6.4 5.8 6.5 6.1
İrlanda 5.5 5.1 7.0 5.6
İspanya * 4.2 4.0 2.3 4.0
İsveç 7.8 7.2 7.5 7.4
İtalya 5.4 5.0 5.4 5.2
Litvanya * 5.8 5.3 8.0 5.8
Lüksemburg * 5.8 5.8 n/a 5.8
Macaristan * 4.2 4.6 4.8 4.6
Malta * 5.0 5.5 5.4 5.3
Polonya 4.8 4.7 4.4 4.7
Portekiz 5.0 4.1 5.1 4.4
Romanya 6.0 5.8 6.7 5.9
Slovenya * 5.6 4.5 3.5 5.0
Türkiye 5.8 5.2 5.6 5.4
Yunanistan 5.2 4.9 5.3 5.1
AVRUPA - 25 5.7 5.3 6.1 5.6

* Dikkat - Küçük örneklem
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TABLO 4-15
Ülkelere ve istihdam alanlarına göre çalışılan iş çevresi (meslektaşlar, iş arakadaşları,
kamu planlama kuruluşları vb.) ile ilişkileri konusunda mimarların tatmin düzeyi

ŞEKİL 4-13
İş çevresi konusunda mimarların tatmin 
düzeyinin ülkelere göre dağılımı

* Dikkat - Küçük örneklem

0’dan 10’a sonuçlar
10= çok tatminkâr

istihdam alanı TAMAMI
büro sahibi / yönetici diğer özel kamu

Almanya 6.3 7.0 6.6 6.6
Avusturya 5.9 6.5 5.5 6.0
Belçika 6.3 6.4 6.4 6.4
Bulgaristan 4.5 4.9 4.7 4.7
Çek Cumhuriyeti 5.8 5.9 6.9 5.9
Danimarka 7.7 7.1 7.5 7.4
Estonya * 7.5 6.4 8.0 6.9
Finlandiya 6.6 7.0 7.2 7.0
Fransa 6.2 6.1 6.0 6.1
Hırvatistan 4.8 5.0 5.5 5.0
İngiltere 6.2 6.0 5.9 6.1
İrlanda 5.2 5.4 5.9 5.3
İspanya * 4.7 5.2 5.3 5.0
İsveç 7.2 7.1 7.1 7.1
İtalya 5.2 5.3 5.3 5.2
Litvanya * 6.0 5.3 4.0 5.7
Lüksemburg * 6.1 6.3 - 6.1
Macaristan * 3.8 4.2 4.4 4.1
Malta * 5.6 5.3 4.9 5.3
Polonya 5.1 5.5 5.6 5.3
Portekiz 6.3 5.6 5.9 5.8
Romanya 5.3 5.3 6.7 5.4
Slovenya * 5.5 3.8 2.0 4.5
Türkiye 5.8 5.4 5.4 5.6
Yunanistan 6.0 6.0 5.8 6.0
AVRUPA - 25 5.5 5.7 6.0 5.7

2010 AVRUPA-23 5.9 6.1 6.5 6.1

2008 AVRUPA-17 6.0 6.4 6.4 6.2
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Sürekli Mesleki Gelişim (SMG)

Bu, 2012 araştırmasına yeni eklenen bir 
bölümdür. Bu konuda değişik ülkelerden 
gelen sonuçlar arasında belirgin farklılıklar 
vardır. Mimarlar Türkiye’de SMG eğitimine hiç 
katılmazken, bu iş için İspanya ve Bulgaristan’da 
mimarların ayırdıkları ortalama süre 100 saati 
geçmektedir. Komşu ülkeler arasında bile 
bu konuda açık farklılıklar görülebilmektedir: 
Belçika’da mimarlar SMG eğitimine ortalama 
40 saat katıldıklarını belirtirken Fransa’da bu 
süre 24’e düşmektedir. Portekiz’deki mimarların 
belirttikleri ortalama SMG süresi 25 saat iken, 
İspanya’da ortalama SMG süresi bunun dörtte 
biri kadardır.

Bir yılda alınan ortalama (medyan) 
SMG eğitimi

Bir yılda SMG için yapılan kişisel harcamalar 
- Euro (SGP ile uyarlanmadan)

Almanya 40 500
Avusturya 50 1000
Belçika 40 600
Bulgaristan 120 409
Çek Cumhuriyeti 22 201
Danimarka 37 1344
Estonya * 20 500
Finlandiya 27 400
Fransa 24 800
Hırvatistan 30 267
İngiltere 40 0
İrlanda 40 400
İspanya * 100 400
İsveç 30 0
İtalya 35 400
Litvanya * 30 130
Lüksemburg * 24 250
Macaristan * 58 130
Malta * 25 200
Polonya 40 0
Portekiz 25 110
Romanya 24 0
Slovenya * 40 195
Türkiye 0 0
Yunanistan 60 500
AVRUPA - 25 38 300

2010 AVRUPA-23** n/a n/a

2008 AVRUPA-17** n/a n/a

Benzeri şekilde mesleki gelişim için yapılan 
kişisel harcamalarda da önemli farklılıklar 
göze çarpmaktadır. Bu tür harcamalarda 
Avrupa ortalaması yıllık 300 Euro’dur, ancak 
Danimarka’da mimarlar mesleki gelişim için yılda 
ortalama 1.344 Euro harcarken İsveç, İngiltere 
ve Polonya’da mimarlar bu amaçla bir harcama 
yapmadıklarını belirtmişlerdir. Mesleki gelişim 
için işvereniniz veya firmanız tarafından yapılan 
harcamaların kişisel harcamalar dışında tutulduğu 
açıktır. Her ne kadar bu tür harcamaları büro 
maliyetleri kapsamında belirlemeye çalıştıysak 
da elde edilen rakamlar ihmal edilebilecek kadar 
küçüktür (TABLO 3-9’daki maliyetlere bakınız).

*  Dikkat - Küçük örneklem
** Bu soru 2010 veya 2008’de sorulmuştur.
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bir yılda SMG eğitimi alınan ortalama saat
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bir yılda alınan 
ortalama (medyan) 

SMG eğitimi

bir yılda SMG için 
yapılan kişisel 

harcamalar - Euro
(SGP ile uyarlanmadan)

büro sahibi 40 500

ortak / yönetici 40 366

özel kesimde ücretli 32 40

serbest 30 300

diğer özel 32 200

yerel / merkezi yönetim 36 0

diğer kamu 30 0

AVRUPA - 25 38 300

ŞEKİL 4-14
Ülkelere göre SMG eğitimi alınan saatler (alt eksen) ve bu amaçla yapılan kişisel harcamalar (üst eksen)

TABLO 4-17
İstihdam alanlarına göre SMG eğitimi alınan saatler ve bu amaçla yapılan kişisel harcamalar
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kesinlikle katılmıyor

kısmen katılmıyor

kısmen katılıyor
kesinlikle katılıyor

2010 araştırmasında ‘sponsorlar tarafından 
yönlendirilen’ sorulardan biri olan bu konu, 2012 
anketinde ana anket formuna dahil edilmiştir.

Elde edilen son veriler 2010 araştırmasından bu 
yana enerji verimliliğinin önemini algılamada ve bu 
tür binalara gerçekten duyulan ihtiyaç konusunda 
çok sınırlı bir değişiklik olduğunu ortaya koymaktadır. 
Yapacakları tasarımların % 50’sinden fazlasında 
kendilerinden “Yaklaşık Sıfır Enerji” standartına uygun 
binalar istenildiğini belirten mimarların oranı 2010’da 
% 12’ydi. 2012’de bu oran % 13 olarak saptanmıştır 
ve dolayısıyla istatistiksel açıdan önemli olmayan bir 
değişiklik söz konusudur.

Mimarların kendilerini “Yaklaşık Sıfır Enerji” 
binalar tasarlama konusunda ne düzeyde 
uzmanlaşmış buldukları konusunda da bir gelişme 
görülmemektedir. Bu konuda yeterli uzmanlığa sahip 
olduklarını belirten mimarların oranı 2010’da % 60 
iken şimdi % 57’ye düşmüştür. En fazla Lüksemburg 
ve Avusturya’daki mimarlar bu konuda olumlu görüş 
bildirmişlerdir. “Yaklaşık Sıfır Enerji” standardına 
uygun tasarım yapabileceğini belirten mimarların 
bu iki ülkedeki oranı % 80’inin üzerindedir. Bu 
tür binalara olan güncel talep de bu iki ülkede en 
üst düzeydedir. Her iki ülkede mimarların % 30’u 
yapacakları tasarımların % 50’sinden fazlasında 
kendilerinden “Yaklaşık Sıfır Enerji” standardına 
uygun binalar istenildiğini belirtmiştir.

ŞEKİL 4-15
“Enerji verimliliği”nin bugün bina tasarımında 
dikkate alınması gereken ana öğelerden 
olduğu görüşüne ilişkin değerlendirmeler”

ŞEKİL 4-16
Ankete yanıt verenlerden “Yaklaşık 
Sıfır Enerji” standardına uygun tasarım 
yapmakta “yeterli” ve “çok yeterli” olduğunu 
bildirenlerin ülkelere göre dağılımı

“Yaklaşık Sıfır Enerji Standartı”
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hiç yeterli değil

pek yeterli
değil

yeterli

çok yeterli
daima

%51 - %99
arası

%26 - %50
arası

%10 - %25
arası %10’dan

az

yanıt verenlerin yüzdesi

enerji verimliliğinin günümüz 
yapı tasarımında kesinlikle 

temel belirleyici olduğu 
görüşünü belirtenler

kendini “yaklaşık sıfır enerji” 
bina tasarımında ‘yeterli’ veya 

‘.... yeterli’ görenler

son zamanda %50’den 
daha fazla sıklıkla 

kendilerinden “yaklaşık sıfır 
enerji” standartına uygun 

tasarım istenenler
Almanya 22 53 15
Avusturya 29 82 31
Belçika 59 65 13
Bulgaristan 30 46 4
Çek Cumhuriyeti 14 44 6
Danimarka 46 50 13
Estonya * 8 45 6
Finlandiya 23 37 14
Fransa 64 61 18
Hırvatistan 18 63 4
İngiltere 48 61 8
İrlanda 50 55 6
İspanya * 56 70 9
İsveç 52 32 4
İtalya 70 59 14
Litvanya * 29 55 0
Lüksemburg * 55 87 40
Macaristan * 57 66 8
Malta * 54 54 2
Polonya 21 48 5
Portekiz 52 61 15
Romanya 60 58 13
Slovenya * 32 68 14
Türkiye 50 33 9
Yunanistan 67 65 13
AVRUPA - 25 51 57 13

2010 AVRUPA-23 50 60 12

2008 AVRUPA-17* n/a n/a n/a

ŞEKİL 4-17
“Yaklaşık Sıfır Enerji” standardına uygun 
tasarımda uzmanlık düzeyleri

TABLO 4-18
Ülkelere göre “Yaklaşık Sıfır Enerji” konusunda özet tablo

noktalı yer
anlaşılmıyor

*  Dikkat - Küçük örneklem **  Bu soru 2008’de sorulmamıştır
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Bölüm 2:
Ülkelere İlişkin
Sayısal Bilgiler
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Bölüm 2  İçindekiler

Bu yıl, 2008’den 2012’ye kadar yapılan üç Sektör Araştırmasından en az birine katılan her ülkenin 
bir profilini verdik. Yukarıdaki ülkelerden 3’ü 2012 araştırmasına katılmamıştır.

 sayfa
Almanya 74
Avusturya 76
Belçika 78
Bulgaristan 80
Çek Cumhuriyeti 82
Danimarka 84
Estonya 86
Finlandiya 88
Fransa 90
Hırvatistan 92
Hollanda 94
İngiltere 96
İrlanda 98
İspanya 100
İsveç 102
İtalya 104
Letonya 106
Litvanya 108
Lüksemburg 110
Macaristan 112
Malta 114
Polonya 116
Portekiz 118
Romanya 120
Slovakya 122
Slovenya 124
Türkiye 126
Yunanistan 128 
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 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar
2008 2010 2012

Büro sayısı 32,311 35,021 37,026

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 18,970 22,793 21,813

2-5 personel 10,753 10,305 13,637

6-30 personel 2,460 1,843 1,523

31’den fazla personel 128 80 54

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 40 62 32

Ortak / yönetici: 14 10 14

Özel kesimde ücretli 20 14 26

Kuruluş içinde (in-house) 5 3 7

Serbest 3 3 4

Diğer özel 7 2 6

Yerel / merkezi yönetimler 7 2 8

Diğer kamu kesimi 4 2 4

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği
2008 2010 2012

Mimar sayısı * 95,000 100,500 101,600

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 1.2 1.2 1.2

Erkek mimarların sayısı 67,450 79,001 65,070

Kadın mimarların sayısı 27,550 21,499 36,530

40 yaşın altında mimar sayısı 29,450 14,023 35,520

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

2008 2010 2012*

Nüfus 82,221,808 81,802,257 81,843,743

GSMH (Milyon Euro) 2,481,200 2,432,382 2,592,600

Kişi Başına GSMH 30,177 29,735 31,677

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 217,350 225,973 247,633

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 9 9 10

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 3,988 4,095 4,193

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 88,458 86,449 94,088

6-10 kişilik bürolarda 406,027 633,444 440,416
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 92.1 99.7 96.6

Başka bir ülkede 7.9 0.3 3.4

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

n/a n/a 21

 Çalışma Saatleri

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 38 40 46

İşverenler nezdinde 57 60 52

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 51.5 49.2 50.6

Ortaklar / Yöneticiler 51.8 47.1 50.1

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 46.1 36.7 40.3

Serbest mimarlar 46.9 39.9 47.5

Yeret / merkezi yönetimlerde 43.0 39.3 40.1

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 12,000 7,300 n/a

Yanıt verenlerin sayısı 3,460 393 840

Yanıtlama oranı  29% 5% n/a

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-2% +/-5% +/- 3.4

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 40,000 43,500 50,000

Ortaklar / Yöneticiler 46,300 50,000 60,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar 36,000 34,290 37,200

Serbest mimarlar 35,000 25,000 40,000

Diğer özel kesimde 48,000 50,000 54,500

Yerel / merkezi yönetimlerde 45,000 42,976 50,000

Diğer kamu kesiminde 50,500 48,100 50,000

Hepsi 40,000 42,488 48,000

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.4 7.5 7.5

Gelir: 4.1 4.0 4.7

Yaşam kalitesi: 5.5 5.6 6.0

İş çevresi: 6.1 5.7 6.6
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 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

 İstihdam Alanları

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Estonya
Malta

Lüksemburg
Letonya
Kıbrıs

Slovenya
Litvanya

Slovakya
Hırvatistan

İrlanda
Bulgaristan
Makedonya

Bosna Herçek
Finlandiya

Norveç
Macaristan
Avuzturya

İsviçre
İsveç

Romanya
Çek Cumhuriyeti

Danimarka
Hollanda

Belçika
Polonya

Yunanistan
Portekiz
Fransa
İngiltere
Türkiye
İspanya

Almanya
İtalya

102 000
 147 000

51 000

A
vu

st
ur

ya

DiğerKamu Sektörü
Serbest

Özel Kesimde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Tek Başına
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4.600 Mimar

2008 2010 2012*

Nüfus 8,331,930 8,375,290 8,443,018

GSMH (Milyon Euro) 283,085 279,607 300,712

Kişi Başına GSMH 33,976 33,385 35,617

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 37,131 35,830 39,574

GSMH 13 13 13

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 3,800 4,500 4,600

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.5 0.5 0.5

Erkek mimarların sayısı 3,230 3,783 3,750

Kadın mimarların sayısı 570 717 850

40 yaşın altında mimar sayısı 912 760 820

 Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 297 256 263

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 198,915 148,967 107,774

6-10 kişilik bürolarda 457,591 614,141 643,469

2008 2010 2012

Büro sayısı 1,773 1,476 1,640

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 985 896 754

2-5 personel 679 501 784

6-30 personel 109 76 102

31’den fazla personel 0 2 0

Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 66 65 64

Ortak / yönetici: 30 22 25

Özel kesimde ücretli 3 5 5

Kuruluş içinde (in-house) 0 1 0

Serbest 0 2 2

Diğer özel 1 2 2

Yerel / merkezi yönetimler 0 1 1

Diğer kamu kesimi 0 2 0

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı
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 Yanıtlar
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 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

 Çalışma Saatleri

A
vusturya

Konut Dışı
Kamu Yapıları

Kamu Konut
Yapıları

Diğer
Özel Yapılar Ticari Yapılar

Özel
Konut Yapıları

in
de

x,
 2

00
0=

10
0

90

100

110

120

130

140
inşaat çıktısı

GSMH

1211100908070605040302012000

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 8.2 7.8 7.8

Gelir: 4.2 4.2 4.7

Yaşam kalitesi: 6.0 5.9 6.1

İş çevresi: 6.1 5.9 6.0

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 33 35 37

İşverenler nezdinde 66 69 62

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 50,000 40,000 43,000

Ortaklar / Yöneticiler 40,000 42,000 46,300

Özel kesimde ücretli çalışanlar n/a 40,000 39,000

Serbest mimarlar n/a 40,000 42,000

Diğer özel kesimde n/a 52,500 65,000

Yerel / merkezi yönetimlerde n/a n/a 105,000

Diğer kamu kesiminde n/a n/a 45,000

Hepsi 48,000 42,000 45,000

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 54.0 49.0 51.1

Ortaklar / Yöneticiler 51.3 47.3 50.5

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 48.8 45.8 40.9

Serbest mimarlar n/a 39.6 42.7

Yeret / merkezi yönetimlerde n/a n/a 39.2

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 526 3,653 3,406

Yanıt verenlerin sayısı 160 672 583

Yanıtlama oranı  30% 18% 17.1

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-8% +/-4% +/-3.8

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir.

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 87.5 99.7 98.9

Başka bir ülkede 12.5 0.3 1.1

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 23
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13,200 mimar

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 10,666,866 10,827,000 11,041,266

GSMH (Milyon Euro) 345,006 349,122 369,836

Kişi Başına GSMH 32,344 32,246 33,496

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 56,278 53,699 56,135

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 16 15 15

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 327 556 529

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 88,979 116,434 78,786

6-10 kişilik bürolarda 171,167 613,153 439,862

2008 2010 2012

Büro sayısı 3,894 4,167 3,709

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 2,403 2,641 2,241

2-5 personel 1,288 1,258 1,112

6-30 personel 187 260 352

31’den fazla personel 16 8 4

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 21 21 15

Ortak / yönetici: 12 11 8

Özel kesimde ücretli 8 7 7

Kuruluş içinde (in-house) 0 0 0

Serbest 22 25 30

Diğer özel 28 29 33

Yerel / merkezi yönetimler 6 2 3

Diğer kamu kesimi 3 4 4

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 11,500 13,000 13,200

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 1.1 1.2 1.2

Erkek mimarların sayısı 8,740 9,918 9,460

Kadın mimarların sayısı 2,760 3,082 3,740

40 yaşın altında mimar sayısı 6,210 5,775 7,220
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 95.8 98.4 99.8

Başka bir ülkede 4.2 1.6 0.2

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 25

 Çalışma Saatleri

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 26 21 24

İşverenler nezdinde 51 51 52

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 30,600 30,000 45,000

Ortaklar / Yöneticiler 24,000 45,000 45,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar 24,000 40,000 47,500

Serbest mimarlar 30,000 30,000 29,850

Diğer özel kesimde 31,000 30,000 30,000

Yerel / merkezi yönetimlerde 28,500 41,891 41,250

Diğer kamu kesiminde n/a 45,000 35,000

Hepsi 30,000 32,330 31,700

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 53.5 47.7 53.7

Ortaklar / Yöneticiler 58.3 49.7 54.5

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 49.8 48.5 46.8

Serbest mimarlar 45.1 41.4 46.6

Yeret / merkezi yönetimlerde 43.0 33.2 38.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 2,101 10,378 6,374

Yanıt verenlerin sayısı 318 756 446

Yanıtlama oranı  15% 7% 7.0

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-5% +/-3% +/-4.6

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

 İş Yükleri

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.2 6.8 7.0

Gelir: 4.3 4.0 4.6

Yaşam kalitesi: 5.8 5.5 5.6

İş çevresi: 6.5 6.1 6.4
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2,900 mimar

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 7,640,238 7,563,710 7,327,224

GSMH (Milyon Euro) 35,431 35,558 38,483

Kişi Başına GSMH 4,637 4,701 5,252

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 6,562 3,258 4,859

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 19 9 13

2008 2010 2012

Mimar sayısı * n/a 2,900 2,900

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı n/a 0.4 0.4

Erkek mimarların sayısı n/a 1,440 1,300

Kadın mimarların sayısı n/a 1,460 1,600

40 yaşın altında mimar sayısı n/a 1,305 1,200

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi - 46 27

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda - 52,452 17,783

6-10 kişilik bürolarda - 92,183 76,255

2008 2010 2012

Büro sayısı - 763 930

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel - 387 457

2-5 personel - 302 416

6-30 personel - 73 56

31’den fazla personel - 0 1

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - 33 36

Ortak / yönetici: - 9 10

Özel kesimde ücretli - 37 36

Kuruluş içinde (in-house) - 0 1

Serbest - 15 8

Diğer özel - 3 1

Yerel / merkezi yönetimler - 1 5

Diğer kamu kesimi - 1 5

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde n/a 98.6 96.7

Başka bir ülkede n/a 1.4 3.3

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 27

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: n/a 7.5 7.4

Gelir: n/a 4.1 4.2

Yaşam kalitesi: n/a 4.5 4.6

İş çevresi: n/a 4.7 4.7

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde n/a 31 25

İşverenler nezdinde n/a 53 36

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar - 7,671 12,271

Ortaklar / Yöneticiler - 20,455 14,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar - 6,204 4,908

Serbest mimarlar - 5,881 6,135

Diğer özel kesimde - n/a 4,602

Yerel / merkezi yönetimlerde - n/a 2,045

Diğer kamu kesiminde - n/a 2,211

Hepsi - 7,671 6,135

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar n/a 43.3 48.3

Ortaklar / Yöneticiler n/a 47.7 46.0

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar n/a 48.3 42.1

Serbest mimarlar n/a 38.6 52.8

Yeret / merkezi yönetimlerde n/a 41.3 40.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı n/a 1,215 n/a

Yanıt verenlerin sayısı n/a 141 283

Yanıtlama oranı  n/a 12% n/a

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği n/a +/-8% +/-5.5

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

 İş Yükleri

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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8,000 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012*

Tahmini Pazar Hacmi n/a 73 153*

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda n/a 48,487 57,967

6-10 kişilik bürolarda n/a 380,286 259,958

2008 2010 2012*

Büro sayısı n/a 756 2,031*

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel n/a 442 1,082*

2-5 personel n/a 257 797*

6-30 personel n/a 55 152*

31’den fazla personel n/a 2 0

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - 32 30

Ortak / yönetici: - 9 8

Özel kesimde ücretli - 21 30

Kuruluş içinde (in-house) - 0 0

Serbest - 31 27

Diğer özel - 1 1

Yerel / merkezi yönetimler - 4 3

Diğer kamu kesimi - 3 1

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 10,381,130 10,506,813 10,504,203

GSMH (Milyon Euro) 147,879 145,955 154,913

Kişi Başına GSMH 14,245 13,891 14,748

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 34,510 28,987 27,124

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 23 20 18

2008 2010 2012*

Mimar sayısı * 3,000 3,300 8,000*

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.3 0.3 0.8*

Erkek mimarların sayısı n/a 2,313 5,440*

Kadın mimarların sayısı n/a 987 2,560*

40 yaşın altında mimar sayısı n/a 832 2,320*
* Estimate. The 2012 has been revised and is based on data from 
a different source compared with 2010 and 2008.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

* Pazar hacmini hesaplamakta kullanılan data 2012’de revize 
edilmiştir. Bu nedenle 2010 tahmini rakamı ile karşılaştırılmamalıdır.

* Büro sayısını hesaplamakta kullanılan data 2012 için revize 
edilmiştir, dolayısıyla 2010 rakamı ile karşılaştırılmamalıdır.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde - 99.1 98.3

Başka bir ülkede - 0.9 1.7

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 19

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: - 7.3 7.3

Gelir: - 4.7 4.8

Yaşam kalitesi: - 6.5 6.5

İş çevresi: - 5.8 5.9

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde - 30 27

İşverenler nezdinde - 70 77

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar - 14,570 18,107

Ortaklar / Yöneticiler - 19,427 26,154

Özel kesimde ücretli çalışanlar - 15,271 14,485

Serbest mimarlar - 14,165 13,294

Diğer özel kesimde - - 12,011

Yerel / merkezi yönetimlerde - 16,998 14,485

Diğer kamu kesiminde - 14,570 14,888

Hepsi - 15,015 14,888

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar - 45.8 47.6

Ortaklar / Yöneticiler - 45.6 48.3

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar - 46.2 42.9

Serbest mimarlar - 40.4 47.9

Yeret / merkezi yönetimlerde - 40.3 40.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı n/a 2,434 3,000

Yanıt verenlerin sayısı n/a 488 446

Yanıtlama oranı  n/a 20% 14.9

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği n/a +/-4% +/-4.3

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.



Sayfa  84 Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
Research

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Estonya
Malta

Lüksemburg
Letonya
Kıbrıs

Slovenya
Litvanya

Slovakya
Hıvatistan

İrlanda
Bulgaristan
Macaristan

Bosna Hersek
Finlandiya

Norveç
Macaristan
Avusturya

İsviçre
İsveç

Romanya
Çek Cumhuriyeti

Danimarka
Hollanda

Belçika
Polonya

Yunanistan
Portekiz
Fransa
İngiltere
Türkiye
İspanya

Almanya
İtalya

102 000
 147 000

51 000

D
an

im
ar

ka

Diğer

Kamu Sektörü

Serbest

Özel Kesimde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Tek Başına Büro Sahibi 

9,800 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 356 309 448*

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 291,700 129,768 160,624

6-10 kişilik bürolarda 566,330 1,138,352 771,921

2008 2010 2012*

Büro sayısı 727 762 1,782*

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 393 384 1,106*

2-5 personel 167 241 535*

6-30 personel 121 123 129*

31’den fazla personel 46 14 12*

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 11 12 12

Ortak / yönetici: 7 16 13

Özel kesimde ücretli 32 26 29

Kuruluş içinde (in-house) 4 2 2

Serbest 2 3 1

Diğer özel 10 7 8

Yerel / merkezi yönetimler 24 23 25

Diğer kamu kesimi 10 12 10

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 5,475,791 5,534,738 5,580,516

GSMH (Milyon Euro) 233,482 228,371 239,245

Kişi Başına GSMH 42,639 41,261 42,871

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 30,510 20,518 24,924

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 13 9 10

2008 2010 2012*

Mimar sayısı * 7,000 7,000 9,800*

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 1.3 1.3 1.8*

Erkek mimarların sayısı 3,570 3,936 5,500*

Kadın mimarların sayısı 3,430 3,064 4,300*

40 yaşın altında mimar sayısı 2,800 2,307 2,650*

* Estimate. The 2012 has been revised and is based on data from 
a different source compared with 2010 and 2008.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

* Pazar hacmini hesaplamakta kullanılan data 2012’de revize 
edilmiştir. Bu nedenle 2010 tahmini rakamı ile karşılaştırılmamalıdır.

* Büro sayısını hesaplamakta kullanılan data 2012 için revize 
edilmiştir, dolayısıyla 2010 rakamı ile karşılaştırılmamalıdır.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 96.7 95.1 97.4

Başka bir ülkede 3.3 4.9 2.6

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

n/a n/a 20

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 8.4 8.1 8.2

Gelir: 6.8 6.5 6.8

Yaşam kalitesi: 7.9 7.7 8.0

İş çevresi: 7.4 7.3 7.4

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 66 52 66

İşverenler nezdinde 77 67 74

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 67,150 60,449 62,513

Ortaklar / Yöneticiler 53,720 67,165 69,907

Özel kesimde ücretli çalışanlar 53,720 48,359 60,496

Serbest mimarlar n/a 19,478 30,961

Diğer özel kesimde 46,736 13,433 64,664

Yerel / merkezi yönetimlerde 53,720 54,538 53,774

Diğer kamu kesiminde 30,218 56,419 63,050

Hepsi 53,720 54,721 60,496

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 44.3 43.6 43.0

Ortaklar / Yöneticiler 47.0 44.9 45.4

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 39.5 36.5 37.3

Serbest mimarlar 40.0 36.9 39.8

Yeret / merkezi yönetimlerde 40.1 36.4 37.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 850 1,100 5,399

Yanıt verenlerin sayısı 159 454 743

Yanıtlama oranı  19% 41% 13.8

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-8% +/-4% +/-3.4

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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600 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 28 13 29

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda n/a n/a 57,574

6-10 kişilik bürolarda 322,500 n/a 116,288

2008 2010 2012

Büro sayısı 190 145 172

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 81 75 52

2-5 personel 66 48 98

6-30 personel 42 20 23

31’den fazla personel 1 0 1

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 16 28 26

Ortak / yönetici: 56 9 21

Özel kesimde ücretli 20 41 47

Kuruluş içinde (in-house) 0 0 0

Serbest 4 6 5

Diğer özel 4 3 0

Yerel / merkezi yönetimler 0 9 2

Diğer kamu kesimi 0 3 0

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 1,340,935 1,340,127 1,339,662

GSMH (Milyon Euro) 16,107 13,846 15,951

Kişi Başına GSMH 12,012 10,332 11,907

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 3,322 1,843 2,572

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 21 13 16

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 700 600 600

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.5 0.4 0.4

Erkek mimarların sayısı 588 400 410

Kadın mimarların sayısı 112 200 190

40 yaşın altında mimar sayısı 252 169 70
* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.



Sayfa  87Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
ResearchE

stonya

Konut Dışı
Kamu Yapıları

Kamu
Konut Yapıları

Diğer
Özel Yapılar

Ticari Yapılar

Kamu
Konut Yapıları

in
de

x,
 2

00
0=

10
0

100

150

200

250

300
inşaat çıktısı
GSMH

1211100908070605040302012000

 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma
Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 100 100 100

Başka bir ülkede 0 0 0

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

n/a n/a 16

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 8.3 8.1 8.3

Gelir: 6.0 4.2 4.7

Yaşam kalitesi: 6.6 5.8 5.8

İş çevresi: 6.7 7.0 6.9

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 12 33 29

İşverenler nezdinde 60 45 53

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 41,280 n/a 7,200

Ortaklar / Yöneticiler 25,800 n/a 20,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar n/a 11,504 13,500

Serbest mimarlar n/a n/a 10,000

Diğer özel kesimde n/a 15,786 n/a

Yerel / merkezi yönetimlerde n/a n/a n/a

Diğer kamu kesiminde n/a n/a n/a

Hepsi 25,800 11,504 10,080

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 56.0 42.5 44.3

Ortaklar / Yöneticiler 45.3 30.7 42.6

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 43.8 40.3 39.8

Serbest mimarlar n/a 41.7 42.5

Yeret / merkezi yönetimlerde n/a 40.0 n/a

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 70 630 154

Yanıt verenlerin sayısı 25 33 51

Yanıtlama oranı  36% 5% 33.1

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-19% +/-17% +/-13.1

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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3,250 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 43 117 162

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 70,000 164,423 131,209

6-10 kişilik bürolarda 350,000 501,783 629,257

2008 2010 2012

Büro sayısı 355 363 661

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 140 159 379

2-5 personel 100 133 213

6-30 personel 106 69 68

31’den fazla personel 9 3 0

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 12 15 13

Ortak / yönetici: 12 14 11

Özel kesimde ücretli 31 29 40

Kuruluş içinde (in-house) 1 1 1

Serbest 2 2 0

Diğer özel 8 3 3

Yerel / merkezi yönetimler 25 26 21

Diğer kamu kesimi 8 11 11

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 5,300,484 5,351,427 5,401,267

GSMH (Milyon Euro) 184,649 176,132 189,368

Kişi Başına GSMH 34,836 32,913 35,060

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 32,229 32,298 33,922

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 17 18 18

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 3,600 3,050 3,250

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.7 0.6 0.6

Erkek mimarların sayısı 1,800 1,705 1,760

Kadın mimarların sayısı 1,800 1,345 1,490

40 yaşın altında mimar sayısı 1,152 779 890

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 100 95.4 97.3

Başka bir ülkede 0 4.6 2.7

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

n/a n/a 15

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 8.0 8.0 8.1

Gelir: 6.0 5.8 6.3

Yaşam kalitesi: 7.5 7.6 7.6

İş çevresi: 7.0 6.8 7.0

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 43 40 43

İşverenler nezdinde 70 70 58

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 35,000 45,000 50,000

Ortaklar / Yöneticiler 49,250 52,000 70,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar 36,000 42,500 42,500

Serbest mimarlar n/a 25,000 -

Diğer özel kesimde 36,500 44,000 36,600

Yerel / merkezi yönetimlerde 45,000 47,000 49,000

Diğer kamu kesiminde 42,500 46,250 52,000

Hepsi 39,600 45,000 48,000

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 44.9 43.1 45.3

Ortaklar / Yöneticiler 43.3 42.7 43.9

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 37.9 40.3 37.9

Serbest mimarlar 38.8 37.1 n/a

Yeret / merkezi yönetimlerde 39.0 36.2 36.8

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 344 1,637 2,286

Yanıt verenlerin sayısı 203 560 384

Yanıtlama oranı  59% 34% 16.8

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-7% +/-4% +/-4.7

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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29,900 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

 €s

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 1,104 1,302 1,254

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 138,158 196,787 169,294

6-10 kişilik bürolarda 698,573 774,945 883,467

2008 2010 2012

Büro sayısı 8,157 7,891 7,968

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 4,900 5,386 5,323

2-5 personel 2,833 2,175 2,338

6-30 personel 417 328 303

31’den fazla personel 7 3 4

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 23 28 26

Ortak / yönetici: 5 5 5

Özel kesimde ücretli 18 16 17

Kuruluş içinde (in-house) 1 0 0

Serbest 25 21 20

Diğer özel 24 23 26

Yerel / merkezi yönetimler 2 2 3

Diğer kamu kesimi 4 4 4

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 63,753,140 64,713,762 65,397,912

GSMH (Milyon Euro) 1,948,511 1,946,564 1,996,583

Kişi Başına GSMH 30,563 30,080 30,530

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 262,849 245,485 241,930

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 13 13 12

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 29,400 29,700 29,900

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.5 0.5 0.5

Erkek mimarların sayısı 12,936 21,641 20,160

Kadın mimarların sayısı 16,464 8,059 9,740

40 yaşın altında mimar sayısı 13,818 8,429 9,290

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.4 7.3 7.3

Gelir: 4.5 4.4 4.8

Yaşam kalitesi: 6.1 5.8 5.6

İş çevresi: 6.3 6.1 6.1

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 20 27 21

İşverenler nezdinde 62 64 55

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 29,000 30,000 30,000

Ortaklar / Yöneticiler 42,000 33,000 42,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar 46,800 39,000 38,000

Serbest mimarlar 35,000 28,000 25,000

Diğer özel kesimde 37,200 32,250 32,500

Yerel / merkezi yönetimlerde n/a 41,400 37,200

Diğer kamu kesiminde n/a 36,600 47,714

Hepsi 36,000 33,000 30,250

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 49.0 46.7 50.4

Ortaklar / Yöneticiler 51.4 44.3 48.5

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 48.3 47.5 46.4

Serbest mimarlar 48.5 36.7 48.6

Yeret / merkezi yönetimlerde 37.0 37.5 37.9

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 1,500 21,781 18,216

Yanıt verenlerin sayısı 142 1,202 957

Yanıtlama oranı  9% 6% 5.3

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-8% +/-2% +/- 3.1

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 91.7 97.7 97.9

Başka bir ülkede 8.3 2.3 2.1

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

n/a n/a 13
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2,250 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi n/a 64 50

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda n/a 66,379 74,660

6-10 kişilik bürolarda n/a 218,190 160,050

2008 2010 2012

Büro sayısı - 605 835

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel - 254 436

2-5 personel - 300 357

6-30 personel - 50 41

31’den fazla personel - 2 0

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - 24 25

Ortak / yönetici: - 19 21

Özel kesimde ücretli - 39 36

Kuruluş içinde (in-house) - 2 0

Serbest - 5 3

Diğer özel - 2 2

Yerel / merkezi yönetimler - 4 4

Diğer kamu kesimi - 4 8

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 4,435,383 4,425,747 4,398,150

GSMH (Milyon Euro) 47,365 45,779 44,892

Kişi Başına GSMH 10,679 10,344 10,207

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) n/a n/a n/a

GSMH içinde inşaatın yüzdesi n/a n/a n/a

2008 2010 2012

Mimar sayısı * n/a 2,200 2,250

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı n/a 0.5 0.5

Erkek mimarların sayısı n/a 965 1,020

Kadın mimarların sayısı n/a 1,235 1,230

40 yaşın altında mimar sayısı n/a 658 710

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde n/a 98.7 99.0

Başka bir ülkede n/a 1.3 1.0

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 29

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: n/a 8.0 8.3

Gelir: n/a 4.8 5.3

Yaşam kalitesi: n/a 5.7 5.9

İş çevresi: n/a 4.7 5.0

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde n/a 18 20

İşverenler nezdinde n/a 37 26

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar n/a 13,746 12,087

Ortaklar / Yöneticiler n/a 14,090 11,594

Özel kesimde ücretli çalışanlar n/a 16,152 14,675

Serbest mimarlar n/a 15,464 10,940

Diğer özel kesimde n/a 15,121 16,010

Yerel / merkezi yönetimlerde n/a 15,945 14,142

Diğer kamu kesiminde n/a 15,670 19,212

Hepsi n/a 14,433 13,341

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar n/a 44.1 45.9

Ortaklar / Yöneticiler n/a 45.0 44.9

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar n/a 36.9 40.0

Serbest mimarlar n/a 40.0 44.4

Yeret / merkezi yönetimlerde n/a 40.0 40.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı n/a 2,200 2,129

Yanıt verenlerin sayısı n/a 404 423

Yanıtlama oranı  n/a 18% 19.9

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği n/a +/-4% +/-4.3

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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Partner/Director

Sole Principal

 

Ortak / Yönetici

Serbest / Ajans

Diğer
Kamu Sektörü

Özel Kesimde
Ücretli

Tek Başına
Büro Sahibi

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı
Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 902 976 807*

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 103,714 228,532 -

6-10 kişilik bürolarda 325,909 835,500 -

 Özel Bürolar

2008 2010 2012

Büro sayısı 3,304 3,255 -

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 1,896 2,058 -

2-5 personel 863 852 -

6-30 personel 469 321 -

31’den fazla personel 76 23 -

 İstihdam Alanları

Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 31 20 -

Ortak / yönetici: 45 21 -

Özel kesimde ücretli 14 8 -

Kuruluş içinde (in-house) 3 0 -

Serbest 3 7 -

Diğer özel 0 41 -

Yerel / merkezi yönetimler 2 0 -

Diğer kamu kesimi 3 3 -

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 16,404,282 16,577,612 16,730,348

GSMH (Milyon Euro) 596,226 585,318 606,111

Kişi Başına GSMH 36,346 35,308 36,228

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 85,665 75,162 76,913

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 14 13 13

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 9,100 9,900 10,700

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.6 0.6 0.6

Erkek mimarların sayısı 7,826 7,994 -

Kadın mimarların sayısı 1,274 1,906 -

40 yaşın altında mimar sayısı 2,912 3,238 -
* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

10,700 mimar

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

* 2012 için kaynak: BNA Annual Financial Benchmark Survey, 
2012 (2011’e ilişkin data) Benchmark BNA jaarcifers 2011
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma
Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 93.3 98.5 -

Başka bir ülkede 6.7 1.5 -

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - -

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 8.3 7.9 -

Gelir: 6.3 6.0 -

Yaşam kalitesi: 7.7 7.6 -

İş çevresi: 7.5 7.3 -

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 47 44 -

İşverenler nezdinde 66 76 -

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 45,144 45,000 -

Ortaklar / Yöneticiler 103,500 71,000 -

Özel kesimde ücretli çalışanlar 42,000 60,000 -

Serbest mimarlar - 50,000 -

Diğer özel kesimde - 64,500 -

Yerel / merkezi yönetimlerde - - -

Diğer kamu kesiminde - 83,000 -

Hepsi 54,000 55,000 -

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 48.0 48.4 -

Ortaklar / Yöneticiler 47.3 45.9 -

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 46.2 48.0 -

Serbest mimarlar 42.0 40.0 -

Yeret / merkezi yönetimlerde 50.0 n/a -

2008 2010 2012*

İlişki kurulanların sayısı 1,167 2,410 -

Yanıt verenlerin sayısı 118 214 -

Yanıtlama oranı  10% 9% -

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-9% +/-7% -

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

*  Kaynak: BNA Annual Financial Benchmark Survey, 2012 
(2011’e ilişkin data)  
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33,500 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar
2008 2010 2012

Büro sayısı 5,655 6,024 6,385

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 2,571 3,094 3,915

2-5 personel 1,596 1,815 1,740

6-30 personel 1,302 1,022 649

31’den fazla personel 186 93 81

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 8 23 16

Ortak / yönetici: 17 16 27

Özel kesimde ücretli 56 43 40

Kuruluş içinde (in-house) 4 1 2

Serbest 1 2 1

Diğer özel 7 3 6

Yerel / merkezi yönetimler 5 7 5

Diğer kamu kesimi 3 4 4

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 61,185,981 62,008,048 62,989,550

GSMH (Milyon Euro) 1,815,417 1,692,703 1,746,962

Kişi Başına GSMH 29,670 27,298 27,734

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 251,309 251,329 243,857

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 14 15 14

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 31,600 32,900 33,500

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.5 0.5 0.5

Erkek mimarların sayısı 24,964 23,030 26,700

Kadın mimarların sayısı 6,636 9,870 6,800

40 yaşın altında mimar sayısı 16,116 11,515 9,940

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 2,800 1,956 2,006

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 130,164 - 120,700

6-10 kişilik bürolarda 893,258 542,955 760,354
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.2 6.9 7.2

Gelir: 5.0 4.0 4.5

Yaşam kalitesi: 6.1 5.7 6.1

İş çevresi: 6.2 5.7 6.1

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 41 32 35

İşverenler nezdinde 53 44 48

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 50,992 12,076 41,338

Ortaklar / Yöneticiler 58,373 48,306 61,327

Özel kesimde ücretli çalışanlar 46,966 42,569 45,382

Serbest mimarlar - 43,475 49,062

Diğer özel kesimde 67,095 - 63,780

Yerel / merkezi yönetimlerde - 46,675 51,021

Diğer kamu kesiminde - 56,759 47,966

Hepsi 49,650 42,569 49,062

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 47.5 40.5 44.6

Ortaklar / Yöneticiler 45.3 47.5 45.8

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 42.3 37.1 37.9

Serbest mimarlar n/a 37.8 39.8

Yeret / merkezi yönetimlerde 37.0 36.0 37.1

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 1,450 - 21,936

Yanıt verenlerin sayısı 127 100 1,828

Yanıtlama oranı  9% - 8.3

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-9% +/-10% +/- 2.2

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 93.7 93.8 85.4

Başka bir ülkede 6.3 6.2 14.6

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

n/a n/a 22
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Büro Sahibi

2,600 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 409 172 112

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 146,294 116,390 101,324

6-10 kişilik bürolarda 498,453 718,106 501,000

2008 2010 2012

Büro sayısı 694 824 1,027

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 196 448 686

2-5 personel 332 319 302

6-30 personel 148 55 38

31’den fazla personel 18 2 1

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 16 26 26

Ortak / yönetici: 23 28 26

Özel kesimde ücretli 40 26 26

Kuruluş içinde (in-house) 1 1 0

Serbest 2 3 2

Diğer özel 4 2 4

Yerel / merkezi yönetimler 8 9 9

Diğer kamu kesimi 4 6 6

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 4,419,859 4,455,780 4,495,351

GSMH (Milyon Euro) 179,989 155,491 156,438

Kişi Başına GSMH 40,723 34,896 34,800

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 30,889 14,250 11,662

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 17 9 7

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 3,500 2,600 2,600

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.8 0.6 0.6

Erkek mimarların sayısı 2,695 1,811 1,790

Kadın mimarların sayısı 805 789 810

40 yaşın altında mimar sayısı 1,960 1,088 960

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 81.8 90.5 87.3

Başka bir ülkede 18.2 9.5 12.7

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 37

 Çalışma Saatleri

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 30 18 13

İşverenler nezdinde 59 54 51

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 75,000 40,000 25,000

Ortaklar / Yöneticiler 80,000 55,000 45,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar 60,000 45,000 42,000

Serbest mimarlar - 23,500 31,000

Diğer özel kesimde 72,500 66,500 55,194

Yerel / merkezi yönetimlerde 70,000 72,000 76,000

Diğer kamu kesiminde 60,000 74,000 71,000

Hepsi 65,000 50,250 43,000

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 44.6 41.4 43.0

Ortaklar / Yöneticiler 50.3 44.6 44.8

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 41.9 37.8 38.6

Serbest mimarlar 40.0 38.0 38.8

Yeret / merkezi yönetimlerde 40.6 36.1 36.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 410 2,243 2,300

Yanıt verenlerin sayısı 147 547 361

Yanıtlama oranı  36% 24% 15.7

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-8% +/-4% +/- 4.8

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.9 7.2 6.7

Gelir: 5.8 4.1 3.9

Yaşam kalitesi: 6.7 5.7 5.6

İş çevresi: 6.3 5.4 5.3



Sayfa  100 Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
Research

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Estonya
Malta

Lüksemburg
Letonya
Kıbrıs

Slovenya
Litvanya

Slovakya
Hırvatistan

İrlanda
Bulgaristan
Makedonya

Bosna Hersek
Finlandiya

Norveç
Macaristan
Avusturya

İsviçre
İsveç

Romanya
Çek Cumhuriyeti

Danimarka
Hollanda

Belçika
Polonya

Yuyanistan
Portekiz
Fransa
İngiltere
Türkiye
İspanya

Almanya
İtalya

102,000
 147,000

51,000

İs
pa

ny
a

Ajans / Diğer

Kamu Sektörü
Serbest

Özel Kesimde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Tek Başına
Büro Sahibi

51,000 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

 İstihdam Alanları

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - - 21

Ortak / yönetici: - - 11

Özel kesimde ücretli - - 5

Kuruluş içinde (in-house) - - 0

Serbest - - 14

Diğer özel - - 48

Yerel / merkezi yönetimler - - 1

Diğer kamu kesimi - - 1

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi - - 336

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda - - 58,452

6-10 kişilik bürolarda - - 193,125

2008 2010 2012

Büro sayısı - - 8,153

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel - - 5,143

2-5 personel - - 2,832

6-30 personel - - 178

31’den fazla personel - - 0

2008 2010 2012*

Nüfus 45,283,259 45,989,016 46,196,277

GSMH (Milyon Euro) 1,087,788 1,048,883 1,063,355

Kişi Başına GSMH 24,022 22,807 23,018

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 270,999 191,820 156,525

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 25 18 15

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 45,000 50,000 51,000

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 1.0 1.1 1.1

Erkek mimarların sayısı - - 38,460

Kadın mimarların sayısı - - 12,540

40 yaşın altında mimar sayısı - - 28,430

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı - - -

Yanıt verenlerin sayısı - - 184

Yanıtlama oranı  - - -

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği - - +/- 7.2

İspanya
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

 Çalışma Saatleri

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde - - 98.9

Başka bir ülkede - - 1.1

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 70

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: - - 7.1

Gelir: - - 2.8

Yaşam kalitesi: - - 4.0

İş çevresi: - - 5.0

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde - - 21

İşverenler nezdinde - - 43

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar - - 30,250

Ortaklar / Yöneticiler - - 18,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar - - 16,000

Serbest mimarlar - - 15,000

Diğer özel kesimde - - 26,400

Yerel / merkezi yönetimlerde - - 20,000

Diğer kamu kesiminde - - 4,200

Hepsi - - 20,000

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar - - 45.5

Ortaklar / Yöneticiler - - 42.7

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar - - 40.0

Serbest mimarlar - - 46.5

Yeret / merkezi yönetimlerde - - 60.0

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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5,800 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 145 356 331

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 257,250 170,469 196,857

6-10 kişilik bürolarda 304,719 640,615 700,687

 İstihdam Alanları

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 9,182,927 9,340,682 9,482,855

GSMH (Milyon Euro) 334,227 339,215 387,886

Kişi Başına GSMH 36,397 36,316 40,904

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 38,237 38,269 38,608

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 11 11 10

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 5,400 5,600 5,800

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.6 0.6 0.6

Erkek mimarların sayısı 2,646 2,835 2,860

Kadın mimarların sayısı 2,754 2,765 2,940

40 yaşın altında mimar sayısı 2,214 1,765 1,850

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

2008 2010 2012

Büro sayısı 631 1,067 1,207

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 360 646 786

2-5 personel 148 287 310

6-30 personel 102 125 104

31’den fazla personel 21 9 7

Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 8 9 12

Ortak / yönetici: 10 14 6

Özel kesimde ücretli 35 42 39

Kuruluş içinde (in-house) 1 2 1

Serbest 6 3 0

Diğer özel 6 3 16

Yerel / merkezi yönetimler 25 20 23

Diğer kamu kesimi 9 7 3
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 94.1 99.5 97.7

Başka bir ülkede 5.9 0.5 2.3

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 12

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 8.1 8.0 8.2

Gelir: 6.1 6.3 6.6

Yaşam kalitesi: 7.8 7.6 7.4

İş çevresi: 7.1 7.1 7.1

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 56 60 54

İşverenler nezdinde 65 66 68

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 38,376 38,659 51,710

Ortaklar / Yöneticiler 44,772 53,693 59,620

Özel kesimde ücretli çalışanlar 34,347 38,562 44,974

Serbest mimarlar 31,980 35,437 73,119

Diğer özel kesimde 5,010 37,220 44,884

Yerel / merkezi yönetimlerde 34,538 38,122 44,783

Diğer kamu kesiminde 43,706 46,412 49,496

Hepsi 35,178 39,174 45,559

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 43.7 41.8 43.2

Ortaklar / Yöneticiler 41.8 43.8 44.1

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 41.7 40.3 40.3

Serbest mimarlar 38.0 39.6 38.3

Yeret / merkezi yönetimlerde 42.1 39.8 40.5

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 363 4,277 5,028

Yanıt verenlerin sayısı 1,188 1,200 1,523

Yanıtlama oranı  31% 28% 30.3

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-5% +/-3% +/- 2.2

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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147,000 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi - 2,709 2,775

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda - 52,108 60,380

6-10 kişilik bürolarda - 470,573 253,669

2008 2010 2012

Büro sayısı - 53,081 58,397

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel - 39,352 44,484

2-5 personel - 11,994 13,158

6-30 personel - 1,685 752

31’den fazla personel - 50 3

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - 39 46

Ortak / yönetici: - 10 6

Özel kesimde ücretli - 20 17

Kuruluş içinde (in-house) - 1 2

Serbest - 16 13

Diğer özel - 9 9

Yerel / merkezi yönetimler - 3 4

Diğer kamu kesimi - 2 4

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 59,618,114 60,340,328 60,850,782

GSMH (Milyon Euro) 1,567,851 1,553,350 1,580,220

Kişi Başına GSMH 26,298 25,743 25,969

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 204,401 185,616 180,233

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 13 12 11

2008 2010 2012

Mimar sayısı * - 145,000 147,000

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı - 2.4 2.4

Erkek mimarların sayısı - 102,190 92,300

Kadın mimarların sayısı - 42,810 54,700

40 yaşın altında mimar sayısı - 84,238 49,900

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.



Sayfa  105Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
Researchİtalya

Konut Dışı
Kamu Yapıları

Kamu
Konut Yapıları

Diğer
Özel Yapılar

Ticari Yapılar Özel
Konut Yapıları

in
de

x,
 2

00
0=

10
0

90

100

110

120

130

140

150
inşaat çıktısı
GSMH

1211100908070605040302012000

 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde - 94.2 99.3

Başka bir ülkede - 5.8 0.7

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 40

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: n/a 6.6 6.5

Gelir: n/a 3.1 3.9

Yaşam kalitesi: n/a 4.8 5.2

İş çevresi: n/a 4.9 5.2

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar - 20,000 27,000

Ortaklar / Yöneticiler - 27,900 34,500

Özel kesimde ücretli çalışanlar - 15,750 24,000

Serbest mimarlar - 15,000 20,000

Diğer özel kesimde - 22,000 25,000

Yerel / merkezi yönetimlerde - 30,000 30,000

Diğer kamu kesiminde - n/a 28,000

Hepsi - 20,000 25,000

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı - n/a 64,230

Yanıt verenlerin sayısı - 124 14,004

Yanıtlama oranı  - n/a 21.8

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği - +/-9% +/- 0.8

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar - 40.8 43.0

Ortaklar / Yöneticiler - 43.3 44.1

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar - 45.0 41.8

Serbest mimarlar - 40.2 40.8

Yeret / merkezi yönetimlerde - 36.0 36.4

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde - 22 30

İşverenler nezdinde - 52 52
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 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi - - -

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda - - -

6-10 kişilik bürolarda - - -

2008 2010 2012

Büro sayısı - - n/a

Personel sayısına göre 
bürolar: - - n/a

1 personel - - n/a

2-5 personel - - n/a

6-30 personel - - n/a

31’den fazla personel - - n/a

 İstihdam Alanları

Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - - -

Ortak / yönetici: - - -

Özel kesimde ücretli - - -

Kuruluş içinde (in-house) - - -

Serbest - - -

Diğer özel - - -

Yerel / merkezi yönetimler - - -

Diğer kamu kesimi - - -

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 2,270,894 2,248,374 2,042,371

GSMH (Milyon Euro) 23,037 16,693 21,338

Kişi Başına GSMH 10,145 7,425 10,447

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 7,241 3,737 3,705

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 31 22 17

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 700 900 900

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.3 0.4 0.4

Erkek mimarların sayısı n/a 225 n/a

Kadın mimarların sayısı n/a 675 n/a

40 yaşın altında mimar sayısı n/a 225 n/a

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.
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*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde - - -

Başka bir ülkede - - -

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - -

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: - 7.3 -

Gelir: - 2.3 -

Yaşam kalitesi: - 5.5 -

İş çevresi: - 5.3 -

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde - 0 -

İşverenler nezdinde - 50 -

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar - - -

Ortaklar / Yöneticiler - - -

Özel kesimde ücretli çalışanlar - - -

Serbest mimarlar - - -

Diğer özel kesimde - - -

Yerel / merkezi yönetimlerde - - -

Diğer kamu kesiminde - - -

Hepsi - - -

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar - - -

Ortaklar / Yöneticiler - - -

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar - - -

Serbest mimarlar - - -

Yeret / merkezi yönetimlerde - - -

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı - 141 -

Yanıt verenlerin sayısı - 5 -

Yanıtlama oranı  - 4% -

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği - +/-44% -
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veri bulunamamıştır

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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1,500 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi - 11 10

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda - 29,148 n/a

6-10 kişilik bürolarda - 82,324 n/a

2008 2010 2012

Büro sayısı - 282 422

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel - 103 182

2-5 personel - 105 168

6-30 personel - 75 73

31’den fazla personel - 0 0

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - 28 24

Ortak / yönetici: - 28 43

Özel kesimde ücretli - 20 19

Kuruluş içinde (in-house) - 4 0

Serbest - 8 5

Diğer özel - 8 5

Yerel / merkezi yönetimler - 4 5

Diğer kamu kesimi - 0 0

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 3,366,357 3,329,039 3,199,771

GSMH (Milyon Euro) 32,288 25,820 30,705

Kişi Başına GSMH 9,591 7,756 9,596

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 5,904 3,203 3,378

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 18 12 11

2008 2010 2012

Mimar sayısı * - 1,500 1,500

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı - 0.5 0.5

Erkek mimarların sayısı - 1,020 1,300

Kadın mimarların sayısı - 480 200

40 yaşın altında mimar sayısı - 540 550

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma
Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde - 100 100

Başka bir ülkede - 0 0

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- n/a 18

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: - 7.8 7.9

Gelir: - 4.0 4.4

Yaşam kalitesi: - 5.8 5.8

İş çevresi: - 6.0 5.7

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde n/a 24 14

İşverenler nezdinde n/a 56 32

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar n/a 8,689 n/a

Ortaklar / Yöneticiler n/a n/a n/a

Özel kesimde ücretli çalışanlar n/a 5,792 n/a

Serbest mimarlar n/a n/a n/a

Diğer özel kesimde n/a n/a n/a

Yerel / merkezi yönetimlerde n/a n/a n/a

Diğer kamu kesiminde n/a n/a n/a

Hepsi n/a 6,951 n/a

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar - 41.3 42.5

Ortaklar / Yöneticiler - 42.5 46.7

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar - 47.0 45.0

Serbest mimarlar - 20.0 40.0

Yeret / merkezi yönetimlerde - 40.0 39.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı - - -

Yanıt verenlerin sayısı - 26 22

Yanıtlama oranı  - - -

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği - +/-19% +/- 20.7

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Örneklemin küçüklüğü nedeniyle dikkate alınmamıştır.
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Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 31 - 39

Ortak / yönetici: 14 - 24

Özel kesimde ücretli 15 - 10

Kuruluş içinde (in-house) 1 - 0

Serbest 16 - 9

Diğer özel 16 - 19

Yerel / merkezi yönetimler 5 - 0

Diğer kamu kesimi 1 - 0
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 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

 İstihdam Alanları

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 32 - 38

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda - - 154,000

6-10 kişilik bürolarda 605,778 - 683,115

2008 2010 2012

Büro sayısı 194 - 166

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 127 - 85

2-5 personel 52 - 60

6-30 personel 15 - 22

31’den fazla personel 0 - 0

2008 2010 2012*

Nüfus 483,799 502,066 524,853

GSMH (Milyon Euro) 35,982 40,267 42,822

Kişi Başına GSMH 75,400 80,202 81,588

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 4,585 5,202 5,306

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 13 13 12

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 600 600 680

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 

1.2 1.2 1.3

Erkek mimarların sayısı 414 - 490

Kadın mimarların sayısı 186 - 190

40 yaşın altında mimar sayısı 234 - 260

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

 Çalışma Saatleri

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 543 - 516

Yanıt verenlerin sayısı 75 - 89

Yanıtlama oranı  14% - 17.2

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/- 11% - +/- 9.7

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 89 - 96.6

Başka bir ülkede 11 - 3.4

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 28

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.5 - 7.4

Gelir: 5.5 - 5.4

Yaşam kalitesi: 6.4 - 5.8

İş çevresi: 6.5 - 6.1

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 43 - 39

İşverenler nezdinde 70 - 62

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar

50.0 - 50.2

Ortaklar / Yöneticiler 49.6 - 48.7

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar

47.6 - 48.5

Serbest mimarlar 46.6 - 45.7

Yeret / merkezi yönetimlerde 43.7 - n/a

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 57,000 - 56,000

Ortaklar / Yöneticiler 45,000 - 75,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar 90,000 - 82,000

Serbest mimarlar n/a - 31,000

Diğer özel kesimde 50,000 - 50,000

Yerel / merkezi yönetimlerde n/a - n/a

Diğer kamu kesiminde n/a - n/a

Hepsi 50,000 - 56,400



Sayfa  112 Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
Research

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Estonya
Malta

Lüksemburg
Letonya
Kıbrıs

Slovenya
Litvanya

Slovakya
Horvatistan

İrlanda
Bulgaristan
Makedonya

Bosna Hersek
Finlandiya

Norveç
Macaristan
Avusturya

İsviçre
İsveç

Romanya
Çek Cumhuriyeti

Daimarka
Hollanda

Belçika
Polonya

Yunanistan
Portekiz
Fransa
İngiltere
Türkiye
İspanya

Almanya
İtalya

102 000
 147 000

51 000

M
ac

ar
is

ta
n

Diğer

Kamu Sektörü

Serbest

Özel Kesimde
Ücretli

Ortak / Yönetici

Tek Başına
Büro Sahibi

4,000 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

 İstihdam Alanları

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

2008 2010 2012

Büro sayısı - - 699

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel - - 262

2-5 personel - - 378

6-30 personel - - 59

31’den fazla personel - - 0

Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - - 25

Ortak / yönetici: - - 9

Özel kesimde ücretli - - 27

Kuruluş içinde (in-house) - - 5

Serbest - - 8

Diğer özel - - 3

Yerel / merkezi yönetimler - - 12

Diğer kamu kesimi - - 11

2008 2010 2012*

Nüfus 10,045,401 10,013,000 9,962,000

GSMH (Milyon Euro) 105,545 97,095 100,513

Kişi Başına GSMH 10,507 9,697 10,090

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 10,625 8,131 7,496

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 10 8 7

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 4,000 4,000 4,000

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.4 0.4 0.4

Erkek mimarların sayısı n/a n/a 2,680

Kadın mimarların sayısı n/a n/a 1,320

40 yaşın altında mimar sayısı n/a n/a 1,070

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

 Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi n/a n/a 61

Ortalama gelir: n/a n/a

2 kişilik bürolarda n/a n/a 17,311

6-10 kişilik bürolarda n/a n/a 146,850
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Çalışma Saatleri

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir.

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı - - n/a

Yanıt verenlerin sayısı - - 191

Yanıtlama oranı  - - n/a

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği - - +/- 6.9

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: - - 7.7

Gelir: - - 3.9

Yaşam kalitesi: - - 4.6

İş çevresi: - - 4.1

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde - - 16

İşverenler nezdinde - - 37

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar - - 8,021

Ortaklar / Yöneticiler - - 7,528

Özel kesimde ücretli çalışanlar - - 7,810

Serbest mimarlar - - 6,332

Diğer özel kesimde - - 14,072

Yerel / merkezi yönetimlerde - - 12,664

Diğer kamu kesiminde - - 10,554

Hepsi - - 8,795

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar - - 45.6

Ortaklar / Yöneticiler - - 42.2

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar - - 41.5

Serbest mimarlar - - 40.9

Yeret / merkezi yönetimlerde - - 39.6

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

 Başka Ülkede Çalışma
Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde - - 98.3

Başka bir ülkede - - 1.7

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 38
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Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 9 - 18

Ortak / yönetici: 15 - 16

Özel kesimde ücretli 35 - 29

Kuruluş içinde (in-house) 1 - 0

Serbest 12 - 3

Diğer özel 5 - 11

Yerel / merkezi yönetimler 18 - 8

Diğer kamu kesimi 5 - 16
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* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 13 - 16

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 83,375 - 86,125

6-10 kişilik bürolarda 236,250 - -

2008 2010 2012

Büro sayısı 83 - 146

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 33 - 56

2-5 personel 33 - 81

6-30 personel 15 - 9

31’den fazla personel 3 - 0

2008 2010 2012*

Nüfus 410,584 414,372 420,085

GSMH (Milyon Euro) 5,377 6,235 6,499

Kişi Başına GSMH 13,100 15,046 15,471

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 415 503 501

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 8 8 8

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 500 650 650

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 1.2 1.6 1.5

Erkek mimarların sayısı 405 n/a 490

Kadın mimarların sayısı 95 n/a 160

40 yaşın altında mimar sayısı 265 n/a 370

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar
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 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

 Çalışma Saatleri
2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 400 - 272

Yanıt verenlerin sayısı 95 - 41

Yanıtlama oranı  24% - 15.1

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/- 9% - +/- 14.8

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 86 - 97.5

Başka bir ülkede 14 - 2.5

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 32

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.7 - 7.1

Gelir: 5.1 - 4.4

Yaşam kalitesi: 6.2 - 5.3

İş çevresi: 6.3 - 5.3

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 35 - 34

İşverenler nezdinde 52 - 39

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 51,000 - 25,000

Ortaklar / Yöneticiler 42,000 - 45,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar 20,000 - 25,000

Serbest mimarlar 25,000 - 50,000

Diğer özel kesimde - - 45,000

Yerel / merkezi yönetimlerde - - 25,000

Diğer kamu kesiminde - - 21,300

Hepsi 25,250 - 25,000

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 57.1 - 52.9

Ortaklar / Yöneticiler 54.1 - 46.3

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 45.8 - 42.3

Serbest mimarlar 48.8 - 55.0

Yeret / merkezi yönetimlerde 46.9 - 56.7

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi - 259 211

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda - 35,645 24,566

6-10 kişilik bürolarda - 208,280 132,438

2008 2010 2012

Büro sayısı - 4,330 4,423

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel - 2,221 2,516

2-5 personel - 1,787 1,544

6-30 personel - 306 359

31’den fazla personel - 15 4

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - 45 41

Ortak / yönetici: - 13 14

Özel kesimde ücretli - 26 27

Kuruluş içinde (in-house) - 1 2

Serbest - 5 5

Diğer özel - 5 3

Yerel / merkezi yönetimler - 4 5

Diğer kamu kesimi - 1 2

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 38,115,641 38,167,329 38,208,618

GSMH (Milyon Euro) 363,154 353,306 370,014

Kişi Başına GSMH 9,528 9,257 9,684

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 68,672 61,695 68,723

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 19 17 19

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 13,500 13,500 13,700

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.4 0.4 0.4

Erkek mimarların sayısı - 7,271 7,490

Kadın mimarların sayısı - 6,229 6,210

40 yaşın altında mimar sayısı - 7,223 7,000
* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde - 95.7 92.3

Başka bir ülkede - 4.3 7.7

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 29

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: - 7.3 6.7

Gelir: - 4.6 4.0

Yaşam kalitesi: - 5.4 4.7

İş çevresi: - 5.7 5.3

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde - 46 50

İşverenler nezdinde - 65 62

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar - 13,604 14,453

Ortaklar / Yöneticiler - 22,674 23,487

Özel kesimde ücretli çalışanlar - 12,697 11,804

Serbest mimarlar - 14,864 9,154

Diğer özel kesimde - 21,414 19,223

Yerel / merkezi yönetimlerde - 13,730 8,672

Diğer kamu kesiminde - 8,818 1,349

Hepsi - 14,612 13,249

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar - 46.0 48.4

Ortaklar / Yöneticiler - 50.0 50.1

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar - 44.6 40.8

Serbest mimarlar - 39.9 42.5

Yeret / merkezi yönetimlerde - 41.2 41.9

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı n/a 7,523 10,272

Yanıt verenlerin sayısı n/a 704 560

Yanıtlama oranı  n/a 9% 5.5

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği n/a +/-4% +/- 4.1

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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17,100 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

 İstihdam Alanları

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

* Estimate. The 2012 has been revised and is based on data from 
a different source compared with 2010 and 2008.

Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - - 11

Ortak / yönetici: - - 12

Özel kesimde ücretli - - 35

Kuruluş içinde (in-house) - - 1

Serbest - - 15

Diğer özel - - 6

Yerel / merkezi yönetimler - - 13

Diğer kamu kesimi - - 7

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi - - 261

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda - - 35,078

6-10 kişilik bürolarda - - 508,499

2008 2010 2012

Büro sayısı - - 3,226

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel - - 1,485

2-5 personel - - 1,522

6-30 personel - - 219

31’den fazla personel - - 0

2008 2010 2012*

Nüfus 10,617,575 10,637,713 10,541,840

GSMH (Milyon Euro) 171,983 172,670 170,907

Kişi Başına GSMH 16,198 16,232 16,212

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 29,541 25,246 22,671

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 17 15 13

2008 2010 2012*

Mimar sayısı * 16,300 13,000 17,100

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 1.5 1.2 1.6

Erkek mimarların sayısı n/a n/a 9,600

Kadın mimarların sayısı n/a n/a 7,500

40 yaşın altında mimar sayısı n/a n/a 12,500

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

 Çalışma Saatleri
2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı - - 15,469

Yanıt verenlerin sayısı - - 1,678

Yanıtlama oranı  - - 10.8

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği - - +/- 2.2

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde - - 91.0

Başka bir ülkede - - 9.0

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 59

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: - - 6.6

Gelir: - - 3.1

Yaşam kalitesi: - - 4.4

İş çevresi: - - 5.8

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde - - 30

İşverenler nezdinde - - 49

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar - - 13,000

Ortaklar / Yöneticiler - - 14,300

Özel kesimde ücretli çalışanlar - - 10,600

Serbest mimarlar - - 10,850

Diğer özel kesimde - - 11,900

Yerel / merkezi yönetimlerde - - 15,521

Diğer kamu kesiminde - - 18,150

Hepsi - - 12,000

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar - - 43.8

Ortaklar / Yöneticiler - - 43.1

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar - - 40.0

Serbest mimarlar - - 41.3

Yeret / merkezi yönetimlerde - - 36.0

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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7,400 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 113 64 90

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 39,680 29,227 52,789

6-10 kişilik bürolarda 129,915 68,073 175,358

2008 2010 2012

Büro sayısı 1,275 1,697 1,851

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 478 1,026 756

2-5 personel 557 560 992

6-30 personel 225 111 100

31’den fazla personel 15 0 2

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 14 28 23

Ortak / yönetici: 23 12 20

Özel kesimde ücretli 37 37 26

Kuruluş içinde (in-house) 1 2 1

Serbest 10 10 3

Diğer özel 9 4 21

Yerel / merkezi yönetimler 3 2 1

Diğer kamu kesimi 5 5 5

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 21,528,627 21,462,186 21,355,849

GSMH (Milyon Euro) 139,765 123,134 136,479

Kişi Başına GSMH 6,492 5,737 6,391

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 31,814 19,877 22,034

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 23 16 16

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 5,500 5,500 7,400

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.3 0.3 0.3

Erkek mimarların sayısı 2,860 2,913 4,140

Kadın mimarların sayısı 2,640 2,587 3,260

40 yaşın altında mimar sayısı 2,640 2,682 3,500

* Estimate. The 2012 has been revised and is based on data from 
a different source compared with 2010 and 2008.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.



Sayfa  121Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
ResearchR

om
anya

Konut Dışı
Kamu Yapıları

Kamu
Konut Yapıları

Diğer
Özel Yapılar

Ticari Yapılar

Özel
Konut Yapıları

in
de

x,
 2

00
0=

10
0

100

150

200

250

300

350
inşaat çıktısı

GSMH

1211100908070605040302012000

 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 93.7 97.8 98.2

Başka bir ülkede 6.3 2.2 1.8

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 32

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 8.4 8.3 8.3

Gelir: 6.0 4.8 4.9

Yaşam kalitesi: 6.6 6.0 5.9

İş çevresi: 6.7 5.3 5.4

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 40 44 36

İşverenler nezdinde 54 61 63

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 16,788 4,699 11,349

Ortaklar / Yöneticiler 26,889 5,286 7,149

Özel kesimde ücretli çalışanlar 11,472 5,286 5,517

Serbest mimarlar 14,943 3,552 6,755

Diğer özel kesimde 10,912 5,874 4,053

Yerel / merkezi yönetimlerde 11,192 11,445 3,242

Diğer kamu kesiminde 11,836 3,524 1,430

Hepsi 13,990 4,699 6,485

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 51.5 43.6 43.8

Ortaklar / Yöneticiler 50.5 43.4 44.0

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 45.6 42.2 41.8

Serbest mimarlar 50.8 40.2 43.0

Yeret / merkezi yönetimlerde 45.8 - 40.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 3,070 547 899

Yanıt verenlerin sayısı 607 204 365

Yanıtlama oranı  20% 37% 40.6

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-4% +/-7% +/- 5.0

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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1,600 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi - 41 -

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda - - -

6-10 kişilik bürolarda - - -

2008 2010 2012

Büro sayısı - 294 -

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel - 136 -

2-5 personel - 106 -

6-30 personel - 50 -

31’den fazla personel - 1 -

 İstihdam Alanları

Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi - 31 -

Ortak / yönetici: - 13 -

Özel kesimde ücretli - 22 -

Kuruluş içinde (in-house) - 0 -

Serbest - 22 -

Diğer özel - 3 -

Yerel / merkezi yönetimler - 3 -

Diğer kamu kesimi - 6 -

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 5,400,998 5,424,925 5,404,322

GSMH (Milyon Euro) 64,572 65,592 71,730

Kişi Başına GSMH 11,956 12,091 13,273

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 14,149 13,335 12,761

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 22 20 18

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 1,300 1,600 1,600

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.2 0.3 0.3

Erkek mimarların sayısı - 1,358 -

Kadın mimarların sayısı - 242 -

40 yaşın altında mimar sayısı - 436 -

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde - 93.9 -

Başka bir ülkede - 6.1 -

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - -

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: - 7.5 -

Gelir: - 4.8 -

Yaşam kalitesi: - 6.0 -

İş çevresi: - 5.8 -

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde - 24 -

İşverenler nezdinde - 70 -
 

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar - 15,000 -

Ortaklar / Yöneticiler - 38,000 -

Özel kesimde ücretli çalışanlar - 13,650 -

Serbest mimarlar - 13,000 -

Diğer özel kesimde - - -

Yerel / merkezi yönetimlerde - - -

Diğer kamu kesiminde - - -

Hepsi - 16,378 -

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar - 43.7 -

Ortaklar / Yöneticiler - 35.5 -

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar - 38.8 -

Serbest mimarlar - 40.0 -

Yeret / merkezi yönetimlerde - 40.0 -

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı - 1,170 -

Yanıt verenlerin sayısı - 34 -

Yanıtlama oranı  - 3% -

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği - +/-17% -

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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1,400 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 41 10 42

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 51,220 - -

6-10 kişilik bürolarda 342,832 - -

2008 2010 2012

Büro sayısı 288 186 417

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 137 75 202

2-5 personel 100 59 177

6-30 personel 49 46 37

31’den fazla personel 3 5 0

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 18 21 34

Ortak / yönetici: 13 24 19

Özel kesimde ücretli 33 36 25

Kuruluş içinde (in-house) 2 0 0

Serbest 18 10 13

Diğer özel 7 2 3

Yerel / merkezi yönetimler 5 5 3

Diğer kamu kesimi 3 2 3

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 2,025,866 2,046,976 2,055,496

GSMH (Milyon Euro) 37,305 35,800 36,172

Kişi Başına GSMH 18,414 17,489 17,598

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 9,428 6,585 4,864

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 25 18 13

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 1,350 1,400 1,400

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.7 0.7 0.7

Erkek mimarların sayısı 729 700 800

Kadın mimarların sayısı 621 700 600

40 yaşın altında mimar sayısı 702 600 450

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.



Sayfa  125Avrupa’da Mimarlık Mesleği 2012

Mirza & Nacey 
ResearchS

lovenya

Konut Dışı
Kamu Yapıları

Kamu
Konut Yapıları

Diğer
Özel Yapılar

Ticari Yapılar

Özel
Konut Yapıları

in
de

x,
 2

00
0=

10
0

80

100

120

140

160

180

200
inşaat çıktısı
GSMH

1211100908070605040302012000

 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 100 92.7 97.1

Başka bir ülkede 0 7.3 2.9

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 62

 Çalışma Saatleri

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.9 8.2 7.1

Gelir: 5.7 4.6 3.4

Yaşam kalitesi: 6.6 6.1 5.0

İş çevresi: 6.5 6.0 4.5

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 21 16 17

İşverenler nezdinde 37 33 16

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 33,000 24,000 20,500

Ortaklar / Yöneticiler 26,000 17,000 33,000

Özel kesimde ücretli çalışanlar 16,500 30,000 4,493

Serbest mimarlar 12,000 7,550 7,750

Diğer özel kesimde 15,600 - 22,000

Yerel / merkezi yönetimlerde 17,000 - 13,500

Diğer kamu kesiminde - - 1,200

Hepsi 24,500 25,000 15,000

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 47.6 43.9 44.7

Ortaklar / Yöneticiler 48.9 40.6 46.2

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 45.7 42.5 41.7

Serbest mimarlar 45.1 40.2 42.5

Yeret / merkezi yönetimlerde 44.0 34.0 40.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 688 614 716

Yanıt verenlerin sayısı 96 43 37

Yanıtlama oranı  14% 7% 5.2

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-10% +/-15% +/- 15.9

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.
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40,600 mimar

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı

 Özel Bürolar

Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 727 960 857

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 38,556 40,837 47,648

6-10 kişilik bürolarda 154,042 388,736 225,491

2008 2010 2012

Büro sayısı 6,497 5,836 7,232

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 2,136 1,488 1,097

2-5 personel 2,959 3,433 5,063

6-30 personel 1,221 874 1,059

31’den fazla personel 181 40 13

 İstihdam Alanları

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 32,300 37,200 40,600

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 0.5 0.5 0.5

Erkek mimarların sayısı 17,119 20,276 22,290

Kadın mimarların sayısı 15,181 16,924 18,310

40 yaşın altında mimar sayısı 19,703 24,029 23,320

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*Construction output is 2011 actual, GDP is 2011 actual (2012 
forecast not available)

2008 2010 2012*

Nüfus 70,586,256 72,561,312 74,724,269

GSMH (Milyon Euro) 498,602 533,121 555,249

Kişi Başına GSMH 7,064 7,347 7,431

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 23,572 - 22,365

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 5 - 4

Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 10 19 22

Ortak / yönetici: 20 10 9

Özel kesimde ücretli 35 41 42

Kuruluş içinde (in-house) 1 1 0

Serbest 13 10 7

Diğer özel 4 3 2

Yerel / merkezi yönetimler 7 5 6

Diğer kamu kesimi 11 12 11
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 93.6 96.6 95.9

Başka bir ülkede 6.4 3.4 4.1

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

n/a n/a 40

 Çalışma Saatleri

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 31 32 26

İşverenler nezdinde 15 13 8

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 26,366 30,909 28,012

Ortaklar / Yöneticiler 26,366 18,545 25,857

Özel kesimde ücretli çalışanlar 13,988 12,363 11,205

Serbest mimarlar 17,577 17,669 14,760

Diğer özel kesimde 11,952 15,222 14,652

Yerel / merkezi yönetimlerde 14,062 12,363 15,514

Diğer kamu kesiminde 10,546 12,363 13,446

Hepsi 14,648 14,424 15,514

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 49.3 47.4 51.2

Ortaklar / Yöneticiler 48.9 47.3 49.7

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 49.7 44.9 45.8

Serbest mimarlar 46.6 44.1 49.6

Yeret / merkezi yönetimlerde 40.9 39.7 40.8

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 15,981 20,494 26,336

Yanıt verenlerin sayısı 1,594 1,332 910

Yanıtlama oranı  10% 7% 3.5

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-2% +/-3% +/- 3.2

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.8 7.7 7.8

Gelir: 4.7 4.5 4.7

Yaşam kalitesi: 5.5 5.3 5.4

İş çevresi: 5.8 5.7 5.6
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16,400 mimar

 Özel Bürolar

 İstihdam Alanları
Mimarların yüzdesi

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 14 49 56

Ortak / yönetici: 15 5 6

Özel kesimde ücretli 19 17 14

Kuruluş içinde (in-house) 1 0 0

Serbest 23 9 6

Diğer özel 7 3 3

Yerel / merkezi yönetimler 8 10 7

Diğer kamu kesimi 14 7 8

 Mimar Sayısı 2012

 Mimarların İstihdam Alanları

 Sosyal ve Ekonomik Durum

 Mimarlık Mesleği

2008 2010 2012*

Nüfus 11,214,992 11,295,002 11,290,785

GSMH (Milyon Euro) 235,679 232,767 215,088

Kişi Başına GSMH 21,015 20,608 19,050

İnşaat çıktısı (Milyon Euro) 26,689 19,573 12,110

GSMH içinde inşaatın yüzdesi 11 8 6

2008 2010 2012

Mimar sayısı * 15,000 15,800 16,400

1000 kişiye düşen 
mimar sayısı 1.3 1.4 1.5

Erkek mimarların sayısı 7,200 6,830 6,800

Kadın mimarların sayısı 7,800 8,970 9,600

40 yaşın altında mimar sayısı 7,950 8,283 9,250

* Tahmini. 2010 rakamı için değişik kaynaklar alınmış olabilir veya 
daha ayrıntılı bir tahmin yöntemi kullanılmıştır. 2008 ve 2010 
rakamları arasındaki farkların tamamı veya bir kısmı bu nedenden 
kaynaklanmaktadır.

*2011 inşaat çıktısı kesin rakamdır. 2012 GSMH tatminidir.

 Mimarlık Hizmetleri Pazarı
Euro

2008 2010 2012

Tahmini Pazar Hacmi 294 289 171

Ortalama gelir:

2 kişilik bürolarda 33,612 50,720 33,861

6-10 kişilik bürolarda 284,625 190,067 71,500

2008 2010 2012

Büro sayısı 3,821 3,818 5,219

Personel sayısına göre 
bürolar:

1 personel 1,563 1,985 2,892

2-5 personel 1,831 1,603 2,180

6-30 personel 344 220 147

31’den fazla personel 83 10 0
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 GSMH ve İnşaat Çıktısı

 İş Yükleri

 Yanıtlar

 Gelirler

 Mesleki Tatmin

 Mimarların İtibarı

 Başka Ülkede Çalışma

Çalışılan veya ikamet 
edilen yer: Yüzde

2008 2010 2012

Kendi ülkesinde 94 96.5 98.7

Başka bir ülkede 6 3.5 1.3

“Ciddi” olarak bir başka 
ülkede çalışmayı 
düşünenlerin oranı

- - 57

(Ortalama puanlama)
(En düşük 0 en yüksek 10)

2008 2010 2012

Mimarlığı seçmiş olmak: 7.9 7.2 7.3

Gelir: 5.1 4.3 4.0

Yaşam kalitesi: 6.0 5.5 5.1

İş çevresi: 6.4 6.1 6.0

Mimarlar itibarlarını 
nasıl görüyor:    

“Oldukça” ve “çok fazla”
yanıtlarının oranı:

2008 2010 2012

Genel toplum nezdinde 39 32 23

İşverenler nezdinde 50 54 42

Ortalama Gelir (Euro)

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi olanlar 30,000 30,000 20,000

Ortaklar / Yöneticiler 30,000 42,500 22,500

Özel kesimde ücretli çalışanlar 18,000 14,700 13,200

Serbest mimarlar 20,000 13,100 10,000

Diğer özel kesimde 22,500 n/a 13,200

Yerel / merkezi yönetimlerde 21,500 20,000 19,000

Diğer kamu kesiminde 30,083 20,000 20,000

Hepsi 24,000 20,000 18,000

Haftada çalışılan saat

2008 2010 2012

Tek başına büro sahibi 
olanlar 54.2 42.1 47.6

Ortaklar / Yöneticiler 50.3 51.4 45.6

Özel kesimde ücretli 
çalışanlar 44.0 39.1 41.8

Serbest mimarlar 48.2 41.2 45.2

Yeret / merkezi yönetimlerde 44.9 37.0 40.0

2008 2010 2012

İlişki kurulanların sayısı 1,700 2,567 3,838

Yanıt verenlerin sayısı 394 314 490

Yanıtlama oranı  23% 12% 12.8

% 95 güvenirlik düzeyinde 
sonuçların kesinliği +/-5% +/-6% +/- 4.4

Kaynak: Eurostat verileri bir endekse dönüştürülmüştür. 2012 
inşaat çıktısına ilişkin rakam için  2012’nin 2. çeyreğindeki rakam 
baz alınmıştır. 2012 GSMH rakamı tahminidir. 

* Gelirlere ilişkin rakamlar SGP ile uyarlanmamıştır.

 Çalışma Saatleri
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Ek 1 - İstatistiklere ve Yönteme İlişkin Notlar

1. Toplam rakamlar için ağırlıklı hesaplama 
yöntemi 

Bölüm-1’de yer alan çok sayıda tabloda bulunan 
rakamlar anket yapılan bütün ülkelerdeki mimar 
topluluğunu yansıtacak şekilde ağırlıklı olarak 
hesaplanmıştır. 

Ülkelerin her biri için anketten elde edilen 
yüzdesel veriler, örneğin erkek ve kadın 
mimarların yüzde oranları alınmış, her ülkedeki 
toplam mimar sayısı üzerinden bu oranlara 
uygun olarak o ülkedeki toplam kadın ve erkek 
mimarların sayıları bulunmuştur.  Daha sonra 
bu her ülkeye ait erkek ve kadın mimar sayıları 
toplanarak ağırlıklı ‘toplam’ kadın ve erkek 
sayıları elde edilmiştir. Son olarak kadın ve 
erkek mimar sayılarının toplam mimar sayısına 
oranları alınmıştır. 

2. Uyarı Notu: İstihdam Durumu 

Emekli olan mimar sayısının anket verilerinde 
gerçekte olduğundan daha az görünmesi 
mümkündür. İşlenmemiş anket verileri meslek 
mensuplarının % 2’sinin ‘emekli’ olduğunu 
göstermektedir. İngiltere’de mimarlar arasında 
düzenli olarak yapılan anketlerden edinilen 
deneyimler, emekli mimarların internet üzerinden 
yapılan bu tür anketlere katılım eğilimlerinin 
düşük olduğunu göstermiştir. Anket, sektör 
araştırmasına katılan meslek örgütlerinin emekli 
olanlar da dahil tüm üyelerine gönderilmiştir.  
Fakat emekli mimarların, bu anketin kendileriyle 
ilgili olmadığını düşünerek ankete katılmamış 
olma olasılığı vardır. Öte yandan meslek 
örgütlerinin elinde, diğer üyelere oranla emekli 
mimarlara ait daha az sayıda e-posta adresi 
bulunması olasıdır. Dolayısıyla sadece bu 
e-posta adresleri esas alınarak yapılan bir 
gönderi emekli mimarların tamamına ulaşmamış 
olabilir. Bu bakımdan “ekonomik açıdan aktif 
olmayan” mimarlara ilişkin rakamların gerçeği 
yansıttığından kuşkuluyuz. 

Daha önceki yıl larda yapılan iki Sektör 
Araştırması’nda “ekonomik açıdan aktif olmayan” 
mimarlara ilişkin rakamları revize etmeye 
çalıştık. Bunun için kullanılan yöntem, 2008 
Sektör Araştırmasının ‘1. Aşama’sında toplanan 

verilerin analizini temel almaktaydı.  Söz konusu 
‘1. Aşama’da, üye örgütler tarafından verilen 
“aktif olmayan üyeler”e ilişkin tahmini sayılar 
bulunmaktaydı.  Bu sayılar ile anket verilerini 
karşılaştırdık ve ankette % 2 olarak tespit edilen 
“aktif olmayan üyeler” sayısının ‘1. Aşama’ 
sonuçlarında % 12 olduğunu gördük.   

Bu yıl “ekonomik açıdan aktif olmayan”lara ilişkin 
rakamlarda bir uyarlama yapmayı iki nedenle 
düşünmedik:  

1. Daha önceki uyarlamalar 2008’de yapılan 
araştırmayı temel almaktaydı. O tarihten bu yana 
meslekte çok şey değişmişti. Ancak “Ekonomik 
açıdan aktif olmayan”lara ilişkin rakamların 
2008’den bu yana nasıl değiştiğine ilişkin 
elimizde hiçbir bilgi bulunmamaktaydı. 

2. Elimizde, eşdeğer yöntemler kullanılarak 
yapılan anketler sonucu toplanmış üç dizi veri 
vardı. Her ne kadar veriler hâlâ “ekonomik 
açıdan aktif olmayan” mimarların gerçek 
sayısını yansıtmıyor olsa da veri dizilerinin 
derlenmesindeki yaklaşımın tutarlılığı, üç 
anketin düzenlendiği yıllar arasında anlamlı 
karşılaştırmalar yapabileceğimizi gösteriyordu.  

3. Mimarlık bürolarının tahmini sayısını 
hesaplamada kullanılan model 

(i) Her ülkedeki “ekonomik açıdan aktif” mimar 
sayısı belirlendi  (Yukarıdaki 2 numaralı bakınız).

(ii) Özel kesimdeki “ekonomik açıdan aktif” 
mimar tahmini sayısı bulundu (Kaynak: Anket 
sonuçları).

(iii) Özel kesimde her değişik büro büyüklüğü için 
tahmini ortalama mimar sayısı bulundu (Kaynak: 
Anket sonuçları).

(iv) Her ülke için değişik büyüklüklerdeki bürolar 
itibariyle ortalama mimar sayıları hesaplandı 
(Kaynak: Anket sonuçları).

(v) Her ülke için belirli bir büyüklükteki büroda 
çalışan mimar sayısından yararlanılarak bu 
büroların tahmini sayıları çıkarıldı (Kaynak: 
Anket sonuçları).
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Örneğin: Eğer belirli bir ülkede 3-5 kişilik 
bürolarda 300 mimar çalışıyorsa ve anket 
verilerinden bu bürolarda ortalama 4 kişinin 
çalıştığı anlaşılıyorsa o ülkede bu büyüklükte 
75 büronun bulunduğunu tahmin edebiliriz. Yani, 
ortalama 4 kişinin bulunduğu bürolarda 300 
mimarın çalıştığından giderek büro sayısının 75 
olduğu sonucuna varılmaktadır.

(vi) Değişik büyüklüklerdeki büro sayılarını 
toplayarak her ülke için toplam büro sayısı 
çıkarıldı. 

4. Mimarlık hizmetleri pazarının büyüklüğünü 
hesaplama kullanılan yöntem 

(i) Her farklı büyüklükteki büroların tahmini sayısı 
alındı (Yukarıdaki 3 numaralı nota bakınız). 

(ii) Büroların sayısı o büyüklükteki büroların 
ortalama cirosu ile çarpıldı. Bu işlem her farklı büro 
büyüklüğü ve her ülke için ayrı ayrı tekrarlandı.

(iii) Değişik büro büyüklüğü grupları için bulunan 
değerler toplanarak her ülkenin pazar hacmi 
bulundu. 

(iv) 2010 verileri yer yer 2008 verilerine bakılarak 
elden geçirilmiştir. 

5. Minimum hücre büyüklüğü 

Bir ‘hücre’de (istatistiksel bir tablonun en 
küçük birimi) kullanılan minimum yanıt sayısı 
genellikle 10’dur. Daha küçük ülkeler için 5 
yanıtlık minimum hücre büyüklüğü uygulandı ve 
değişkenlerin çok az olduğu istisnai durumlarda 
bu 4 yanıta kadar düşürüldü.
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